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Presentacion 01

Para la Secretaria de las Mujeres del estado de Zacatecas
(Semujer) resulta de vital importancia disponer de un
Manual que permita fortalecer la Red de Promotoras
Voluntarias para Prevenir la Violencia contra las Mujeres
(RPV), y disponer de una herramienta necesaria que
visibilice la violencia de género y sus formas de erradicacion

como vias necesarias paraalcanzarlaigualdad sustantiva.

El presente texto pretende conocer el impacto de la
perspectiva de género, las diferentes aristas de la violencia
patriarcal, su tipologia y modalidades, el marco normativo, -
a nivel internacional, nacional y local- y algunos recursos

necesarios parala prevenciény atencion.

El Manual que se presenta es el resultado de la accién
conjunta entre el Instituto Nacional de Desarrollo Social
(Indesol) mediante el Programa de Apoyo a las Instancias de
la Mujeres en las Entidades Federativas (Paimef) y la

Secretaria de las Mujeres de Zacatecas, (Semujer).

Gcriona Livero % o

TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE ZACATECAS
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Una red se forma con una participacion voluntaria
en la que se presupone un reconocimiento mutuo,
su formacion no es casual, sino deliberada para

alcanzar un objetivo comun.
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I. Introducciéon 05

El Manual parala Red de Promotoras Voluntarias para prevenir la violencia contra
las Mujeres(RPV), es una herramienta para que a partir del conocimiento de la
perspectiva de género, las integrantes de la Red identifiquen y reconozcan las
aristas de la violencia de género, tomando en cuenta los tipos de violencia que se
presentan contra las mujeres, entre otras, la fisica, psicolégica, econdmica,
patrimonial, sexual, asi como las modalidades o espacios donde la violencia
contra las mujeres, mayormente se comete como son la familiar, laboral, escolar,

institucional y comunitaria.

De igual manera, se pretende que la RPV disponga de un documento que
contemple el actual marco normativo, asi como algunas teorias y recursos que
desde la prevencidn y sensibilizacién permitan reconocer las distintas violencias,
tanto de las mas extremas y evidentes, como aquellas que puedan resultar mas

imperceptiblesy, por tanto, mas dificil de detectar.

La discriminaciény la violencia de género son dos de las formas mas extremas de
la desigualdad que afectan a millones de seres humanos en el mundo,
principalmente mujeres, nifias y nifios y que, lamentablemente no distingue
posicidn socioecondmica, edad, raza o condicién de migrante en una sociedad y
cultura determinada, lo que sitla a las mujeres, nifias y nifios en una posicion de

altavulnerabilidad, tanto en el ambito publico como en el privado.

En México, la problematica sigue permaneciendo en su gran mayoria en el
ambito doméstico, si bien, desde la ultima década del pasado siglo v,
particularmente en los afos recorridos del actual, ha surgido la necesidad de

sacarlo al espacio publico, lo cual ha supuesto un cambio fundamental, fruto de

la suma de esfuerzos de organizaciones de la sociedad civil, redes de apoyo,
instituciones de gobierno a nivel nacional, estatal y municipal, asi como un
proceso de concienciacién y sensibilizacion a través de campafas que han

permitido hacer visible la magnitud de la violencia de género.
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II.- La perspectiva de género: una herramienta para el
empoderamiento de las mujeres y el logro de la igualdad
sustantiva.

En aras a lo que establece la Ley de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia para el estado de
Zacatecas (LAMVLVZ),la Secretaria de las Mujeres del estado destaca la importancia de una actuacion
coordinada, integral y con perspectiva de género a través de la intervencion y colaboracion de instancias
publicas y sociales, a fin de garantizar una aplicacién mas eficiente de los recursos destinados para la
produccidn de proyectos encaminados a la prevencion de la violencia de género, optimizarlos y avanzar
en la deteccién, asi como en una adecuada atencidn a las mujeres, para que dispongan de los medios
necesarios que les permitan poner fin a la situacién en la que se encuentran como consecuencia de la

problematica que enfrentan.

OBJETIVO

Generar espacios de debate y
discusion que permitan conocer la

situacion de violencia en la que se
encuentran inmersas muchas
mujeres fruto de las
construcciones sociales, y
visibilizar algunas alternativas de
solucidn para su erradicacion
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1- La construccion social de los
géneros: el sistema sexo -
género

Historicamente, se ha ido construyendo en el imaginario
colectivo que las mujeres “por naturaleza” son inferiores
en relacién a los hombres, lo que ha ocasionado

innumerables situaciones de desigualdad.

El sexo establece una distincion bioldgica entre mujeres y
hombres que guarda relacion con la naturaleza y que
refiere a las diferencias y caracteristicas bioldgicas,

anatdmicas, fisiolégicas y hormonales.

El género es una construccion social que en cada época se
ha determinado y que se ha constituido mediante el
conjunto de funciones y cualidades que se le atribuyen a
las personas segun su sexo bioldgico, por lo que se puede
afirmar que, el género es una cuestion cultural. Por tanto,
el concepto de género se refiere a los valores, atributos,
rolesy representaciones que la sociedad asigna a mujeres
y a hombres, se trata de la construccion social y simbdlica

sobre la base de la diferencia sexual.

Al ser construido, el género es cambiante, dindmico y
modificable. Asi, cada cultura determina su ideal de lo
femeninoylo masculino, y aunque compartan similitudes
pueden variar significativamente; en una misma cultura

el génerose transformaalolargo del tiempo.

07

ISEXO Y GENERO SON DOS
CONCEPTOS DISTINTOS QUE
MERECEN SER ACLARADOS!

MIENTRAS QUE EL SEXO ES LA DIFERENCIA
BIOLOGICA ENTRE HOMBRES Y MUJERES, EL
GENERO REFIERE A LA CONSTRUCCION SOCIAL DE
LO QUE ES SER HOMBRE 0 MUJER, NINA 0 NINO.
ASI COMO EL GENERO NO ES SINONIMO DE SEXO,
TAMPOCO SE LIGA UNICAMENTE A LAS MUJERES;
POR EL CONTRARIO, ES UN CONCEPTO
RELACIONAL QUE CONSIDERA NECESARIAMENTE
TANTO A MUJERES COMO A HOMBRES.

Fuente: Instituto Social y Politico de la Mujer
(www.ispm.org.ar). Guia Europea de perspectiva
de género. UNIFEM (www.unifem.org)
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El psiquiatra y psicoanalista estadounidense Robert
Stoller definid el género como categoria analitica. El
autor, a finales de los afios sesenta cuestiond que el

comportamiento y la identidad de mujeres y
hombres dependieran de su sexo bioldgico, para
proponer que en éstos intervenia la influencia de
asignaciones sociales y culturales.

¢Entonces qué es sexo
y qué es género?

Sexo

Diferencias y caracteristicas bioldgicas
entre la mujer y el hombre, determinadas
genéticamente.

Género

Concepto que se refiere a los valores,
atributos, roles y representaciones que la
sociedad asignaa hombresyamujeres.




MANUAL PARA LA RED DE PROMOTORAS VOLUNTARIAS POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 2017

09

Ante esto, debemos cuestionarnos como

se lleva a cabo el proceso de construccion 600M0 APRENDEMDS A SER

de los géneros cuyo fundamento se

cimenta en distintos conceptos, como lo MUJERES Y HUMBRES?

son la asignacidn de género, la identidad

de géneroylosroles de género, de los que

derivan las normas, valoraciones y

estereotipos.

-
v
v
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ASIGNACIGN

ASIGNACION DE GENERO

DE GENERD
ROL
DE GENERD

Determinacién del género masculino o
femenino en el momento en que nace el o la
bebé, a partir de la apariencia externa de sus
genitales. Hay veces que dicha apariencia estd

en contradiccién con la carga cromosdmica.
Es decir, la existencia de pene y testiculos u

ovarios y vagina, entre otros érganos, ocasiona
la asignacion genérica. Existen personas
intersexuales, las cuales nacen con genitales
tanto de hombre como de mujeres.

LAIDENTIDAD DE GENERO

A PARTIR DEL
NACIMIENTO (GENITALES)

Momento en que el nifio o nifia estructura ensu

experiencia vital el género al que pertenece. Se

—
=
—
L
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=
o
—
—
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L
o
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identifica con dicho género en todas sus

NORMAS Y PRESCRIPCIONES
VALORACIONES ESTEREQTIPOS

manifestaciones: sentimientos o actitudes de
"nifo" o de "nifa", comportamientos, juegos,
etcétera.
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2- Losrolesylos estereotipos
ROLES DE GENERO

Conjunto de normas y prescripciones que la sociedad y la cultura dictan sobre el
comportamiento femenino o masculino. Es decir, son comportamientos que la
sociedad esperade loshombresy de las mujeres en un lugary tiempo determinados.

Como ha sido sefialado, los roles de género son entonces “ un conjunto de normas,
conductas, valores y actitudes que se cree son los comportamientos apropiados
para una persona de acuerdo con su sexo en un contexto dado. Estos roles definen lo
gue socialmente se espera que haganlos hombresylas mujeres”."

Rol reproductivo, histéricamente asignado alas mujeres.

Esta relacionado con la reproduccion bioldgica y las actividades
necesarias para garantizar el bienestar y la sobrevivencia de la familia.
Seinserta dentro del ambito privado, domésticoy reproductivo.

s

ALGUNOS EJEMPLOS DE ROLES FEMENINOS

= Ama de casa
= Maestra
m Enfermera

Rol productivo, atribuido histdricamente alos hombres.

Son actividades que generan ingresos econdmicos, que producen bienes
o servicios para la venta o el autoconsumo. Se asocian en el ambito
publico, extradoméstico y productivo.

ALGUNOS EJEMPLOS DE MASCULINOS

m Politico m Jefe
m Mecdnico = Chofer

L Incorporacion de la Perspectiva de Género a las Politicas Publicas, Observatorio de Violencia Social y de Género de Benito Judrez.
Quintana Roo.



ESTEREOTIPOS

Son aquellas ideas que comparte un
pais/sociedad/comunidad que establecen
como deben ser mujeres y hombres a partir de
creencias. No se toman en cuenta sus
verdaderas caracteristicas, capacidades y

sentimientos.

Algunos ejemplos de estereotipos masculinos
Racionales
Mujeriegos
Fuertes
Lideres
Independientes
Agresivos

Algunos ejemplos de estereotipos femeninos
Sensibles
Tiernas
Débiles
Dependientes
Maternales
Guapas

Todo ello ha colocado un alto nimero de brechas de
género que se traducen en disparidades en todos los
ambitos de la vida civil, como la presencia politica, el
ingreso en el mundo publico remunerado, el acceso a
la educacién formal en todos sus niveles, la inclusidn
enlos modelos de género, en el desarrollo en el campo
de la cooperacidn internacional, la normatividad, las

politicas publicas implementadas, etcétera.
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IT1.-¢Do6nde se reproducen
patrones de feminidad y
masculinidad?

Son diversos los factores que a través de los
patrones de feminidad y masculinidad han
permitido la "naturalizacién y normalizacién" de
las desigualdades y violencias con base al sexo de
las personas.

Esencialmente, se contemplan:

e Lasfamilias

e Lasescuelas

* Los medios de comunicacion y el lenguaje
sexista

» Lasreligiones

* Losusosycostumbres

e Elfuncionamiento de lasinstituciones

» Lalegislacion existente

Familias
Los cambios generados en las Ultimas décadas han

propiciado modificaciones en las llamadas
familias nucleares o extensas y actualmente existe
una diversidad que de familias que reproducen la
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elecciény el actual sentir de un amplio sector de la
sociedad y que deben ser atendidas desde todos
los sectores. Tal es el caso de las familias
monoparentales o monomarentales, las uniones
de hecho, las familias reconstruidas® o las
relaciones de personas del mismo sexo.

Escuelas

Pese a los adelantos realizados por establecer una
educacion inclusiva, sin distincion de sexo ni
género, aun siguen reproduciéndose en un alto
numero de instituciones educativas diferencias
entre nifias y niflos que promueve los roles y
estereotipos tradicionalmente impuestos.

Medios de comunicaciény lenguaje

Si bien la concientizacién social acerca de la
necesidad de incluir un lenguaje no sexista, lo
cierto es que a la fecha sigue predominando el
lenguaje androcéntrico*fruto de las sociedades
patriarcales.

“El sexismo en el lenguaje es expresion de
convenciones sociales construidas en torno
a las experiencias, mensajes y discursos

gue se gestan en una sociedad y
estigmatizan las formas de ser y actuar de
mujeres y hombres....”3

Utilizar un lenguaje igualitario y no excluyente,
permite visibilizar a las mujeres rompiendo con
estereotipos y prejuicios sexistas y equilibrar las
asimetrias de géneroyy,

e Evitar expresiones sexistas que denotan
desprecio, subordinacion o ridiculizacién de las

mujeres.
e Reafirmar su fundamento como personas

conscientes de sus deberes y derechos en las
esferas publicay privada.

Religiones

La practica de credos y fe, propicia en muchas
ocasiones, desventajas, exclusiones y limitaciones
en contra de las mujeres, que se ven abocadas al
silencio, laindiferenciay el no reconocimiento de sus
derechos humanos.

Usosy costumbres

Si bien éstos expresan el mosaico y la diversidad
cultural, en ocasiones las tradiciones histéricamente
asignadas en muchos pueblos y comunidades
perpetlan ritos y practicas que impiden el desarrollo
en condiciones de igualdad de mujeres con relacién
loshombres.

Instituciones

Las practicas conservadoras y existentes en las
instituciones han facilitado que las mujeres se vean
perjudicadas en muchos campos como salarios,
presencia politica, acceso a puestos de responsabilidad
Yy, €n suma, en plenas condiciones de igualdad.

Legislacion

Si bien se ha avanzado mucho para lograr la plena
igualdad legal, es necesario promulgar leyes con
perspectiva de género y no solo adicionar el
componente mujer.

2Son aquellas uniones en las que uno o los dos miembros aportan descendencia a la relacién.
10 recomendaciones para el uso no sexista del lenguaje, segunda edicién, CONAPRED, 2009.
“Androcéntrico: Visién del mundo y de las relaciones sociales centrada en el punto de vista masculino.
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GQUIENES NOS AYUDAN A SER MUJERES Y HOMBRES?

MEDIOS DE,
COMUNICACION

COMUNIDAD

IV.- Laperspectiva de género

Con frecuencia quienes trabajan en apoyo a las
mujeres victimas de violencia utilizan el término
"perspectiva de género (PG)", el cual merece ser
analizado y entendido como una herramienta
conceptual que busca mostrar que las diferencias
entre mujeres y hombres se dan, mds que por su
determinacion bioldgica, por las diferencias culturales
asignadas a los seres humanos, es decir, este concepto
propone tomar en consideracién y prestar atencion a
las diferencias entre mujeres y hombres en cualquier
actividad o ambito dados en una politica.

Uno de los principios basicos de los cuales parte este
enfoque es que resulta posible eliminar las causas de la
opresion de género -como la desigualdad, la injusticia
y la jerarquizacién de las personas basada en el sexo-, a

través de un andlisis social que arroje luz sobre las
estructuras que sirven de sostén a esa opresion.
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La perspectiva de género es definida por la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia que, en su articulo 5.1X, considera
qgue "Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los
hombres. Se propone eliminar las causas de la opresién de género como
la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en
elgénero. Promueve laigualdad entre los géneros a través de la equidad, el
adelantoy el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad
en donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor, laigualdad de
derechos y oportunidades para acceder alos recursos econdmicosyala
representacion politicay social en los ambitos de toma de decisiones".

La perspectiva de género permite:

e Hacer visibles las condiciones y necesidades
diferenciadas de mujeresy hombres.

e Detectarlosfactores de desigualdad.

e Desarrollar acciones para modificar las
estructuras que sostienen las relaciones
desiguales entre sexos.

 DESNATURALIZAR las explicaciones sobre las
diferencias entre mujeres y hombres, basadas
enlabiologia.

e COMPRENDER los procesos que convierten
las diferencias bioldgicas en desigualdades
sociales.

e IDENTIFICAR vias alternativas para modificar
la desigualdad de género y promover la
equidad.

» VISIBILIZAR la experiencia de los hombres en
su condicion de género, y considerarlos en su
diversidad.

V.- Igualdad y no
discriminacion: dos retos
para la erradicacion de la
violencia de género

Si hay violencia, hay desigualdad y se producen
discriminaciones y efectos nocivos para quienes
sonvictimas de algun episodio de la misma.

Por ello, hay que visibilizar que la igualdad es un
derecho humano que, tedricamente, todas las
personas deberiamos de tener. En el caso de la
igualdad de género ha sido una conquista
histérica de las mujeres. Hace 250 afios
plantearse la igualdad de derecho era un hito
inconcebible ya que se consideraba que las
mujeres eran naturalmente diferentes e
inferiores a los hombres. Hoy en dia ese derecho
ya se encuentra reconocido en muchas
constituciones y leyes especificas. México no es

una excepcion.
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Sabemos bien que no basta decretar laigualdad en |a
leysienlarealidad noesunhecho. Paraqueasilosea,
laigualdad debe traducirse en oportunidades realesy
efectivas, algunas de ellas, entre otras muchas serian:
ir ala escuela, acceder a un trabajo, servicios de salud
y seguridad social; competir bajo criterios objetivos y
razonables por puestos o cargos de representacion
popular; gozar de libertades para elegir pareja,
conformar una familia y participar en los asuntos de
nuestras comunidades, organizaciones y partidos
politicos.

Para que la igualdad sea una realidad, es importante
tener presente que no basta con la accién de los
gobiernos. Los y las ciudadanas también debemos
activarnos en consecuencia mediante la apropiacion
delosderechosy lacapacidad para hacerlos valer.

Por su parte, la discriminacién de acuerdo con el
articulo 1 de la Convencién para la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer
(CEDAW, por sus siglas eninglés) es entendida como:

La violencia de género constituye una de las
conductas mds deplorables de las sociedades. Es
inclusive, uno de los simbolos mds brutales de la
desigualdad y es, en toda la extension de la palabra,
un ataque a los derechos fundamentales de la
persona humana. Esta forma de violencia se basa en
una relacion de poder desigual y su ejercicio
contribuye a perpetuar esta desigualdad. En efecto,
la existencia de marcadas normas de género que
establecen los roles socialmente aceptables para
hombres y mujeres, proporciona la justificacion
social para el uso de la violencia en la pareja.

15

En México, el articulo 1.111 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, amplia los
supuestos en los que personas, grupos o
colectividades pueden ser discriminados. "Para los
efectos de esta ley se entendera por discriminacién
toda distincidn, exclusion, restriccién o preferencia
que, por accidon u omisién, con intencién o sin ella,
no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga
por objeto o resultado obstaculizar, restringir,
impedir, menoscabar o anular el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos humanos y
libertades, cuando se base en uno o mas de los
siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el
color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad,
las discapacidades, la condicién social, econdmica,
de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica,
las caracteristicas genéticas, la situacion
migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones,
las preferencias sexuales, la identidad o filiacion
politica, el estado civil, la situacién familiar, las
responsabilidades familiares, el idioma, los
antecedentes penales o cualquier otro motivo".

La propia ley reconoce que: "También se
entenderd como discriminaciéon la homofobia,
misoginia, cualquier manifestacién de xenofobia,
segregacion racial, antisemitismo, asi como Ia
discriminacién racial y otras formas conexas de
intolerancia".

En nuestro pais y estado normativo, establece el
derechoalanodiscriminacion,comoloes:

4 Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Zacatecas
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CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS

LEY GENERAL PARA
LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

VI.- Las masculinidades: de
lahegemonia ala alternancia

En los ultimos afios se ha reconocido que para
erradicar la violencia y lograr la igualdad sustantiva,
es necesario involucrar a los hombres en el proceso
igualitario.

¢Qué significan y qué implican las nuevas
masculinidades?

Las masculinidades son el conjunto de atributos,
valores, comportamientos y conductas que se
atribuyen del ser hombre en una sociedad
determinada, las cuales, hoy en dia, deben estar
encaminadas arelaciones que propicienlaigualdad.

Involucrando a los hombres en el proceso igualitario
permitird, mdas facilmente, lograr la igualdad
sustantiva. Mientras esto se consolida, sigue
primando la llamada masculinidad hegemdnica, es
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Se prohibe la discriminacién por razones de género y establece
gue elvaréonyla mujersonigualesantelaley (articulos 12y 4).

Entre los principios rectores y respecto a la no discriminacion
por razon de sexo sefiala como sujetos de derechos de dicha ley a
quienes se encuentren con algun tipo de desventaja ante la
violacién del principio deigualdad (articulos 2y 3).

decir, la derivada de la cultura patriarcal, que esrigida
e inflexible con el pensar y actuar de las personas y
que ha propiciado exclusiones, disparidades y la
aceptaciéon social de una cultura de poderio
masculino y donde el machismo ha sidodominante.
La masculinidad hegemonica suele caracterizarse por
el hecho que sus miembros intentan ser personas
importantes, independientes, auténomas, activas,
productivas, heterosexuales y a nivel familiar
proveedores y con amplio control sobre sus

emociones.

Por el contrario, en los ultimos afios se intenta
reconstruir el género y plantear alternativas a las
masculinidades tradicionales a través de nuevas
formas de comportamiento y convivencia mediante
la alternancia. A través de las nuevas
masculinidades, se pretende construir una sociedad
en la que el dominio masculino esté ausente y para
ello se debe de educar en contextos de igualdad, no

discriminaciény construirvidassin violencias.
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Es asi que las nuevas masculinidades intentan que los
hombres elijan caracteristicas, actitudes y conductas
nuevas, de ahi que hay hombres que toman lo bueno
de unas y otras, obteniendo la posibilidad de elegir
cémo relacionarse con otros, entendiendo que las
relaciones no deben ser violentas, ni implica
atraccién sexual, respeta los derechos a definir
preferencias sexuales y asume que los hombres
tienen sentimientos como las mujeres, de igual forma

evaluan positivamente laamistad entre hombres.

VII.- ¢Qué es la violencia de
género y como contrarrestarla?

La violencia de género se produce desde tiempos
inmemoriales, fruto de la construccion de los géneros
que ha permitido que el uso del poder masculino
ocacione violencias en contra de las mujeres. Estas
estuvieron durante siglos ocultas e invisibles bajo el
esquema de que las mujeres no tenian derechos en
un primer momento de la historia, o, mas tarde, los
tuviesen limitados. Ello permitié el abuso del podery,

consecuentemente, el ejercicio de las violencias.

La violencia de género se define como
cualquier violencia ejercida contra una
persona en funciéon de su identidad o
condicion de género, sea hombre o muijer,
tanto en el ambito publico como en el privado.

Las mujeres suelen ser las victimas principales
de tal violencia, debido a la situacién de
desigualdad y discriminacion en la que viven.
(Centro Interagencial de Género).
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¢Qué es la violencia
contra las mujeres?

e La Declaracién sobre la Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer de las Naciones Unidas la define
como: "Todo acto de violencia basado en la
pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda
tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico,
sexual o psicolégico para la mujer, inclusive las
amenazas de tales actos, la coaccién o la privacion
arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la

vida publica o privada".

e LaleyGeneral de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia define la violencia contra las
mujeres como: “Cualquier accidn u omisidn,
basada en su género, que les cause dafo o
sufrimiento psicoldgico, fisico, patrimonial,
econdmico, sexual o la muerte tanto en el ambito

privado como en el publico”.

* Como seiala la Exposicién de Motivos de la Ley de
Acceso de las mujeres a una Vida Libre de Violencia
para el Estado de Zacatecas (LAMVLVZ), la
violencia de género constituye una de las
conductas mas deplorables de las sociedades. Es
inclusive, uno de los simbolos mas brutales de la
desigualdady es, entoda la extensién de la palabra,
un ataque a los derechos fundamentales de la

persona humana.
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Esta forma de violencia se basa en una relacion
de poder desigual y su ejercicio contribuye a
perpetuar esta desigualdad. La existencia de
marcadas normas de género que establecen los
roles socialmente aceptados para hombres y
mujeres, proporciona la justificacion social para
elusode laviolencia en la pareja.

Por tanto, la violencia contra las mujeres es un
tipo de violencia de género ejercida contra ellas
por su condicion de mujer. Esta violencia
presenta numerosas facetas que van desde los
micromachismos® y las discriminaciones, a la
agresion fisica, sexual, econdmica, patrimonial y
psicolégica.

Mas aun, la trata de mujeres y el feminicidio son
dos exponentes claros de violencia extrema
contra las mujeres, puesto que son éstas

ALGUNAS MEDIDAS PARA LA PREVENCION
DELAVIOLENCIA CONTRALAS MUJERES:

ALGUNAS MEDIDAS PARA LA ATENCION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES:

quienes, mayormente, son victimas de estos
delitos. La trata de mujeres atenta contra un
elevado numero de derechos humanos como
los son la libertad, dignidad o individualidad
pero también, aglutina un alto numero de
violencias al estar presente la fisica, sexual,
psicolégica, moral y, en muchos casos, la
econdmicay patrimonial.

La violencia de género se exterioriza, igualmente,
por medio de los feminicidios® , es decir, el
asesinato donde a la mujer o nifia se le priva de su
vida por su condicién, consecuencia de la
misoginia y el poder desequilibrante.

Para eliminar la violencia son necesarias
medidas desde la prevencion y atencién, que
unidas alas de caracter sancionador.

e Creacion de centros de

asesoramiento, informacién y
documentacion

Centros especializados 24
horas
Refugiosy albergues

e |Investigacion documental y de
campo

» Sensibilizacién ciudadana

e Culturadedenuncia

* Protocolosinterinstitucionales

e Legislacién avanzada y con

Centros de Justicia para

Mujeres.

perspectiva de género

5Los micromachismos son practicas de dominacion y violencia masculina en la vida cotidiana que, en ocasiones, son consideradas
imperceptibles.
emicidios:
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VIII.- Tipos de violencia

Un atentado contra la integridad, la dignidad y la
libertad de las mujeres, independientemente del

dmbito en el que se produzca

De acuerdo a Ley general de acceso de las mujeres a
una vida libre de violencia para el Estado de
Zacatecas, se identifican 5 tipos:

¢TE RECONQCES EN ALGUNA DE ESTAS SITUACGIONES?

Es cualquier acto u omisién que dafie la estabilidad psicoldgica, que

'l PSICUL(]GIGA puede consistir en: negligencia, abandono, descuido reiterado,
celotipia, insultos, humillaciones, devaluacién, marginacién, desamor,
indiferencia, infidelidad, comparaciones destructivas, rechazo,
restriccion a la autodeterminacién y amenazas, las cuales conllevan a la
victima a la depresion, al aislamiento, a la devaluacidn de su autoestima
einclusoalsuicidio.

L Es el uso de la fuerza fisica para provocar dafio, no accidental; o con
2 FISIGA algln tipo de arma u objeto que pueda provocar o no lesiones ya sean
internas, externas, o ambas.

Son los actos que degradan o dafan el cuerpo y/o la sexualidad de la

SEXUAL victima y que por tanto atenta contra su libertad, dignidad e integridad
fisica. Es una expresion de abuso de poder que implica la supremacia

masculina sobre la mujer, al denigrarlay concebirla como objeto.
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Es toda accion u omision del agresor que afecta la supervivencia
econdmica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones
encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones econdémicas, asi
como la percepcidn de un salario menor por igual trabajo, dentro de un
mismo centro laboral.

Es cualquier acto u omisién que afecta la supervivencia de la victima.
Puede manifestarse en: la transformacion, sustraccion, destruccion,
retencién o distraccion de objetos, documentos personales, bienes y
valores, derechos patrimoniales o recursos econémicos destinados a
satisfacer necesidades y puede abarcar los dafios a los bienes
comunes o propios de la victima.

IX.- Manifestaciones e ,
indicadores de la violencia VIOLENCIA FISICA

La violencia se puede manifestar de diversas formas y SITE EMPUJQN' PELLIZGAN, GOLPEAN,
de manera relacionada, por lo que cualquier expresion JALONEAN 0 DANAN CUALQUIER PARTE DE TU
delamisma debe ser objeto de concienciay atencidn. CUERPU, SEA 0 NO VISIBLE

Dentro de la violencia fisica se pueden encontrar las
siguientes manifestaciones:

Golpes, empujones, cachetadas, patadas, pellizcos,
guemaduras, mordeduras, arafiazos, perforaciones,
asi como dafios con armas u objetos.

LOS INDICADORES DE DICHAS MANIFESTACIONES SON:

LESIONES ESPECIFICAS A PARTIR DE LAS MANIFESTACIONES,
HEMATOMAS, FRACTURAS, CORTES, HERIDAS, DISCAPACIDAD, PERDIDA

DELAVIDA.
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Dentro de la violencia psicolégica algunas Dentro de la violencia sexual (maltrato sexual,
manifestaciones son: abuso sexual, agresion sexual, acoso sexual,
hostigamiento sexual), se pueden encontrar las
siguientes manifestaciones:

Negligencia, abandono, descuido
reiterado, celotipia, insultos,
humillaciones, devaluaciones,
marginacion, indiferencia, infidelidad,
comparaciones destructivas, rechazo,

restriccion a la autodeterminacidn y » —

Cualquier acto que degrada o dafia el cuerpo

y/o la sexualidad de la victima y que por tanto

atenta contra su libertad, dignidad e integridad

fisica, agresiones, abusos, realizacién de
practicas no deseadas, violacidn, tocamientos,
rozamientos, miradas, palabras y acciones
obscenas.

amenazas, hostilidad verbal o no verbal.

PSICOLOGICA: SEXUAL:
PUEDEN SER GRITOS, INSULTOS, MIRADAS LASCIVAS, COMENTARIOS
AMENAZAS, HUMILLACIONES Y MALICIOSOS, PENETRACION CON EL
ACTITUDES HIRIENTES PENE U OBJETOS
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Dentro de la violencia patrimonial encontramos

las siguientes manifestaciones:

(u

La transformacidon, sustraccién, destruccion,

retencidn o distracciéon de objetos, documentos
personales, bienes y valores, derechos VIULENCIA
patrimoniales o recursos econdmicos destinados PATRIMDNIAI.
: s:a\tisfacTr su;. necesidades y puede at.)arczr ITS ES CUANDD DANAN
Viacr;ior;: os bienes comunes o propios de la O ) D DESTRUYEN TUS
BIENES Y
LOS INDICADORES DE DICHAS PERTENENCIAS
MANIFESTACIONES SON, ENTRE OTRAS, LAS

SIGUIENTES:

DANO PATRIMONIAL, VULNERABILIDAD, ABANDONO,
INDEFENSIGN, ENGANO, ABUSO.

Dentro de |la violencia econdmica las

manifestaciones mas frecuentes son:

Acciones u omisiones del agresor que afectan la

VIOLENCIA ECONOMICA ES

CUANDO TE IMPIDEN CRECER supervivencia econdémica de la victima,
PROFESIONALMENTE O TE PAGAN limitaciones encaminadas a controlar el ingreso

MENOS QUE A UN HOMBRE POR UN de sus percepciones econdémicas, asi como la
TRABAJO IGUAL percepcion de un salario menor por igual
trabajo, dentro de un mismo centro laboral.

LOS INDICADORES DE DICHAS MANIFESTACIONES SON, ENTRE
OTRAS, LAS SIGUIENTES:

DANO ECONOMICO, VULNERABILIDAD, ABANDONO,
INDEFENSION, ENGAND, ABUSO.




MANUAL PARA LA RED DE PROMOTORAS VOLUNTARIAS POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 2017

23

Si bien, la violencia moral, en ocasiones, se

ubica dentro de la psicoldgica, es importante I'US INDICADURES DE DIBHAS

reconocer sus peculiaridades y las siguientes

e MANIFESTACIONES SON,
. . o ENTRE OTRAS, LAS

Todo acto u omisién encaminados a la vejacion,

escarnio y mofa de la victima que se sienta SIGUIENTES
afectada en su calidad humana y en su moral

como persona como burlas, comparaciones,

chantajes, manipulacién. DEPRESION, DESPRECIO DE
LOS DEMAS, AISLAMIENTO,
IMPOSIBILIDAD DE
INTEGRACION SOCIAL,
DEVALUACION DE SU
AUTOESTIMA,
PENSAMIENTOS DE SUICIDIO,
SENSACION DE AHOGO,
MAREQ, INESTABILIDAD,
POCA HAMBRE/VORACIDAD,
DIFICULTAD PARA TOMAR
DECISIONES, PALPITACIONES,
TAQUICARDIA.
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X.- Modalidades de la violencia

Son todas las formas y los lugares en que se presenta y ocurre la violencia contra las mujeres.

VIOLENCIA

FAMILIAR

Es el acto abusivo de poder u omisién intencional, dirigido a dominar,
someter, controlar, o agredir de manera fisica, verbal, psicoldgica,
patrimonial, econdmicay sexual a las mujeres, dentro o fuera del domicilio
familiar, cuyo agresor tenga o haya tenido relacidon de parentesco por
consanguinidad o afinidad, de matrimonio, concubinato o hayan
mantenido unarelacién de hecho.

VIOLENCIA
LABORAL
Y DOCENTE

VIOLENCIA EN
LA COMUNIDAD

VIOLENCIA
INSTITUCIONAL

VIOLENCIA

FEMINICIDA

Se ejerce por las personas que tienen un vinculo laboral, docente o
andlogo con la victima, independientemente de la relacion jerarquica,
consistente en un acto o una omision en abuso de poder que dafa la
autoestima, salud, integridad, libertad y seguridad de la victima, e impide
sudesarrolloy atenta contralaigualdad.

Puede consistir en un solo evento dafino o en una serie de eventos cuya
suma produce el dafio. También incluye el acoso o el hostigamiento sexual.

Son los actos colectivos que transgreden derechos fundamentales de las
mujeres y propician su denigracién, discriminacidén, marginaciéon o
exclusion en el ambito publico.

Son los actos u omisiones de las y los servidores publicos de cualquier
orden de gobierno que discriminen o tengan como fin dilatar, obstaculizar
o impedir el goce y ejercicio de los derechos humanos de las mujeres, asi
como su acceso al disfrute de politicas publicas destinadas a prevenir,
atender, investigar, sancionary erradicar los diferentes tipos de violencia.

Es la forma extrema de violencia de género contra las mujeres, producto
de laviolacion de sus derechos humanos, en los ambitos publico y privado,
conformada por el conjunto de conductas misdginas que pueden
conllevar impunidad social y del Estado y puede culminar en homicidio y
otras formas de muerte violenta de mujeres.




XI.- Marconormativo

El Estado Mexicano ha firmado y ratificado distintos
tratados y convenciones dirigidos al avance de los
derechos humanos de las mujeres. Igualmente, ha
sido parte integrante en diferentes conferencias
mundiales y cumbres internacionales, tanto las
organizadas por las Naciones Unidas como por el
Sistema Interamericano.

De igual manera, dispone de una nutrida
normatividad nacional y la armonizacién legislativa
de la misma ha impactado en las entidades
federativas, entre ellas en Zacatecas, al disponer de
legislacién local en la materia.

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DEL
SISTEMA DE NACIONES UNIDAS

Cartadelas Naciones Unidas (CNU)

Firmada en San Francisco, el 26 de juniode 1945 es el
primer instrumento que incluye medidas dirigidas a
lograr la igualdad, asi como la no discriminacion por
razén de sexo.

Declaracidon Universal de los Derechos Humanos
(DUDH)

Establece los derechos de caracter civil, politico,
social, econdmico y cultural. Se firmé el 10 de
diciembre de 1948 y sefiala que toda persona tiene
los derechos y libertades proclamados en esta

Declaracién, sin distincion alguna de raza, color,
sexo, idioma, religion, opinidn politica o de cualquier
otra indole, origen nacional o social, posicién
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicién.
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Convencidn sobre los derechos politicos de la mujer
(CDPM)

Aprobada el 20 de diciembre de 1952 y entrd en
vigor el 7 de julio de 1954. Es el primer instrumento
que prevé la incorporacion de las mujeres en la vida
politica.

En el texto se contempla la voluntad por parte de los
Gobiernos firmantes de establecer la practica del
principio de igualdad de derechos de hombres y
mujeres en el disfrute y ejercicio de los derechos
politicos.

Pacto Internacional de derechos civiles y politicos
(PIDCP)

Es un tratado multilateral general que reconoce
Derechos civiles y politicos y establece mecanismos
para su proteccién y garantia. Fue adoptado por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 16 de
diciembre de 1966, entrando en vigor el 3 de enero
de 1976.

Los derechos que regula son la proteccidon por
motivos de sexo, religiosas, raciales u otras formas
de discriminacidn, la libertad individual de creencia,
expresion, asociacién, libertad de prensa y el
derecho acelebrarasambleas.

Convencidn para la eliminacidn de todas las formas
de discriminacién contra la mujer (Convencion
CEDAW)

El 18 de diciembre de 1979 se aprobd por parte de la
Asamblea General de Naciones Unidas, la
Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW), que ha
sido considerada la Carta Magna respecto al
reconocimiento de los derechos de las mujeres.
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INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DEL
SISTEMA INTERAMERICANO

Declaracién Americana de los Derechos y Deberes
delHombre (DADDH)

Aprobada en 1948, en Bogot3, es el primer acuerdo
internacional sobre derechos humanosy recoge los
derechos de igualdad y no discriminacién cuando
en su articulo 3 sefiala que "Todas las personas son
iguales ante la ley. Para el goce de los derechos
civiles no podran establecerse restricciones que se
basen en diferencias de nacionalidad, raza, sexo o
religion. No se reconocen empleos ni privilegios
hereditarios"

Convencion Americana sobre Derechos Humanos
(Pacto de San José de Costa Rica)

Aprobada en 1969, México, como pais que la firmd
y ratificé,se compromete a respetar los derechos y
libertades reconocidos en ellay a garantizar su libre
y pleno ejercicio atoda persona que esté sujetaasu
jurisdiccion, sin discriminacidn alguna por motivos
de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones
politicas o de cualquier otraindole, origen nacional
o social, posicion econdmica, nacimiento o
cualquier otra condicién social.

Protocolo Adicional a la Convencién Americana
sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (Protocolo de
San Salvador)

Aprobado en 1988, México como parte, contratante
se compromete a garantizar el ejercicio de los
derechos que en él se enuncian, sin discriminacidn
alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma,

religién, opiniones politicas o de cualquier otra
indole, origen nacional o social, posicion econdmica,
nacimiento o cualquier otra condicion social.

Convencidén Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer
"Convencionde Belém do Para"

La Convencion de Belém do Pard fue adoptada y
abierta a la firma, ratificaciéon y adhesién por la
Asamblea General de la Organizacién de Estados
Americanos, el 9dejuniode 1994.

Contempla como violencia contra la mujer aquella
que incluye la violencia fisica, sexual y psicoldgica
enlossiguientes casos:

a) Que tenga lugar dentro de la familia o
unidad doméstica o en cualquier otra relacion
interpersonal, ya sea que el agresor comparta o
haya compartido el mismo domicilio que la mujer, y
gue comprende, entre otros, violacion, maltrato y
abuso sexual;

b) Que tenga lugar en la comunidad y sea
perpetrada por cualquier persona y que
comprende, entre otros, violacién, abuso sexual,
tortura, trata de personas, prostitucion forzada,
secuestro y acoso sexual en el lugar de trabajo, asi
como en instituciones educativas,
establecimientos de salud o cualquier otro lugar, y

c) Que sea perpetrada o tolerada por el
Estado o sus agentes, donde quiera que ocurra.




ALGUNOS COMPROMISOS INTERNACIONALES
ENLOS QUE MEXICO HASIDO PARTE

e Conferenciade Ciudad de México, de 1975

e Conferenciade Copenhague, de 1980

» Conferenciade Nairobi, de 1985

e ConferenciadeViena,de 1993

» Conferenciade El Cairo, de 1994

e Conferencia de Beijing, de 1995 vy las posteriores

reuniones quinquenales derivadas de la misma

(Beijing+5, +10, +15y +20, respectivamente).
e Declaracién del Milenio
» Conferenciade Quito, de 2007
» ConferenciadeBrasilia,de 2010

LEGISLACION NACIONAL
Ley del Instituto Nacional de las Mujeres (LINM)

El objeto general del Instituto es promover vy
fomentar las condiciones que posibiliten la no
discriminacién, la igualdad de oportunidades y de
trato entre los géneros; el ejercicio pleno de todos los
derechos de las mujeres y su participacién equitativa
en la vida politica, cultural, econdmica y social del

pais.

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la

Discriminacion (LFPED)

Promulgada en el afio 2003, su objetivo principal es
prevenir y eliminar todas las formas de
discriminacidn que se ejerzan contra cualquier
persona en los términos del articulo 1 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como promover la igualdad de

oportunidadesy de trato.
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Ley general para la igualdad entre mujeres y
hombres (LGIMH)

Promulgada el 2 de agosto de 2006, tiene como
principios rectores el de la propia igualdad v,
también, el de no discriminacidn, el de equidad, asi
como todos aquellos contemplados en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

El dmbito de actuacion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 7, abarca a la Federacion, los Estados, el
Distrito Federal y los Municipios, todos ellos en su
calidad de entes encargados de establecer las bases
de coordinacidén para la integracidén vy
funcionamiento del Sistema Nacional para la

Igualdad entre Mujeresy Hombres.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia (LGAMVLV).

Promulgada el 1° de febrero del 2007, tiene como
objeto establecer la coordinacién entre la
Federacidn, las entidades federativas, el Distrito
Federal y los municipios para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres, asi como los
principios y modalidades para garantizar su acceso a
una vida libre de violencia que favorezca su
desarrollo y bienestar conforme a los principios de
igualdad y de no discriminacién, asi como para
garantizar la democracia, el desarrollo integral y
sustentable que fortalezca la soberania y el régimen

democratico establecidos en la Constitucién Politica

delos Estados Unidos Mexicanos.
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Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los
Delitos en Materia de Trata de Personas y para la
proteccién y asistencia a las victimas de estos delitos
(LGPSETP)

Puesto que la trata de personas es una forma de
violencia extrema y se comete mayormente contra
mujeres y nifias, la promulgacién de esta ley en el afio
2012 ha supuesto un gran avance en contra de la
violencia machista. En el articulo 10 del texto se
sefialan las formas de explotacién que son la
esclavitud; la condicién de siervo; la prostitucidon
ajena u otras formas de explotacién sexual; la
explotacion laboral; el trabajo o servicios forzados; la
mendicidad forzosa, en los términos del articulo 24 de
la presente Ley; la utilizacion de personas menores de
dieciocho afios en actividades delictivas; la adopcion
ilegal de persona menor de dieciocho afos; el
matrimonio forzoso o servil; el trafico de drganos,
tejidos y células de seres humanos vivos y la
experimentacién biomédica ilicita en seres humanos.

Cddigo Penal Federal

El articulo 325 establece que comete el delito de
feminicidio quien prive de la vida a una mujer por
razones de género. Se considera que existen razones
de género cuando concurra alguna de las siguientes
circunstancias:

I. la victima presente signos de violencia sexual de
cualquiertipo;

Il. a la victima se le hayan infligido lesiones o
mutilaciones infamantes o degradantes, previas o
posteriores a la privacién de la vida o actos de
necrofilia;

I1l. existan antecedentes o datos de cualquier tipo de
violencia en el ambito familiar, laboral o escolar, del
sujeto activo en contra de lavictima;

IV. haya existido entre el activo y la victima una
relacion sentimental, afectiva o de confianza;

V. existan datos que establezcan que hubo amenazas

relacionadas con el hecho delictuoso, acoso o
lesiones del sujeto activo en contra de la victima;

VI. la victima haya sido incomunicada, cualquiera que
seaeltiempo previo a la privacién de lavida;

VII. el cuerpo de la victima sea expuesto o exhibido en
unlugar publico.

A quien cometa el delito de feminicidio se le
impondran de cuarenta a sesenta ainos de prisiény de
guinientos a mil dias multa.

Ademads de las sanciones descritas en el presente
articulo, el sujeto activo perdera todos los derechos
con relacion a la victima, incluidos los de caracter
sucesorio.

LEGISLACION DEL ESTADO DE ZACATECAS

Constitucion Politica del Estado de Zacatecas

En su articulo 21 establece que: "En el Estado de
Zacatecas todas las personas gozaran de los derechos
humanos reconocidos en la Constitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales de los cuales el Estado Mexicano sea
parte, y los sefalados en esta Constitucidn y las leyes
que de ella emanen, asi como de las garantias para su
proteccidon cuya vigencia no podra suspenderse ni
restringirse sino en los casos y mediante los
procedimientos que los respectivos ordenamientos
determinen".

En el mismo articulo se sefiala "Queda prohibida toda
forma de discriminacion motivada por el origen
étnico, nacional o regional, el género, la raza, el color
de piel, las caracteristicas fisicas, el idioma, el estado
civil, la edad, la profesién, el trabajo desempefiado, la
condicidn social o econémica, las discapacidades, las
condiciones de salud, el estado de embarazo, las
costumbres, las preferencias sexuales, las ideologias
o creencias religiosas, la calidad migratoria o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana



y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
y libertades de las personas".

Por su parte, la igualdad como principio también se
reconoce en el articulo 22 cuando se dice que: "lLa
mujery el varén soniguales ante laley y deben gozar de
las mismas oportunidades para el desenvolvimiento de
sus facultades fisicas e intelectuales, asi como de las
mismas seguridades para la preservacion de su vida,
integridad fisica y moral, y su patrimonio.

Se reconoce la equidad entre los géneros como
principio necesario para el desarrollo del pueblo
zacatecano. El Estado promoverd este postulado para
lograr una sociedad mas justa y equitativa, y la ley
determinara las facultades y acciones que deban
aplicarse para el cumplimiento de este fin".

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia para el Estado de Zacatecas

Publicada el 17 de enero de 2009, y de acuerdo con su
articulo 2 “tiene por objeto prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres
en el Estado, asi como establecer la coordinacidn
entre las instancias de la administracion publica del
estado y los municipios, y los principios, instrumentos
y mecanismos que favorezcan su desarrollo y
bienestar y garanticen su acceso a una vida libre de
violencia”.

Ley para prevenir y erradicar toda forma de
discriminacion en el estado de Zacatecas

Publicada el 29 de julio de 2006 y que de conformidad
con su articulo 3 establece que: "Queda prohibida
toda forma de discriminacién motivada por el origen
étnico, nacional o regional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicidn social o econdmica, las
condiciones de salud, las opiniones, las preferencias
sexuales, el estado civil, el trabajo desempefiado, las
costumbres, la raza, las ideologias o creencias
religiosas, la migracidon o cualquier otra que atente
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contra la dignidad humana y tenga por objeto anular
o menoscabar los derechos y libertades de las
personas".

Ley para la igualdad entre mujeres y hombres en el
estado de Zacatecas

Publicada el 24 de mayo de 2008, y cuyo objeto es
regulary garantizar el derecho alaigualdad de tratoy
oportunidades entre mujeres y hombres, para
eliminar ladiscriminacién de la mujer, cualquiera que
sea su circunstancia o condicion, tanto en el ambito
publico como en el privado.

Ley para prevenir, atender, combatir y erradicar la
trata de personas en el estado de Zacatecas

Publicada el 28 de febrero de 2015, y como se
contempla en su articulo 7 "Se reconocerdn como
victimas de estos delitos a aquella persona fisica que
directa o indirectamente ha sufrido dafio o el
menoscabo de sus derechos producto de una
violacidn de derechos humanos o de la comisién de
undelito".

En su articulo 8 desglosa textualmente a quienes
consideran Grupos Vulnerables a los Delitos de Trata
de Personas, a saber:

I. Las Mujeres;

Il. Las nifias, nifios y adolescentes;

Il. Los Migrantes, en particular las nifias y nifios
migrantes noacompafados;

IV. Las Personas con Discapacidad;

V. Los Indigenas;

V1. Las Personas en condicion de calle;

VII. Las Personas en condicidn de pobreza extrema, y
VIII. Las Victimas Directas e Indirectas de Violencia
Domeéstica.
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Codigo Penal para el Estado de Zacatecas

Publicado el 17 de mayo de 1986. Entre los articulos
y/o titulos que inciden mayormente en los Derechos
Humanos de las Mujeres destacan: el 182 bis respecto
al delito de discriminacion; el 187 en cuanto a
lenocinio; el titulo décimo segundo con relacién a los
diferentes delitos que atentan contra la libertad
sexual e integridad de las personas, el articulo 254 en
sus distintos incisos con relacion a la violencia familiar.
El articulo 309 bis establece que “Comete el delito de
feminicidio quien prive de la vida a una mujer por razones
de género. A quien cometa el delito de feminicidio se le
impondrdn de veinte a cincuenta afios de prision y multa de
doscientas a trescientas sesenta y cinco cuotas.

Se considera que existen razones de género cuando
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

I. La victima presente signos de violencia sexual de
cualquier tipo;

I1. A la victima se le hayan infligido lesiones o mutilaciones
infamantes o degradantes, previas o posteriores a la
privacion de la vida o actos de necrofilia;

Ill. Existan antecedentes o datos de cualquier tipo de
violencia de género del sujeto activo en contra de la victima;
se entenderd por violencia de género en los términos
definidos por la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia;

IV. Haya existido entre el activo y la victima una relacion
sentimental, afectiva, de confianza, de parentesco por
consanguinidad o afinidad; de matrimonio; de
concubinato; noviazgo o cualquier otra relacion de hecho o
amistad;

V. Se haya dado entre el activo y la victima una relacion
laboral, docente o cualquiera que implique subordinacion o
superioridad o inclusive cuando implique deber de brindar
cuidados;

VI. Existan datos que establezcan que hubo amenazas

relacionadas con el hecho delictuoso, acoso o lesiones del
sujeto activo en contra de la victima;

VII. La victima haya sido incomunicada, cualquiera que sea
el tiempo previo a la privacion de la vida;

VIII. El cuerpo de la victima sea expuesto o exhibido en un
lugar publico.

Ademds de las sanciones descritas en el presente articulo, el
sujeto activo perderd todos los derechos con relacion a la
victima, incluidos los de cardcter sucesorio.

La reparacion del dafio a la que alude el articulo 34 del
presente cddigo, en los casos de feminicidio deberd
determinarse conforme al principio de integralidad
contenido en la Ley General de Victimas, asi como
atendiendo los pardmetros de dicha norma.

En caso de que no se acredite el feminicidio, se aplicardn las
reglas del homicidio.

Al servidor publico que retarde o entorpezca
maliciosamente o por negligencia la procuracion o
administracion de justicia se le impondrd pena de prision de
tres a ocho afios y de doscientos cincuenta a trescientos
sesenta y cinco dias de multa, ademds serd destituido e
inhabilitado de tres a diez afios para desempefiar otro
empleo, cargo o comision publicos”

XII.- Algunas teorias acerca

delaviolencia de género

Son diferentes las teorias acerca de la violencia de
género que permiten visibilizar los distintos
componentes que confluyen en la violencia
ocasionada en contra de las mujeres.

Es importante conocer la que se ha venido
conociendo como el Ciclo de la Violencia, planteada
en 1984 por Leonore E. Walker.

El ciclocumple tres fases muy determinantes:



Acumulacion de latension.

El agresor se enoja, discute y culpa a la mujer,
provocando un aumento de tensién en larelacién. En
este periodo inicial la mujer normalmente puede
ejercer un minimo de control sobre la frecuencia y
severidad de los episodios de abuso.

Explosidn o incidente agudo de la violencia.

En esta fase explota la tension acumulada vy
sobreviene la violencia fisica, siempre acompafiada
de violencia psicoldgica y, a veces, también de
agresiones o abusos de indole sexual. En este
episodio es cuando, en ocasiones, la mujer se decide
a acudir a los centros sanitarios, a requerir el apoyo

TENSION

Aumenta la tension, la victima
intenta calmar al abusador y
adelantarse a todo lo que
él/ellapuedadesear.

LUNA DE
MIEL

Fase de reconciliacion
o luna de miel, el
abusador usa

mecanismos de defensa como
culparalos demas o minimizar
laviolencia.
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de los recursos sociales y a los centros de bienestar
social y promocion de la igualdad existente en su
lugar de residencia y hasta puede decidirse a
interponer una denuncia ante los organismos
pertinentes.

Luna de miel o reconciliacion.

Esta fase es el resultado del alivio de la tension, se
caracteriza por el arrepentimiento del agresor y la
esperanza por parte de la victima de que las
relaciones conyugales van a mejorar. En multiples
ocasiones, el propio agresor llega a minimizar el abuso
e inclusive culpa a la mujer por provocarlo. Es esta
etapa de reconciliacidn y esperanza de cambio lo que
comunmente suele atrapar a la mujer en la relacion.

GICLO DE LA
VIOLENCIA

AGRESION

La tensidon acumulada
causa abusos verbales
graves, ataques fisicos o
sexualesviolentos.
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También, es oportuno saber la Teoria de la
indefension aprendida, de Martin Seligman, la cual
nos ayuda a explicar las reacciones que una mujer
victima de maltrato puede realizar, ya que la
situacion de inseguridad del maltrato y la pérdida de
capacidad para predecir las consecuencias de sus
actos origina en la mujer respuestas de ansiedad y
alerta permanentes. El hecho de que se adapte a las
exigencias del agresor no es consecuencia de una
actitud pasiva, sino de una respuesta adaptativa para

aumentar las posibilidades de supervivencia.

XIII.- Conceptos béasicos

para entender la violencia de
género

ANDROCENTRISMO

Enfoque que centraliza la experiencia humana

Unicamente desde la perspectiva masculina.
DISCRIMINACION

Todo acto u omisién basado en prejuicios o
convicciones relacionados con el sexo, la raza, la
pertenencia étnica, el color de la piel, la
nacionalidad, la lengua, la religidn, las creencias
politicas, el origen y la condicién social o econémica,
el estado civil, el estado de salud, la situacién real o
potencial de embarazo, el trabajo o la profesidn, las
caracteristicas fisicas, la edad, la preferencia sexual,
cualquier forma de discapacidad (o una combinacion

de éstos u otros atributos), que genera la anulacion,

el menoscabo o la restriccion del reconocimiento, el
goce o el ejercicio de los derechos humanos, las
libertades fundamentales y la igualdad real de

oportunidades de las personas.
GENERO

Refiere a los conceptos sociales de las funciones,
comportamientos, actividades y atributos que cada
sociedad considera apropiados para los hombres y
las mujeres. Las diferentes funciones y
comportamientos pueden generar desigualdades de
género, es decir, diferencias entre los hombres y las
mujeres que favorecen sistematicamente a uno de

losdos grupos.
PATRIARCADO

Forma de organizacion politica, econdmica,
religiosa y social basada en la idea de autoridad y
liderazgo del vardn, en la que se da el predominio de
los hombres sobre las mujeres, el marido sobre la
esposa, del padre sobre la madre y los hijos e hijas, y
de la linea de descendencia paterna sobre la

materna.

PERSPECTIVA DE GENERO
Herramienta conceptual que busca mostrar que las

diferencias entre mujeres y hombres se dan, mas
que por su determinacién biolégica, por las
diferencias culturales asignadas a los seres

humanos.




POLITICAS DE IGUALDAD
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Son politicas de igualdad de oportunidades que tienen la finalidad de garantizar

gue tanto las mujeres como los hombres puedan participar en todas las esferas

de lavida econémica, politica, social y de toma de decisiones

EMPODERAMIENTO

Proceso por el que las mujeres se transforman en
agentes activos de sus deseos, intereses y
necesidades, lo que supone la alteracion de los
determinantes y estructuras que reproducen la
subordinacién de las mujeres

INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA
DE GENERO

Mandato de inclusion del género en las politicas y
acciones del Estado

MASCULINIDADES

Conjunto de atributos, valores, comportamientos
y conductas que son caracteristicas del ser hombre
enunasociedad determinada.

=1 (=0

SEXISMO

Expresion de la discriminacién basada en el sexo,
caracterizada por diferencias y por un trato desigual
entre hombres y mujeres motivada por la
supeditacion de un sexo al otro.

SEXO

El sexo determina biolégicamente la funcion de la
reproducciéon humanay, parcialmente, una serie de
caracteristicas corporales.

VIOLENCIA

Uso deliberado de la fuerza fisica o el poder, ya sea
en grado de amenaza o efectivo, contra uno mismo,
otra persona o un grupo o comunidad, que cause o
tenga muchas probabilidades de causar lesiones,
muerte, dafios psicoldgicos, trastornos del
desarrollo o privaciones.
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XIV.- Vias para erradicar la
violencia ¢qué hacer para
construir la igualdad entre
mujeres y hombres y la
erradicacion de la violencia de

género?

Si bien las previsiones a mediano plazo son
desalentadoras, es necesario continuar con el
impulso colectivo que permita acelerar el proceso
paraerradicarlaviolencia.

ALGUNAS MEDIDAS SON:

1.- SENSIBILIZACION CIUDADANA PARA EL LOGRO DE UNA SOCIEDAD
IGUALITARIAY SIN VIOLENCIA
LOS CAMBIOS Y MEJORAS OBTENIDOS A LA FECHA SON TiMIDOS E

INSUFICIENTES. LOS SIGLOS DE DOMINIO MASCULINO, CON BASE A LA
CONSTRUCCION DE LOS GENEROS DIAMETRALMENTE OPUESTOS Y QUE
HAN SIDO PERPETUADOS POR ESTRUCTURAS E INSTITUCIONES
PATRIARCALES, HAN PERMITIDO LA IDEA DE QUE LO MASCULINO SE
CONVIERTE EN EL MODELO DE LO HUMANO.

2.-PROLIFERACION DE CENTROS DE ASESORAMIENTO E INFORMACION
DONDE LAS MUJERES PUEDAN CONOCER SUS DERECHOS Y LAS
ALTERNATIVAS PUNTUALES PARA SUPROBLEMATICA.

3.- PROMULGACION DE LEYES QUE INCLUYAN LA PERSPECTIVA DE
GENERO

El Derecho desempefia un importante y elemental
papel en las relaciones de género, y en multiples
situaciones, sexo y género, éste relacionado con los
derechos de las mujeres, son fusionados en un solo
concepto, que es el sexo femenino, entendido como
un hecho natural e inmutable. Por el contrario, si se
relaciona con los hombres ésta situacion no se
produce. Al ser ello un claro ejemplo de la desigualdad
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producido por ser mujer u hombre, es necesario no sélo “agregar” o “afadir” a una ley el componente mujer,
sino promulgar leyes con perspectiva de género en la que se valoren las relaciones de poder entre los sexos
considerando las disparidades y repercusiones del sistema patriarcal, y se cuestione social y legalmente el
androcentrismoy el analisis de las diferentes formas en que el sexismo se impregna en la sociedad.

4.-Implementar politicas publicas transformadoras
Para que la igualdad sea posible se requiere implementar nuevas politicas publicas, introduciendo criterios

que equilibren las desigualdades entre mujeres y hombres, asi como entre los propios grupos de mujeresy de
hombres.

5.- Establecer acciones que permitan un cambio hacia las masculinidades emergentesy positivas
Latransformacién de conductas, valores y subjetividades de los hombres va a permitir transitar de sociedades

en las que la violencia machista esta presente a otras en las que la cultura de paz y vida ausente de cualquier
violencia sealoqueimpere.

DETERMINADOS SECTORES,
SIGUE EXISTIENDO UNA
FERREA BARRERA CIUDADANA
PARA LLEVAR A CABO
CAMBIOS CULTURALES, TANTO
EN MUJERES COMO HOMBRES,
QUE PERMITAN RECONSTRUIR

LO HISTORICAMENTE
CONSTRUIDO, Y QUE PERMITA
AVANZAR PARA EL LOGRO DE
RELACIONES IGUALITARIAS Y

SIN VIOLENCIA.
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INSTANCIAS MUNICIPALES
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