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Licenciado Ricardo Monreal Avila, Gobernador del Estado de Zacatecas, en
. gjercicio de la facultad que me confieren los articulos 82 fracciones XX, XXI
"y 85 de la Constitucién Politica del Estado de Zacatecas, en relacién con los
articulos 11 y 29 de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica del Estado
 de Zacatecas y 13 de la Ley de las Entidades Piblicas Paraestatales; y

Considerando

Primero. Que es preocupacién del Gobierno del Estado proporcionar a la
poblacion la educacion que propicie su armonioso desenvolvimiento social,
humano y profesional.

Segundo. Que en la educacion reside el potencial de transformacion que tiene
la sociedad, porque en ella se sustenta el desarrollo arménico de las facultades
del ser humano, la comprensién de los problemas que enfrenta nuestro entorno
social, cultural, econdmico y politico; la defensa de nuestra soberania, asi
como la conciencia de solidaridad y el acrecentamiento de nuestra cultura.

Tercero. Que para avanzar en el esfuerzo del Estado en el cumplimiento de sus
funciones de conduccion y promocion de las actividades que permiten la
superacion de la sociedad zacatecana y la articulacién de éstas al acuerdo
nacional para el mejoramiento productivo del nivel de vida,.es. necesario
asegurar la satisfaccion de sus necesidades esenciales.

Cuarto. Que, por consecuencia, la educacion es la herramienta idénea y eficaz
que permite proporcionar las habilidades para y en el trabajo; elevar la
productividad e incentivar la creatividad cultural y la imaginacién artistica.

Quinto. Que el Plan Estatal de Desarrollo 1999-2004 establece entre sus
objetivos, la ampliacion de las oportunidades de acceso de la poblacién
zacatecana a la educacion y la cobertura de los servicios educativos, mediante
la implementacion de estrategias que promuevan la desconcentracién de la
educacion superior y tecnologica hacia las distintas regiones del -Estado; asi
como la creacion de licenciaturas, especialidades y posgrados, adecuados a las
caracteristicas sociales y productivas de la region. :

Sexto. Que por ello, es del mayor interés incentivar la creacién en ef Estr |
de un Instituto Tecnoldgico que participe en la formacién de los profesionales
calificados que requiere particularmente la zona oriente de la Entidad cuyo
potencial productivo es manifiesto y que, por tanto, resulta necesario
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contribuir a su progreso social para fortalecer su aportacién al Estado y al pais,
mediante la educacion cientifica y tecnoldgica de acuerdo con la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado.

* Que por todo lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido 2 bien dictar el
siguiente

' DECRETO DE CREACION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE NOCHISTLAN - |

Capitulo I -
Naturaleza y objeto

Articulo 1° Se crea el Instituto Tecnolégico Superior de Nochistlan como organismo
descentralizado del Estado de Zacatecas, con personalidad juridica y patrimonio propios.

Articulo 2° El domicilio del Instituto Tecnolégico Superior de Nochistln estard situado en
el Municipio dc Nochistlan.

Articulo 3" El Instituto Tecnoldgico Superior de Nochistlén tendrd por objeto:

15 Formar profesionales, profesores e investigadores para la aplicaci6n y generacion de
conocimientos v la solucién creativa de los problemas, con sentido de innovacion en
la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos, de acuerdo a los
requerimientos del desarrolio econdmico y social de la regién, el estado y el pafs;

11 Realizar investigaciones cientificas y tecnolégicas que permitan el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefianza tecnolégica y el mejor aprovechamiento

de los recursos naturales y materiales;
I  Realizar investigaciones cientificas y tecnoldgicas que se traduzcan en aportaciones

concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccién industrial
y de servicios. y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad;

IV. Colaborar con los sectores publicos, social y privado en la consolidacién de
desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad;

V. Promover la cultura nacional y universal, especialmente de carécter tecnolégico; -

VL. Promover en sus alumnos actitudes solidarias y demandas que reafirmen nuestra
independencia cconomica.
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Articulo 4° Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto Tecnolégxco Supenor de
Nochistlan tienc las siguientes atribuciones: '

L.

1L

IV

VI

VIL

Impartir educacién superior tecnologica y cursos de actualizacién y superacién
académica, asi como desarrollar investigaciones cientificas y tecnoldgicas;

* Formular y modificar, en su caso, sus planes y programas de estudio y establecer los

procedimientos de acreditacion y certificacién para someterlos a la autonzacxon de
la Secretaria de Educacion Publica;

Organizar y desarrollar programas de intercambio académico y de colaboracion
profesional con organismos e instituciones culturales, educativas, cientificas o de
investigacion nacionales y extranjeras;

Expedir constancias y certificados de cstudios, titulos profesnonales y grados
acadumcos v otorgar dxstmcxones profesionales.

Las titulos profesionales y los grados académicos mencionados se sujetaran a los
requisitos que exige la Ley y para su validez oficial deberdn ser suscritos por el
Gobernador del Estado, el Presidente de la Junta de Gobicrno y el Director del
Instituto:

Bt
Regular el desarrollo de sus funciones sustantivas: docencia, investigacion,
vinculacion con los sectores publico, privado y social y difusién cultural;

Revalidar y reconocer estudios, asf como establecer equivalencias de los realizados
en ofras instituciones educativas, de conformidad con el sistema nacional de
créditos;

Prestar servicios de asesoria en la elaboracién de proyectos de desarrollo prototipos
y de paquetes tecnolégicos y de capacitacion técnica a los sectores publico, social y
privado;

Desarrollar y promover actividades culturales y depomvas que contribuyan al
desarrollo del educando;

Organizar los procedimientos de ingreso, permanencia y promocién de su pcrsonal
académico conforme a lo previsto en este acuerdo-y en las leyes de) reglamento
interno del Instituto;

Capacitar y actualizar a su personal docente y administrativo:

Regular los procedimientos de seleccion e ingreso de los alumnos'y establecer
normas para su permanencia en la Institucion;

Expedir las disposiciones necesarias a fin de hacer efectivas las facultades que se le
confieren para el cumplimiento de su objeto;
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XML Organizar y desarrollar programas permanentes de servicio para sus alumnos
pasantes. :

5 Capitulo II ’ i
De Ia erganizacién
Articulo 5° Son 6rganos de gobierno del Instituto Tecnol6gico Superior de Nochistlan:
L La Jl;xxta de Gobierno;

1L El Director;

I1. rLos Subdirectores;
V. Los jefes de division; y
V. Los jefes de departamento.

Articulo 6° La Junta de Gobierno es la maxima autoridad de la Institucién y estd
conformada por ocho miembros designados de la siguiente manera:

L Dos representantes del Gobierno del Estado, designados por el titular del Ejecutivo,
uno de los cuales presidira la Junta;

IL Dos representantes del Gobierno Federal, designados por el Secretario de Educacion
Publica; j
1. Un representante del gobierno municipal y uno del sector social de la comunidad,

designados por el Ayuntamiento;

IV. Dos representantes del sector productivo que participen en el financiamiento de la
Institucion a través de una asociacién civil constituida para apoyar las funciones del

Instituto Tecnoldgico, serdn designados por la propia asociacion de conformidad
con sus estatutos.

También asistirdn a las sesiones de la junta directiva con voz pero sin voto.

V. Un Secretario, que serd designado por la Junta de Gobierno a propuesta de su
Presidente.

VL. Un comisario, que ser4 el representante de la Secretaria de la Contraloria General de
Gobierno del Estado.
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El cargo de miembyro de la Junta de Gobierno serd estrictamente personal y no podra
desempefiarse por medio de representantes; sin embargo, todos los miembros de la Junta
contardn con sus respectivos suplentes.

Articulo 7° Para ser miembro de la Junta de Gobierno se requiere:

L Ser de nacionalidad mexicana;

11 Ser mayor de 30 aftos y menor de 70 afios de edad;

1ML Poseer titulo de licenciatura y/o contar con experiencia académica o profesional
equivalente; y,

[V.  Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional.
Articulo 8° Los miembros dé la Junta de Gobierno a que hacen referencia las fracciones I,
Il y UI del articulo 6° serdn designados y removidos libremente por la autoridad
competente. El resto de los miembros durard en su cargo tres afios.

El cargo de miembro de Ja Junta de Gobierno serd honotario.

Articulo 9° Son facultades de la Junta de Gobierno:

L. Establecer las politicas y lineamientos para el desarrollo de las actividades del
Instituto;

1L Discutir y aprobar, en su caso, los proyectos académicos que se le presenten y los
que surjan en su propio seno;.

1L Estudiar y, en su caso, aprobar y modificar los planes y programas de estudio,
mismos que deberdn someterse a la aprobacién de la Secretaria de Educacion
Publica;

IV.  Expedit los reglamentos, estatutos, acuerdos y demds disposiciones relativas a la
organizaciéon y funcionamiento académico y administrativo del Instituto;

V. Examinar y, en su caso, aprobar el plan de inversiones, proyecto anual.de ingresos y
el correspondiente a egresos, asi como la organizacién de recursos humanos y
materiales que apoyen a su desarrollo;

V1. Establecer las condiciones generales de trabajo del personal del Instituto;

VIL.  Discutir y aprobar, en su caso, la cuenta anual de ingresos y egresos;

VIIL Reglmpentar la integracion de la comisién dictaminadora y externa y designar a sus
representantes;
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IX. Integrar ¢l ¢onscjo técnico consultivo que apoyard los trabajos de la Junta de
Gobierno;

X. Nombrar a los subdirectores a propuesta del director;

XI.  Autorizar los actos de dominio; y

X1I. Las demas no conferidas expresamente a otro drgano.

Articulo 10. La Junta de Gobierno celebrard sesiones ordinarias tada tres meses y
extraordinarias cuando las convoque su presidente. Los miembros de la Junta de Gobierno
gozaran de voz y voto en las sesiones de la misma. El quérum se integrara con la asistencia
del presidente y de por lo menos la mitad de sus miembros. Los acuerdos se tomaran por
mayoria de votos; en caso de empate el presidente tendrd voto de calidad. ‘

Articulo 11. Para el cumplimiento de las facultades establecidas en las fracciones II y 1II
del articulo 9° la Junta de Gobierno contaré con el apoyo de un consejo técnico consultivo,
que serd un oOrgano integrado por especialistas de alto reconocimiento académico y

profesional con funciones de asesoria y recomendacion.

Cl nimero de miembros, la organizacion y las formas de trabajo estardn establecidas en las
normas reglamentarias. El personal académico de la Institucion podrd participar en este

consejo.
Articulo 12. El director del Instituto serd nombrado por el Gobernador del Estado, durard

en su cargo cuatro afios, pudiendo ser confirmado para un segundo periodo. Sélo podra ser
removido por causa justificada que discrecionalmente apreciaré la Junta de Gobierno.

.

Articulo 13. Para ser Director se requiere:

I Ser de nacionalidad mexicana;
II. Ser mayor de 30 afios y menor de 70 afios de edad;
HI.  Poseer titulo en alguna de las carreras ofrecidas por el Instituto o en éreas afines;

1IV.  Tener experiencia académica y profesional;
V. No ser miembro de la Junta Directiva mientras dure su gestién; y

VL. - Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional.
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Articulo 14. Son facultades del Director: - x

15

1.

I

IVv.

Vi

VIIL

VIII.

IX.

XI.

XH.

XA

XIV.

XV.

XVI.

Ser representante legal del Instituto con todas las facultades de un apoderade
general para actos de administracién y para pleitos y cobranzas, incluyendo aquellas
facultades que requieran cldusula especial conforme al Cédigo Civil para el Estado
de Zacatecas. Para actos de dominio que impliquen la enajenacién o gravamenes de
los bienes inmuebles del Instituto se requerird autorizacién de la Junta de Gobiemno;

Conducir el funcionamiento de la Institucién, vigilando el cumplimiento de los
planes y programas;

Establecer las politicas de la Institucidn;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y
funcionamiento de la Institucion;

Proponer a la Junta de Gobierno las modificaciones a los planes y programas de
estudio que sugieran las instancias correspondientes; ’

Proponer a la Junta de Gobierno los nombramientos de los subdirectores;
Designar a los jefes de departamento y jefes de divisién;

Proponer a la Junta de Gobierno las modificaciones a la organizacién académico-
administrativa necesarias para el buen funcionamiento del Instituto;

Someter a la aprobacion de la Junta de Gobierno los proyectos de reglamentos y-
condiciones generales de trabajo del Instituto, asi como expedir los manuales
necesarios para su funcionamiento;

Nombrar y remover al personal académico, técnico y administrativo del Instituto de
conformidad con las disposiciones aplicables;

Administrar el patrimonio de la Institucion;
Supervisar y vigilar la organizacion y funcionamiento del Instituto;

Rendir un informe anual de actividades, as{ como de los estados financieros a la
Junta de Gobierno;

Cumplir con los acuerdos de la Junta de Gobierno e informarle de los resultados
obtenidos;

Celebrar convenios, contratos y realizar los actos relacionados con las funciones del
Instituto, de acuerdo con los lineamientos que determine la Junta de Gobierno; y

Las demszs que le sefialen otras disposiciones.
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Articulo 15. Para ser subdirector se requiere:

1. Poscer titulo en alguna de las carreras ofrecidas por El Instituto o en dreas afines,

[[. Tener experiencia académica y profesional, y

HI1. Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional.

Capitulo 111
De! patrimonio .

Articulo 16. Ll patrimonio del Instituto Tecnolégico Superior de Nochistlan estd
counstituido por:

I Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en el ejercicio de sus
_facultades y en el cumplimiento de su objeto;

1L Las aportaciones. participaciones. subsidios y apoyos que le otorguen los gobiernos
federal, estatal y municipales:

1L Los legados y las donaciones otorgadas a su favor y los fideicomisos en los que se
le sefiale como fideicomisario; -

IV.  Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal para el
cumplimiento de su objeto; y :

V. Las utilidades. intereses. dividendos y, en lo general, los bienes, derechos y demas
ingresos que adquiera por cualquier titulo legal. 7 '

Articulo 17. Los ingresos del Instituto Tecnolégico Superior de Nochistlan y los bienes de
su propiedad no estardn’sujetos a contribuciones estatales. Tampoco estaran gravados los
actos y los contratos en los que ¢l intervenga si las contribuciones, conforme las leyes
respectivas, debieran estar a cargo del Instituto.

Los bienes innuebles que formen parte del patrimonio de la Institucién seran inalienables e
imprescriptibles y. en ningun caso, podrén constituirse gravimenes sobre ellos.

Corresponderd a la Junta de Gobierno emitir declaratoria de la desafectacion de algin
inmueble patrimonio del Instituto, cuando éste dejare de estar sujeto a la prestacién del
servicio, a fin de que sea inscrita su protocolizacién en el Registro Piblico de la Propiedad
correspondiente. caso en el cual, el inmucble desafectado serd considerado bien del
dominio privado del Instituto, sujcto a las disposiciones del Derecho Comur.
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Capitulo IV _ -

Del patronato

.

Articulo 18. El patronato sera un 6rgano de apoyo del Instituto que se conformard de la
siguiente manera:

I-&in represemante por cada uno de los municipios del 4rea de mﬂuenc1a directa del
Instituto designado por los Ayuntamientos respectivos;

I1. Un representante del gobigmo estatal, nombrado por el Gobemador; y

1I. Cinco representantes de agrupaciones del sector productivo, perteneciente a la
asociacién a que hace referencia la fraccién IV del articulo 6°, que seran designadas de
conformidad con sus estatutos, uno de los cuales lo presidira.

Articulo 19. Son facuitades del patronato:

l. Determinar y obtener recursos adxcnonalcs necesarios para el financiamiento de la
Institucion;

i Administrar los recursos que-obtenga;

1. Autorizar la adquisicién de bienes necesarios para la realizacién de las actividades

J del Instituto con cargo a los recursos adicionales;

v. Formular proyectos anuales de ingresos adicionales para ser sometldos ala
consideracion de la Junta de Gobierno;

v.  Presentar a la Junta de Gobierno, dentro de los tres primeros meses siguientes a la

conclusion del ejercicio presupuestado anual, los estados financieros dictaminados
por el auditor externo, designado para tal efecto por la Junta de Gobierno;

VL Apoyar las actividades del Instituto en materia de difusién y-vinculacion con el
asesor productivo;
vil.  Ejercer las demas facultades que le confieran las disposiciones expedidas por la

Junta de Gobierno.

Articulo 20. Para ¢l cumplimiento de su objeto, el Instituto contard con el slgulentc
personal:

L Académico:

IL Técnico de apoyo:
1. Administrativo; y
V. Servicios.

Sera personal académico el contratado por la Institucién para el desarrollo de sus funciones
sustantivas, docencia, investigacion y difusion, en los términos de las disposiciones -2 al
respecto se expidan v de {os planes v programas académicos que se aprueben.
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El personal técnico de apoyo serd el que contrate la Institucién para realizar actividades
especificas que posibiliten, faciliten y complementen el desarrollo de las, labores

académicas. ¢

El personal administrativo y de servicios se constituird por el que contrate la Institucién
para desempefiar las tareas de dicha indole.

Articulo 21. El ingreso. promocién y permanencia del personal académico; técnico de
apoyo: administrativo y de scrvicios del Instituto, se realizard por concurso que calificardn
comisiones internas en el caso de la promocién y externas tratindose del ingreso y la
permanencia. Dichas comisiones estaran integradas por académicos de alto reconocimiento,
los procedimientos de permanencia se desarrollaran a partir del quinto.afio de ingreso del
personal académico, técnico de apoyo, administrativo y de servicios.

Articulo 22. Las relaciones laborales entre el Instituto y su personal académico, técnico de
apoyo, administrativo y de servicios se regulardn, segtin el caso, por la Ley del Servicio
Civil. por las Condiciones Generales del Servicio y las disposiciones que expida la Junta

de Gobierno.

Todos los servidores piiblicos del Instituto gozaran de la seguridad social que instituye la
Ley de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Zacatecas, por lo

que quedardn incorporadas a dicho régimen.

Articulo 23. Seran considerados servidores piiblicos de confianza el director del Instituto,
los subdirectores, jefes de division, jefes de seccién, investigadores, secretarios particulares
y, en general, el personal que desempeiie tareas de inspeccion, supervision, fiscalizacion o
vigilancia, manejo de fondos y los que consigne con este cardcter el catilogo institucional

de puestos.
Capitulo VI
Del alumnado

Articulo 24. Seran alumnos del Instituto Tecnolégico Superior de Nochistln ‘quienes,
habiendo cumplido con los procedimientos y requisitos de seleccién e ingreso, sean
admitidos para cursar cualquiera de los estudios que se impartan, y tendran los derechos y
las obligaciones que esta Ley y las disposiciones reglamentarias que se expidan le

determinen.

Articulo 25. Las agrupaciones de alumnos seran totalmente independientes de las
autoridades del Instituto y se organizardn en la forma que determinen los propios
estudiantes.
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Transitorios

. Articulo Primero.- El presente decreto enirard en vigor el siguiente al de su publicacién en
"el Periédico Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo.- En el término de noventa dias contados a partir de la fecha de su
publicacion, el Director Estatal, debers elaborar el Estatuto Organico del Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Zacatecas, para su presentacién a la Junta
Directiva. v

Articulo Tercero.- Inscribase en el Registro Piblico de Organismos Descentralizados, en
cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo Quinto Transitorio de la Ley de las Entidades
Publicas Paraestatales.

D A D O en el despacho del Poder Ejecutivo del Estado, a los treinta dias del mes de
septiembre de mil novecientos noventa y nue







