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Ing. MIRIAM GARCIA ZAMORA, en mi caracter de Directora General del Instituto para la Atencién
e Inclusion de las Personas con Discapacidad del Estado de Zacatecas, con fundamento en lo
establecido en la Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de Zacatecas, en los articulos
44, 48 y 57, 58, 59, 60 de la Ley para la Inclusién de las Personas con Discapacidad del Estado de
Zacatecas, 15, 20, 45, 57 la Ley de las Entidades Publicas Paraestatales del Estado de zacatecas,
y

CONSIDERANDO

Que el Gobierno del Estado de Zacatecas tiene dentro de sus objetivos lograr la inclusion social de
las personas con discapacidad, por tal motivo busca a través del Instituto para la Atencion e Inclusion
de las Personas con Discapacidad, implementar programas y acciones que beneficien a este sector
de la poblacién.

Que una de las areas mas sensibles en el desarrollo social es sin duda el tema de las personas con
alguna discapacidad, por lo que es necesario y de vital importancia promocionar y difundir sus
derechos mediante diversas actividades.

Que existe el Instituto para la Atencién e Inclusion de las Personas con Discapacidad, como un
organismo publico con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene como objetivo principal
promover, proteger y garantizar el pleno goce y el ejercicio de los derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad.

Que para lograr una inclusién plena de las personas con discapacidad es necesario difundir y
promover sus Derechos, lo que implica implementar acciones entre toda la sociedad, con el propésito
de dar un trato digno e igualitario a este sector tan importante.

Que para dar respuesta el Instituto ha establecido esta accion social con la finalidad de promocionar,
difundir y dar a conocer los derechos de las personas con discapacidad.

No obstante, es necesario formalizar y regular los procesos de estos proyectos y normar su ejecucion
a través de Lineamientos como un instrumento que precisen las etapas, requisitos y acciones del
mismo, con la finalidad de que tengan el mayor beneficio para la entidad, por lo que tengo a bien
emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION DEL COMPONENTE FOMENTO DE POLITICAS
PUBLICAS ESPECIFICAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, POR MEDIO DE LA
ACTIVIDAD, PROMOCION DE LA INCLUSION A TRAVES DE DIVERSAS CONVOCATORIAS.

DISPOSICIONES GENERALES

Los presentes lineamientos tienen por objeto regular y establecer la adecuada operacion de las
convocatorias diversas del Instituto para la Atencién e Inclusion de las Personas con discapacidad
del Estado de Zacatecas.

Son de observancia obligatoria para todos aquellos servidores publicos que llevan a cabo la

operacion de las convocatorias diversas, asi como las y los ciudadanos que deseen ser beneficiarios
de alguna de ellas.

Para efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:
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l. Beneficiarios. - Las personas que forman parte de la poblacion objetivo
atendida por los Programas Estatales de Desarrollo Social y que cumplen con
los requisitos de la normatividad correspondiente;

1. Convocatoria. - Anuncio para que se concurra a los concursos organizados por
el Instituto.

Il Instituto. - Al Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas con
Discapacidad;

V. Junta de Gobierno. - A la Junta de Gobierno del Instituto para la Atencion e
Inclusién de las Personas con Discapacidad.
V. Persona con discapacidad. - Toda persona que por razén congénita o

adquirida presenta una o mas deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual
o sensorial, ya sea permanente o temporal y que al interactuar con las berreras
que le impone el entorno social, puede impedir su inclusion plena y efectiva, en
igualdad de condiciones con los demas;

VI. Premio. - Reconocimiento y/o gratificacion otorgada por tener una participacion
destacada.

La interpretacion de los Lineamentos
La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en los presentes
Lineamientos, asi como lo no previsto en ellos, seran facultad de la Junta de Gobierno del
Instituto Para la Atencion e inclusion de las Personas con Discapacidad del Estado de
Zacatecas, de acuerdo a sus atribuciones.

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA PARTICIPACION

Atendiendo a las necesidades de las personas con discapacidad, este proyecto tiene como
objetivo convocar en general a toda la poblacion del Estado de Zacatecas que, teniendo
residencia legal en el estado, participen y contribuyan a la difusion y promocién de los
Derechos de las Personas con Discapacidad.
La cobertura del proyecto sera en los 58 municipios del Estado.
El area responsable de la ejecucion del proyecto de Convocatorias, es la Direccion de
Promocién y Fomento a los Derechos de las Personas con Discapacidad.
La operacioén de las convocatorias diversas, se realizara mediante los siguientes pasos:
Para el concurso del Premio Estatal de Fotografia:
Podran participar todas las personas interesadas en la fotografia, con un maximo de 5
imagenes. Habra una sola categoria que comprende tanto imagenes en color y blanco y
negro, asi como cualquiera de los procesos de toma e impresion (analdgica, digital y
procesos antiguos).

Para el concurso Estatal de Dibujo:
Podran participar todas las y los estudiantes de las escuelas de primaria y secundaria del
Estado de Zacatecas en las siguientes categorias:
Categoria 1: que corresponde al 1° y 2° Grados de Primaria.
El material a utilizar ser& lapices de colores.
Categoria 2: corresponde al 3° y 4° Grados de Primaria.
Material a utilizar es lapices de Colores.
Categoria 3: corresponde al 5° y 6° Grados de Primaria
Material a utilizar deberé ser lapices de colores.
Categoria 4: Nivel Secundaria.
Se utilizaran ya sea lapices de colores y/o lapiz.
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8.

9.

10.

11.

Para el Premio Estatal Retos y Razones:
Podran participar todas las personas con discapacidad y grupos o asociaciones
establecidas en el Estado de Zacatecas, que trabajen en beneficio de las mismas,
procurando su incorporacién plena al desarrollo social de nuestro pais, bajo las siguientes
categorias:
Instituciones que se hayan distinguido por su apoyo a personas con Discapacidad.
Personas con Discapacidad que se distingan en cualquier noble actividad.

En todas las convocatorias se contara con un jurado que estara integrado por un nimero
impar de reconocidos profesionales conocedores de la materia, asi como por quien la
instancia convocante determine. Los jueces calificaran los puntos que consideren
importantes para determinar a las o los ganadores de cada convocatoria y su decisién sera
inapelable.

Todos los trabajos seran recibidos en Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas
con Discapacidad, ubicado en Circuito Cerro del Gato S/N Edificio K Nivel 2 Ciudad
Gobierno C. P. 98160 Zacatecas, Zac.

Para el Rally por la Inclusién, podran participar todas y todos los jévenes con y sin
discapacidad, de entre 18 y 29 afios de edad, nacidos y/o radicados en el Estado de
Zacatecas.

DE LOS REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES Y BENEFICIARIOS

12.

13.

Para el concurso del Premio Estatal de Fotografia los requisitos seran los siguientes:

Las fotografias deberan reflejar la manera en que las personas con discapacidad buscan
convertirse en ejemplo de inclusion, superando las barreras fisicas y sociales, plasmando
en ellas no solo las dificultades en el libre desplazamiento, sino las actitudes
socioculturales que impiden una inclusién efectiva, vulnerando de esta manera sus
derechos.

Las fotografias deberan ser inéditas, es decir; que no hayan participado en un concurso o
exposicién anterior a la fecha de publicacion de esta convocatoria.

Por el solo hecho de participar, los concursantes manifiestan su conformidad con las bases
de la presente convocatoria y autorizan a las y los organizadores el uso de sus imagenes,
tanto para fines promociénales como para su exhibicion.

Las fotografias ganadoras pasaran a formar parte del acervo del Instituto para la Atencién
e Inclusién de las Personas con Discapacidad, respetando el derecho y crédito del autor.
Las fotografias seran enviadas de manera impresa en tamafio 5x7 pulgadas, con una hoja
anexa con los datos del autor, fecha de la toma vy titulo de la fotografia, ademas se debe
incluir un disco con las imagenes digitales en formato JPG tamafio 16x20 pulgadas a una
resolucion de 300dpi. Todo esto en un sobre cerrado.

Para el concurso del Premio Estatal de Dibujo los requisitos seran los siguientes:

Cada participante presentara un Unico trabajo en hoja blanca tamafio carta, colocada de
manera horizontal, realizando conforme al material establecido — lapices de colores y/o
lapiz-, un dibujo donde expreses de qué manera imaginas la inclusién educativa de nifias
y nifios con discapacidad. En el caso de los dibujos con lapiz, podras utilizar técnicas como
el sombreado o cualquier otra que hayas aprendido.

En el frente del dibujo, se debera dejar un espacio de tres centimetros en la parte inferior
en el que de forma descriptiva, plasmes un mensaje o concepto que se pretenda expresar
respecto a como incluir a las personas con discapacidad a las actividades escolares. El
texto debera tener un limite de 15 palabras.
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. Los dibujos deberan utilizar el resto del espacio de la hoja y no llevar material de relieve,
no debiendo, asimismo, utilizar materiales distintos a los estipulados.

. El dibujo de cada alumno o alumna serd personal y debera llevar escrito en la parte
posterior de la hoja, en letra muy clara los datos personales: nombre, apellidos, grado
escolar que cursa, centro educativo, nombre del docente, teléfono y domicilio del o la
participante.

14. Para el concurso del Premio Estatal Retos y Razones los requisitos seran los siguientes:

. Las propuestas deberan de hacerse acompafiar del curriculum Vitae de las personas
sugeridas a obtener el premio, asi como de una carta descriptiva que contenga las razones
principales, por las que se considera meritorio de este reconocimiento estatal.

. En el caso de las instituciones, se deberd presentar una carta descriptiva incluyendo
objetivos, misién, visién y actividades realizadas a favor de este sector social.

. Invariablemente, los documentos deberan estar firmados por las personas, grupos o
asociaciones que las presenten, sefialando nombre completo, domicilio y teléfonos. (La
falsedad en los datos podra ser causa de nulidad de la propuesta).

Para el Rally por la Inclusién

Las y los participantes que decidan inscribirse, deberan formar equipos de 8 jévenes, integrados por
4 personas con distintas discapacidades (motriz, sensorial y/o intelectual) y 4 integrantes sin
discapacidad, ademéas de considerar la equidad de género.

Los equipos registrados deberan preparar una porra alusiva a los temas de Inclusién, asi como
seleccionar un color de entre los siguientes: azul, gris, rojo, blanco, morado, negro, verde, amarillo,
naranja y rosa.

Las y los participantes asumen el compromiso de cumplir con cada uno de los retos establecidos
hasta llegar a la meta, generando en el equipo un ambiente solidario, de respeto e inclusién, que
deberéa proyectarse a la sociedad.

Los gastos generados para cada uno de los retos que conforman el Primer Rally por la Inclusién,
seran asumidos por el Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas con Discapacidad.

DE LOS TIPOS DE APOYO

15. Para todas las convocatorias, el monto de premiacion serd determinado al momento de
publicar la convocatoria correspondiente, de acuerdo a lo que designe la Junta de Gobierno.

DE LA INTEGRACION DEL PADRON

16. La integracién del padron se realizard por parte del Instituto, con la informacién
proporcionada por los beneficiarios.

El Instituto Publicara el padron de beneficiarios de los programas sociales a través de la

siguiente pagina: http://transparencia.zacatecas.gob.mx

El padrén permitira la implementacion de acciones transversales de las distintas dependencias
pertenecientes a Gobierno del Estado de Zacatecas.

Igualmente sera entregado a la Unidad de Transparencia o al area que la Direccion General
determine como responsable de la administracion del Sistema Integral del Padréon de
Beneficiarios (SIPAB), en los términos que establece el Decreto del Sistema Integral del Padron
de Beneficiarios del Gobierno del Estado de Zacatecas, el manual SIPAB, y las disposiciones
que la COEPLA determine en la materia.
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DE LAS AREAS DE INFORMACION Y TRANSPARENCIA

17. El Instituto dard amplia difusién al programa a nivel estatal en los medios electrénicos y de
comunicacién con los que se cuentan. Y el portal de transparencia del Gobierno del Estado
http://transparencia.zacatecas.gob.mx

18. En materia de Contraloria Social se promovera la participacion de la Poblacién Beneficiada
del Programa a través de la integracion y operaciéon de Comités de Contraloria Social, para
el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados al mismo.

Para lograr lo anterior, el Proyecto debera sujetarse a los “Lineamientos Generales para la
Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Estatales de Desarrollo
Social”, emitido por la Secretaria de la Funcién Publica y publicados en el Periédico Oficial,
el 31 de enero de 2018, para que promueva Y realice las acciones necesarias para la
integracion y operacion de la contraloria social de acuerdo a la Guia Operativa de
Contraloria Social, previamente validada por la Secretaria de la Funcién Publica y demas
documentos normativos establecidos por el Programa.

Se promovera la participacion de hombres y mujeres de forma equitativa en la
conformacioén de los Comités de Contraloria Social.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el Peri6dico Oficial, Organo de Gobierno del Estado.

SEGUNDO. - El area responsable de la ejecucion de cada proyecto podra emitir las disposiciones
normativas complementarias, necesarias para la operacion del servicio.

TERCERO. - Los programas del Instituto para la Atencion e Inclusién de las Personas con
Discapacidad del Estado de Zacatecas estaran regidos por lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Zacatecas y sus Municipios, y el uso
adecuado de los recursos que se entregan por parte del instituto es responsabilidad de quien los
recibe.

CUARTO. - La interpretacion de los presentes Lineamientos, asi como los temas no contemplados
en los mismos seran resueltos por la Junta de Gobierno del Instituto Para la Atencion e inclusion de
las Personas con Discapacidad del Estado de Zacatecas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”

Zacatecas, Zacatecas, a los un (1) dias del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022).
LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO PARA LA ATENCION E INCLUSION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ING. MIRIAM GARCIA ZAMORA. — RUBRICA.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCIONA LA POBREZA

FUNDAMENTO LEGAL

Carlos Alberto Zufiiga Rivera, en mi caracter de Secretario de Desarrollo Social, personalidad que
acredito el nombramiento expedido en mi favor por el Gobernador Constitucional del Estado de
Zacatecas, de fecha 12 de septiembre del 2021; con fundamento en lo establecido por los articulos
84, 85 y 86 de la Constituciéon Politica del Estado del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; 1, 4,
10, 16, 21, 24 fraccion |, 25 fraccion X y 35 fracciones |, Il, 1V, VIII, IX; XI, XIl, XVIII , XXy XXI de la
Ley Organica de la Administracién Publica; asi como las disposiciones previstas en la Ley de
Desarrollo Social para el Estado y Municipios de Zacatecas y aquellas aplicables del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Social; todos los ordenamientos anteriores del Estado de
Zacatecas, y

2. CONSIDERANDO

El Gobernador del Estado de Zacatecas se auxiliard de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica, las cuales deberan refrendar los reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones que sean de su competencia; los titulares de las dependencias seran responsables de
las 6rdenes y providencias que autoricen con su firma.

La Secretaria de Desarrollo Social es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada,
encargada de formular la politica de desarrollo social para el Estado y el Programa Estatal de
Desarrollo Social, mismos que buscaran erradicar la vulnerabilidad, pobreza o marginacion de toda
persona o grupo social del Estado de Zacatecas, asi como vigilar el cumplimiento de la Ley de
Desarrollo Social para el Estado y Municipios de Zacatecas, en el ambito de su competencia.

El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 en el Principio Rector: 2. Bienestar para Todos en la Politica
Pdblica 2.9 Atencion a Grupos Vulnerables busca enfocarse a transformar la calidad de vida de los
habitantes de la entidad, cuyo signo distintivo sera la atencién prioritaria hacia las nifias, nifos,
adolescentes, mujeres, personas adultas mayores y personas con discapacidad, cuya condicion
socioecondmica y cultural les impida el goce pleno de sus derechos humanos fundamentales.

El Presupuesto de Egresos del Estado de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2022, establece la
partida presupuestal destinada a la operacion de los programas de la Secretaria Desarrollo Social y
sefiala que los programas estatales deberan publicar los correspondientes lineamientos.

Los presentes Lineamientos, tienen por objeto regular y transparentar el uso de los recursos publicos,
asi como hacer mas eficiente la operacién de los programas sociales.

Entre los grupos vulnerables que apoyamos se encuentran: las personas privadas de su libertad,
migrantes, indigenas, personas con VIH-SIDA, nifios, nifias y jovenes, diversidad sexual, madres
jefas de familia, papas solos, personas con discapacidad y adultos mayores.

Por ejemplo, de conformidad al Censo General de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, en
Zacatecas 199,779 es considerada poblacion adulta mayor de 60 afios y més (el 12.3 % de la
poblacion), y el 27.8 % del total de los hogares (123,066) se constituyen con jefaturas femeninas.

La Direccion del Centro del VIH-SIDA de la Secretaria de los Servicios de Salud nos arroja un
aproximado de atencion de 955 personas con diagnéstico: 764 hombres y 191 mujeres. Y va en
aumento segun lo informaron.
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La Direccion de Prevencién y Reinsercién Social en el Estado de Zacatecas sefiala que se cuenta
con una poblacion de privados de su libertad de aproximadamente 2,325 internos de los cuales:
2,100 son hombres y 225 mujeres, cabe mencionar que informan gue dicha poblacién varia mes con
mes.

Segun la informacién del Instituto Estatal de Migracion sefiala que a la fecha se cuenta con una
poblacién migrante de 700,000 zacatecanos fuera del Estado, y 1 millon 500 mil descendientes de
zacatecanos radicados fuera.

Esta poblacién se enfrenta ante condiciones inesperadas y contingentes, como enfermedades,
violencia intrafamiliar y en el entorno de su convivencia, atencion inmediata a necesidades
educativas, carencia de ingreso derivadas de su propia condicién de vulnerabilidad que repercuten
en la desatencion de otras necesidades basicas, deteriorando aiin méas su condicién, que la gestion
gubernamental puede hacer frente.

Por ello, resulta indispensable no sélo la atencién de las causas estructurales, sino también acciones
de contencion que eviten el deterioro inmediato de la calidad de vida de personas en situacion de
desigualdad y/o exclusién social, lo que se busca materializar a través de estos apoyos de diversa
indole, para contribuir a reducir riesgos sociales de las personas vulnerables y proporcionar
condiciones para un mejor desarrollo humano, de salud, educativo, de vivienda y de trabajo, entre
otras.

El fomentar y estimular el desarrollo de competencias que permitan mejorar el nivel de vida de este
grupo de la poblacion se presenta como una alternativa de inclusién real y apremiante.

La incorporacién y reincorporacion a una vida productiva mediante un trabajo justo y remunerado es
uno de los objetivos primordiales. Ante esta probleméatica la Secretaria de Desarrollo Social, apoya
a otras instancias de Gobierno Estatal, municipal y organismos, que ofrezcan asistencia social a la
poblacion con algun grado de vulnerabilidad, para que tengamos una mayor cobertura de atencion
a las personas en esta situacion.

La vulnerabilidad es una situacién injusta, dicha desventaja en que se encuentran les impide la
satisfaccion de sus necesidades y de una vida plena. Por ende, la poblacién vulnerable de cada
grupo antes mencionado, lo son por situaciones distintas y las consecuencias al final es que la
vulnerabilidad permanece y en algunos casos se agudiza, situacion que este proyecto trata de mitigar
en la medida que los requerimientos se vayan atendiendo.

Derivado de lo anterior, y con el objetivo de regular, transparentar y hacer eficaz el uso y aplicacion
de los recursos publicos que se destinan a este esquema de apoyos, se emiten los siguientes:

3. LINEAMIENTOS “BIENESTAR PARA GRUPOS VULNERABLES”
4. DISPOSICIONES GENERALES
Son de observancia obligatoria para los servidores publicos de la Secretaria de Desarrollo Social,
que operan dicho proyecto, asi como de las y los solicitantes y/o beneficiarios que busquen obtener
los apoyos derivados del proyecto.
a) Objetivo de los lineamientos
Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular y establecer la adecuada operacion de las

actividades y acciones para la entrega de apoyos a la poblaciéon en situacién de vulnerabilidad,
contingencia climatolégica, y violencia.
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Objetivo General:

Contribuir a la disminuciéon de la pobreza y el rezago social de personas en condicién de
vulnerabilidad y/o exclusién social, por medio de apoyos para la atencién de la salud, la educacién,
la vivienda y el hogar, con el fin de mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Objetivos Especificos:

®* Ayudar en la atencion que prestan a los grupos en situacion de vulnerabilidad las
diferentes asociaciones, grupos y municipios en el Estado.

i Brindar ayuda y apoyos sociales individuales a las personas en situacién de
vulnerabilidad, indefensién, o familiar de victimas de feminicidio, entre otras situaciones
discriminatorias.

*  Apoyar por situaciones de contingencia ambientales o climatolégicas a la poblacién en
general.

* Atender a los adultos mayores en espacios fisicos adecuados; desde construccion,
equipamiento, insumos y operacién

b) Glosario de términos
* Aparatos Funcionales: Sillas de ruedas, muletas, pafiales, baston, andadera, entre otros.

®* Apoyo alavivienda: Colchones, cobijas, utensilios de cocina, bases de cama, planchas,
cemento, laminas, este apoyo preferentemente sera para las personas que se encuentren
en contingencia.

i Contingencia: suele referirse a algo que es probable que ocurra, aunque no se tiene una
certeza al respecto. La contingencia, por lo tanto, es lo posible o aquello que puede, o no,
concretarse. (Ejemplo: por clima o desastres naturales).

i Grupos vulnerables: personas privadas de su libertad, migrantes, indigenas, personas
con VIH-SIDA, nifios, nifias y jovenes, diversidad sexual, madres jefas de familia, papas
solos, personas con discapacidad y adultos mayores.

i Instancia ejecutora: Instancia responsable de la ejecucién de las acciones del programa.

®* Grupos Sociales: Organismos sociales, Asociaciones Civiles, Instituciones, Casas de
Dia, albergues, entre otros.

i Pobreza: se refiere a todas aquellas personas que tienen al menos una carencia social e
ingreso insuficiente para satisfacer las necesidades (CONEVAL).

i Proyecto: Este programa de Bienestar para Grupos Vulnerables.

i Salud: entrega de medicamentos. Anexar receta médica (que no provenga de institucion
particular).
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. SEDESOL: Secretaria de Desarrollo Social Estatal.

®* Vulnerabilidad: es la incapacidad de resistencia cuando se presenta un fenémeno
amenazante (ejemplo: discriminacién o violencia), o la incapacidad para reponerse
después de que ha ocurrido un desastre.

c) Ambito de aplicacion

Los apoyos para la poblacion en situacion de vulnerabilidad se enmarcan en la Ley de Desarrollo
Social para el Estado y Municipios de Zacatecas, en lo referente a la garantia de la prestacion de
bienes y servicios dando prioridad a personas o grupos en situacién de vulnerabilidad, y propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de sus derechos.

“Este Programa esta disefiado con perspectiva de género, por lo que para la operacién del mismo
se consideran criterios que contribuyen a salvaguardar la igualdad y la equidad entre los géneros”

La cobertura es de caracter estatal que comprenden los 58 municipios. Principalmente aquellas
personas que se encuentren dentro de los grupos en situacién de vulnerabilidad (nifias, nifios y
jovenes, adultos mayores, personas con discapacidad, madres jefas de familia, papas solos,
personas privadas de su libertad, indigenas, diversidad sexual, migrantes, y personas con VIH-
SIDA) y, que deseen mejorar su calidad de vida. Asi como, aquellas personas que hayan sufrido
algun tipo de contingencia climatolégica o desastre, y Organizaciones Sociales, Asociaciones Civiles
e Instituciones y municipios que atienden a esta poblacion, manifestandolo a través de sus
solicitudes y que cumplan con todos los criterios y condiciones.

Tratandose de personas que, en términos de la legislacion aplicable, sean reconocidas con la
calidad de victima directa o indirecta por: la Comision Ejecutiva de Atencidn Integral a Victimas del
Estado, los Centros de Atencién a las Mujeres Victimas de Violencia, SEDIF, y otras Instituciones
reconocidas; tendran acceso de manera prioritaria y excepcional al programa regulado por los
presentes Lineamientos con un enfoque transversal, de género y diferencial siendo responsabilidad
de todas las Dependencias y Entidades, admitir como Unico requisito la constancia que las
reconozca con tal caracter para justificar la aplicacion de los apoyos, asi como realizarlo de forma
inmediata en favor de la victima.

5. CAPITULOS ESPECIFICOS.

a) Del procedimiento para el otorgamiento y/o funcionamiento del servicio

3 Duracién/
Area responsable Nam. Descripcion de Actividades Temporalidad
Direccién de Grupos 1 Informar sobre el programa de atencién a 12 meses
Vulnerables poblacion en situacién de vulnerabilidad, a
través de reuniones, oficio y/o memorandum a
las Direcciones, Coordinaciones Regionales y
Presidencias Municipales.
Direccién de 2 Recibe la informacion y la da a conocer en su 12 meses
Desarrollo Regional y region y municipios.
Vinculacién Social
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Direccién de Grupos 3 Integracion de expediente técnico, revision y 2 meses
Vulnerables realizar los tramites ante la Coordinacion de

Planeacion, Evaluacion y Seguimiento, para la
liberacion de oficio de ejecucion.
Direccién de Grupos 4 Reciben las solicitudes 12 meses

Vulnerables y
Coordinaciones
Regionales
Direccién de Grupos 5 Recibe las solicitudes de los beneficiarios, asi 12 meses
Vulnerables mismo las que remitan a través de oficio y/o

memorandum de la Direccién de Desarrollo

Regional y Vinculacion Social, Coordinaciones

Regionales, los Municipios y Atencién

Ciudadana de Gobierno del Estado.
Direccién de Grupos 6 Se revisan los expedientes. 12 meses
Vulnerables
Direccién de Grupos 7 Si no es viable o el expediente esta 12 meses
Vulnerables incompleto, se regresa mediante

memorandum y/o oficio a la Direccién de

Desarrollo Regional y Vinculacién Social,

Coordinaciones Regionales, los Municipios

para que sea completado y/o se informe que

no es procedente su solicitud.
Direccién de Grupos 8 Si es viable y el expediente esta completo, se 12 meses
Vulnerables y realiza el memorandum para la compra de los
Coordinacion productos e insumos, o se solicita el servicio a
Administrativa brindar.
Coordinacion 9 Compra los bienes y adquiere el producto o 12 meses
Administrativa servicio, y realiza la entrega a la Direccion de

Grupos Vulnerables.
Direccién de Grupos 10 Recibe los bienes, productos o insumos de la 12 meses
Vulnerables Coordinacion Administrativa, procede a su

entrega directamente a los beneficiarios, y/o la

Direccién de Desarrollo Regional y Vinculacién

Social y/o Coordinaciones Regionales.
Direccién de 11 Recibe los productos y remite a las 12 meses

Desarrollo Regional y
Vinculacién Social

Coordinaciones Regionales para su entrega a
los beneficiarios y recabar evidencia de la
misma (fotografias), recibos de entrega
recepcion, y si es necesario se realice el
llenado de las actas de CCS.
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Beneficiarios 12 Recibe el bien o servicio solicitado y firman el 12 meses
documento de entrega recepcion.
Direccién de 13 Recibe evidencias por parte de los 12 meses
Desarrollo Coordinadores Regionales, y actas
Regional y constitutivas si fuera el caso, remitiendo la
Vinculacion Social misma a la Direccién de Grupos Vulnerables.
(Coordinaciones
Regionales, y
presidencias
municipales)
Direccién de Grupos 14 Se recibe informacion junto con actas de 12 meses
Vulnerables Comité de Contraloria Social (si es que fue
entrega mayor de 50 productos en el mismo
lugar)
Direccién de Grupos 15 Recibe las evidencias de las entregas 12 meses
Vulnerables realizadas por los Coordinadores Regionales
(recibos de entrega y la evidencia fotogréafica)
y sube informacién al SIPABE.
Direccién de Grupos 16 Se reporta mediante memorandum al érgano 12 meses

Vulnerables

interno de control, a la Coordinacién de
Planeacion, Evaluacion y Seguimiento y a la
Unidad de Transparencia

Las solicitudes recibidas podran ser gestionadas por: la ciudadania, atencién ciudadana,
presidencias municipales, asociaciones y organizaciones civiles y sociales, y otras instancias

gubernamentales.

b) De los requisitos de los solicitantes y beneficiarios

Para Grupos Sociales:

1. Asociaciones y Organizaciones: RFC, comprobante de domicilio, solicitud al Sr.

Gobernador, Formulario basico para apoyos sociales, acta constitutiva.

2. Dependencias Gubernamentales, Instituciones y presidencias municipales: Solicitud,
oficio y recibo de entrega recepcion.
3. En caso de entregas de beneficios con un costo menor a 250 pesos por apoyo, se
cubrira con una solicitud por parte del grupo u asociacion, institucion, presidencia
municipal, u organizacion civil, etc. Quienes tendran bajo su resguardo los expedientes
comprobatorios.

Para entregas individuales:

1. Solicitud dirigida al Gobernador.
2. Copia de identificacion oficial vigente (INE) (excepto menores de edad, y las
personas con discapacidad permanente, que en su caso presentara la copia del

INE de la madre, padre, tutor o quien ejerza la patria potestad).

3. Copia de Clave de registro de poblacién (CURP).
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10.

11.

12.

Copia de comprobante de domicilio puede ser de luz, teléfono, agua o en su caso
constancia de vecindad expedida por la autoridad local (delegado o presidente
municipal).

Formulario Bésico para Apoyos Sociales.

En caso de requerir apoyo para aparatos funcionales, ademas de todo lo anterior,
se debera de presentar copia de Dictamen Médico (Personas con discapacidad
exceptuando Adultos Mayores cuando el apoyo sea en bordén, andadera, pafiales,
entre otros).

RFC (Registro Federal de Contribuyentes, a 13 posiciones, no se ocupa cédula)
Para apoyos en salud (medicamentos) debera anexar receta médica.

En el caso de los apoyos a las personas privadas de su libertad; y enfermos de
VIH- SIDA, solo se solicitara el oficio, de la Institucion o dependencia
correspondiente o del apoyo grupal para personas con VIH-SIDA.

Para el apoyo de proétesis, y de beca universal para personas con discapacidad
permanente, deberan presentar examen médico expedido por los Servicios de
Salud de Zacatecas, el IMSS y el ISSSTE.

Los migrantes que se mueven dentro del pais deberan presentar solicitud y
cualquier identificacion.

Los apoyos cuyo monto es menor a 250 pesos se solicitara: escrito de solicitud,
identificacion y constancia de entrega del apoyo.

Por situaciones de contingencia ambiental o climatolégica, y estado de vulnerabilidad a la poblacion
en general, a las personas afectadas no se les exigira ninguna documentacion, salvo un escrito de
solicitud y constancia de entregado.

En caso de ser migrante debera presentar: nimero consular, carta de deportacion en su caso, 0
algln otro documento que acredite su estancia en ese pais. No aplica a migrantes que se mueven

dentro del pais.

Restricciones de elegibilidad:

Que sean beneficiadas con otro programa similar, que presenten el expediente incompleto,
y que brinden informacién no fidedigna.

Los beneficiarios recibiran por parte de la Secretaria, la informacion necesaria para participar en el
Programa, de manera gratuita, clara y oportuna.

Obligaciones de los beneficiarios:

Aceptar en caso de ser necesario, la visita domiciliaria para la aplicacion del estudio
socioeconémico y de seguimiento, responder con veracidad a la informacién solicitada.
Proporcionar copia de los documentos que solicite el personal responsable del programa.
Informar al personal responsable del programa sobre cualquier cambio de los datos
personales. Cumplir con las convocatorias emitidas y apegarse a las reglas de las mismas.

Criterios de incumplimiento, retencién, suspension o reduccion de recursos:

Por defuncién de la beneficiaria o del beneficiario. Por cambio de domicilio. Por entregar
documentacién falsa. Las que determine el 6rgano de fiscalizacién correspondiente. De
ninguna manera se otorgara apoyo para cubrir gasto corriente y/o pago de pasivos.
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c) Delaintegraciéon del Padrén

“El Padron de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicion
de cuentas, monitoreo y evaluacién del proyecto serd integrado por la Direccion
encargada del programa, misma que notificara de manera oficial el registro de los
beneficiarios en el Sistema Integral del Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del
Estado a la Coordinacién Estatal de Planeacion, dirigiendo copia al Titular del Ejecutivo
del Estado”.

d) De los tipos de apoyo

1. Caracteristicas del

X'Sgygg Apoyo 2. Periodicidad 3.  Monto
En especie Medicamento, educativo Hasta en 3 Cuando asi se necesite,
(material didactico y/o Utiles | ocasiones, sin que hasta por $ 30,000.00
escolares), pasaje, exceda el monto pesos por cada
bicicletas, aparatos indicado en cada una | producto sefialado que
funcionales, entre otros. de ellas. se compre.
En especie Protésis Unica ocasion Cuando asi se
necesite, hasta
por $ 100,000.00
pesos por cada
producto
sefialado que se
compre.
En especie Apoyo con material para Hasta en 3 ocasiones, | Apoyo hasta por
artes y oficios. sin que exceda el $ 6,000.00 pesos
monto indicado, en en cada solicitud.
cada una de ellas.
En especie Insumos y herramienta A solicitud del Hasta por $ 40,000.00
para que contindien su beneficiario, las veces | pesos por cada
labor emprendedora que ocupe, sin producto sefialado que
exceder el monto aqui | se compre.
marcado.
En especie Equipamiento e insumos A solicitud (si fuese Hasta un monto méaximo
para casas de asistencia a construccion; otra de 1 millén de pesos por
Adultos Mayores dependencia se Casa Hogar
encargard, via (construccién,
convenio y por equipamiento, insumos
transferencia y operatividad).
monetaria)
En especie Insumos y herramienta para | Unica ocasion Monto méaximo del

contribuir a la reinsercién
social.

apoyo hasta por
$150,000.00 pesos en
diferentes productos.




16 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

En especie Apoyo a la vivienda y a los A solicitud del Cuando asi se necesite.

hogares. beneficiario, las veces | Hasta por $ 25,000.00
gue ocupe, sin pesos, por insumo
exceder el monto aqui | requerido.
marcado.

En especie Insumos tales como: A solicitud del Hasta por $ 60,000
enseres de cocina, para el beneficiario, las veces | pesos, por organizacion,
hogar, material didactico, gue ocupe, sin instituto, municipio,
instrumentos musicales, exceder el monto aqui | albergue, entre otro.
deportivos, etc. marcado.

Transferencia | Sonido, transporte, comida, | Unica ocasion por Hasta por $ 50,000

monetaria hospedaje, entre otros, para | grupo vulnerable pesos.
los grupos vulnerables: apoyado
diversidad sexual y VIH-

SIDA,

Transferencia | Beca Universal para Bimestral (6) $2,200.00 por Bimestre

monetaria personas con Discapacidad
Permanente de 31 a 64
afios.

Los apoyos en especie, podran ser adquiridos en volumen por la Secretaria a fin de estar en
posibilidades de entregarlos a la poblaciéon cuando se presenten casos de necesidad, solicitud o bien
de urgencia que afecten a un centro de poblacion en particular, como pueden ser desastres naturales,
y contingencias meteoroldgicas. Y se mantendran en bodega hasta la entrega correspondiente.

Asi mismo, podra haber reduccién en el monto y tipo de apoyo que se brinde por parte de la
Direccidn, en funcidn de la asignacién presupuestal.

e) Delas areas de Informacién y Transparencia.

. Publicacién de los lineamientos:

Los Lineamientos seran publicadas en el Periédico Oficial, ademas, de conformidad con la Ley
General y Estatal de Transparencia, en la Plataforma Nacional de Transparencia
(http://www.plataformadetransparencia.org.mx/), en el Portal de Transparencia de Gobierno del
Estado (http:/transparencia.zacatecas.qgob.mx/) y en la pagina institucional de la dependencia
(http://www.sedesol.zacatecas.gob.mx).

. Difusién:

Las convocatorias del programa seran publicadas en la pagina de Internet de la Secretaria de
Desarrollo Social (http://sedesol.zacatecas.gob.mx/) para la consulta de criterios, requisitos,
restricciones de elegibilidad y vigencia de las mismas. El enlace de las convocatorias se compartira
a través de las redes sociales oficiales de la Dependencia, para una mayor difusion.

Ademaés, las convocatorias se daran a conocer a la poblacion a través de las Coordinaciones
Regionales de la dependencia y de su publicaciéon en medios impresos.



http://www.plataformadetransparencia.org.mx/
http://transparencia.zacatecas.gob.mx/
http://www.sedesol.zacatecas.gob.mx/
http://sedesol.zacatecas.gob.mx/

SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL 17

El area responsable de la difusién seréa la Direccién de Comunicacion y la Direccién encargada del
programa.

i Unidad de Transparencia:

Para solicitud de informacién, la Unidad de Transparencia de la Dependencia se encuentra ubicada
en el 5° piso del Edificio B del Complejo de Ciudad Administrativa, con domicilio en Circuito Cerro
del Gato, Colonia Ciudad Gobierno, Codigo Postal 98160, Zacatecas, Zac.; correo electronico
transparencia.sedesol@zacatecas.gob.mx, teléfono 491 5000, extension 35200; o bien, a través del
Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién SISAI 2.0
(https://www.plataformadetransparencia.org.mx).

i Contraloria Social:

En las entregas grupales de un mismo producto, mayores a 50 beneficiarios en la misma localidad,
se promovera la participacion de los beneficiarios del Programa a través de la integracion y operacion
de Comités de Contraloria Social para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de
las metas y acciones comprometidas, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados.

MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL

Para lograr lo anterior, el Programa debera sujetarse a los “Lineamientos Generales para la
Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Estatales de Desarrollo
Social’, emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica, para que promueva y realice las
acciones necesarias para la integracion y operacion de la contraloria

Bajo el siguiente esquema y/o mecanismo de participacion ciudadana:

1.- Datos generales del mecanismo de participacion ciudadana:

a. Institucion que lo coordina. — Secretaria de Desarrollo Social

b. Area dentro de la Institucién, responsable de la coordinacién del Mecanismo-
responsable de llevar el programa Bienestar para Grupos Vulnerables.

c. Nombre del Mecanismo. - Comité de Contraloria Social del Programa Bienestar para
Grupos Vulnerables.

d. Objetivo general del mecanismo. - Vigilar el cumplimiento responsable y transparente
de los objetivos y metas del Programa Bienestar par Grupos Vulnerables.

e. Tema central a desarrollar por el mecanismo. - Participacion social y Programa de
trabajo comunitario.

f.  Requisitos para acceder al mecanismo de participacion. - Ser beneficiario del
programa Bienestar para grupos vulnerables.

g. Principal sustento juridico que da origen al mecanismo. - Lineamientos Generales
para la Promocién y Operacion de la Contraloria social en los Programas Estatales
de Desarrollo Social del Estado de Zacatecas, para las Dependencias y Entidades de
la Administracion Publica del Gobierno del Estado de Zacatecas y Municipios.

2.- Vigencia. - Temporal, de marzo a noviembre de 2022

3.- Tipo de participacion. - de monitoreo.

4.-Modalidad de la participacién. - Presencial.

5.- Forma o figura de la participacion: Contraloria Social

6.- Nivel de incidencia del mecanismo de participacion. - Vigilancia

7.- Cobertura territorial del mecanismo. - Municipal.

8.- Forma de difusién para participar en el mecanismo. — se dara a conocer a los beneficiarios
del Programa Bienestar para Grupos Vulnerables, una vez que integren los requisitos de



mailto:transparencia.sedesol@zacatecas.gob.mx
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/
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elegibilidad del mismo, antes del 31 de enero de 2022. Ademas, sera publicada en la pagina
institucional de la Secretaria, asi como en las redes sociales de la misma.

9.-Datos de contacto del Responsable Institucional del Mecanismo de Participacion Ciudadana:
a) Gerardo

b) Robles

c) Mata

d) Subsecretario de Desarrollo Social y Atencién a la Pobreza

e) Zacatecas

f) Zacatecas

g) Col. Ciudad Gobierno

h) Circuito Cerro del Gato Edificio B 3er. Piso
i) s/n

j)sin

k) 98160

1) 4921237058

m) 35291

n) gerardo.robles@zacatecas.gob.mx

En el caso de la presencia de contingencias climatolégicas, sanitarias o de otro tipo, en particular de
la pandemia de COVID 19 aun vigente, que no permitan la constitucion de los comités y la realizacion
de las acciones normales de contraloria social, Gnicamente se informara a las personas beneficiarias
de manera econémica en qué consisten el Programa y la Contraloria Social.

. Padrén de beneficiarios

Una vez otorgado el beneficio se procedera a su integracién en el Padrén de Beneficiarios de la
Dependencia, cuya captura en el SIPABE serd permanente y estara bajo la responsabilidad de la
Direccién encargada del programa y, de forma periddica se informara la realizacion de traspaso de
datos y actualizacion de las plataformas Estatales y Nacionales de Acceso a la Informacion Publica.
La Coordinacién de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento conciliard el padrén con los avances
programaticos y entregara un reporte trimestral a la Unidad de transparencia y a la Coordinacion
Estatal de Planeacion para la integracion del Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado,
para cumplir con las Obligaciones en esta materia.

f)  QUEJAS Y DENUNCIAS

. Procedimiento para interponer queja o denuncia:

Las quejas y denuncias derivadas de la operaciéon del programa deberan ser presentadas por los
beneficiarios, por escrito, en el Organo Interno de Control de la Secretaria de Desarrollo Social 0 a
través de los medios que se sefialan en otro inciso de este apartado. Dicho escrito debera contener
como minimo:

e ¢Qué sucedio?

e ¢ Cuando sucedi6?
e ¢ Donde sucedi6?

. Area responsable de atencién de quejas y denuncias:



mailto:gerardo.robles@zacatecas.gob.mx
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Organo Interno de Control de la Secretaria de Desarrollo Social, que para tal efecto se encuentra
ubicada en Circuito Cerro del Gato, Edificio “B”, cuarto piso, Ciudad Administrativa, Zacatecas,
Zacatecas.

“Para la presentacion de quejas y denuncias derivadas de la operacién del programa, los
beneficiarios podran acudir de manera externa a la Secretaria de la Funcién Publica quien
dara el tramite correspondiente o bien hacer uso del Sistema de Atencion Ciudadana.”

i Red estatal de buzones: Sistema electronico de Atencion Ciudadana:
http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx;
Correo electrénico: contraloria.social@zacatecas.gob.mx.
Lada gratuita: 01 800 55 26 26 67

i Los plazos y mecanismos para dar a conocer la resolucién:

Los plazos de resolucién seran determinados segun los procedimientos del Organo Interno de
Control.

6. TRANSITORIOS Y RUBRICA DEL FUNCIONARIO FACULTADO.

UNICO. — La interpretacion de las presentes Reglas de Operacion, asi como los temas no
contemplados en las mismas seran resueltos por la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de
Zacatecas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”

7. FECHA, LUGAR Y FIRMA DE QUIEN LOS EXPIDE.

Zacatecas, Zac., a los 31 (treinta y uno) dias del mes de enero del afio dos mil veintidos (2022).
CARLOS ALBERTO ZUNIGA RIVERA, SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO
DE ZACATECAS.- RUBRICA.



http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx/
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La Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de Zacatecas, con domicilio en Circuito Cerro
del Gato, Edificio B, Ciudad Gobierno, C.P. 98160, Zacatecas, Zac., es responsable del tratamiento de los
datos personales que recabe por medio de este formulario y los documentos que usted proporcione,
mismos que seran protegidos conforme a lo dispuesto en la Ley de Proteccion de Datos Personales en

8.

Anexos

SECRETARIA DE

Desarrollo
Social

ESTADO DE ZACATECAS

FORMULARIO BASICO PARA APOYOS SOCIALES

Direccion de Grupos Vulnerables

Programa Bienestar para Grupos Vulnerables

Fecha

Anexo 1.

AVISO DE PRIVACIDAD

Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas y demas normatividad que resulte aplicable.

Para mayor informacién consulte nuestra pagina de internet http://sedesol.zacatecas.gob.mx/, en la que
encontrara nuestro Aviso de Privacidad Integral y el Aviso de Privacidad Simplificado de la Direccién que

esta recabando sus datos personales, o solicite ver la versién impresa que se encuentra a su disposicion

en el drea respectiva.

1. Datos Generales del Beneficiario:

CURP Nombre(s)
Apellido Paterno Apellido Materno
Fecha Nacimiento Estado de Nacimiento
Estado Civil () Unidn libre ( )Casado(a) ( )Separado(a)

( ) Divorciado(a) ( ) Viudo(a) ( ) Soltero(a)
Sexo ( ) Hombre ( ) Mujer
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SECRETARIA DE

Desarrollo
Social

ESTADO DE ZACATECAS

2. Georeferenciacion

Municipio

Localidad

Catdlogo Tipo de Asentamiento ( marca la que corresponda)

() Unidad habitacional ( ) Ampliacion ( ) Barrio ( ) Ciudad ( ) Colonia
() Conjunto habitacional ( ) Condominio ( ) Hacienda ( ) Ejido ( ) Privada

( ) Parque industrial () Villa () Prolongacion ( ) Pueblo ( ) Rancho
() Fraccionamiento () Rancheria () Residencial () Rinconada () Ninguno
Nombre Asentamiento Cédigo Postal

Catalogo tipo de vialidad

( ) Ampliacion ( ) Andador ( ) Avenida ( ) Boulevard ( ) Calle

() Callejon ( ) Calzada ( ) Cerrada ( ) Circuito ( ) Corredor
( ) Periférico ( ) Privada ( ) Prolongacion ( ) Viaducto ( ) Vereda

( ) Carretera ( ) Brecha ( ) Camino ( ) Terraceria () Ninguno
Nombre de Vialidad

NUm. Exterior

Nam. Interior

Referencias

R1 (lateral izquierda)

Tipo Vialidad R1

R2 (lateral derecha)

Tipo Vialidad R2

R3 (vialidad posterior)

Tipo Vialidad R3

Teléfono de contacto

3. Estudio Socioeconémico

Jefe(a) de familia ()SI ( )NO

Integrantes de familia (nimero)

(

)

Ocupacion () Hogar
() Jubilado/Pensionado

( ) Diversos

( ) Comerciante ( ) Profesiones varias

( ) Empleado ( ) Estudiante

( ) Campo ( ) Oficios varios

( ) Desempleado

( ) Obrero

Ingreso Mensual ~ $

Numero de Dependientes Econdmicos

Vivienda () Propia

( ) Rentada ( ) Prestada

Numero de habitantes en la vivienda

( )
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SECRETARIA DE

Desarrollo
Social
ESTADO DE ZACATECAS
Servicios Basicos de la Vivienda
Electricidad ()sl ()NO Agua potable ()St ()NO Drenaje ()Sl ( )NO
Gas ()SI ( )NO Teléfono ()S ( )NO Internet ()SI ( )NO
Escolaridad ( ) Ninguno () Primaria ( ) Secundaria () Preparatoria
( ) Carrera técnica ( ) Licenciatura ( ) Posgrado
Seguridad Social () ninguno ()IMsS () ISSSTE
() INSABI () PEMEX () Otro
Discapacidad ( ) Ninguna () Limitacion mental ( ) Dificultad para ver ( ) Dificultad para oir
( ) Dificultad para ( ) Dificultad para ( ) Dificultad para atender ( ) Dificultad para
hablar o comunicarse caminar o moverse el cuidado personal aprender
Grupo vulnerable () Ninguno () Madre soltera
( ) Persona enviada por la Comision Ejecutiva de Atencion Integral a Victimas de Violencia en el Estado
() Usuaria del Centro de Atencion a las Mujeres Victimas de Violencia
( ) Migrante (Deportado o Repatriado) () Adulto mayor
() Persona con alguna discapacidad () Jefa de familia
( ) Persona que pertenezca o se asuma con una identidad étnica con basa en su cultura

Autorizo el tratamiento de mis datos personales sensibles y/o biométricos recabados por la Secretaria de
Desarrollo Social, unica y exclusivamente, para la finalidad establecida en el Aviso de Privacidad Simplificado de
la Direccién que recaba mis datos.

Firma de conformidad
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I.- FUNDAMENTO LEGAL

C. ANA ELISA RAMOS CARRILLO , en mi caracter de Directora General del Sistema Estatal
para el Desarrollo Integral de la familia, conforme al nombramiento de fecha doce de
septiembre del afio dos mil veintiuno, expedido en mi favor por el C. Lic, David Monreal Avila,
Gobernador del Estado de Zacatecas y de conformidad con lo establecido en los articulos 44
y 48 fraccion Il de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Zacatecas asi
como los articulos 18, 21, 22 y 30 de la Ley de Asistencia Social del Estado de Zacatecas,
publicada en el periddico oficial de gobierno del estado en fecha 04 de abril de 2007, mediante
Decreto no. 442 y reformada el 31 de octubre del afio 2018, y

Il.- CONSIDERANDO

Uno de los fenémenos sociales, econdmicos y demograficos que requieren mayor atencion se
refieren a la desigualdad y a la pobreza ya que los programas publicos orientados a erradicar
esa lamentable realidad, no han sido lo suficientemente consistentes ni significativos en
términos de programas y recursos financieros, por tanto en esta administracion, se impulsaran
proyectos y acciones que aseguren la igualdad de oportunidades para los zacatecanos, por
ese motivo, el gobierno del estado a través del sistema estatal para el desarrollo integral de la
familia, desarrollara actividades encaminadas al cumplimiento de sus objetivos, mediante los
programas que sean necesarios a través de las dependencias que considere pertinentes,
realizara acciones de asistencia social encaminadas a la integracion y asistencia de la familia,
promoviendo el bienestar social, la proteccion a la mujer, menores, adultos mayores, personas
con discapacidad, y familias en estado de vulnerabilidad, asi mismo originando el desarrollo y
la difusién de programas nutricionales, y el establecimiento de procedimientos de prevencién
y erradicacion de adicciones, enfermedades y factores que afecten negativamente a la familia,
fomentando practica de proyectos productivos de superacion econémica, por tanto, se emiten
los siguientes.

En el Estado de Zacatecas con sus 58 Municipios y casi 72,000 Km2 de extension territorial y
con una poblacién aproximada de 1 millén y medio de habitantes y con gran dispersion de
poblacién, segun INEGI y CONAPO, se localizan alrededor de 1,190 comunidades con grado
alto y muy alto de marginacion, con un aproximado de 780, 000 personas en estado de
pobreza.

Con el interés de continuar con los lazos entre ciudadanos y gobierno para la atencion directa
de sus peticiones y solicitudes, se pone en marcha el area de Gestion y Atencion Ciudadana,
de esta manera poder hacer frente a situaciones emergentes que presentan grupos
vulnerables, sin dejar de cumplir otros satisfactores, por tal manera es necesario brindarles
apoyo. El area de Gestion y Atencion Ciudadana esta facultada para recibir, analizar, canalizar
y dar seguimiento a todo tipo de solicitudes de la sociedad zacatecana, minimizando los
procesos burocraticos los cuales nos permitan ser un apoyo eficiente, competitivo y cercano a
la gente con la finalidad de lograr un cambio en la percepcién ciudadana por medio de la
solucion adecuada a sus demandas de manera eficaz y expedita.

I1l.- LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DE ENTREGA DE APOYOS DIVERSOS DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION SOCIAL Y ATENCION
CIUDADANA

VI. DISPOSICIONES GENERALES
A.- Los presentes lineamientos tienen por objeto regular y establecer la adecuada operacion
de la entrega de apoyos diversos a la poblacion en situacién de vulnerabilidad.

Son de observancia obligatoria para los servidores publicos del Sistema Estatal del DIF que
operan dicho proyecto, asi como de los solicitantes y beneficiarios que busquen obtener los
apoyos derivados.
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B.- Para los efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

* Ayudas Sociales
Apoyo alimentario
Apoyo de Gastos médicos
Apoyo para la adquisicion de Aparatos auditivos
Adquisicion de prétesis y ortesis
Adquisicion de prétesis dentales
Apoyo para Gastos funerarios
Apoyo para pasaje
Apoyo para compra de medicamento
Apoyo para compra de Utiles
Apoyo para pago de servicios (Luz y Agua)
Apoyo para lentes
Apoyo para manutencion
Apoyos diversos
Ayuda para eventos sociales y/o culturales y/o deportivos.

® AylGdame a llegar a mi escuela
Apoyo a menores de escasos recursos que cursan la educacion basica, que recorren
una distancia minima de 3 km para llegar a su Centro Educativo, con una bicicleta.

* Aparatos funcionales
(Andadores, Muletas, y bastones) para personas vulnerables que asi lo requieran.

C. DEL OBJETIVO DEL PROYECTO Y SU AMBITO DE APLICACION

Los apoyos diversos se enmarcan en la Ley de Desarrollo Social para el Estado y los 58
Municipios de Zacatecas, en lo referente a la garantia de la prestacion de bienes y servicios dando
prioridad a personas o grupos en situacion de vulnerabilidad, y propiciar las condiciones que
aseguren el disfrute de sus derechos.

Procedimiento para el otorgamiento de los apoyos:

1.

2.

3.

10.

Publicacion de la convocatoria de programa de manera digital en redes sociales e impresa
en medios de comunicacion.

El interesado solicita el apoyo mediante escrito libre dirigido a la Presidenta Honorifica del
SEDIF y/o al/la directora (a) General del SEDIF.

Las solicitudes se envian a la Subdireccion de Gestion Social y Atencién Ciudadana del
SEDIF.

La Subdireccion de Gestion Social y Atencion Ciudadana del SEDIF revisa la solicitud y
contacta a la persona solicitante para realizar el estudio socioeconémico o visita por parte
de trabajo social.

La persona solicitante entrega documentos y requisitos para cada tipo de apoyo marcados
en los presentes lineamientos.

La seleccién de los beneficiarios se llevara a cabo tomando en cuenta todos los criterios y
requisitos de elegibilidad establecidos en los presentes lineamientos.

Si se cumple con los requisitos y atendiendo a la disponibilidad presupuestal y financiera
se programa la entrega de apoyos.

La Subdireccion de Gestion Social y Atencion Ciudadana del SEDIF convoca al beneficiario
a la entrega el apoyo (econémico o en especie) de manera directa en el domicilio del
mismo.

Se debera firmar por parte del beneficiario o tutor el recibo RSF-1 como parte fundamental
de la comprobacion del apoyo recibido.

Entrega de comprobacién de apoyos a la Subdireccién de Recursos Financieros del SEDIF
para su tramite correspondiente.
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V.- CAPITULOS ESPECIFICOS

DE LOS BENEFICIARIOS Y REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

A.- Este Proyecto esté disefiado con perspectiva de género, por lo que para la operacion del
mismo se consideran criterios que contribuyen a salvaguardar la igualdad y la equidad entre

los géneros.

Podran ser beneficiarios Aquellas personas que se encuentren dentro de los grupos en
situacion de vulnerabilidad y que deseen mejorar su calidad de vida. Asi como asociaciones
civiles e instituciones que atienden a esta poblacién, manifestandolo a través de sus solicitudes
y que cumplan con todos los criterios y condiciones, en base a un estudio socioeconémico.

Las personas que pretendan acceder a los beneficios del Proyecto deberan encontrarse en
situacién de vulnerabilidad o contingencia, o ser una mujer, nifia o nifio victima de violencia o
feminicidio. O bien, alguna asociacién, Institucién o Municipio que atienda a alguno de estos

grupos.

B.- Los requisitos para ser beneficiario de los apoyos son los siguientes:

TIPO DE APOYO

UNIDAD DE MEDIDA

REQUISITOS

Apoyo Alimentario Familiar

Despensa Leche

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,
Presidenta

Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestidn Social, realizar estudio
socioeconémico

Apoyo para Gastos Médicos

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP, RFC,
comprobante de domicilio,
Dictamen médico, estudio a
realizar o receta, solicitud al
Sr.

Gobernador, Presidenta
Honorifica SEDIF,

Directora General del
SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico
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Apoyo para adquisicién de
Aparatos Auditivos

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,
Presidenta

Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico

Ortesis y Protesis

Especie

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,
Presidenta

Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico

Protesis Dentales

Especie

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,
Presidenta

Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestidn Social, realizar estudio
socioeconémico

Apoyo para gastos de funeral

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP, RFC,
comprobante de domicilio, Acta
de defuncion y certificado de
defuncién, solicitud al Sr.
Gobernador, Presidenta
Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico
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Apoyos para pasajes

Importe (cheque y/o efectivo)

CURP, RFC, solicitud al

Sr. Gobernador,

Presidenta Honorifica

SEDIF, Directora

General del SEDIF o
Subdirector de Gestion Social,
realizar estudio
socioeconémico

Apoyos para compra de
Medicamento

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP, RFC,
comprobante de domicilio,
receta médica, solicitud al Sr.
Gobernador, Presidenta
Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestion Social, realizar estudio
socioeconémico

Apoyo para lentes

Especie

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,
Presidenta

Honorifica SEDIF,
Directora General del
SEDIF o Subdirector de
Gestion Social

Apoyos para manutencion

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP, RFC,
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,
Presidenta

Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico
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Apoyos Diversos ( Pafales,
Leche)

Especie

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio, acta
de nacimiento, solicitud al Sr.
Gobernador,

Presidenta Honorifica

SEDIF, Directora

General del SEDIF o
Subdirector de Gestion Sociall,
realizar estudio

socioeconémico

Apoyo a Instituciones Publicas
o}
Privadas.

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP, RFC,
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,
Presidenta

Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestion Social, realizar estudio
socioeconémico

Apoyo para compra de Utiles
escolares

Especie

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
constancia de estudios
solicitud al Sr.

Gobernador, Presidenta
Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico
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Apoyo para pago de servicios

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
copia del recibo con el
adeudo, solicitud al Sr.
Gobernador, Presidenta
Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico

AyUdame a Llegar a mi
escuela

Especie

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
constancia de estudios, CURP
del menor, solicitud al Sr.
Gobernador, Presidenta
Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico

Aparato Funcional

Especie

Copia INE, CURP,
comprobante de domicilio,
dictamen médico, solicitud al
Sr.

Gobernador, Presidenta
Honorifica SEDIF,

Directora General del

SEDIF o Subdirector de
Gestién Social, realizar estudio
socioeconémico

Ayuda para eventos
sociales y/o culturales y/o
religiosos
ylo deportivos.

Importe (cheque y/o efectivo)

Copia INE, CURP, RFC
comprobante de domicilio,
solicitud al Sr. Gobernador,

Presidenta

Honorifica SEDIF,

Directora General del SEDIF o
Subdirector de Gestién Social.
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Apoyo con recargas de Especie Copia INE, CURP, dictamen
oxigeno médico COVID

positivo, receta ( de la
persona que tiene COVID),
Copia INE, CURP, RFC,
comprobante de domicilio,
comprobante

de domicilio, solicitud al Sr.
Gobernador,

Presidenta Honorifica

SEDIF, Directora

General del SEDIF o
Subdirector de  Gestion
Social, realizar estudio
socioeconémico a quien
realiza al tramite

Son restricciones de elegibilidad:

* Que sean beneficiadas con otro programa similar.
* Que presenten el expediente incompleto, de acuerdo al apoyo solicitado.
* Que no pertenezca a algunos de los grupos en situacién de vulnerabilidad, o en

contingencia.

Son derechos de los beneficiarios:

® Solicitar informacién pertinente y oportuna sobre los lineamientos del programa
y los requisitos para ser beneficiario del mismo.
® Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo, sin distincion de sexo, grupo

étnico, afiliacion politica, gremial o religiosa, asi como tener la debida privacidad y
reserva de su informacién confidencial.

* Los beneficiarios recibiran por parte del SEDIF, la informacién necesaria para
participar en el Programa, de manera gratuita, clara y oportuna.

* Recibir informacion del estatus sobre el tramite de la solicitud presentada,

* Recibir los diferentes apoyos de forma gratuita.

Son obligaciones de los beneficiarios:

* Aceptar en caso de ser necesario, la visita domiciliaria para la aplicacion del
estudio socioeconémico y responder con veracidad a la informacién solicitada.

* Proporcionar copia de los documentos que solicite el personal responsable del
programa.
® Informar al personal responsable del programa sobre cualquier cambio de los

datos personales.

® Recibir y atender en su domicilio a personal de la SEDIF que realizara el
seguimiento y verificacion del programa. * Notificar de su cambio de domicilio

® Acudir a firma de recibos comprobatorios de sus apoyos recibidos, en las fechas
y lugares que se le indique, entregando la documentacion que se le solicite.
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INSTANCIAS PARTICIPANTES.
a) Instancia Ejecutora: SEDIF a través de la Subdireccion de Gestion y Atencién Ciudadana.
b) Instancia Normativa: El SEDIF a través de la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion en
coordinacion con la UPLA.
¢) Instancia de Control y Vigilancia: Secretaria de la Funcién Publica.
d) Instancia de Apoyo Operativo: SMDIF.

TRANSPARENCIA.

a) Publicacion de los Lineamientos
Los presentes Lineamientos seran publicados en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del
Estado, y estaran disponibles en la pagina web de transparencia de Gobierno del Estado y del
SEDIF.

b) Difusién
Esta se realizara a través de la capacitacion proporcionada a los SMDIF y la entrega de los
presentes lineamientos a los mismos. ¢) Unidad de Transparencia
Titular de la Unidad de Enlace: Isabel Alvarez Domicilio: Av. Paseo de la Encantada no. 102, Col.
La Encantada, Zacatecas, Zac.
C.P. 98088. Tel: 92-5-68-00 ext-1031

c) Padrén de Beneficiarios
La integracion del Padron quedarda a cargo de la Subdireccion de Gestion y Atencion
Ciudadana, para su integracion al Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado.

¢) Aplica Periodicidad de Apoyo de acuerdo a los programas de Ayuda Social conforme a
las reglas de operacion de cada uno y la vulnerabilidad de la ciudadania, asegurando la
igualdad de oportunidades para los zacatecanos.

APOYO PERIODICIDAD MONTO

Apoyo Alimentario Mensual durante un periodo N/A
semestral

Apoyo de Gastos Médicos Semestral

Apoyo para la adquisicion

de Aparatos Auditivos Unico Indeterminado

Adquisicion de Prétesis y

Ortesis

Adquisicion de Prétesis Unico

Dentales

Apoyo para Gastos

Funerarios

Apoyo para Pasaje
Apoyo para compra de
Medicamento Indeterminado
Apoyo para compra de
Utiles

Apoyo para pago de Semestral
Servicios (luz y agua)
Apoyo para Lentes

Apoyo para Manutencién
Apoyos Diversos

Ayuda para eventos
Sociales y/o Culturales y/o
Deportivos.
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6. QUEJAS Y DENUNCIAS

Para la presentacion de quejas y denuncias derivadas de la operacién del programa, los
beneficiarios podran acudir de manera externa a la Secretaria de la Funcién Publica quien
daré el tramite correspondiente o bien hacer uso del Sistema de Atencién Ciudadana:

*Red Estatal de Buzones;

» Sistema electronico de Atencion Ciudadana: http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx;
Correo electrénico: contraloria.social@zacatecas.gob.mx,y,

sLada gratuita: 01 800 55 26 26 67

Los plazos para dar a conocer la resolucion, en caso de existir observaciones, o quejas,
dependeran de la normatividad de las unidades competentes de fiscalizacion y sancién.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia siguiente de su publicacién en
el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. - El area responsable de la Ejecucién del Proyecto podra emitir las disposiciones
normativas complementarias, necesarias para la operacion del servicio.

Zacatecas, Zac., 02 de febrero del 2022.- ANA ELISA RAMOS CARRILLO. - Directora General del
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la familia. Rabrica.
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Anexos

SEDIF

| ZACATECAS

ZACATECAS, ZAC. DE 2021

LIC. SARA HERNANDEZ DE MONREAL
PRESIDENTA HONORIFICA DEL SISTEMA ESTATAL DIF
PRESENTE

Por medio de la presente me permito enviarle un cordial saludo esperando se encuentre bien de
salud en compafiia de su apreciable familia, después de este corto saludo paso a lo siguiente.

Sabedor(a) de su espiritu de servicio y solidaridad, me dirijo a Usted de la manera mas atenta para
solicitarle su apoyo para:

Esperando una respuesta favorable a mi necesidad, me despido de Usted reiterandole mis mas
sinceros saludos.

ATENTAMENTE

NOMBRE:

DOMICILIO:

MUNICIPIO:

TELEFONO:

FIRMA

AV. PASEO DE LA ENCANTADA #102, COL. LA ENCANTADA
Zacatecas, Zac. C.P. 98088 Tel. 492 925 6800
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SEDIF

| ZACATECAS

ZACATECAS, ZAC. DE 2021

C. ANA ELISA RAMOS CARRILLO
DIRECTORA DEL SISTEMA ESTATAL DIF | . ' |
PRESENTE

Por medio de la presente me permito enviarle un cordial saludo esperando se encuentre bien de
salud en compafifa de su apreciable familia, después de este corto saludo paso a lo siguiente.

Sabedor(a) de su espiritu de servicio y solidaridad, me dirijo a Usted de la manera mas atenta para
solicitarle su apoyo para:

Esperando una respuesta favorable a mi necesidad, me despido de Usted reiterdndole mis méas
sinceros saludos.

ATENTAMENTE

NOMBRE:

DOMICILIO:

MUNICIPIO:

TELEFONO:

FIRMA

AV. PASEO DE LA ENCANTADA #102, COL. LA ENCANTADA
Zacatecas, Zac. C.P. 98088 Tel. 492 925 6800
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SISTEMA ESTATAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DIF )

Estudio Socioeconémico
Fecha
Tipo de apoyo

GENERALES:
NOMERE

DOMICILIO

MUNICIPIO TELEFONO

EDAD SEXO OCUPACION
ESCOLARIDAD ESTADO CIVIL

COMPOSICION FAMILIAR

NOMBRE PARENTESCO ESTADO CIVIL EDAD ESCOLARIDAD| OCUPACION

VIVIENDA
PROPIA RENTADA PRESTADA
CLASIFICACION DE LA VIVIENDA:

DEPARTAMENTO DUPLEX OTROS

TIPO DE MATERIAL:
PAREDES: LADRILLO TECHO: LOSA PISOS:  VITROPISO
ESTADO ACTUAL DE LA VIVIENDA:

BUENO MALO REGULAR

ESPACIOS:
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COCINA SALA NUMERO DE HABITACIONES BANO

CLASIFICACION DE LA ZONA:

URBANA POPULAR RURAL

SERVICIOS:
ALUMBRADO PUBLICO ALCANTARILLADO : PAVIMENTACION

APARATOS DOMESTICOS:

TELEVISION ESTUFA REFRIGERADOR LICUADORA
PLANCHA X MICROONDAS ESTEREO
COMPUTADORA AUTO LAVADORA

ALIMENTACION:

QUE ALIMENTOS CONSUME REGULARMENTE? SOPA FRIJOLES

~L”E_gliE TORTILLAS e VERDURA CARNE POCO
INGRESOS MENSUALES

BENEFICIARIO CONYUGE PADRES

NINGUNO OTROS HIJOS

EGRESOS MENSUALES

ALIMENTACION LUz AGUA TRANSPORTE

GAS $ 300 OTROS MEDICAMENTO RENTA
SERVICIOS MEDICOS:

IMSS ISSSTE POPULAR PARTICULAR CRUZ ROJA
NINGUNO

EDUACION:
INTITUCIONES PUBLICAS
INSTITUCIONEES PRIVADAS

MOTIVO POR EL QUE SE REALIZA EL ESTUDIO
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DIAGNOSTICO SOCIAL:

OBSERVACIONES:

NIVEL: C
SUGERENCIAS:

NOMBRE DEL ENTREVISTADO

FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN REALIZA EL ESTUDIO

FIRMA:
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SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Recibi del Sistema Fstatal para el Desarrollo Integral de la Familia en Zacatecas Un/a

en calidad de préstamo () o donacion (- X ).

NOMBRE DEL BENEFICIARIO:

TELEFONO: EDAD: SEXO:

PADECIMIENTO O DX. MEDICO

DOMICILIO

LOCALIDAD

MUNICIPIO:

Y se encuentra imposibilitada (o) para caminar o presenta alguna limitacion fisica.

RECIBE:
NOMBRE:
FIRMA:
CARGO O PARENTESCO:
Zacatecas, Zac., a de del 2021
Vo. Bo.

DR. ROBERTO CORDOVA OVALLE

LA SUBDIRECCION DE GESTION Y A

AV. PASEO DE LA ENCANTADA #102, COL. LA ENCANTADA
Zacatecas, Zac. C.P. 98088 Tel. 492 925 6800
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SEDIF

ZACATECAS

- Zacatecas; Zac, a de de 2021

LIC. DAVID MONREAL AVILA
GOBERNADOR DEL ESTADO DE ZACATECAS
PRESENTE

Por medio del presente me permito enviarle un cordial saludo esperando se
encuentre bien de salud en compafia de su apreciable familia, después de este
saludo paso a lo siguiente para solicitarle una bicicleta para mi hijo (a):

, quien tiene la

edad de , mismo que cursa su educacion basica en la escuela:

, en grado y grupo:

, del municipio de:

ATENTAMENTE

Nombre del padre, madre o tutor:
Calle:‘
Localidad y municipio:
Teléfono:

FIRMA

AV. PASEO DE LA ENCANTADA #102, COL. LA ENCANTADA
Zacatecas, Zac. C.P. 98088 Tel. 492 925 6800
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@& SEDIF

ZACATECAS

FUNDACION

7% TELMEX,

PROGRAMA: “AYUDAME A LLEGAR A MI ESCUELA”

CARTA COMPROMISO

Me comprometo a destinar la bicicleta que se me entrega el dia de hoy, a través

del Sistema Estatal DIF, para que mi hijo (a) o pupilo (a)

se transporte a y desde la escuela, asi como a darle el mantenimiento que requiera
para que esté en condiciones de ser utilizada. Tambien me comprometo a que mi
hijo (a) o pupilo (a) concluya su educacién primaria o secundaria. De no cumplir con
lo anterior, me obligo a devolver la bicicleta en buen estado al Sistema Estatal DIF o
al funcionario que este designe. Asi mismo, a partir de esta fecha, libero al donante
de la bicicleta de cualquier respondabilidad en caso de accidente o dafio a personas

o bienes muebles o inmuebles que se deriven de la utilizacién de la bicicleta.

Nombre del padre, madre o tutor:

Firma:

Se identifica con:

Lugar:

Fecha de entrega:

AV. PASEO DE LA ENCANTADA #102, COL. LA ENCANTADA
Zacatecas, Zac. C.P. 98088 Tel. 492 925 6800
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1. Fundamento Legal.

MTRA. MARIBEL VILLALPANDO HARO, Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas,
conforme a lo establecido en el articulo 4, 25 fraccién IX, 34 fraccion Il y XXI, de la Ley Organica de
la Administracion Publica Estatal; 9 fraccién XXXII, de la Ley de Educacién del Estado de Zacatecas;
la Ley de Becas y su Reglamento, Estimulos Educativos y Apoyos Financieros del Estado de
Zacatecas y los articulos 10 Fraccion V y Articuloll Fraccion XVII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion de Zacatecas.

2. Considerando.

Que el Programa “Alternativas de Atencion en la Educacion Preescolar”, esta definido por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Secretaria de Educacion Publica a través
de la Ley General de Educacion y quien norma el servicio educativo nacional.

Que los lineamientos juridicos rigen y orientan la prestacion del servicio educativo en general, la
atencion preescolar en particular y, especificamente el Programa “Alternativas de Atencién en la
Educacién Preescolar”, esta comprendido en los siguientes documentos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Los articulos constitucionales 3°, 27°y 31°, expresan los principios filoséficos y juridicos que norman
y orientan la educacion del pais.

Articulo 38 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal.

Asigna a la Secretaria de Educacién Publica las funciones de la administracion y organizacion del
sistema educativo, en el &mbito nacional.

Ley General de Educacion.

Reglamenta el articulo 3° constitucional y establece en su exposicion los motivos, las concepciones
de ser humano, educacién, fenémeno educativo, finalidades de la educacion, sistema educativo,
proceso ensefianza-aprendizaje, conocimiento y cultura.

Articulo 34 fraccion Il de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de
Zacatecas.

La Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas gestionara planes, programas, proyectos y
acciones enmarcadas en educacion, para lograr tanto la cobertura universal de la poblacion en edad
escolar como la calidad en el logro de los aprendizajes.

Ley de Educacién del Estado de Zacatecas.

Regula la educacion que imparte en el Estado “Toda persona tiene derecho a recibir educacion de
calidad y en igualdad de oportunidad de acceso al sistema educativo estatal, con sélo satisfacer los
requisitos que establezcan las disposiciones generales aplicables”.

Plan Estatal de Desarrollo Zacatecas 2022-2027.

Que impartir educacion, inclusiva, intercultural e integral para todos los nifios, nifias y jévenes, pero
sobre todo buscar que la educacién sea un mecanismo de movilidad social que permita lograr
igualdad de oportunidades para todos los zacatecanos.

Que la educacién preescolar tiene como principal propésito el desarrollo y fortalecimiento de las
capacidades que poseen las nifias y los nifios, asi como el despliegue de sus potencialidades de
aprendizaje; lo que representa uno de los mayores desafios para las educadoras, el desarrollo de
las actividades cotidianas para las y los alumnos.

Que el trabajo pedagégico con las nifias y nifilos pequefios exige una gran flexibilidad en su
organizacion, asi como idear experiencias que los hagan pensar, interactuar, buscar soluciones,
preguntar, formular explicaciones, imaginar, crear e interpretar. Todas estas son acciones
intelectuales que, al ponerse en juego, favorecen avances en los procesos de desarrollo y
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Que el Jardin de Nifios se promueven acciones de reflexién y andlisis, al derivar de la vida cotidiana
una propuesta conjunta educador (a)-nifio(a), que se traduce en un proyecto de trabajo para llevar al
grupo hacia un fin comin, que da contexto y significado a la accién de las nifias y nifios, a partir del
interés que manifiesta por los aspectos de su realidad, inmerso en una situaciéon de aprendizaje en
donde se interrelacionan elementos sociales, materiales y culturales.

Existe rezago educativo en muchas comunidades porque estan desatendidas en
el ambito de Educacién Preescolar, debido esencialmente a la dispersion
geografica y tamafio de las poblaciones. El nimero de nifas y nifios en edad de
preescolar en comunidades que no cubren el requisito de cantidad de alumnasy
alumnos minima para disponer de un docente de Educacién Preescolar Formal o

Regular.
v A v A
Comunidades Zonas Comunidades Escasos
de poca marginadas de bajo recursos
poblacién desarrollo econdmicos

A4

No justifica un
Jardin de Nifios
Regular

Poco
material
pedagdgico
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Derecho superior a la educacién

'}

Proporcionar la educacion preescolar a las nifas y los nifios de las
regiones mas apartadas del Estado, haciendo coincidir los
propdsitos de la Educacidn Preescolar con las caracteristicas socio-
culturales de las diferentes entidades.

Evaluary Proporcionar Ampliar la Apoyo con
retomar las servicio atencion del material
experiencias educativo de servicio a didactico para

educativas preescolar, a aquellas el desarrollo de
la poblacion comunidades las actividades
de nifias 'y que carecen por parte de la
nifios de 3 a del mismo Secretaria de
> afios Educacion

Disenar \j_/

modelos \ )
educativos .

Estimular la
economia

Brindar apoyo econdémico de
manera mensual por la prestacidon
del servicio de atencién de nifias y
nifios en comunidades rurales.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir los siguientes:

3. “LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO ECONOMICO PARA LAS Y LOS
BACHILLERES HABILITADOS, TECNICOS PROMOTORES Y COORDINADORES-
ORIENTADORES DEL PROGRAMA ALTERNATIVAS DE ATENCION EN LA EDUCACION
PREESCOLAR”.
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4. Disposiciones Generales.

Atender el rezago educativo del nivel preescolar en las comunidades rurales con baja poblacion del
Estado de Zacatecas por medio de la figura de Técnicos Promotores y Bachilleres Habilitados,
brindando una educacién de excelencia con el estandar de un Jardin de organizacién formal.

a. Objetivo de lineamientos. Regular los procesos para el otorgamiento del apoyo
econdmico para las y los Bachilleres Habilitados, Técnicos Promotores y Coordinadores-
Orientadores del programa Alternativas de atencién en la Educacion Preescolar y son de
observancia obligatoria.

b. Glosario. Para los efectos y aplicacion de los presentes lineamientos se entendera por:

Técnico Promotor. Joven con estudios de secundaria terminada y/o bachillerato
iniciado, que forma parte del equipo técnico pedagégico, que se encarga de brindar
el servicio educativo a un grupo de preescolares de nifias y nifios de 3 a 5 afios de
edad en comunidades rurales.

Bachilleres Habilitados. Joven con estudios de bachillerato concluidos, que forma
parte del equipo técnico pedagégico, que se encargan de conducir un grupo de
preescolares de nifias y nifios de 3 a 5 afios de edad, en comunidades rurales

Coordinador (a) orientador (a). Figura educativa responsable de asesorar y
acompafar en estrategias pedagogicas a los Técnicos Promotores y Bachilleres
Habilitados, que apoyaran de manera personalizada a las nifias y nifios en el nivel
de preescolar.

Autoridad Local. La Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas.

Coordinador (a) Estatal. Es una figura asignada por la Subsecretaria de Educacion
Basica, encargada de coordinar el Programa Alternativas en Atencién a la Demanda
de Educacioén Preescolar.

Educandos. Etapa del proceso educativo que antecede a la escuela primaria. Se
imparte a nifios y nifias de 3 a 5 afios.

C. Ambito de aplicacion.

“Este programa esta disefiado con perspectiva de género, por lo que para la operacion del mismo se
consideran criterios que contribuyen a salvaguardar la igualdad y la equidad entre los géneros” y
opera en cada una de las trece regiones educativas del Estado.

La atencién de nifias y nifios preescolar de 3 a 5 afios de edad, en zonas rurales, con una poblacion
de 7 a 20 escolares, se dara a través de las figuras del Técnico-Promotor, Bachiller Habilitado y
Coordinadores-orientadores del Programa de Alternativas a la Demanda de la Educacion Preescolar
Rural.

5. Capitulos Especificos.
a. Del Procedimiento para el otorgamiento del servicio

La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion, llevaran a cabo
la planeacién del proyecto del apoyo econémico, realizando la gestiéon del presupuesto proyectado
para la correcta realizacion y aplicacién de éste y con la perspectiva de equidad de género con la
finalidad de reducir las brechas de desigualdad, en el presupuesto del ejercicio fiscal 2022.
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La Subsecretaria de Educacion Bésica realizara los formatos de solicitud del apoyo econémico que
habran de distribuirse y utilizarse para el ciclo escolar en todo el territorio estatal.

El programa del apoyo econémico comenzara a aplicarse a partir de la publicacion de los
lineamientos, con la distribucién de los formatos de solicitud del apoyo econdémico por medio de las
Direcciones Regionales del Estado, mismas que los haran llegar a las y los Jefes de Sector para
distribuirlos con las personas interesadas y asi requisiten en tiempo y forma el expediente
correspondiente a la solicitud del programa de alternativas.

El plazo para la realizacion de solicitudes del apoyo econémico estara comprendido durante el afio,
siempre y cuando exista espacio para desarrollarla y el presupuesto proyectado lo permita, en donde
las o los Coordinadores-Orientadores seran los encargados en primera instancia, de integrar los
expedientes de solicitud de apoyo econémico debidamente requisitados, para hacerlos llegar en
tiempo y forma a las (los) Jefes de Sector o Directores Regionales y ellos entregar al departamento
de Educacion Inicial y Preescolar para su revision, a la vez entregar a la Direccion de Capital Humano
para su captura en el sistema electrénico.

La Subsecretaria de Educacion Basica, una vez concluido el proceso de recepcién, revision y captura
de expedientes de solicitud del apoyo econémico, cada mes, entregara la relacion de beneficiarios
para que el Departamento de Némina de la Secretaria de Educacién del Estado de Zacatecas, realice
los tramites del apoyo econémico.

La expedicion del apoyo econémico quedara a cargo del Departamento de Némina, la Distribucion
de los apoyos realizara el Departamento de Pagos de la Secretaria de Educacién del Estado de
Zacatecas a las direcciones regionales educativas para que éstas mismas hagan llegar los apoyos a
los beneficiarios. Si llegara a darse de baja un beneficiario, el apoyo econémico, debe regresarse
para su cancelacion.

Monitoreo
Técnicos Promotores y Bachilleres Habilitados

Tendréa un seguimiento permanente por personal de la Subsecretaria de Educacién Basica, por medio
de la o el Coordinador-Orientador por medio de visitas de verificacion y asesoria; y éste realizara
informes mensuales de seguimiento de avances a cada centro educativo, mismo que debera ser
entregado al Jefe (a) de Sector.

Etapas de la operatividad del programa.

- El Técnico Promotor y Bachiller Habilitado, se incorporara al Programa mediante un
procedimiento de seleccion y una vez acreditado el curso de induccién a la actividad de conductor
de grupo de preescolares.

- A efecto de realizar un desempefio acorde a las necesidades educativas del alumnado, reciben
una orientacién y asesoria con base en una realidad conocida y sentida por el mismo, a través
de la conduccién de un(a) Coordinador(a)-Orientador(a).

- El Técnico Promotor tiene acceso al nivel de escolaridad de bachillerato, a través del sistema
semi- escolarizado de Educacion Media Superior, por lo que permite que éste sea estimulo para
continuar su preparacion dentro del sistema educativo.

- El Técnico Promotor y Bachiller Habilitado reciben un estimulo econémico denominado apoyo
econémico de estudiante, por su participacion en la atencién de nifias y nifios preescolares con
el propésito de que contintie sus estudios de licenciatura.

- Encaso de que abandone el Programa se da oportunidad a otro miembro de la comunidad quien
debera cubrir los requisitos y perfil para incorporarse al Programa.
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La capacitacion de los jovenes aspirantes a participar en el Programa, se inicia con un curso de
induccién para su desempefio como Técnico Promotor, que se realiza de manera permanente, a
cargo de Coordinadoras-orientadoras, en este curso se abordan aspectos Técnico-Pedagogicos
y Administrativos.

Recibiran una capacitacién permanente durante el ciclo escolar, atender las principales
debilidades y solicitudes que presenten los Técnicos Promotores y Bachilleres Habilitados, la
cual estara a cargo de las autoridades educativas y de los coordinadores/as-Orientadores/as y
Coordinacion Estatal.

Las coordinadoras y los coordinadores orientadores son Licenciadas o Licenciados en educacién
o Bachilleres habilitados con experiencia en la practica docente, con estudios de licenciatura o
posgrado interesadas en atender a los nifios que no cuentan con el servicio de Educacién
Preescolar en la Entidad Federativa: asi como en participar en la capacitacion y asesoria del
Técnico Promotor y Bachiller Habilitado.

b. De los Requisitos de los solicitantes y beneficiarios.

Requisitos

- Oficio de solicitud de apoyo econémico dirigido al C. Gobernador Lic. David Monreal Avila
(original).

- Copia del acta de nacimiento.

- Copia de identificacién oficial con fotografia

- Copia de la CURP

- Certificado médico (original)

- Constancia de ingresos (original)

- RFC Validado en la pagina oficial del Sistema de Administracion Tributaria

- Copia del comprobante de estudios

- Copia del comprobante de domicilio

- Ser de nacionalidad mexicana.

- Carta compromiso del Técnico Promotor(a) o Bachiller Habilitado(a)

- Carta compromiso de coordinador-orientador

- Edad minima 18 afios, edad maxima 25 afios.

Documentos para cambio de Region

- Solicitud de cambio (original)
- Copia de comprobante de aportacién del apoyo econémico.

Restricciones de elegibilidad

- Ser de nacionalidad extranjera.
- Ser menores de edad.
- Relacién contractual con la Secretaria de Educacion

Para que opere el programa debe existir la poblacion suficiente en edad de cursar la educacion
preescolar y el rango a atender es de 7 a 20 nifios.
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Obligaciones
Técnicos Promotores y Bachilleres Habilitados

- Atender nifias y nifios asignados para brindar la Educacién Preescolar

- Asistir a capacitacion cuando se le convoque

- Informar los avances de las nifias y nifios a los padres de familia y autoridades inmediatas

- Firmar carta compromiso al ingresar al programa

- Recibir supervisién de los coordinadores orientadores

- Tener comunicacion con los coordinadores orientadores

- Promover acciones de reflexion y andlisis, al derivar de la vida cotidiana una propuesta
conjunta, que se traduce en un proyecto de trabajo para llevar al grupo hacia un fin comun,
que da contexto y significado a la accion de las nifias y los nifios, a partir del interés que
manifiesta por los aspectos de su realidad, inmerso en una situacién de aprendizaje en
donde se interrelacionan elementos sociales, materiales y culturales.

- Atender las actividades asignadas, por los coordinadores orientadores.

- Esta participacion activa de nifias y nifios como agentes de su propio desarrollo y del
contexto social en el que estan presentes valores, costumbres, tradiciones, conocimientos
regionales y nacionales, constituyen firmes cimientos en la educacién del preescolar, ya
que su efecto trasciende mucho mas, puesto que también sienta las bases de aprendizajes
posteriores.

- Durante el ciclo escolar permanecer como Técnico Promotor, Bachiller Habilitado.

Coordinador (a) orientador (a)

- Orientar de manera permanente y dar seguimiento de la practica a través de la verificacion
y orientacién de la labor educativa, atendiendo de 6 a 9 Técnicos Promotores y/o
Bachilleres Habilitados, correspondientes a igual nimero de localidades, a través de visitas
de orientacion, seguimiento y evaluacion de las actividades de atencion a las nifias y nifios.

- Realizar sesiones de tutoria un dia al mes en los centros escolares de manera directa,
tomando el grupo correspondiente a cada Técnico Promotor o Bachiller Habilitado,
posterior a la jornada escolar se orientara de manera tedrica, soportando con planes y
programas vigentes. Cada fin de mes se asesorara en los consejos técnicos, atendiendo
las fichas de trabajo emitidas por la federacion.

- Permanecer el ciclo escolar dentro de la actividad de: Coordinador(a) Orientador(a).

- Atender las funciones inherentes al puesto, emitidas por su jefatura inmediata superior.

La Subsecretaria de Educacion Basica

- Organizar y coordinar la etapa de la implementacion en sus fases de organizacion,
operacion, seguimiento y evaluacion.

- Coordinar la organizacion de la capacitacion de las o los Coordinadores Orientadores.

- Organizar y coordinar las acciones de capacitacion a Técnicos promotores y Bachilleres
Habilitados.

- Realizar el seguimiento del avance y resultados del programa en cada una de las
localidades.

- Verificar que la operacion del Programa se lleve a cabo de acuerdo a lo programado.

- Realizar seguimiento de los tramites correspondientes de apoyo econémico a Técnicos
Promotores y Bachilleres Habilitados.
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c. Delaintegracion del Padréon

El Padron de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicion de cuentas,
monitoreo y evaluacion del programa sera integrado por el Departamento de Educacion Inicial y
Preescolar de Sostenimiento Federal y Estatal y como areas ejecutoras del programa, a los 5 dias
después de la entrega de los apoyos y de manera trimestral; asimismo, la Subsecretaria de
Educacién Basica notificara de manera oficial el registro de los beneficiarios al enlace de la Secretaria
de Educacion del Sistema Integral del Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado a la
Coordinacion Estatal de Planeacion, dirigiendo copia al titular del Ejecutivo del Estado

Criterios de incumplimiento.
Técnicos Promotores y Bachilleres Habilitados

- No cumplir con la edad reglamentada.
- En el caso de que no se tenga la inscripcion especificada.
- Cuando no esté cumpliendo con su labor educativa y la documentacion que se le requiera.

Coordinadores Orientador.

- No cumplir con la responsabilidad de apoyar en las diferentes tareas de asesoria
pedagodgicas que permitan mejorar la implementacion del Programa Alternativas en
Atencion a la Demanda de Educacion Preescolar Rural.

- No integrar, resguardar y llevar el control de la documentacion que contiene los
expedientes de los Técnicos promotores y Bachilleres Habilitados.

- Tener una relacion laboral (temporal, contrato, confianza o base) con la Secretaria de
Educacion

d. De los Tipos de Apoyo.

Los apoyos econémicos seran a través de cheques nominativo de manera mensual a los Técnicos
Promotores, Bachilleres Habilitados y Coordinadores Orientadores, se otorgaran de acuerdo a las
cuotas establecidas y vigentes en el presente lineamiento, asimismo, la Subsecretaria de Educacién
Bésica revisard cumplan con los criterios de elegibilidad, elaboracion y firma de la carta compromiso
correspondiente seglin anexos, de la siguiente manera:

. Bachiller Habilitado por un monto de $3,350.00 mensual
e  Técnico(a) Promotor por un monto de $3,200.00 mensual
. Coordinador(s)-Orientador(a) por un monto de $6,200.00 mensual

e. De las areas de informacién y transparencia.

Evaluacion

La evaluacion se hara en funcién a las propuestas establecidas al inicio del ciclo escolar y al término
de éste se hara un andlisis y revision de las metas alcanzadas y los objetivos logrados de su proyecto
de trabajo.

Las y los Coordinadores-Orientadores realizaran encuestas a los beneficiarios del Programa sobre
los avances y necesidades de ellos y de las alumnas y los alumnos.
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Indicadores de evaluaciéon

Se haré en funcion de los indicadores y el Programa de Trabajo establecido desde el inicio de afio y
haciendo un comparativo de ciclos anteriores.

Proyecto de Alternativas de Atencién en la Educacién Preescolar Rural, (Bachiller Habilitado, Técnico
Promotor y Coordinadores).

Contraloria Social

Se promovera la participacion de la Poblacion Beneficiada del Programa a través de la integracion y
operacion de Comités de Contraloria Social, que estaran conformados por un grupo de padres de
familia pertenecientes al Programa del Consejo de Participacion Social para el seguimiento,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el Programa,
asi como de la correcta aplicaciéon de los recursos publicos asignados al mismo de cada plantel
beneficiado con el programa.

Ejercicio de Recursos

Con el propésito de realizaran los tramites consistentes en el otorgamiento de los apoyos econémicos
Técnicos Promotores, Bachilleres Habilitados y Coordinadores Orientadores, cada mes se validara
el padron de los beneficiarios por el Departamento de Educacién Inicial y Preescolar Estatal y
Federal, posteriormente, la Subsecretaria de Educacién Basica emitird oficio dirigido a la
Subsecretaria Administrativa, solicitando la elaboracién de los cheques para ser entregados, asi
como la afectacion presupuestaria Programa Alternativas de Atencién en la Educacién Preescolar.

Instancias participantes:

Secretaria de Educacién de Zacatecas

Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion

Subsecretaria Administrativa

Subsecretaria de Educacion Basica

Departamento de Educacion Inicial y Preescolar Federalizado y Estatal

Con la colaboracién y participacion de las 13 Direcciones Regionales de la Secretaria de Educacion
del Estado de Zacatecas. Jefe(a) de Sector, Coordinador(a) Orientador(a) y Coordinador (a) Estatal.

Transparencia
a) Publicacion de los Lineamientos

Estos Lineamientos, seran publicados en el portal de la Secretaria de Educacion de Zacatecas y se
dara a conocer por la propia Autoridad Educativa Estatal y Direcciones Regionales del Estado.

b)  Difusion

La Secretaria de Educacion hara publica y difundira los lineamientos por medio de la pagina de
internet www.seduzac.gob.mx y por medio de las Direcciones Regionales, mismas que las haran
llegar a las y los Jefes de Sector y éstos al publico en general.

c) Unidades de Transparencia

El Departamento de Educacion Inicial y Preescolar, proporcionara todos aquellos datos e informes
financieros a la Unidad de Transparencia, para lograr que el proceso y uso de los recursos, sea
transparente y aplicado debidamente a los programas de apoyos econémicos.
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Quejas y denuncias

La quejas y denuncias de la ciudadania se captaran via personal, escrita, telefénica, por internet o
directamente en las oficinas de cada una de las instancias responsables del apoyo econémico,
teniendo un lapso de 30 dias naturales posteriores a su presentacion.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la autoridad
competente.

6. Transitorios.

UNICO. - Las situaciones no previstas en los presentes lineamientos, se atenderan directamente en
la Subsecretaria de Educacion Basica en coordinacion con las Direcciones de Educacién Basica
Estatal y Federal, y la Subsecretaria Administrativa.

7. Fecha, lugar y firma de quien los expide.

Los presentes Lineamientos para el Programa de Alternativas en Atencion a la Demanda de
Educacién Preescolar Rural, seran expedidos y signados por la Titular de la Secretaria de Educacion
del Estado de Zacatecas, dejando de surtir efectos al cierre del ejercicio fiscal 2022, por lo que, en
el mes de noviembre de cada afio, se realizara una actualizacién del presente documento.

Para efectos legales y presupuestarios se realizaran los tramites por afio fiscal, conforme a la
normatividad estatal vigente aplicable.

Se firma el presente documento, en la Ciudad de Guadalupe, Zac, el dia 01 del mes de febrero de
2022. Mtra. Maribel Villalpando Haro, Secretaria de Educacion. Rabrica.
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8. Anexos

CARTA COMPROMISO
Coordinadores Orientadores

PRIMERA. El objetivo de la presente carta compromiso es establecer las bases de la colaboracion
reciproca entre el ‘DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR
FEDERALIZADO”, y los “COORDINADORES,”, para otorgar apoyo econémico con base en los
lineamientos normativos.

SEGUNDA. La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria de Educacion Bésica otorgara
el apoyo econémico, siempre y cuando asuma la responsabilidad y cumplimiento de las siguientes
tareas:

A. Realizar 1(una) visita mensual frente a grupo, asesoria y acompafiamiento a los Jardines
de Nifios asignados.

B. Disefiar, programar y lleva a cabo 1(una) asesoria al mes en la cabecera de zona
(CONSEJOS TECNICOS ESCOLARES) con sus Bachilleres Habilitados y Técnicos
Promotores sobre las necesidades técnico-pedagdgicas detectadas desde Programa
Escolar de Mejora Continua.

C. Elaborary presentar el Programa Escolar de Mejora Continua, al inicio del ciclo escolar.

D. Disefiar un plan general de asesoria, por lo que se especificardn un calendario para
brindarlas, cuyas reuniones, no se podran realizar fuera de los lugares y fechas
establecidas.

E. Asistir y participar a los cursos en los que sea convocado por el Departamento de
Educacion Inicial y Preescolar.

F. Participar en el disefio y aplicaciones de los instrumentos de seguimiento y evaluacion; en
los sistemas estatales y nacionales, asi como en la sistematizacion y analisis de la
informacion, en las escuelas incorporadas en el programa y en las localidades que cuente
con algun Programa de Desarrollo

G. Orientar a los Bachilleres Habilitados y Técnicos Promotores en aspectos técnico-
pedagogicos y administrativos respecto a su practica educativa.

H. Elaborar un diagnéstico individual de cada uno de los bachilleres habilitados y técnicos
promotores sobre las necesidades educativas detectadas al inicio del ciclo escolar para
ser atendidas durante el transcurso del mismo.

. Respetar y cumplir un horario en el centro de zona, como en los Centros Educativos que
le corresponde atender de 8:00 a 15:00 hrs.

J. Conformar un expediente de cada localidad atendida, tenerlo presente dentro de las
instituciones educativas, asi como en el espacio donde se encuentre ubicado el centro de
zona y entregar un reporte al area central de cada visita considerando lo siguiente:

Plan General de Asesoria:

- Datos de identificacion del Jardin de Nifios y de Zona.

- Objetivo de la asesoria

- Tema de la asesoria

- Notas y registro de observacion

- Resultados de la observacion.

- Orientaciones y recomendaciones para el trabajo docente.
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- Contratiempos y limitaciones.
- Firma de(los) Técnicos Promotores y Bachilleres Habilitados asesorado(s).
- Firmay sello del delegado municipal o del profesor de otra institucion en la comunidad.

K. Incorporarse a las reuniones virtuales y presenciales pedagdégicas del Programa Escolar
de Mejora Continua del colectivo de cada regiéon educativa conformado por el grupo de
coordinadores de sede.

L.  Cumplir con las Guardias en los Centros de Zona con los horarios antes estipulados por lo
que estos espacios siempre deberan estar atendiendo las necesidades que surjan por
parte de las autoridades y de alguna otra persona que lo demande.

M. Entregar copia de verificacion de visitar y asesoria al Supervisora, Supervisor y Jefa y Jefe
de Sector designado y al Departamento de Inicial y Preescolar.

N. Los reportes del seguimiento de cada uno de los centros educativos seran recibidos los
primeros tres dias habiles de cada mes en el Departamento de Educacién Inicial y
Preescolar Federal de la Secretaria de Educacion, para ser integrados en el expediente
del Coordinador(a), éstos deberan ser presentados de manera fisica con los sellos y firmas
en original de las autoridades arriba mencionadas, por lo que deberan ser descriptivos
haciendo mencién a cada una de las acciones que se implementan al momento de llevar
a cabo la asesoria con cada uno de los B.H. y T.P. a su cargo.

O. Los movimientos se entregan el Ultimo dia habil de cada mes con los documentos
solicitados y establecidos en las reglas de operacion, asi como el llenado del formato con
los datos correctos del interesado.

TERCERA. EL “COORDINADOR” revisara, analizara y hara observaciones a los insumos
(planeaciones, Programa Escolar de Mejora Continua, etc.) generados por los Bachilleres Habilitados
y Técnicos Promotores a fin de hacer las observaciones y sugerencias correspondientes:

A. Plan Escolar de Mejora Continua (avances y seguimiento) debera entregarse al Departamento de
Educacién Inicial y Preescolar Federal.

CUARTA. La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria de Educacion Béasica otorgara un
apoyo econémico al Coordinador el apoyo econémico de $ - - - - - - (con letra), para efectuar el
cumplimiento de las actividades estipuladas en la presente carta compromiso.

QUINTA. Los periodos del otorgamiento del apoyo econémico al “COORDINADOR ORIENTADOR”
se haran efectivos cada mes y por ejercicio fiscal.

SEXTA. La presente Carta Compromiso se celebra sin dolo, mala fe, coaccion, ni vicio que lo invalide,
por contener la expresion clara de la voluntad de los que en él intervienen.

SEPTIMA. LOS COORDINADORES ORIENTADORES reconocen que la aportacion economica
recibida por la AUTORIDAD EDUCATIVA ESTATAL, materia de instrumento legal, es derivada de
un apoyo econémico, por lo cual no existe ninguna relacion laboral o contractual alguna entre
ésta y el Gobierno del Estado de Zacatecas, la Secretaria de Educacién del Estado de
Zacatecas, desistiéndose de ejercer cualquier accion en materia laboral en contra de todos
y/lo cada uno de los entes mencionados.

NOTA: LAS CLAUSULAS ESTIPULADAS EN LA PRESENTE CARTA COMPROMISO ESTARAN
SUJETAS AL SEMAFORO DE RIESGO EPIDEMICO, POR LO QUE LAS ACTIVIDADES SE
REALIZARAN DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL.

“COORDINADOR(A) ORIENTADOR(A) DE ZONA”
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CARTA COMPROMISO
Técnicos Promotores y Bachilleres Habilitados

PRIMERA. El objetivo de la presente carta compromiso es establecer las bases de la colaboracion
reciproca entre el ‘DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR
FEDERALIZADO?”, y los “BACHILLERES HABILITADOS Y TECNICO PROMOTORES?”, para otorgar
apoyo econémico con base en los lineamientos normativos.

SEGUNDA. La Secretaria de Educacioén a través de la Subsecretaria de Educacion Bésica otorgara
el apoyo econdmico, siempre y cuando asuma la responsabilidad y cumplimiento de las siguientes
tareas:

- Firmar carta compromiso al ingresar al programa.

- Atender los nifios asignados para brindar la Educacion Preescolar.

- Asistir a capacitacién cuando se le convoque.

- Informar los avances de los nifios a los padres de familia y autoridades inmediatas.

- No habras relacion laboral con la Secretaria de Educacion, esta definido en la
convocatoria.

- Recibir supervision de las/los Coordinadores orientadores.

- Tener comunicacion con la supervision

- Promover acciones de reflexion y andlisis, al derivar de la vida cotidiana una propuesta
conjunta que se traduce en un proyecto de trabajo para llevar al grupo hacia un fin comun,
que da contexto y significado a la accion de las/los infantes, a partir del interés que
manifiesta por los aspectos de su realidad, inmersos en una situacién de aprendizajes en
donde se interrelacionan elementos sociales, materiales y culturales.

- Atender las funciones inherentes al puesto, emitidas por su jefatura inmediata superior.

- Tener una participacion activa de nifias y nifios como agentes de su propio desarrollo y del
contexto social en el que estan presentes valores, costumbres, tradiciones, conocimientos
regionales y nacionales, construyen firmes cimientos en la educacién del preescolar, ya
que su efecto trasciende mucho mas, puesto que también sienta las bases de aprendizaje
posterior.

- Permanecer el ciclo escolar dentro de la funcion de Técnico Promotor o Bachiller
Habilitado.

TERCERA. “LOS TECNICOS PROMOTORES Y BACHILLERES HABILITADOS” reconocen que la
aportacion econémica recibida por la AUTORIDAD EDUCATIVA ESTATAL, materia de instrumento
legal, es derivado de un apoyo econémico, por lo cual no existe ninguna relacion laboral o
contractual algunaentre éstos y el Gobierno del Estado Zacatecas, la Secretariade Educacion
del Estado de Zacatecas, desistiéndose de ejercer cualquier accion en materia laboral en
contra de todos y/o cada uno de los entes mencionados.

NOTA: LAS CLAUSULAS ESTIPULADAS EN LA PRESENTE CARTA COMPROMISO ESTATAN
SUJETAS AL SEMAFORO DE RIESGO EPIDEMICO, POR LO QUE LAS ACTIVIDADES SE
REALIZARAN DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL.

“TECNICO PROMOTOR O BACHILLER HABILITADO”
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MTRA. MARIBEL VILLALPANDO HARO, en mi caracter de Secretaria de Educacion del Estado de
Zacatecas, conforme a lo establecido en el articulo 4, 25 fraccién IX, 34 fraccion Il y XXI, de la Ley
Organica de la Administracién Publica Estatal; 9 fraccion XXXII, de la Ley de Educacién del Estado
de Zacatecas; la Ley de Becas y su Reglamento, Estimulos Educativos y Apoyos Financieros del
Estado de Zacatecas y los articulos 10 Fraccion V y Articulol11 Fraccién XVII del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion de Zacatecas.

CONSIDERANDO

Que los presentes lineamientos son aplicables dentro de la Escuela Normal Rural “Gral. Matias
Ramos Santos”, de San marcos, Loreto, Zacatecas, con el fin de favorecer al desarrollo de las
actividades de formaciéon de los estudiantes normalistas que cursan la Licenciatura en Educacion
Primaria, mediante el otorgamiento de beneficios econémicos que les servird para solventar lo
inherente a este importante proceso.

Que la Secretaria de Educaciéon de Zacatecas, por medio de estos lineamientos, establecera
las instancias y los procedimientos para el otorgamiento de dichos beneficios, como apoyo en la
“Formacion de docentes de calidad con sentido ético, responsabilidad social, pensamiento creativo,
incluyentes, integros, originales en su quehacer profesional y eficientes en el desarrollo de la nifiez
para consolidarse como institucion de relevancia nacional”.

Que en el marco juridico que sustenta a los programas para contribuir a la formacion académica
y profesional de los futuros maestros de educacion basica, mediante apoyos econdmicos que
favorezcan el desarrollo de la practica y conocimiento docente durante su formacion inicial, esta
definido por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la Secretaria de Educacion
Publica a través de la Ley General de Educacion y quien norma el servicio educativo nacional.

Los lineamientos juridicos que rigen y orientan la prestacion del servicio educativo en general,
estan comprendidos en los siguientes documentos:

A. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Los articulos constitucionales 3°, 27° y 31°, expresan los principios filoséficos y juridicos que
norman y orientan la educacioén del pais.

B. Articulo 38°de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal.
Asigna a la Secretaria de Educacion Publica las funciones de la administracion y organizacion
del sistema educativo, en el &mbito nacional.

C. Ley General de Educacion.

Reglamenta el articulo 3° constitucional y establece en su exposicién los motivos, las
concepciones de ser humano, educacion, fenémeno educativo, finalidades de la educacion, sistema
educativo, proceso ensefianza-aprendizaje, conocimiento y cultura.

D. Articulo 34delalLeyOrganicade la Administracion Publica del Estado de Zacatecas.
Asigna a la Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas las funciones de la administracion
y organizacion del sistema educativo estatal.

E. Leyde Educacién del Estado de Zacatecas.
Regula la educaciéon que imparte en el Estado “Toda persona tiene derecho a recibir educacion
de calidad y en igualdad de oportunidad de acceso al sistema educativo estatal, con s6lo satisfacer
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los requisitos que establezcan las disposiciones generales aplicables”.
En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS DE OPERACION PARA EL OTORGAMIENTO DE BENEFICIOS
A ESTUDIANTES QUE CURSEN LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA
EN LA ESCUELA NORMAL RURAL “GRAL. MATIAS RAMOS SANTOS”

DE SAN MARCOS, LORETO, ZACATECAS.

4. Disposiciones Generales:

a) Objetivo de los Lineamientos.

Los presentes lineamientos tienen la finalidad de organizar de manera sistematica, normativa y
ordenada la manera de ofrecer estos beneficios a los estudiantes, como parte de un compromiso
social de origen que tiene la institucion.

b) Glosario de términos.
Para entender con mayor claridad los presentes lineamientos, se enuncian a continuacion los
términos y siglas con su definicién en orden alfabético:

SEZ. Secretaria de Educacién de Zacatecas.

DECOE. Departamento de Contraloria Escolar.

PRE. Partida para la Recreacion Estudiantil.

Préacticas Profesionales. Se refiere a aquel conjunto de actividades que realizan los
estudiantes, durante su proceso de formacion en la Escuela Normal. Consisten en
realizar actividades de docencia, servicio social y apoyo en escuelas primarias de
diferentes lugares de nuestro Estado y Estados vecinos.

5. Alumno activo. Es aquel joven que ha cumplido con el proceso de inscripcién o
reinscripcion apegandose a las Normas de Control Escolar y que por lo tanto lo acredita
como estudiante de la Escuela Normal “Gral. Matias Ramos Santos” para estudiar la
Licenciatura en Educacién Primaria.

pwDNPR

c) Ambito de aplicacién.
Los presentes lineamientos, su ambito de aplicacion es para todos aquellos estudiantes que cursan
la Licenciatura en Educacion Primaria en la Escuela Normal Rural “Gral. Matias Ramos Santos”.

5. Capitulos Especificos:

a) Del Procedimiento para el otorgamiento y/o funcionamiento del servicio.

Los primeros diez dias de inicio de cada semestre, son periodo de registro para que los estudiantes
presenten evidencia que los acredita como alumnos activos para solicitar los beneficios econémicos
que le correspondan.

b) De los Requisitos de los solicitantes y beneficiarios:

1. Requisitos:

Los requisitos que se solicitan a todos aquellos jévenes interesados en recibir estos beneficios
econdmicos, quedan detallados a continuacion:

1. Vertiente Practicas Profesionales:

a) Ficha de alumno activo expedida por el Departamento de Control Escolar;

b) Copia de identificacion oficial (credencial de elector) o en su caso credencial de estudiante
vigente. Para los estudiantes inscritos (primer grado) que no tienen la mayoria de edad, solicitaran
una constancia de estudios al Departamento de Control Escolar para cubrir este requisito.
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c) Oficio emitido por la escuela primaria del lugar donde realiza sus Practicas Profesionales.

d) Copia del nimero de cuenta bancaria vigente

e) Firma de némina en los tiempos y formas establecidos por el DECOE.

Toda la documentacion antes descrita debera ser entregada en el Departamento de Contraloria de
la Escuela, los primeros 10 dias habiles de inicio de cada semestre, asimismo el alumno interesado
debera acudir a la escuela en caso de tenerse que hacer alguna aclaracion.

2. Vertiente Partida para la Recreacién Estudiantil (PRE):

a) Ficha de alumno activo expedida por el Departamento de Control Escolar;

b) Copia de identificacion oficial (credencial de elector) o en su caso credencial de estudiante
vigente. Para los estudiantes inscritos (primer grado) que no tienen la mayoria de edad,
solicitaran una constancia de estudios al Departamento de Control Escolar para cubrir este
requisito.

c) Copia del nimero de cuenta bancaria vigente.

d) Firma de némina en los tiempos y formas establecidos por el DECOE.

Toda la documentacion antes descrita debera ser entregada en el Departamento de Contraloria

de la Escuela, los primeros 10 dias habiles de inicio de cada semestre, Asimismo el alumno

interesado debera acudir a la escuela en caso de tenerse que hacer alguna aclaracion.

No podré solicitar renovacion de estos beneficios aquellos casos que no cubran los requisitos
anteriores, para cada uno de los beneficios; es decir, que no se mantengan como alumnos activos
y/o que no entreguen los requisitos.

2. Derechos de los beneficiarios:

Los derechos de los beneficiarios se reducen a la percepcion de los beneficios mencionados, Gnica
y exclusivamente acreditando el ser alumno activo. El principal derecho es la de recibir el recurso en
una sola emision para cada periodo.

c) De laintegracién del padrén:
“El Padrén de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicién de
cuentas, monitoreo y evaluacion del proyecto seréd integrado por el Departamento de Instituciones

Formadoras de Docentes, mismo que notificard de manera oficial el registro de los beneficiarios en
el Sistema Integral del Padron Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado a la Coordinacion
Estatal de Planeacion, dirigiendo copia al Titular del Ejecutivo del Estado”.

d) De los Tipos de Beneficios:

La Secretaria de Educacién de Zacatecas (SEZ), a través de la Direccion de la Escuela Normal
Rural “Gral. Matias Ramos Santos”, de San Marcos, Loreto, Zacatecas, podra otorgar dos tipos de
beneficios, siendo éstos los siguientes:

1. Caracteristica de los beneficios:

Los beneficios econdmicos que se les otorgan a los estudiantes de esta Escuela Normal, obedecen
a que esta Institucion, desde su origen, sus servicios educativos son preferentemente para jévenes
de familias de escasos recursos econémicos que no tienen posibilidades de cursar una licenciatura
0 una ingenieria en una institucién de nivel superior tanto privada como publica. El primer beneficio
tiene la finalidad de sufragar los gastos que van inherentes al desarrollo de una Préactica Profesional,
porque ésta es realizada fuera de la Escuela Normal; el segundo, representa un apoyo a la economia
de los estudiantes para cubrir los gastos de su proceso de formaciéon en la Escuela Normal, como
gastos para copias, libros, internet, materiales diversos que se utilizan en sus clases.




58 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

1. Vertiente Practicas Profesionales. Es aquel que se otorga a los estudiantes que realizan este
tipo de Practicas (segundo, tercero y cuarto grados), que por el hecho de no hacer uso del servicio
de alimentacion por no encontrarse fisicamente en las instalaciones de la institucion, se le entrega
en efectivo, con la finalidad de solventar los gastos originados en el ejercicio de las practicas
mencionadas como pueden ser alimentacion, gastos de traslado, material didactico, servicio de
internet y hospedaje.

El beneficio para las préacticas profesionales se calculara y otorgara en base a la programacion que
determinen la subdirecciéon académica y la administrativa, con base en las jornadas de Practicas
Profesionales definidas en cada una de las academias de cada semestre, y éstas se pagaran de
acuerdo a los dias programados y por la cuota diaria de alimentacién autorizada por la Secretaria de
Educacién de Zacatecas (SEZ) al momento de su ejecucion.

2. Vertiente Beneficio de PRE (Partida para la Recreacion Estudiantil) Es aquella que se otorga
a los alumnos en efectivo con la finalidad de solventar algunos gastos inmediatos de caracter
académico generados en su preparacion.

Este beneficio se pagara por 10 periodos a partir del mes de septiembre y hasta el mes de junio del
ciclo escolar vigente y sera de acuerdo a la cuota establecida por la Secretaria de Educacion de
Zacatecas (SEZ) en el presupuesto de gastos autorizado para su ejercicio.

Estos beneficios se comprobaran a través de una lista de beneficiarios, en la cual, el alumno
beneficiario debera firmar de recibido el recurso y correspondera elaborar dicho documento al
Departamento de Contraloria de la Escuela (DECOE), en el que contendra los siguientes datos:
namero de orden, nombre del alumno, lugar de practica, importe diario, niUmero de dias pagados e
importe total.

2. Periodicidad del apoyo:

En virtud de que estos apoyos son para atender los diferentes gastos que realizan los estudiantes
en los diferentes semestres, se pretende que reciban estos beneficios durante todo el afio, segun la
organizacion de las diferentes actividades de formacion.

3. Monto de apoyo:

Los montos de cada uno de los apoyos estan sujetos al presupuesto asignado de parte de las
autoridades federales y estatales para el afio vigente, asi como la programacioén y planeacion de
los periodos de Préacticas Profesionales.

e) De las éareas de informacién y transparencia:
La aplicacion de los presentes lineamientos estaran sujetos a los procesos administrativos de revision
por parte del DECOE de la Escuela Normal y el Departamento de recursos financieros de la SEZ.

f) Quejas y denuncias.

Para las quejas y/o denuncias que tengan a bien hacer tanto los beneficiarios como otras personas
que consideren las pueden hacer, se elaboraran por escrito en formato libre, donde describan la (s)
irregularidad (es) que se haya (n) cometido de parte de los responsables o encargados de hacer
llegar estos beneficios. Al respecto se tendra un buzén en la oficina del DECOE, para atenderlas en
lo inmediato.
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TRANSITORIOS
UNICO. Las situaciones no previstas en los presentes lineamientos, se atenderan directamente en
el DECOE, en coordinacion con la Subdireccion administrativa, por la Escuela Normal; el
Departamento de Instituciones Formadoras de Docentes y el Departamento de Planeacion por parte
de la SEZ.

Los presentes Lineamientos se expiden en San Marcos, Loreto, Zacatecas, al primer dia del mes de
febrero de 2022. Mtra. Maribel Villalpando Haro, Secretaria de Educaciéon del Estado de

Zacatecas. Rubrica.




60 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

MTRA. MARIBEL VILLALPANDO HARO, Secretaria de Educacion, de conformidad con las
facultades que me confieren los Articulos 22, 25 fraccion IX, 34 fracciones Il y XXVII de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Zacatecas y Articulos 2 y 10 fracciones |y V del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién del Estado de Zacatecas.

CONSIDERANDO

Que el Ejecutivo del Estado de Zacatecas, dentro del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, estipul6
los objetivos, metas, estrategias y lineas de accién para fortalecer el sistema educativo y el interés
superior del nifio, ademas de promover su pleno desarrollo; al igual que el apoyo al servicio docente.

Que la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera del Estado de Zacatecas y
sus Municipios, dispone que los titulares de los Entes Publicos y de las Dependencias del Poder
Ejecutivo, en el ejercicio de sus presupuestos y recursos financieros aprobados y en el ambito de
sus respectivas competencias y facultades legales, seran los directamente responsables de: La
formulacion y desarrollo de sus programas y servicios; la correcta administracién, contratacion,
aplicacion, ejecucion y ejercicio de los mismos, de los montos autorizados y dentro de los calendarios
y plazos otorgados; y la informacién financiera y presupuestal que se genere; del cumplimiento de
sus fines y destinos, atendiendo exclusivamente a la instancia, etapa o parte del procedimiento en
que participen; del cumplimiento de las disposiciones para el ejercicio 6ptimo de gasto publico; de
que dichos recursos se ejecuten con oportunidad y eficiencia en las acciones previstas en sus
respectivos programas y servicios, a fin de coadyuvar a la adecuada consecucion de las estrategias
y objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo y demas programas formulados con base
en la Ley de Planeacion del Estado de Zacatecas, y de la estricta observancia de las disposiciones
de austeridad, ajuste del gasto corriente, mejora y modernizacion de la gestiéon publica y disciplina
presupuestal.

Que en el Poder Ejecutivo, las Dependencias y Organismos Descentralizados que ejecuten gasto
publico seran responsables del ejercicio y aplicacion de los recursos que le sean autorizados.

Ademas la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera del Estado de Zacatecas
y susMunicipios, establece que las Dependencias y Entidades Ejecutoras de Gasto deberan ajustar
su actuacion a lo establecido en las leyes, reglamentos, lineamientos, reglas de operacion y demés
marco juridico aplicable y, en su caso, a los convenios que al efecto se celebren, quienes aplicaran
de reglas y criterios en el manejo de recursos y contratacion de obligaciones por los Entes Publicos,
mismos que se llevaran cabo con disciplina financiera, entendida esta como la observancia de los
principios y las disposiciones en materia de responsabilidad hacendaria y financiera, que aseguren
una gestibn responsable y sostenible de sus finanzas publicas, generando condiciones
favorables para el crecimiento econémico, el empleo y la estabilidad del sistema financiero.

Los presentes Lineamientos, tienen la finalidad de sefalar el “Apoyo Social” que sera otorgado,
conforme al capitulo 4000 referente a transferencias, asignaciones y otras ayudas, a “Las Figuras”
establecidas en el Anexo 5.5 del Fideicomiso “Bachillerato General en sus Modalidad No
Escolarizada y Mixta”.

Lo anterior debido a que “Las Figuras” apoyan en los servicios, actividades y procesos del
Departamento de Preparatoria Abierta y en Linea y/o Centros de Asesoria, generandoles erogacion
de recursos por traslados, alimentacion, entre otros, por ello, la relevancia de destinar este apoyo
que contribuya a fortalecer su economia.

Por tanto, estos Lineamientos se consideran un instrumento que contribuye a regular, transparentar
y hacer eficiente el uso de los recursos publicos y propios destinados para la operacién del
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Departamento de Preparatoria Abierta y en Linea de la Subsecretaria de Educacién Media y Superior
de la Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO SOCIAL A LAS FIGURAS DE APOYO
AL DEPARTAMENTO DE PREPARATORIA ABIERTA Y EN LINEA DE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA Y SUPERIOR.

. DISPOSICIONES GENERALES.

Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria y tienen por objeto regular los procesos
para el otorgamiento del “Apoyo social” a las figuras de apoyo al Departamento de Preparatoria
Abierta y en Linea.

GLOSARIO DE TERMINOS.
Para los efectos y aplicacién de los presentes lineamientos se entendera por:

e Beneficiario: Persona que realiza alguna de las actividades de las figuras establecidas en
el Anexo 5.5 del Fideicomiso “Bachillerato General en sus Modalidad No Escolarizada y
Mixta”.

e  Constitucion Federal: La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

. Constitucién Local: La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

e Ley Organica: La Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas.

e La Ley: Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Zacatecas y sus Municipios.

. Manual de Normas: El Manual de Normas y Politicas del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos.

e LaNorma: Normas de Registro y Control para Preparatoria Abierta.

e  Apoyo Social: Es el apoyo econémico otorgado a las figuras que apoyan en los servicios,
actividades y procesos del Departamento de Preparatoria Abierta y en Linea y/o Centros
de Asesoria.

e La Jefatura: A la Jefatura del Departamento de Preparatoria Abierta y en Linea de la
Subsecretaria de Educacién Media y Superior.

. La Administracion: Es el area encargada del Departamento de Preparatoria Abierta y en
Linea de realizar los tramites para el otorgamiento del “Apoyo Social”.

. El Departamento: Es el Departamento de Preparatoria Abierta y en Linea, que es el
encargado del proceso de otorgamiento del “Apoyo Social”.

. Las Figuras: Son las personas que apoyan en los servicios, actividades y procesos del
Departamento de Preparatoria Abierta y en Linea, de acuerdo al anexo 5.5 Tabla de
Gratificaciones del Fideicomiso “Bachillerato General en sus Modalidades No
Escolarizadas y Mixtas”.

II. DEL OBJETO DEL PROGRAMA Y SU AMBITO DE APLICACION.

Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular y establecer el mecanismo para otorgar el
apoyo social a “Las Figuras” de apoyo al Departamento, de acuerdo a “La Ley” y a “La Norma” vigente
y son de observancia obligatoria para todo interesado en apoyar en los servicios y actividades del
Departamento.
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En ese contexto, estos lineamientos tienen una alineacién programatica y actividad institucional, de
acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, al Programa Sectorial de Desarrollo Educativo, a
los Objetivos del Desarrollo Sostenible, impulsados por el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo.

DE LAS Y LOS SOLICITANTES

Este apoyo esta dirigido a todas aquellas personas que deseen participar como apoyo en los
servicios, actividades y procesos del Departamento de Preparatoria Abierta y en Linea y/o Centros
de Asesoria, de acuerdo a la Norma.

Los requisitos a cumplir son los siguientes:

VI.

VIL.

V.

Haber tomado el curso para aplicadores impartido por el Departamento.

Que los aplicadores no tengan relacién alguna con los centros de asesorias, registrados
en el Departamento o familiaridad con alumnos.

Que desempefie actividades operativas, técnicos y académicos dentro el Departamento
y/o Centros de Asesoria.

Cumplan con el perfil establecido en la Norma.

Entreguen la documentacién a la Administracion.

Las Figuras, deberan apegarse a la Norma y a los presentes Lineamientos y a lo que se
establezca en la Convocatoria que para tal efecto emita el Departamento.

Los participantes deberan tener disponibilidad de horario en los dias y horarios
establecidos en la Norma para realizar el apoyo a el Departamento.

DE LOS SERVICIOS O APOYOS

El “Apoyo Social” es monetario y segun la actividad que desempefia, corresponde el monto
total que se otorga de acuerdo a la Tabla de Gratificaciones, Anexo 5.5 Fideicomiso
“Bachillerato General en sus Modalidades No escolarizado y Mixta”




SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL 63

ANEXO 1.

El pago del “Apoyo social” a los Beneficiarios, se cubrira por medio de la Secretaria de Educacion
del Estado de Zacatecas, conforme a los métodos de pago establecidos por la misma, una vez que
el beneficiario presente la documentacion establecida en la Norma.

El pago del “Apoyo social’, es un recurso otorgado conforme el capitulo 4000 referente a
transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, contenido en el Clasificador por Objeto de
Gasto que establece el Consejo Nacional de Armonizacién Contable; a razén que la denominacién y
finalidad de dicho apoyo otorgado a los beneficiarios, es un apoyo social de caracter econémico, por
el desempefio en sus labores en los servicios, actividades y procesos del Departamento y/o Centros
de Asesoria del estado de Zacatecas en las que se otorga el servicio.

V. DEL MECANISMO PARA LA PRESTACION DEL APOYO.

SEP ridei i Hlsiate 1en sus dalidades No Es Hzada y Mixta~
sl Tabla de Gratificaclones

Vigente a pattir del 1+ de enera de€ 2019
Anexo 5.5

ERcaneanin o
Feveaclan vonuea

ATUDADE TRANSPORTE TOTAL
Zona 1 : Zona 2.
oy 0 N Zonal Zons 2
FIGURA. GRATIFICACION Dea250 exémenes | De251a 400 examenes S Brsgiaters
' equivalente al 25% de eqql_\l/a]e_pte alsokdeld | . .ocinos | exsmenes
la gratific gratificacién ol
. 1dia $257.00 $64.00 $128.00 $321.00 $38500
Coordinador de sede = .
‘2dias $514:00 $128.00 $257.00 $642.00 $771.00
1 aplicagisn $126.00 $31.00 463.00 $157.00 $189.00
Cocrdinador de grupo
: 2 aglicaciones |  $252.00 $63.00 $126.00 $315.00 $378.00
de 1 aplicaci¢ $102.00
ay'en 2 $104.060
%k . Tdia $287.00
O Intendente
— 2dfas $574.00
v e
© o do de Por dia $287.00
o de erial de Por dia $182.00 $45.00 $227.00
B, : i X 12800 321,00 438500
o Coordinador dé grupo de CERESOS y ldis $257.00 $64.00 $1 ¥
< GAED-en Zona Metropolitana 2dias $514.00 $128.00 $257.00 $642.00 $771.00
- Taplicacion $126.00 $31.00 $63.00 $157.00 $183.00
Apissaordecenesosyearn 2 aplicacionas | $25200 - $63.00 $126.00 $515.00 37800
Aplicador CAED Estado do México 1 aplicacion $25100 4 $62.00 ® $313.00
Aplicador CAED fordheo! 1 aplicacién sswo | —— : Cis0n | #7600
Aplicador CAED fordneo? 1 aplicacion $251.00 $33500 $576.00
Cox del aula 7/ Por dia $ (66
Coordinador CAED Fordned'
Cosedinador CAED Foraned 2 Pordia $77100
Apoyo operativo A Por dia $250.00
O 5 .
Técpico. Apayo operativo B Por dfa $325.00
A A Apoyo téeni Por dia $430.00
Asesor académico o especialista Pori hora $84.00
Candicion pata ol Aplicador y/o Ce ACD FOTAnEo UGS 13 s6de de SPIICAGIon 6 encuentra a mas de 51 KIMmetros y hasta 74 Klometros de {a Direccion
3 Geriarat dél Bachillorato. :
2 Condicién para el ylo Coordi cAED co que la sede de aplicaclén se encuentre a mis de 76 Kilémetros de 1a Direccién General del Bachillérato.
*En virtud de g (=1 del i{ i al salario mMinimo para el 2019, se ests considerando el porcentaje del afio 2018 (3.9%)..

Son derechos de los beneficiarios:

e  Solicitar informacion pertinente y oportuna sobre los lineamientos del programa y los
requisitos para ser beneficiario del mismo.

. Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo, sin distincion de sexo, grupo étnico,
afiliacion politica, gremial o religiosa, asi como tener la debida privacidad y reserva de
su informacion confidencial.

e  Recibir informacion del estatus del trdmite de la solicitud presentada.

e Recibir el apoyo social de forma gratuita.
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Son obligaciones de los beneficiarios:

e Aceptar en caso de ser necesario, la visita domiciliaria para la aplicacién del estudio
socioecondmico y responder con veracidad a la informacion solicitada.

. Proporcionar copia de los documentos que solicite la Administracién y el Departamento
de acuerdo a lo establecido en la Norma.

. Informar sobre cualquier cambio de datos personales.

e  Notificar cambio de domicilio.

e Acudir a la firma de recibos comprobatorios de sus apoyos sociales recibidos, en las
fechas y lugares que se le indique, entregando la documentacion que se le solicite.

e  Cumplir con las convocatorias emitidas y apegarse a las reglas de las mismas.

. Desempefiarse de forma eficiente, honesta y comprometida de acuerdo a lo establecido
en la Norma, curso y/o capacitacion recibido para los servicios, actividades y procesos
del Departamento.

Son obligaciones de la Jefatura, revisar y supervisar:

La elaboracién y publicacion de la convocatoria.

El curso de capacitacién para las Figuras.

Las actividades realizadas por las Figuras de acuerdo a La Norma.

La documentacién recibida por las Figuras para el tramite del Apoyo Social.
Los tramites realizados para otorgar el Apoyo Saocial.

El ejercicio de los recurso publicos y propios de forma trasparente y eficiente.

I e

La atencién y entrega del Apoyo Social se realizard de acuerdo al Calendario de Solicitud,
Presentacion y Acreditacion de Examenes Ordinarios y Extemporaneos que emite la Direccion
General de Sistemas Abiertos y a los tramites administrativos que determine la Secretaria de
Educacion.

La recepcion y revisién de solicitudes, asi como la seleccion de beneficiarios, se realizara a través
de “La Jefatura” como responsable, misma que designara al “Area de Administracién” encargada del
proceso administrativo para el otorgamiento del “Apoyo Social”.

VI. DEL MONITOREO Y MECANISMOS DE CONTROL.

El monitoreo y mecanismos de control se llevaran a cabo por la Jefatura de la siguiente manera:

1. Observaciéon en la aplicacion de examenes en las diferentes sedes de aplicacion del
Estado.

2. Evaluacién del desempefio en los servicios, actividades y procesos del Departamento de
Preparatoria Abierta y en Linea y/o Centros de Asesoria.

3. Capacitacion a beneficiarios de forma trimestral.

4. La Jefatura vigilara que el programa se lleve de manera correcta, asi como el ejercicio de
los recursos.

VII. DE LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.
Los presentes lineamientos seran publicados en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado

Libre y Soberano de Zacatecas y en el portal de la Secretaria de Educacion de Zacatecas
http://www.seduzac.gob.mx/portal/.
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La difusién de la convocatoria se hara a través del portal de la Secretaria de Educacion de Zacatecas
y en redes sociales de la misma http://www.seduzac.gob.mx/portal/ y
https://www.facebook.com/educacion.zac

Para la atencién de solicitudes de informacion, la Unidad de Transparencia de la Dependencia se
ubicada en el domicilio Avenida Preparatoria No. 408, planta baja, Col. Agronémica Il Zacatecas,
Zacatecas, C.P. 98066, tel. 9239600 ext. 5054, con horario de atencion de lunes a viernes de 8:00
am a 3:00 pm; o bien a través del portal INFOMEX (http://infomexzacatecas.org.mx/Infomex/).

Se conformara un padron de personas beneficiadas, mismo que sera integrado e informado por el
Departamento de la Secretaria, dentro de los cinco dias posteriores a la entrega de los apoyos.

Se notificara oficialmente y de forma trimestral el padrén de beneficiarios como elemento
indispensable para la trasparencia, rendicién de cuentas, monitoreo y evaluacién del proyecto, por
medio del Sistema Integral del Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado (SIPAB) de la
Coordinacion Estatal de Planeacion.

VIII. DEL MECANISMO PARA INTERPONER QUEJAS Y DENUNCIAS.
Procedimiento para interponer gueja o denuncia.

Para la presentacién de quejas y denuncias derivadas de la operacion de los lineamientos, las y los
beneficiarios deberan dirigirlo por escrito al Organo Interno de Control de la Secretaria de Educacion,
el escrito debera contener como minimo:

. ¢, Qué sucedi6?
. ¢ Cuando sucedi6?
. ¢,Dénde sucedi6?

Area responsable de atencién de quejas y denuncias.

Organo Interno de Control de la Secretaria de Educacion, que para tal efecto se encuentra ubicado
en Avenida Preparatoria 408, Col. Agronémica Il, C.P. 98066, Zacatecas, Zac. y al correo electronico
oic@seduzac.gob.mx y en la pagina de internet
(http://www.seduzac.gob.mx/portal/publico_queja_fp.php).

“Para la presentacion de quejas y denuncias derivadas de la operacion del programa, los
beneficiarios podran acudir de manera externa a la Secretaria de la Funcién Publica quien dara el
tramite correspondiente o bien hacer uso del Sistema de Atencion Ciudadana”

Red estatal de buzones:

. Sistema electrénico de Atencién Ciudadana:
http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx;

. Correo electrénico: contraloria.social@zacatecas.gob.mx,

. Lada gratuita: 01 800 55 26 26 67

Los plazos de resolucién seran determinados segun los procedimientos del Organo Interno de
Control.



http://www.seduzac.gob.mx/portal/
mailto:oic@seduzac.gob.mx
http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx/
mailto:contraloría.social@zacatecas.gob.mx
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes lineamientos entraran en vigor el dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno de Zacatecas, aplicandose a partir del ciclo escolar 2021- 2022.

SEGUNDO. La interpretacién de los presentes Lineamientos, asi como lo no previsto en ellos, seran
facultad del Departamento, con el visto bueno de la Subsecretaria de Educacion Media y Superior.

Guadalupe, Zacatecas., al primer (01) dia del mes de febrero del afio dos mil veintidés (2022). Mtra.
Maribel Villalpando Haro, Secretaria de Educacion. Ribrica.
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. Fundamento Legal.

MTRA. MARIBEL VILLALPANDO HARO, Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas,
conforme a lo establecido en el articulo 4, 25 fraccién IX, 34 fraccion Il y XXI, de la Ley Organica de
la Administracion Publica Estatal; 9 fraccién XXXII, de la Ley de Educacion del Estado de Zacatecas;
la Ley de Becas y su Reglamento, Estimulos Educativos y Apoyos Financieros del Estado de
Zacatecas y los articulos 10 Fraccién V y Articulol1l Fraccion XVII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion de Zacatecas.

1. CONSIDERANDO

Que el Programa “Educacion Inicial Comunitaria”, esta definido por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Acuerdo Nimero 30/12/21 y la Secretaria de Educacién Publica a
través de la Ley General de Educacién y quien norma el servicio educativo nacional.

Que los lineamientos juridicos que rigen y orientan la prestacion del servicio educativo en general, la
atenciéon a la primera infancia en particular y, especificamente el Programa “Educaciéon Inicial
Comunitaria”, estan comprendidos en los siguientes documentos:

F. Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Los articulos constitucionales 3°, 27° y 31°, expresan los principios filoséficos y juridicos
que norman y orientan la educacion del pais.

G. Articulo 38°de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal.

Asigna a la Secretaria de Educacion Publica las funciones de la administraciéon y
organizacion del sistema educativo, en el ambito nacional.

H. Ley General de Educacion
Reglamenta el articulo 3° constitucional y establece en su exposicién los motivos, las
concepciones de ser humano, educacion, fenémeno educativo, finalidades de la
educacion, sistema educativo, proceso ensefianza-aprendizaje, conocimiento y cultura.

I. Articulo 34 delaLey Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas
Asigna a la Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas las funciones de la
administracion y organizacion del sistema educativo estatal.

J.  Leyde Educacidn del Estado de Zacatecas
Regula la educaciéon que imparte en el Estado “Toda persona tiene derecho a recibir
educacion de calidad y en igualdad de oportunidad de acceso al sistema educativo estatal,
con sdlo satisfacer los requisitos que establezcan las disposiciones generales aplicables”.

K. Acuerdo Namero 30/12/21
Regula la participacion de todos los sectores y grupos de la sociedad para concretar la
transformaciéon del Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje desde la
primera infancia.

Que el programa de Educacion inicial no Escolarizada busca favorecer el desarrollo de competencias
de los nifios y las nifias de 0 a 3 afios 11 meases de edad, mediante la formacion y orientacion de
los padres de familia, cuidadores, agentes educativos y otros miembros de la comunidad para
propiciar el mejoramiento de las practicas de crianza mediante decisiones informadas.

Que sustentado en el Acuerdo Nimero 30/12/21, el Convenio Especifico entre la SEZ y el CONAFE,
el programa “Educacion Inicial Comunitaria”, habra propiciado que los padres, madres y responsable
del cuidado de los nifios de 0 a 3 afios 11 meses de las comunidades atendidas adquieran
conocimiento, habilidades, aptitudes y valores que les permita reflexionar sobre sus practicas de
crianza y mejorarlas en beneficio del desarrollo de los nifios y de la vida familiar; mediante estrategias
flexibles de atencién, adaptas a los distintos contextos en los que se ubica la poblacién en
condiciones de vulnerabilidad.
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Por tanto, estos lineamientos se consideran un instrumento que contribuye a regular, transparentar
y hacer eficiente el uso de los recursos publicos destinados a este apoyo social en beneficio de los
Promotores Educativos del Estado de Zacatecas.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir los siguientes:

M. LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO ECONOMICO PARA
LAS Y LOS PROMOTORES EDUCATIVOS, PROMOTORES B, SUPERVISORES
DE MODULO Y COORDINADOR ACADEMICO REGIONAL DEL PROGRAMA
“EDUCACION INICIAL COMUNITARIA”

V. Disposiciones Generales

A. Objetivo. Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria y tienen por objeto
regular los procesos para el otorgamiento del apoyo social a la Educacién Inicial
Comunitaria para las y los Promotores Educativos, Promotor (a) B, Supervisor (a) de
Médulo y Coordinador Académico Regional.

B. Glosario. Para los efectos y aplicacion de los presentes lineamientos se entendera por:

Beneficiario Promotor(a) Educativos(as), Promotor(a) B, Supervisor (a) de Modulo y

Coordinador Académico Regional que sea susceptible de recibir el “apoyo social a la

Educacién Inicial Comunitaria”

e  Promotor(a) Educativo(a) es un voluntario de la localidad donde se instala el servicio, es
quien representa el Programa de Educacion Inicial Comunitaria en la poblacion, en algunos
casos se trata de un padre o madre de familia; responsable; comprometido; con un alto
sentido de servicio, solidaridad y con gran disposicion para la practica educativa con
infantes y adultos; sin distincién de género, cultura, credo o afiliacién politica. Para
contextos indigenas, es indispensable que el promotor educativo hable y use la lengua de
la comunidad en las sesiones grupales.

e Promotor(a) B es un voluntario que recopila, ordena y archiva la papeleria mensual de las
regiones que atiende; proporciona la informacién cuando sea requerida por las autoridades
o figuras de la cadena operativa del programa de Educacion Inicial No Escolarizada o el
CONAFE

. Supervisor de médulo. Es una persona voluntaria, responsable, comprometida, lider,
creativa, innovadora y honesta, con habilidades de comunicacion y sensibilizacion con las
personas, asi como disposicion de trabajo en equipo y resolucién de conflictos para
compartir y construir colectivamente propuestas de trabajo. Es imprescindible que resida
en la zona de adscripcion a su cargo y sobre todo que conozca sus aspectos
sociodemograficos y culturales

. Coordinador Académico Regional. Persona voluntaria que asiste, permanecer y

concluir en la totalidad de las actividades de formacion de educacion inicial a las que se

le convoque.

Constitucion Federal. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Local. La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

Ley Orgénica. La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas;

Manual de Normas. La Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de

Zacatecas;

e Apoyo social ala Educacidn Inicial Comunitaria. Es el apoyo econémico otorgado para
las y los Promotores Educativos, Promotor (a) B, Supervisor (a) de Modulo y Coordinador
Académico Regional.

. El Organo Ejecutor Estatal. Es el érgano encargado del proceso de otorgamiento del
“Apoyo Social a la Educacion Inicial Comunitaria”

C. Ambito de Aplicacién. Las y los voluntarios participantes en el otorgamiento del “Apoyo
Social a la Educacion Inicial Comunitaria”, son las y los Promotores educativos, promotor
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V.

B, Supervisor de Mddulo y Coordinador Académico Regional del Estado de Zacatecas,
quienes deberan apegarse a los presentes lineamientos y al proceso de otorgamiento que
establezca el Organo Ejecutor Estatal, organismo que opera la entrega del apoyo.

Capitulos Especificos.

La interpretacién y operativa de las disposiciones contenidas en estos Lineamientos, asi como lo no
previsto en ellos, seran facultad del Organo Ejecutor Estatal.

a.

b.

Del Procedimiento para el otorgamiento del Servicio

La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria de Planeaciéon y Evaluacion,
llevaran a cabo la planeacion del proyecto del apoyo econémico, realizando la gestion del
presupuesto proyectado para la correcta realizacion y aplicacion de éste y con la
perspectiva de equidad de género con la finalidad de reducir las brechas de desigualdad.
El presupuesto del programa corresponde al ejercicio fiscal vigente.

El Organo Ejecutor Estatal llevara a cabo la realizacion de los formatos de solicitud del
apoyo econémico que habran de distribuirse y utilizarse para el ciclo escolar en todo el
territorio estatal.

El programa del apoyo econémico comenzara a aplicarse a partir de la publicacion de los
Lineamientos, con la distribuciéon de los formatos de solicitud del apoyo econémico por
medio del Organo Ejecutor Estatal mismas que haran llegar los formatos del apoyo
econdmico a los responsables del programa de Educacion Inicial no Escolarizado para
distribuirlos con las personas interesadas y asi requisiten en tiempo y forma el expediente
correspondiente a la solicitud del programa.

El plazo para la realizacion de solicitudes del apoyo econémico estara comprendido
durante el afio, siempre y cuando exista espacio para desarrollarla, y asignacion
presupuestal, en donde el Responsable de Educacion Inicial no Escolarizada seran el
encargado en primera instancia, de integrar los expedientes de solicitud de apoyo
econémico debidamente requisitados, para hacerlos llegar en tiempo y forma al Organo
Ejecutor Estatal y ellos entregar al CONAFE y a la Direccion de Capital Humano para su
captura en el sistema electronico.

Una vez concluido el proceso de recepcion, revision y captura de expedientes de solicitud
del apoyo econémico para el pago del mes, se llevara a cabo la elaboracion de la lista de
beneficiarios por parte del Departamento de Noémina de la Secretaria de Educacion del
Estado de Zacatecas, correspondientes al Programa.

La expedicion del apoyo econémico quedara a cargo de los Departamento de Némina y
Pagos haran llegar los apoyos a los beneficiarios.

De los Requisitos de los solicitantes y los beneficiarios

Requisitos de elegibilidad

Copia del acta de nacimiento.

Copia de identificacion oficial con fotografia

Copia de la CURP

Constancia del SAT (RFC) sin obligaciones fiscales

Copia del comprobante de estudios

Copia del comprobante de domicilio

Tener dieciocho afios cumplidos.

Ser de nacionalidad mexicana.

Carta compromiso de concertacion voluntaria (esta aplica en el momento de formalizar el
otorgamiento del apoyo econémico)

No tener ningun vinculo contractual con la Secretaria de Educacion
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Restricciones de elegibilidad

- Los apoyos econémicos solo se otorgaran a la persona que sea de nacionalidad mexicana
- Sean menores de edad
- Tener relacion contractual con la Secretaria de Educacion

c. Delalntegracion del Padron

La Subsecretaria Académica revisara que los Promotores Educativos, Promotores B, Supervisor
de modulo, Coordinador Académico Regional mediante el Acuerdo Numero 30/12/21 del
CONAFE entreguen el padrén de beneficiarios, elemento indispensable para la transparencia,
rendicion de cuentas, monitoreo y evaluacion del programa seréa integrado por el érgano ejecutor
estatal como area ejecutoria del programa, a los 5 dias después de la entrega de los apoyos y
de manera trimestral; que se integra segun ordenamientos de la Secretaria de la Funcién
Publica.

Asimismo, la informacién debera entregarse a la Direccién de Planeacién, para su integracién
en el Sistema de Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado.

d. Delos Tipos de Apoyos

El recurso asignado para el otorgamiento del “Apoyo econdémico para las y los promotores
educativos, promotores b, supervisores de médulo y coordinador académico regional del
programa “educacion inicial comunitaria”, en el ejercicio fiscal 2022, sera distribuido entre 447
Promotores(as) Educativos(as), 4 Promotores(as) B, 9 Supervisores(as) de Modulo y 1
Coordinador(a) Académico Regional, de la siguiente manera:

e  Promotores(as) Educativos por un monto de $1,800.00 durante 12 meses
e  Promotores(as) B por un monto de $2,098.00 durante 12 meses

. Supervisores(as) de Médulo de $ 3,620.00 durante 12 meses

. Coordinador(a) Académico Regional $ 6,100.00 durante 12 meses

e. Delas Areas de Informacién y Transparencia

Transparencia

Para la atencién de solicitudes de informacién, la Unidad de Transparencia de la Dependencia se
encuentra ubicada en el domicilio de Avenida Preparatoria nimero 408, Colonia Agronémica Il, C.P.
98066, Zacatecas, Zac. correo electronico unidadenlace@seduzac.gob.mx, teléfono (492)9239600
ext. 5054; o bien a través del portal INFOMEX (http://infomexzacatecas.org.mx/Infomex/).

d) Publicacion de los Lineamientos

Estos Lineamientos, seran publicados en el portal de la Secretaria de Educacién de Zacatecas y se
daré a conocer por la propia Autoridad Educativa Estatal.

e) Difusién

La Secretaria de Educacién hara publica y difundira los lineamientos por medio de la pagina de
internet www.seduzac.gob.mx.
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f)  Unidades de Transparencia

El Organo Ejecutor Estatal proporcionara todos aquellos datos e informes financieros a la Unidad de
Transparencia, para lograr que el proceso y uso de los recursos, sea transparente y aplicado
debidamente a los programas de apoyos econémicos.

Quejas y denuncias

La quejas y denuncias de la ciudadania se captaran via personal, escrita, telefonica, por internet o
directamente en las oficinas del Organo Ejecutor Estatal, teniendo un lapso de 30 dias naturales
posteriores a su presentacion.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la autoridad
competente.

1. Monitoreo. La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria Académica revisara
que los Promotores Educativos, Promotores B, Supervisor de mddulo y coordinador
académico regional, mediante el Acuerdo Nimero 30/12/21 del CONAFE cumplan con el
monitoreo correspondiente.

2. Evaluacion. La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria Académica revisara
que los Promotores Educativos, mediante el Acuerdo Numero 30/12/21 del CONAFE
cumplan con la evaluacién correspondiente y generen un informe trimestral que sera
presentado a la Secretaria de Educacion.

3. Indicadores de evaluacion. La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria
Académica revisard que los Promotores Educativos, mediante el Acuerdo Numero
30/12/21 del CONAFE cumplan con los indicadores de evaluacion correspondiente.

4. Contraloria Social. La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria Académica
revisara que los Promotores Educativos, mediante el Acuerdo Numero 30/12/21 del
CONAFE cumplan con los Comités de Contraloria Social correspondientes y deberan
entregar un informe trimestral a la Secretaria de Educacion.

5. Ejercicio de recursos. Cada mes se realizaran los trdmites consistentes en la elaboracién
de oficios para el pago de los beneficiarios del Programa “Educacion Inicial Comunitaria”,
signado por la Subsecretaria Académica, dirigido a la Subsecretaria Administrativa y a la
Direccién de Capital Humano, anexandole la relacién de beneficiarios correspondiente al
mes.

VI. Transitorios

PRIMERO. Publiquese los presentes Lineamientos en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del

Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. Este documento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién, aplicandose a partir
del 01 de enero de 2022

TERCERQO. Las situaciones no previstas en los presentes lineamientos, se atenderan directamente
en la Subsecretaria Académica en coordinaciéon con Organo Ejecutor Estatal y la Subsecretaria
Administrativa.
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico, queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en los programas.”

VII. Fecha, lugar y firma de quien los expide

Los presentes Lineamientos para el otorgamiento del apoyo econémico para las y los Promotores
Educativos, Promotores B, Supervisores de Mdédulo y Coordinador Académico Regional del
Programa Educacion Inicial Comunitaria, seran expedidos y signados por la Titular de la Secretaria
de Educacién del Estado de Zacatecas, dejando de surtir efectos al cierre del ejercicio fiscal 2022,
por lo que, en el mes de noviembre de cada afio, se realizara una actualizaciéon del presente
documento.

Para efectos legales y presupuestarios se realizaran los tramites por afio fiscal, conforme a la
normatividad estatal vigente aplicable.

Se firma el presente documento, en la Ciudad de Guadalupe, Zac, el dia 01 del mes de febrero de
dos mil veintidés (2022). Secretaria de Educacién del Estado de Zacatecas. Mtra. Maribel
Villalpando Haro. Rubrica.

VIII. Anexos.
Carta Compromiso
CARTA COMPROMISO

PROMOTOR EDUCATIVO, PROMOTOR B, SUPERVISOR DE MODULO, COORDINADOR
ACADEMICO REGIONAL

PRIMERA. El objetivo de la presente carta compromiso es establecer las bases de la colaboracion
reciproca entre el “ORGANO EJECUTOR ESTATAL” Y “PROMOTOR EDUCATIVO, SUPERVISOR
DE MODULO, PROMOTOR B, COORDINADOR ACADEMICO REGIONAL”, para otorgar apoyo
econdmico con base en los lineamientos normativos.

SEGUNDA. LA AUTORIDAD EDUCATIVA ESTATAL a través de la Subsecretaria de Educacion
Basica otorgara el apoyo econémico, siempre y cuando asuma la responsabilidad y cumplimiento de
las siguientes tareas:

- Firmar carta compromiso al ingresar al programa.

- Atender los nifios asignados de 0 a 3 afios 11 meses, madres embarazadas

- Asistir a capacitacién cuando se le convoque.

- Informar los avances de los nifios a los padres de familia y autoridades inmediatas.

- No habras relacion laboral con la Secretaria de Educacion, estd definido en la
convocatoria.

- Tener comunicacion con la supervisién

- Promover acciones de reflexion y andlisis, al derivar de la vida cotidiana una propuesta
conjunta que se traduce en un proyecto de trabajo para llevar al grupo hacia un fin comun,
que da contexto y significado a la accion de las/los infantes, a partir del interés que
manifiesta por los aspectos de su realidad, inmersos en una situacion de aprendizajes en
donde se interrelacionan elementos sociales, materiales y culturales.

- Tener una participacion activa de nifias y nifios como agentes de su propio desarrollo y del
contexto social en el que estan presentes valores, costumbres, tradiciones, conocimientos
regionales y nacionales. ya que su efecto trasciende mucho mas, puesto que también
sienta las bases de aprendizaje posterior.
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Permanecer el ciclo operativo dentro de la funcion de PROMOTOR EDUCATIVO, SUPERVISOR
DE MODULO, PROMOTOR “B”, COORDINADOR ACADEMICO REGIONAL.

TERCERA. “LOS PROMOTORES EDUCATIVOS, SUPERVISORES DE MODULO, PROMOTORES
“B”, COORDINADORES ACADEMICOS REGIONALES reconocen que la aportaciéon econémica
recibida por la AUTORIDAD EDUCATIVA ESTATAL, materia de instrumento legal, es derivado de
un apoyo econémico, por lo cual no existe ninguna relacién laboral o contractual alguna entre éstos
y el Gobierno del Estado Zacatecas, la Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas y/o la
Federacion, desistiéndose de ejercer cualquier acciéon en materia laboral en contra de todos y/o cada
uno de los entres mencionados.

CUARTA.- La Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria de Educacién Basica otorgara
un apoyo econdmico al Promotor Educativo de $1,800.00 (Un mil ochocientos pesos 00/100 M.N.),
al promotor “B” de 2,098.00 (Dos mil noventa y ocho pesos 00/100 M.N), al Supervisor de médulo de
$ 3,620.00 (Tres mil seiscientos veinte pesos 00/100 M.N), al Coordinador Académico Regional de
$6,100.00 (Seis mil cien pesos 00/100 M.N) para efectuar el cumplimiento de las actividades
estipuladas en el presente convenio.

QUINTA. Los periodos del otorgamiento del apoyo econémico a los PROMOTORES EDUCATIVOS,
SUPERVISORES DE MODULO, PROMOTORES “B”, COORDINADORES ACADEMICOS
REGIONALES se haran efectivos a finales de mes.

SEXTA. La presente Carta Compromiso se celebra sin dolo, mala fe, coaccidn, ni vicio que lo invalide,
por contener la expresion clara de la voluntad de los que en él intervienen.

SEPTIMA. LOS COORDINADORES ACADEMICOS REGIONALES reconocen que la aportacion
econdmica recibida por la AUTORIDAD EDUCATIVA ESTATAL, materia de instrumento legal, es
derivada de un apoyo economico, por lo cual no existe ninguna relacién laboral o contractual
alguna entre ésta y el Gobierno del Estado de Zacatecas, la Secretaria de Educacion del
Estado de Zacatecas y/o la Federacién, desistiéndose de ejercer cualquier accion en materia
laboral en contra de todos y/o cada uno de los entes mencionados.

NOTA: LAS CLAUSULAS ESTIPULADAS EN LA PRESENTE CARTA COMPROMISO ESTARAN
SUJETAS AL SEMAFORO DE RIESGO ESPIDEMICO, POR LO QUE LAS ACTIVIDADES SE
REALIZARAN DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL.

NOTA: LAS CLAUSULAS ESTIPULADAS EN LA PRESENTE CARTA COMPROMISO ESTARAN
SUJETOS AL SEMAFORO DE RIESGO ESPIDEMICO, POR LO QUE LAS ACTIVIDADES SE
REALIZARAN DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL.

NOMBRE Y FIRMA DEL INTERESADO

Caracteristicas de los apoyos

Promotores(as) Educativos(as)
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MTRA. ZAIRA IVONNE VILLAGRANA ESCARENO, Secretaria de las Mujeres, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 1y 4 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 21,
22, 84y 86 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; 40, fraccién XV de
la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado; y 40, Apartado B) fraccién Il y 50 de la Ley
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Zacatecas, y

CONSIDERANDO

Que, dentro del Plan Estatal de Desarrollo, el Ejecutivo del Estado establecié que el desarrollo implica
el empoderamiento social, cultural y politico del gran segmento de la poblacién que son mujeres,
histéricamente marginado en caso todos los procesos de desarrollo.

Que uno de los principales objetivos de la presente administracion es promover la igualdad de
género, dentro de un marco legal y juridico que prevenga y atienda a las mujeres victimas de
violencia por razones de género, y de manera inclusiva, proporcione atencion integral a todos los
grupos vulnerables e integre plenamente a la colectividad migrante en el progreso de sus
comunidades.

Que el articulo 54 de la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera del Estado de
Zacatecas y sus Municipios, dispone que los titulares de los Entes Publicos, y los titulares de las
dependencias del Poder Ejecutivo, en el ejercicio de sus presupuestos y recursos financieros
aprobados y en el ambito de sus respectivas competencias y facultades legales, seran los
directamente responsables de la formulaciébn y desarrollo de sus programas, la correcta
administracion, contratacion, aplicacién, ejecucion y ejercicio de los mismos, de los montos
autorizados y dentro de los calendarios y plazos otorgados, de la informacién financiera y
presupuestal que se genere, del cumplimiento de sus fines y destinos, atendiendo exclusivamente a
la instancia, etapa o parte del procedimiento en que participen, del cumplimiento de las disposiciones
para el ejercicio 6ptimo de gasto publico, de que dichos recursos se ejecuten con oportunidad y
eficiencia en las acciones previstas en sus respectivos programas, a fin de coadyuvar a la adecuada
consecucion de las estrategias y objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo y demas
programas formulados con base en la Ley de Planeacion del Estado de Zacatecas y sus Municipios,
y de la estricta observancia de las disposiciones de austeridad, ajuste del gasto corriente, mejora y
modernizacién de la gestion publica y disciplina presupuestal.

Que el articulo 3 parrafo segundo del Presupuesto de Egresos del Estado de Zacatecas para el
Ejercicio Fiscal 2022, dispone que las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado,
s6lo podran llevar a cabo las obras, mejoras, programas sociales o asistenciales y acciones de
cualquier otra naturaleza, que se encuentren dentro de las facultades que les confiere la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas, en su caso en el Decreto de creacion
de las Entidades Publicas, o en las disposiciones legales que les correspondan de acuerdo a su
propia naturaleza.

Que, de igual forma, la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera del Estado de
Zacatecas y sus Municipios, establece en su articulo 55 tercer parrafo, que los ejecutores del gasto
del Poder Ejecutivo deberan ajustar su actuacién a lo establecido en las leyes, reglamentos,
lineamientos, reglas de operacion y demas marco juridico aplicable y, en su caso,
a los convenios que al efecto se celebren.
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Que para la emision de este documento es esencial sefialar que la violencia contra las mujeres es
una violacién a los derechos humanos y un problema de salud y seguridad publica; que responde a
la violencia estructural que tiene distintas dimensiones, y que es necesario analizar en su
complejidad, tanto en las instituciones como en las practicas sociales, como manifestacién del poder
de los hombres sobre las mujeres.

Que la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer
(Convencién de Belém Do Pard), contempla el derecho de las mujeres a tener una vida libre de
violencia tanto en el &mbito publico como en el privado, reconociendo el respeto a su vida, integridad
fisica, psiquica y moral, libertad y a la seguridad personal.

Que segun lo previsto en los articulos 1 y 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el Estado debe promover, respetar, proteger y garantizar de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, en condiciones de
igualdad entre mujeres y hombres.

Que la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones de los Hogares (ENDIREH) indica
que el 59% de las mujeres encuestadas de 15 afios y mas han sufrido al menos un incidente de
violencia emocional, econémica, fisica, sexual o discriminacion a lo largo de su vida en, al menos,
un ambito. Prevalece la violencia emocional con el 45.5%, seguida de la sexual con el 30.9%, la fisica
el 30.8% y la econémica el 25.9%.

Que el 42% de las mujeres encuestadas sefialaron haber vivido violencia de pareja, mientras que el
30.8% violencia obstétrica. En el &mbito comunitario a lo largo de su vida es del 27.6% y en los
ultimos 12 meses es del 16.4%, siendo la violencia sexual (piropos groseros u ofensivos, intimidacion,
acecho, abuso sexual, violacién e intento de violacion) la principal agresion, con un 23.7%
experimentada a lo largo de su vida y un 13.6% en los Ultimos 12 meses. La violencia emocional
experimentada a lo largo de su vida es de un 12.2% y de un 6.3% en los Ultimos 12 meses. En el
ambito escolar, un 25% de las mujeres manifestaron vivir alguna situacion de dicha violencia a lo
largo de su vida escolar y un 20.2% en los pasados 12 meses, sefialando como principales agresores
a sus comparieras y compafieros, maestra y maestro.

Por su parte, el Banco Estatal de Datos sobre Violencia contra las Mujeres del Estado de Zacatecas
(Banevim), el cual administra, sistematiza y analiza los registros administrativos de instituciones que
realizan funciones de prevencion, atencién y sancion de las violencias de género, al 31 de diciembre
del afio 2021, reporta que la violencia psicolégica es la que tiene mayor incidencia en nuestra entidad
con un 43%. Asimismo, la violencia fisica ocupa el segundo lugar con un 26% de casos registrados;
seguida de la violencia econémica 23%, sexual 5%, patrimonial 2% y otro 1%. En lo referente a las
modalidades de violencia, la familiar es la que ocupa los mayores indices en el Estado de Zacatecas.
Del total de casos registrados, el 93% informa que ha sido victima de violencia familiar. De la misma
manera, la violencia en la comunidad ocupa el 5.15%, la digital/cibernética el 0.44%, la labora 0.37%,
la feminicida 0.32%, la escolar 0.29% vy la obstétrica y politica el 0.04%.

Asimismo, con el Plan de prevencion, contencion y atencion de la violencia familiar, “En Contingencia
Estamos Juntas”, en el que forman parte las dependencias que conforman la Ruta Unica de Atencién
a Mujeres Victimas de Violencia del Estado de Zacatecas, se han brindado a partir de marzo 2020 y
hasta diciembre 2021; 97,010 servicios de atencién a 64,416 mujeres.




76 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

Que la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Zacatecas y la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Zacatecas, establecen como parte de las
atribuciones de la Secretaria de las Mujeres, brindar atencién y acompafiamiento a las mujeres
victimas de violencia y fomentar su autonomia econémica.

En este sentido, es fundamental la responsabilidad del Estado en términos de lo indicado en el
articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para proteger la integridad
de las mujeres en situacion de violencia sus hijas e hijos, por ello, es prioritario que se cuente con un
fondo emergente, que atienda la condicion de vulnerabilidad en la que se encuentran y que demanda
la urgente intervencién institucional para cubrir las necesidades béasicas y colaterales como
alimentacién, hospedaje, transporte, vestido, calzado y articulos de higiene.

Sin la intervencion oportuna de las instancias gubernamentales a través de apoyos de esta indole,
se mantiene en indefensién a la mujer victima, pudiendo incluso deteriorarse y agravarse su situacion
poniendo en riesgo su integridad.

Por lo anterior, es necesario contar con un instrumento que contribuya a regular, transparentar y
hacer eficiente el uso de los recursos publicos destinados a este apoyo en beneficio de las mujeres
victimas de violencia, por lo que se tiene a bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA EL APOYO EMERGENTE A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN
EL ESTADO DE ZACATECAS, EJERCICIO FISCAL 2022

1. DISPOSICIONES GENERALES

Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular el acceso a los apoyos emergentes para
mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos, usuarias de los Centros y Unidades Fijas de Atencion
a Mujeres Victimas de Violencia, asi como del Refugio de la Secretaria de las Mujeres.

Son de observancia obligatoria para las y los servidores publicos que brindan atencion a mujeres
victimas de violencia de los Centros, Unidades Fijas de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia y
del Refugio de la Secretaria de las Mujeres, asi como para las solicitantes del apoyo emergente.

Para la interpretacion de las disposiciones previstas en estos Lineamientos se atendera a los criterios
gramatical, sistematico, funcional, asi como a los previstos en el Manual de Normas y Politicas del
Presupuesto de Egresos.

El apoyo emergente para mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos se regira por los principios
legales de austeridad, economia, eficacia, eficiencia, ética, honestidad, legalidad, racionalidad,
rendicién de cuentas y transparencia.

El &mbito de aplicacién de estos Lineamientos sera para los Centros, Unidades Fijas de Atencion y
Refugio en el estado de Zacatecas.
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2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo General

Coadyuvar al empoderamiento social, cultural y politico de las mujeres victimas de violencia.

2.2 Objetivo Especifico

Brindar apoyos emergentes para mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos, usuarias de los
Centros y Unidades Fijas de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia, asi como del Refugio de la
Secretaria de las Mujeres

3. GLOSARIO DE TERMINOS

Para efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

. Apoyo emergente: Medidas econdémicas y/o en especie orientadas a garantizar el
bienestar y mejoramiento de calidad de vida de las mujeres victimas de violencia, sus
hijas e hijos, para superar la condicién de necesidades basicas e inmediatas;

. Beneficiaria: Mujer en situacién de violencia, sus hijas e hijos usuarias de los Centros,
Unidades fijas de atencion o del Refugio;

. Banevim: Banco Estatal de datos sobre casos de violencia contra las Mujeres;

. Centros de Atencién: Centros de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia de la
Secretaria de las Mujeres;

. Constitucion Federal: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
. Constitucion Local: La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas;

. Ley de Acceso: Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Estado de Zacatecas;

. Ley Orgénica: La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado;

. Manual de Normas: El Manual de Normas y Politicas del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos;

. Mujer victima de violencia: La mujer a quien se le ocasione cualquier tipo o modalidad

de violencia previstas en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
para el Estado de Zacatecas; usuaria de los Centros de Atencion y/o Refugio,
acomparfada en su caso, de sus hijas e hijos;

. Protocolo de Acompafiamiento: Protocolo para el Acompafiamiento de Mujeres en
situacion de violencia en el Estado de Zacatecas;

. Protocolos de Actuacidn: Protocolos de Actuacion de los Centros y del Refugio;
. Refugio: Espacio de proteccion y seguridad para las mujeres victimas de violencia

extrema, sus hijas e hijos, en el que, de conformidad con el Modelo de actuaciéon, se
brinda de manera gratuita y por un periodo de hasta tres meses, alimentacion, vestido,
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calzado, hospedaje y atencién profesional en las areas médica, en trabajo social, juridica
y psicoldgica;

. Ruta Unica de Atencién: Ruta Unica de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia del
Estado de Zacatecas;

. Semujer: Secretaria de las Mujeres;

. Unidad fija de Atencién: Unidad fija de atencién en municipios del estado, para casos
excepcionales y urgentes, y

. Violencia contra las mujeres: Actos u omisiones intencionales, aislados o recurrentes,
cuyo objetivo es dafiar a las mujeres de diferentes maneras y en diversos espacios,
independientemente de su edad, y del origen, contenido o significado de la conducta
violenta.

La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en estos Lineamientos, asi
como lo no previsto en ellos, seran facultad de la Secretaria de las Mujeres de acuerdo a sus
atribuciones.

4. AMBITO DE APLICACION

El Programa tiene cobertura en los 58 municipios del Estado a través de los Centros de Atencion,
Unidades Fijas de Atencién y Refugio para las Mujeres Victimas de Violencia, sus hijas e hijos.

5. DEL PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL SERVICIO

Las etapas que deben cumplirse para el otorgamiento del apoyo emergente son:

5.1 La Coordinadora del Centro o Unidad Fija de Atencion, asi como la directora del Refugio
deberan:

e  Recibir el formato de Solicitud de Apoyo (Anexo 1);

e  Verificar que la beneficiaria se encuentre registrada en el Banevim y que cuente
con el estudio socioeconémico correspondiente;

. Presentar a la Coordinacién Administrativa de Semujer el formato de Solicitud de
Apoyo suscrito por la usuaria, y

. Conformar el expediente de la beneficiaria con los formatos establecidos en
estos Lineamientos, los que deberan estar debidamente requisitados.

5.2 La Coordinacion Administrativa de Semujer expedira el Recibo (Anexo 2)
correspondiente al otorgamiento de apoyo emergente previsto en el Manual de Normas
y Politicas del Ejercicio del presupuesto de egresos.

6. DE LOS REQUISITOS DE LAS BENEFICIARIAS

. Ser mujer victima de violencia, sus hijas e hijos;

. Ser beneficiaria de los servicios de Centros, Unidades fijas de Atencion o del Refugio y
gue ademas cumplan con lo siguiente:
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- Estar registrada en el Banevim;

- Requisitar el formato denominado Solicitud de Apoyo (Anexo 1), y

- Presentar copia de identificaciéon oficial vigente y con fotografia (INE y/o
pasaporte).

7. TIPO DE APOYO EMERGENTE

7.1 Caracteristicas del apoyo:

El apoyo emergente de naturaleza econdmica y/o especie responde a la obligacion del Estado
de prevenir y atender la violencia de género, a través de la aplicacion del gasto para solventar
las necesidades urgentes de las mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos. La periodicidad
del apoyo es por Unica ocasion.

7.2 Rubros de apoyo:
El apoyo sera destinado, entre otros gastos emergentes, para el pago de lo siguiente:

. Copias simples y certificadas para la realizacién de tramites administrativos y/o legales

. Expedicién de edictos, para tramites legales relacionados con la atencién en el Centro
de Atencion y/o Refugio

. Cédulas de identidad y fotografias

Transporte: al interior del estado, a otras entidades federativas y fuera del pais, terrestre

y en su caso aéreo

Alimentos

Hospedaje

Vestido

Calzado

Articulos de higiene

Articulos para bebé

Servicios de atencion médica especializados o psiquiatricos derivados de una situacion

grave de violencia contra las mujeres

. Servicios de atencién a usuarias en condicion de adicciones derivados de una situacion
grave de violencia contra las mujeres

. Peaje y servicio de estacionamiento

. Mensajeria y paqueteria

. Servicios de cerrajeria

8. DE LA COMPETENCIA

Semujer sera la Dependencia encargada de conocer y resolver sobre la aprobaciéon del apoyo
emergente para mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos, de su ejecucién y monitoreo con
base en el Manual de Normas que fija los lineamientos para que la ejecucion del gasto se realice de
manera ordenada, armonizada, eficiente, responsable y transparente.

9. DE LAS AREAS DE INFORMACION Y TRANSPARENCIA

En todo momento deberé cuidarse la confidencialidad de los datos proporcionados por las mujeres
beneficiarias del apoyo emergente en términos de lo previsto en la Ley de Transparencia y Acceso a
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la Informacién Publica del Estado de Zacatecas y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los sujetos obligados del Estado de Zacatecas.

Cualquier informacién adicional o referente a estos Lineamientos sera brindada por la Secretaria de
las Mujeres ubicada en Circuito Cerro del Gato, Edificio K, primer piso, Ciudad Administrativa, cédigo
postal 98160, Zacatecas, Zacatecas.

Para la atencién de solicitudes de informacion, la Unidad de Transparencia de la Dependencia se
encuentra ubicada en Avenida Universidad, nimero 214, tercer piso, Fraccionamiento La Loma,
cédigo postal 98098, Zacatecas, Zacatecas; correo electrénico maria.enciso@zacatecas.gob.mx;
teléfono 491 5000, extensibn 45191; o bien a través del portal INFOMEX
(http://infomexzacatecas.org.mx/Infomex/).

Para la presentacion de quejas y denuncias, el Organo Interno de Control de la Secretaria de las
Mujeres, se encuentra ubicado en Circuito Cerro del Gato, Edificio K, primer piso, Ciudad
Administrativa, cédigo postal 98160, Zacatecas, Zacatecas.

De igual forma, para la presentacion de quejas y denuncias derivadas de la operacién del programa,
las beneficiarias podran acudir de manera externa a la Secretaria de la Funcién Publica, ubicada en
Circuito Cerro del Gato nimero 1900, Edificio D, Ciudad Administrativa, cédigo postal 98160,
Zacatecas, Zacatecas, quien dard el tramite correspondiente, o bien hacer uso del Sistema de
Atencion Ciudadana en el siguiente link: https://sidec.zacatecas.gob.mx/.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir de su publicacién en el Periédico
Oficial, Organo de Gobierno del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. El area responsable de la ejecucion del proyecto, podra emitir las disposiciones
normativas complementarias necesarias para la operacion del servicio.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”

Dado en el Despacho de la Titular de la Secretaria de las Mujeres del Estado de Zacatecas, en
cumplimiento a lo establecido en los articulos 84 y 86 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Zacatecas, se expiden los presentes Lineamientos, para su debida aplicacién y
observancia, a los treinta y un (31) dias del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022).
SECRETARIA DE LA MUJERES. - ZAIRA IVONNE VILLAGRANA ESCARENO. Rubrica
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ANEXO 1. SOLICITUD DE APOYO — ] secrerariace

LAS MUJERES
CENTROS DE ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA @
O REFUGIO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES?

Fecha:

AVISO DE PRIVACIDAD

La Secretaria de las Mujeres del Gobierno del Estado de Zacatecas, con domicilio en Circuito del
Gato, Edificio K, Primer Piso, Ciudad Gobierno, cédigo postal 98160, Zacatecas, Zacatecas, es
responsable del tratamiento de datos personales que recabe por medio de esta solicitud y los
documentos que proporcione, mismos que seran protegidos conforme a lo dispuesto en la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas y
deméas normatividad que resulte aplicable.

La que suscribe, solicita apoyo emergente como a continuacién se detalla:

DATOS DE LA SOLICITANTE

Nombre:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Edad:

CURP:

Identificacion?:

Domicilio®:

Vialidad

Nombre de la Vialidad:

Asentamiento (Colonia,
Fraccionamiento, etc.)

1 Debera especificarse si se trata del Centro o Unidades Fijas de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia o Refugio.
2 Debera sefialar si se trata de credencial de elector del INE o pasaporte, del cual se debera adjuntar una copia simple.
3 Especificar: calle, avenida, callején, privada, periférico, etcétera.
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Localidad:

Municipio

NUmero exterior:

Localidad:

Vivienda (propia, rentada,
prestada)

Numero telefénico:

Estado Civil:

Es Jefa de Familia:

Ocupacion:

No. de dependientes
econémicos:

Nivel de Estudio:

Cuenta con Seguridad
Social:

Tiene alguna discapacidad:

Descripcién de apoyo*:

Monto®:

Autorizo el tratamiento de mis datos personales recabados por la Secretaria de las Mujeres, Unica y
exclusivamente, para el tramite de la solicitud de apoyo emergente y el Aviso de Privacidad
simplificado.

4 Debera especificarse la necesidad del apoyo emergente acorde con el estudio socioeconémico realizado por el
Centro de Atencién o Refugio.
5 Especificar el monto con nimero y letra.
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83
Firma de conformidad
ANEXO 2. RECIBO A LA SECRETARIA DE FINANZAS: RSF-1
GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS
Zacatecas
Clave Unidad
Dependencia/Entidad Partida Validacién Presupuesstal
Dresupestnis
SECRETARIA DE LAS MUJERES
lndiouo.l l Bueno por: §
I Recibi de |a Secretaria de Finanzas de Gobierno del Estado de Zacatecas la cantidad de
(Cantidad con letra)
por concepto de:
Zacatecas, Zac Beneficiario:
(Nombre y Firma)
Sello de la Dependencia RF.C

MAESTRA. ZAIRA IVONNE VILLAGRANA ESCARERO

M.A. DIANA MARICELA CORTES MENDOZA

Titular Dependencia/Entidad

Responsable Administrativo
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

Lineamientos del Programa de Fortalecimiento a las Instancias Municipales de las Mujeres en el
Estado de Zacatecas

Mtra. Zaira lvonne Villagrana Escarefio, Secretaria de las Mujeres, con fundamento en los articulos
21y 24, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, 40 fraccion VI de la
Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Zacatecas y 13 de la Ley para la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas, emite los Lineamientos del: Programa
de Fortalecimiento a las Instancias Municipales de las Mujeres en el Estado de Zacatecas
(PROFIMMEZ), para el ejercicio fiscal 2022, con base a los siguientes:

CONSIDERANDO
1. Marco Normativo

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) indica en el articulo 1° que
todas las autoridades, en el &ambito de su competencia, tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Establece que todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion
establece, asi mismo prohibe toda discriminacion motivada por diversas condiciones, entre ellas,
origen étnico o nacional, asi como el género; garantia consagrada en el articulo 4° constitucional,
que dispone que el varén y la mujer son iguales ante la ley.

Il. La Convencion sobre la Eliminaciéon de todas las formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW), adoptada el 18 de diciembre de 1979 por la Asamblea General de las Naciones Unidas y
ratificada por el Estado Mexicano, el 23 de marzo de 1981, es considerada como la Carta
Internacional de los Derechos Humanos de las Mujeres, la cual ademas de definir el concepto de
discriminacion contra la mujer, establece una agenda de acciones con el objetivo de poner fin a tal
discriminacion.

lll. La Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer
(Convencion de Belém do Pard), adoptada el 9 de junio de 1994 en la Asamblea General de la
Organizacion de Estados Americanos y ratificada por el Estado Mexicano el 19 de junio de 1998,
constituye una contribucion positiva para proteger los derechos de las mujeres y eliminar las
situaciones de violencia que puedan afectarlas.

IV. La Declaracién sobre los Derechos de las Personas pertenecientes a Minorias Nacionales o
Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas, estipula que los Estados adoptaran las medidas necesarias para
garantizar que las personas pertenecientes a minorias puedan ejercer plena y eficazmente todos sus
derechos humanos y libertades fundamentales sin discriminacion alguna y en plena igualdad ante la
ley y que los Estados adoptaran medidas para crear condiciones favorables a fin de que las personas
pertenecientes a minorias puedan expresar sus caracteristicas y desarrollar su cultura, idioma,
religién, tradiciones y costumbres, salvo en los casos en que determinadas practicas violen la
legislacion nacional y sean contrarias a las normas internacionales.

V. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), adoptados por la Organizaciéon de las Naciones
Unidas (ONU), sefialan en el apartado “Derechos humanos, democracia y buen gobierno”, que
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contempla como meta: luchar contra todas las formas de violencia contra la mujer y aplicar la
CEDAW.

VI. La Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, tiene por objeto garantizar la igualdad
de género y proponer los lineamientos y mecanismos institucionales que orienten a la Nacién hacia
el cumplimiento de este principio en los &mbitos publico y privado, promoviendo el empoderamiento
de las mujeres, por lo que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 12, 18 y 32, corresponde
al Gobierno Federal disefiar, elaborar y conducir la Politica Nacional en Materia de Igualdad, asi
como coordinar las acciones para la transversalidad de la perspectiva de género en los tres ambitos
nacional, estatal y municipal.

VII. La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia establece en sus articulos
10, 20, 30, 40,50, 35, 36, 40, 49y 50, las facultades de coordinacién entre la Federacion, las Entidades
Federativas, y los Municipios para prevenir, atender y sancionar la violencia contra las mujeres en
los tipos y modalidades establecidos en la Ley, mediante la conjuncién de esfuerzos, instrumentos,
politicas, servicios y acciones interinstitucionales federales, estatales y locales que contribuyan a la
erradicacion de esta violencia, y coordinados en el Sistema Nacional de Prevencion, Atencion,
Sancién y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres y los Sistemas Estatales en la materia para
la articulacién de acciones.

VIII. La Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, estipula en el articulo 4° que queda
prohibida toda practica discriminatoria que tenga por objeto o efecto impedir o anular el
reconocimiento o ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades en términos del
articulo 1° constitucional.

IX. La Constitucién Politica del Estado de Zacatecas, el 24 de junio del 2020, se aprobd la reforma a
los articulos 118 y 120 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas. Esta
reforma, incorpora como estructuras obligatorias para los Ayuntamientos, a los Institutos Municipales
de las Mujeres con la capacidad de toma de decisiones, asimismo, de incorporar como parte de los
planes municipales de desarrollo, las politicas municipales de igualdad entre mujeres y hombres. En
los articulos 20 y 22 sefiala que todas las autoridades, en el &ambito de sus competencias, tienen la
obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Queda prohibida
toda forma de discriminacion motivada por el origen étnico, nacional o regional, el género, la raza, el
color de piel, las caracteristicas fisicas, el idioma, el estado civil, la edad, la profesién, el trabajo
desempefiado, la condicién social o econdémica, las discapacidades, las condiciones de salud, el
estado de embarazo, las costumbres, las preferencias sexuales, las ideologias o creencias religiosas,
la calidad migratoria o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular
0 menoscabar los derechos y libertades de las personas. Asimismo, estipula que la mujer y el varén
son iguales ante la ley y deben gozar de las mismas oportunidades para el desenvolvimiento de sus
facultades fisicas e intelectuales, asi como de las mismas seguridades para la preservacion de su
vida, integridad fisica y moral, y su patrimonio; se reconoce la equidad entre los géneros como
principio necesario para el desarrollo del pueblo zacatecano.

X. La Ley para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres para el Estado de Zacatecas, en los
articulos 2°, fraccion | sefiala que para dar cumplimiento a la Ley, se deben establecer, planes,
programas, politicas publicas, acciones afirmativas y de armonizacion legislativa, con perspectiva de
género, dirigidas a garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y en el articulo 13
menciona que los planes, programas, politicas publicas y acciones afirmativas que los Entes publicos
implementen desde el &mbito de su competencia, podran suscribir convenios de colaboracion,
sefialando los recursos financieros y humanos para su cumplimiento. En el articulo 17 en atribuciones




86 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

de los municipios, establece en la fraccién |. Implementar la Politica Municipal de Igualdad y sus
instrumentos acorde con la Politica de Igualdad Estatal y Nacional.

Xl. La Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Zacatecas,
acorde con lo previsto en el articulo 2° tiene por objeto prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en el Estado, asi como establecer la coordinacién entre las instancias
de la administracion publica del estado y los municipios, los principios, instrumentos y mecanismos
que favorezcan su desarrollo, bienestar y garanticen su acceso a una vida libre de violencia.

XIlI.- En el Plan Estatal de Desarrollo (2022-2027), se estableci6 en el Considerando Octavo el de las
MUJERES ZACATECANAS TRANSFORMANDO LA HISTORIA; es decir la perspectiva de género
en la elaboracion e implementacién de politicas publica es un tema indispensable para la
configuracion de una gobernanza sélida y se ha convertido en una herramienta fundamental en la
blsqueda por la igualdad entre mujeres y hombres. En el Eje Transversal: Ilgualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, dentro del Principio Rector 2. Bienestar Para Todos: Politica Publica 2.10
Mujeres Zacatecanas Transformando La Historia; enmarcado para lograr la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.

XIll. Por su parte, la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas, en el articulo
40 fracciones VI y XXI, sefiala que la Secretaria de las Mujeres, tiene la facultad de promover, con
pleno respeto a la autonomia de los municipios, la creacion de Institutos Municipales y, en su caso,
brindarles asesoria para su funcionamiento, definicion de politicas, programas y acciones, asi como
su ejecucion y evaluacion, ademas de promover la creacion de un fondo de coinversién para los
Institutos Municipales para el empoderamiento de las mujeres.

XIV. En el Reglamento Interior de la Secretaria de las Mujeres, se indica en el articulo 8 fracciones
VI, VIl y IX donde se otorgan las atribuciones para suscribir convenios para el debido cumplimiento
de los objetivos de la Secretaria, llevar a cabo acciones de coordinacion con los sectores publicos,
privados y sociales para el cumplimiento de sus atribuciones y coadyuvar con las Instancias
Municipales de las Mujeres, con pleno respeto a la autonomia de cada municipio, para implementar
politicas publicas que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las mujeres.

XV. Al Ejecutivo del Estado le corresponde velar y garantizar los derechos humanos de las mujeres,
asi como promover su reconocimiento ante todas las instancias pablicas en la entidad, en ese tenor,
la Secretaria de las Mujeres es la dependencia responsable de instrumentar y fortalecer acciones
que impulsen la transversalizacién e institucionalizacion de la perspectiva de género a nivel estatal y
municipal.

XVI. Es fundamental el fortalecimiento de las instancias a nivel municipal, pues como lo enmarca la
Ley para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres para el Estado de Zacatecas, son los
municipios los encargados de disefiar e implementar una politica de igualdad en el municipio.

XVII. De igual forma la Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas, enuncia la aplicacion
del marco internacional de derechos humanos y los principios de igualdad entre mujeres y hombres,
no discriminacién contra las mujeres y acceso a una vida libre de violencia como principios rectores
de su actuar.
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2. Justificacion
MEXICO RUMBO A LA IGUALDAD.

La ruta hacia la transversalizacion del enfoque de género es un proceso gque permite a los gobiernos
integrar la perspectiva de género de forma gradual, avanzando en cuatro tematicas: los marcos
normativos, los programas para la igualdad de mujeres y hombres, los presupuestos publicos y las
cuentas publicas. La plataforma con la que cuenta el INMUJERES muestra el avance de las
entidades federativas en esta ruta hacia la transversalizacién de la perspectiva de género,
proponiendo seis subtemas de analisis: Marco normativo, Programas para la Igualdad, Presupuesto:
condiciones, Presupuesto: asignaciones, Cuenta Publica: condiciones, Cuenta Publica: ejercicio del
gasto. Es por ello que se hace necesario alinearse a esta politica publica del gobierno federal, con el
fin de que llegue a todas las mujeres del pais, y para el caso concreto de Zacatecas, el apoyo a las
IMM es fundamental.

La primordial problematica que motivé la creacién del Programa de Fortalecimiento a las Instancias
Municipales de las Mujeres en el Estado de Zacatecas (PROFIMMEZ), es que si bien, la desigualdad
entre mujeres y hombres esta documentada, los esfuerzos en las administraciones municipales para
lograr el avance en reducir las brechas de desigualdad han sido insuficientes. Las instancias de las
mujeres en el Estado de Zacatecas desde su creacion han padecido la insuficiencia de recursos
humanos y financieros para lograr la operatividad necesaria de los mismos, por lo tanto, una
contribucion hacia el mejor funcionamiento de los mismos aporta en el objetivo de la
transversalizacion de la perspectiva de género a nivel municipal. Dotar de los insumos indispensables
a las instancias de las mujeres y mejorar su calidad operativa, retribuiria a la mejora de la
implementacion de politicas publicas para la igualdad a nivel estatal.

De acuerdo con los Principales Resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2020, el estado de
Zacatecas cuenta con un total de 1'622,138 personas, de las cuales 831,080 son mujeres y 791,058
son hombres (51.2% y 48.8% respectivamente).® El 59% de la poblacion vive en zonas urbanas y el
41% en zonas rurales. La poblacién se concentra, principalmente, en cuatro municipios: Fresnillo
(240,532), Guadalupe (211,740), Zacatecas (149,607) y Pinos (72,241).”

Asimismo, de marzo de 2015 a marzo de 2020, la entidad registrd una poblacion inmigrante de 1.33%
hombres y 1.30% mujeres que en los Ultimos cinco afos llegaron a Zacatecas, contra el 4.53% de
hombres emigrantes y el 3.85 % de mujeres que en este periodo salieron del estado, lo cual arroja
un saldo neto migratorio negativo de 3.2% y 2.55% respectivamente. Es de observarse una menor
participacion de las mujeres tanto de inmigrantes como de emigrantes en comparacion de los
hombres.®

Respecto a la esperanza de vida, desde el 2010 a 2019 se ha registrado un incremento constante
tanto en mujeres como en hombres en Zacatecas, las mujeres viven mas en promedio que los
hombres, 78 y 72 afios de edad respectivamente. °

Fecundidad

La entidad muestra una disminucion sostenida en la tasa de fecundidad en los Ultimos afios, al pasar
de 2.2 hijos por mujer de 15 a 49 afios en el afio 2000, hasta llegar a 1.7 hijos en 2020,° o anterior

5 INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2020, Resultados Generales.
7 Ibidem.

8 |bidem.

° Ibidem.

19 INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Resultados Generales.
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significa una reduccién de 0.5 hijos. La disminucién es perceptible en la mayoria de los grupos de
edad y es mas acentuada en aquellas mujeres que se encuentran en la etapa final de su periodo
reproductivo, es decir aquellas entre los 45 y 49 afios. Las mujeres de este grupo de edad tienen
2.18 hijos menos en el 2020 de los que tenian en el afio 2000, es decir, hubo una reduccion de 42.5%
en la fecundidad medida por el nimero promedio de hijos nacidos vivos.**

Segln el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, en Zacatecas el nimero de nifias y
adolescentes que tienen entre 10 a 19 afios de edad, corresponde a 144,791 personas, es decir, el
17.42% de la poblacion total de mujeres en el Estado.'?

El embarazo en adolescentes se ha convertido en un problema poblacional que amplia las brechas
de género. En el contexto mundial, México ocupa el primer lugar en embarazos adolescentes entre
las naciones de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OCDE) con una
Tasa Especifica de Fecundidad (TEF) en mujeres de 15 a 19 afios de 69.5, ocupando el primer lugar
en embarazos en adolescentes mientras que a nivel nacional Zacatecas (73.2 TEF) ocupa el décimo
segundo lugar.

Segun datos del Instituto Nacional de las Mujeres, el estado de Zacatecas cuenta con 2 municipios
de muy alta tasa de fecundidad adolescente y con 7 municipios con tasa de fecundidad alta.

Municipio Tasa de Fecundidad Clasificaf:ién de la Tasa de
Adolescente Fecundidad Adolescente
Jiménez del Tedl 121.34 Muy alto
Villa Gonzalez Ortega 120 Muy alto
Santa Maria de la Paz 115.70 Alto
Trancoso 110.74 Alto
Miguel Auza 108.89 Alto
Caiiitas de Felipe Pescador 108.47 Alto
Melchor Ocampo 101.69 Alto
Panuco 100.46 Alto
Cuauhtémoc 99.67 Alto

Economia

En Zacatecas, para el primer trimestre del afio 2020, la tasa de participacion econémica de las
mujeres es de 40.3 de cada 100 mujeres de 15 afios y mas, mientras que para los hombres es de
74; cabe mencionar que ambos datos son menores a la media nacional que es de 449 y 76.4
respectivamente.

Asimismo, el porcentaje de la poblacion econémicamente ocupada que no recibe remuneracion por
su trabajo es de 10 para las mujeres y de 5.5 para los hombres, ambos datos superiores a la media
nacional. 13

Educacién

1 idem.
2 jdem.
13 Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), Primer trimestre 2020, tabulados basicos.
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En el afio 2020, se registré que 16.1% de mujeres de 15 y mas afios de edad contaban con rezago
educativo, y para los hombres representaba el 19.82%.%*

La tasa de analfabetismo en la entidad, para la poblacion de 15 afios y méas pas6 del 8% en el afio
2000 a 4.4% en 2015, es decir disminuyé casi cuatro puntos porcentuales, en 2020 se redujo a
3.75%, solo 0.65% respecto al dato anterior.’® Para los hombres y mujeres jovenes de 15 a 29 afios,
la tasa es de 0.75 y 0.5% respectivamente, lo que muestra que en la poblacién joven tiende a
extinguirse el analfabetismo.'®

Sin embargo, conforme aumenta la edad, la tasa de analfabetismo se incrementa y es mayor entre
las mujeres, lo que refleja la marginacién en que vivian proporciones significativas de la poblacion
femenina a las que se negaba el derecho a la educacion: de 30 a 44 afios es de 2.2 para hombres y
1.3 para mujeres; de 45 a 59 afios es de 3.8 para hombres y 3.15 para mujeres; de 60 a 74 afios es
de 7.99 para hombres y de 9.8 para mujeres; y de 75 y mas afios es de 20.45 para hombres y 25.6
para mujeres.’

Uno de los indicadores basicos del nivel educativo para avanzar hacia mejores condiciones de vida,
es el nimero de afios de escolaridad que logra alcanzar su poblacién. El promedio de afios de
escolaridad de las personas de 15 y mas afios, en la entidad es de 9.2 afios, es decir, se tiene un
poco mas de la secundaria concluida. Actualmente es muy similar el promedio de escolaridad para
hombres (9.1 afios) y mujeres (9.3 afios).'®

Jefaturas de hogar

En el afio 2020, el estado de Zacatecas tenia alrededor de 442.8 mil hogares, de los cuales 319.5
con jefatura masculina y 123 mil con jefatura femenina, es decir, uno de cada cuatro hogares es
dirigido por una mujer.*® Los municipios con los valores mayores de estos hogares corresponden a
Zacatecas, 33.68, Jiménez del Tedl, 32.96, Apozol, 32.94 y Trancoso, 32.85 por ciento.?

El porcentaje de hombres jefes de hogar que tiene una vivienda propia es mayor (70.58 %) que el
de las mujeres (69.59 %) jefas de hogar (INEGI 2020).

Violencia de género contra las mujeres

A partir de la entrada del tema de violencia de género contra las mujeres en la agenda
gubernamental, se ha generado una serie de mecanismos y recursos para su atencion. Estos ultimos
van desde la creaciéon de leyes, reglamentos, reformas a diferentes normas civiles, penales y
familiares, hasta la designacion de presupuestos publicos para la atencion del problema.

Derivado de lo anterior, se crearon diferentes instituciones adscritas a distintas areas del gobierno:
en la Fiscalia General de Justicia del Estado de Zacatecas (FGJEZ) se instalaron agencias
especializadas y areas de atencion a victimas, recientemente los Centros de Justicia para las Mujeres
(CIM) en Zacatecas y Fresnillo y la Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia contra las Mujeres
por Razones de Género. Ademas, en el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia
(SEDIF) se creé el Centro de Atencion a Victimas de Violencia Intrafamiliar (CAVIZ); en la Secretaria

14 INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2020, Tabulados.
5 ibidem,

8 ibidem.

17 idem.

8 Ibidem.

9 Ibidem.
2 jdem.
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de las Mujeres (SEMUJER) se establecieron los Centros de Atenciéon a Mujeres Victimas de
Violencia; en los Servicios de Salud de Zacatecas (SSZ) se crearon los Centros de Prevencién y
Atencién a la Violencia Familiar y de Género (CEPAVIF), entre otros. A nivel municipal el problema
se atiende principalmente a través de los Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la
Familia, las Direcciones Generales de Seguridad Publica Municipal y los Institutos Municipales de
las Mujeres (IMM).

Todas estas instituciones y centros tienen un objetivo en comun: atender a las mujeres que viven
violencia de género. Aunque su objeto abarca la atencién por diferentes tipos y ambitos de violencia
de género, la mas recurrente que suelen atender, y por la cual las mujeres llegan a las instituciones
publicas a pedir ayuda, es la violencia de pareja y familiar.

Durante el ejercicio fiscal 2019 se logré la contratacion de 50 profesionistas, destinados a 50
municipios del Estado, las y los profesionistas contaban con perfiles de trabajo social, psicologia y
juridico:

Trabajo Social: 3, Juridico: 23 y Psicolégico: 24

De acuerdo a lo reportado por las y los profesionistas de apoyo al fortalecimiento de los Institutos
Municipales de las Mujeres (IMM) que estuvieron dando orientacién y atencion especializada a
mujeres, en las areas de trabajo social, psicoldgica y juridica, cubriendo 50 municipios del Estado,
se obtuvo que los tipos de violencia que prevalecen en los municipios y sus comunidades son la
psicoldgica, la fisica, la patrimonial y la econémica, principalmente en su modalidad familiar. Se
reporta un total de beneficiarias/os de los servicios del IMM y el personal de apoyo, sobre todo en la
parte de prevencioén y sensibilizacion de la violencia de género, de 106,923, en cuanto a orientacion
5,004 y 2,300 atenciones, reporte con corte al 30 de octubre del 2019.

De acuerdo a datos del Banco Estatal de Datos sobre Violencia contra las Mujeres (BANEVIM) hasta
el mes de junio de 2021, los 5 municipios con mayor reporte de violencia contra las mujeres en el
ambito familiar son: Guadalupe con 7 mil 639 casos, Zacatecas con 4 mil 722 casos, Fresnillo 4 mil
690, Sombrerete con 1 mil 269 casos y Calera con 807 casos.

Participacion Politica

En el Estado de Zacatecas, actualmente se cuenta con 15 diputadas locales, representando asi el
50% de la totalidad de diputaciones. Asi mismo se tienen 12 Presidentas Municipales representando
asi el 20% de los 58 municipios del Estado. Sobre los puestos de primer nivel en toma de decisiones
dentro de la Administracién Pulblica Estatal se tiene que el 47% son ocupados por mujeres.

Instancias Municipales de las Mujeres

Durante el afio 2021, se distribuyé la cantidad de $1,650,000.00 (Un millén seiscientos cincuenta mil
pesos 00/100 M.N.) entre 29 municipios, es decir, que la aportacion del Gobierno del Estado fue la
cantidad anterior y las instancias municipales aportaron $560,000.00 (Quinientos sesenta mil pesos
00/100 M.N.), el total, de la aportacién Estatal fue de $1°120,000.00 (Un millén ciento veinte mil pesos
00/100 M.N.) cada uno de los municipios aporté minimo 10 mil pesos y maximo 20 mil pesos; que
cumplieron con instaurar la Instancia Municipal de las Mujeres por acuerdo de cabildo, nombramiento
de la directora de la IMM, convenio de colaboracién y un plan de accién para la ejecucion del recurso;
dando como resultaron que se hayan acortado las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres,
ya que en los planes de trabajo se hizo obligatorio que se realizaran con perspectiva de género, asi
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mismo los municipios beneficiados contaron con todos los insumos necesarios para llevar a cabo su
plan de trabajo, siendo los siguientes municipios:

. 29 municipios participantes del ejercicio fiscal 2021:

Cuauhtémoc, Concepcion del Oro, Fresnillo, Genaro Codina, General Enrique Estrada, General
Francisco R. Murguia, General Panfilo Natera, Guadalupe, Huanusco, Jerez, Juan Aldama, Loreto,
Momax, Nochistlan de Mejia, Noria de Angeles, Ojocaliente, Panuco, Pinos, Rio Grande, Sain Alto,
Sombrerete, Tepechitlan, Tepetongo, Tlaltenango de Sanchez Roman, Trinidad Garcia de la
Cadena, Valparaiso, Villa de Cos, Villa Garcia y Zacatecas.

FECHA DE
MUNICIPIO SUSCRIPCION DE

CONVENIO

Cuauhtémoc

31 de abril de 2021

Concepcion del Oro

2 de junio del 2021

Fresnillo

19 de mayo de 2021

Genaro Codina

31 de abril de 2021

General Enrique Estrada

31 de abril de 2021

General Francisco R. Murguia

19 de mayo de 2021

General Panfilo Natera

31 de abril de 2021

Guadalupe 19 de mayo de 2021
Huanusco 19 de mayo de 2021
Jerez 31 de abril de 2021

Juan Aldama

31 de abril de 2021

Loreto

31 de abril de 2021

Momax

2 de junio del 2021

Nochistlan de Mejia

31 de abril de 2021

Noria de Angeles

2 de junio del 2021

Ojocaliente 2 de junio del 2021
Panuco 31 de abril de 2021
Pinos 31 de abril de 2021
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Rio Grande 31 de abril de 2021
Sain Alto 19 de mayo de 2021
Sombrerete 31 de abril de 2021
Tepechitlan 31 de abril de 2021
Tepetongo 31 de abril de 2021
Tlaltenango de Sanchez Roman 31 de abril de 2021
Trinidad Garcia de la Cadena 31 de abril de 2021
Valparaiso 31 de abril de 2021
Villa de Cos 2 de junio del 2021
Villa Garcia 31 de abril de 2021
Zacatecas 31 de abril de 2021

*Convenios que concluyeron al 30 de noviembre.

En 2020, en el marco del Programa de Fortalecimiento a las Instancias de las Mujeres en el Estado
de Zacatecas 48 municipios a través de las IMM con una inversién de $1,880,000.00, incorporando
actividades especificas para abatir las desigualdades entre mujeres y hombres, los programas de
trabajo con un total de 249 actividades de las cuales el 69.48% enfocadas en materia de igualdad,
en las que destacan acciones en contingencia a favor de las mujeres, con una inversion de
$965,000.00 y la Instalacion del Sistema Municipal de Igualdad, el 30.52% en prevencién de las
violencias.

Asi mismo en el 2019 se firmaron convenios de colaboracién con 40 municipios a través de las IMM
con una inversion de $2,388,000.00 con aportacion de 2x1 Estado — Municipio.

Donde el 100% de los planes de trabajo fueron enfocados en acciones en materia de igualdad y
prevencion de las violencias, entre las que se puede destacar en materia de igualdad; el 87.5% de
las IMM realizaron capacitaciones y sensibilizaciones en derechos humanos, derechos humanos de
las mujeres, igualdad de género y perspectiva de género, el 80% dirigidos a la sociedad, 25% a
servidoras/es publicos de la administracion publica municipal y el 30% estudiantes en instituciones
educativas. En prevencion de las violencias el 60% de las IMM realizan acciones de capacitacion y
sensibilizacion de prevencion de violencia y discriminacion, el 50% dirigido a la sociedad, 2.5% a
servidoras/es publicos de la administracién publica municipal y el 30% a instituciones educativas.

Durante el afio 2018, se distribuyd la cantidad de 1.7 millones de pesos entre 34 municipios, es decir
$50,000.00 a cada uno de los municipios que cumplieron con instaurar la Instancia Municipal de las
Mujeres por acuerdo de cabildo, nombramiento de la directora de la IMM, convenio de colaboracién
y un plan de accién para la ejecucion del recurso.
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En la actualidad por cambio de trienio existen 49 Titulares de las Instancias Municipales de las
Mujeres de los 58 municipios. Quienes por ahora carecen de nombramiento oficial, ya que es
necesario que el Cabildo Municipal sesione, que por causas de la pandemia se ha venido retrasando.

El plan de accion debe reflejar acciones en comunidades y al menos una accion afirmativa en el
municipio, ya sea al interior de la Administracion Publica o a favor de las mujeres del municipio. Este
debe contener las actividades a realizar, fecha, area de coordinacién, medios de verificacién, nimero
de beneficiarias y presupuesto.

Solo 7 instancias (12.06%) cuentan con recurso asignado por el municipio: Zacatecas, Guadalupe,
Fresnillo, Rio Grande, Miguel Auza, Villa de Cos y Sombrerete; ain y cuando en la Ley para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas y en la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia sefalan en los articulos 17 y 46, respectivamente, la responsabilidad de
los municipios en el cumplimiento de la politica de igualdad y de prevencién, atencion, sancion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres; mismos municipios que desde que inici6 el Fondo
han contado con recurso presupuestado.

9 de los municipios no cuentan con titular de la Instancia Municipal de las Mujeres: Cafiitas de Felipe
Pescador, Chalchihuites, Mazapil, Melchor Ocampo, Mezquital del Oro, Morelos, Pinos, Sain Alto y
Tlaltenango de Sanchez Roman.

Los IMM que cuentan con personal especializado son los siguientes: Fresnillo, Guadalupe, Jalpa,
Jerez, Juan Aldama, Miguel Auza, Ojocaliente, Rio Grande, Sombrerete, Tlaltenango, Villanueva y
Zacatecas.

Contamos con el registro administrativo de creacion de 57 Institutos Municipales de las Mujeres
faltando por instaurar en: Mezquital de Oro.

. Alineacion con instrumentos programaticos

1. Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2022-2027.
Principio Rector 2 “Bienestar para todos”;
Politica Publica 2.10. “Mujeres Zacatecanas Transformando la Historia”,
Estrategia 2.10.2. “Fortalecer la coordinacion interinstitucional en los tres érdenes de
gobierno, y promover la perspectiva de género en la administracion publica”.

2.  Alineacién a los Derechos Humanos de las mujeres a través del Programa de
Fortalecimiento a las Instancias Municipales de las Mujeres del Estado de Zacatecas
(PROFIMMEZ); se fortalecen los siguientes derechos humanos:

. Derecho a la igualdad
e  Derecho a vivir una vida libre de violencia
. Derecho a la no discriminacion

3. Alineacion a los ODS A través de los Programas del Fondo para el Fortalecimiento de las
Instancias Municipales de las Mujeres del Estado de Zacatecas, se fortalecen los
siguientes ODS:

e ODS 5. Igualdad de género
. ODS 10. Reduccién de las desigualdades
. ODS 16. Paz, Justicia e Instituciones sélidas

4. Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2020-2024.




94 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

. Objetivo prioritario 3. Mejorar las condiciones para que mujeres, nifias y
adolescentes accedan al bienestar y la salud sin discriminacion desde una
perspectiva de derechos.

5.  Programa Sectorial de Bienestar 2020-2024.
. Objetivo 4. Reducir las brechas de desigualdad socioeconémica que enfrentan
los grupos poblacionales histéricamente excluidos.

Los Lineamientos en este tenor se consideran un instrumento que contribuye a regular, transparentar
y hacer eficiente el uso de recursos publicos destinados a este programa y a la promocién del
desarrollo social y humano. Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LAS INSTANCIAS
MUNICIPALES DE LAS MUJERES EN EL ESTADO DE ZACATECAS.

Disposiciones Generales
|.- Objetivos

I.1. Objetivo General
Contribuir corresponsablemente para la institucionalizacién de la perspectiva de género en las
Administraciones Municipales a través del fortalecimiento de las Instancias Municipales de las
Mujeres, a fin de disminuir las desigualdades de género entre mujeres y hombres.

1.2. Objetivos especificos
Promover la igualdad de género y fortalecer las instancias encargadas del adelanto de las mujeres a
nivel municipal, a fin de generar politicas publicas encaminadas a reducir las brechas de desigualdad
en el ambito municipal, dando cumplimiento a la normatividad a nivel internacional, nacional y local
en la materia.

Il.- Glosario de términos

Accioén afirmativa: Es el conjunto de medidas de caracter temporal encaminadas a acelerar la
igualdad de hecho entre mujeres y hombres.

Cobertura territorial: Es la determinacion del espacio geografico en funcion de caracteristicas
previamente definidas y en las que se da la intervencién gubernamental.

Estereotipos de género: es una vision generalizada, preconcepcién o asignacion de los atributos o
caracteristicas de las y los miembros de un grupo o un género en particular y sobre los roles que
deben cumplir en la sociedad;

Focalizacion: Criterios que permiten identificar a la poblacion objetivo para que esta sea la que
reciba los bienes y servicios de los programas.

Igualdad: Principio juridico constitucional que establece que todos los seres humanos son iguales
ante la ley y en las condiciones y oportunidades sociales. Fundamento ético y politico de una
sociedad democratica. O proyecto, un programa, un programa presupuestario o un conjunto de
programas presupuestarios.

Igualdad de género: situacion en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades
y oportunidades al uso, control y beneficio de bienes servicios y recursos de la sociedad, asi como a
la toma de decisiones en todos los ambitos de la vida social, econémica, politica, cultural y familiar.
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Igualdad sustantiva: igualdad de hecho entre mujeres y hombres, que constituye el acceso al mismo
trato, oportunidades y condiciones para el reconocimiento, goce y ejercicio de los derechos humanos
y libertades fundamentales;

Impacto: Magnitud cuantitativa del cambio en el problema o necesidad de la poblacién objetivo como
resultado de la entrega de bienes o servicios a la misma.

IMM: Refieren a Instancias Municipales de las Mujeres. Unidades de la Administracion Publica
Municipal.

Indicador: La expresién cualitativa o cuantitativa observable que permite describir caracteristicas,
comportamientos o fenémenos de la realidad, a través del establecimiento de una relacion entre
variables. Esta relacion, comparada con periodos anteriores, productos similares o una meta o
compromiso, permite evaluar el desempefio y su evolucién en el tiempo. Son insumos necesarios
para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacion de la gestion y el desempefio.

INMUJERES: Instituto Nacional de las Mujeres.

Institucionalizacién de la perspectiva de género: En sentido amplio refiere al proceso sistematico
de integracion de un nuevo valor en las rutinas del quehacer de una organizacion o dependencia
publica, dando por resultado la generacion de practicas y reglas sancionadas por la voluntad de sus
miembros. Con respecto a la institucionalizacién de la perspectiva de género, se busca reorganizar
las practicas sociales e institucionales en funcién de los principios de igualdad de género.

Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres (MAM): Estrategias institucionales para dirigir y
coordinar las politicas de igualdad en las entidades federativas, los municipios.

Monitoreo: Proceso continuo a través del cual se obtiene informacion de forma regular sobre los
avances y el cumplimento las metas y objetivos realizados.

Padrén Unico de Beneficiarios: Base de datos ordenada y sistematizada de los beneficiarios y
apoyos o servicios que se otorgan a través de los programas estatales.

Perspectiva de género: metodologia que permite identificar, cuestionar y valorar las practicas,
acciones y cualquier forma que constituya discriminacion y desigualdad por razones de sexo y
género, para lograr la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Politica publica: Conjunto de acciones a realizar a partir de la toma de decisiones en la esfera
gubernamental. Es una préactica social propiciada ante la necesidad de reconciliar demandas sociales
o de establecer incentivos de accién colectiva. Constan de un conjunto de practicas y de normas
propuestas por uno 0 varios actores publicos y se expresan en forma de intervencion,
reglamentacion, provision de un servicio, para un sector de la sociedad o un espacio geografico
determinado.

PROFIMMEZ: Programa de Fortalecimiento a las Instancias Municipales de las Mujeres en el Estado
de Zacatecas.

Programa presupuestario: Es el conjunto de acciones publicas que buscan dar respuestas a
compromisos contemplados en planes de desarrollo, programas y proyectos prioritarios a fin de
resolver problemas publicos. A su vez, les permite organizar, en forma representativa y homogénea,
las asignaciones de recursos publicos para el cumplimiento de sus objetivos y metas, como resultado
de la aplicacion de la Metodologia del Marco Légico.
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Proyecto social: Es un conjunto integrado de procesos y acciones, pretende transformar una
situacion, disminuyendo o eliminando un déficit, o solucionando un problema. Los proyectos sociales
producen y/o distribuyen bienes o servicios (productos), para satisfacer las necesidades de aquellos
grupos que no poseen recursos para solventarlas, con una caracterizacion y localizacion espacio-
temporal precisa y acotada.

Reintegro: Aquellos recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al cierre del
ejercicio no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y
obligaciones de pago, mismos que deberan reintegrarse a la Secretaria de Finanzas.

SEMUJER: Se refiere a la Secretaria de las Mujeres del Gobierno del Estado de Zacatecas.

Transversalizacién de la perspectiva de género: Supone tomar en cuenta el impacto de la accién
publica en hombres y mujeres y, por tanto, transformar el estandar con el que se enfocan
tradicionalmente los problemas y soluciones sociales o econémicas. Implica dejar el supuesto neutro,
es decir, sin diferencias sexuales, para adoptar el esquema mujeres y hombres con sus diferencias
y desigualdades. La transversalidad significa la modificacion de todas las politicas con el propoésito
de lograr la igualdad entre mujeres y hombres.

Il.- Ambito de aplicacién
Cobertura Estatal: En los 58 municipios a las IMM.
Poblacién potencial: Administraciones Municipales a través de las titulares de las IMM.

Poblacién objetivo: IMM que cuenten con la documentacion basica que acredite su legalidad y
demas requisitos solicitados.

Capitulos Especificos
I.- Del Procedimiento para el otorgamiento del apoyo
SEMUJER, a través de la Subsecretaria para la Igualdad Sustantiva, realizara las siguientes etapas:
1. Brindar informacion sobre los Lineamientos del PROFIMMEZ a las IMM.

2. Registrar e Integrar el expediente técnico por solicitud (documentacion que se especifica
en el apartado de requisitos de estos lineamientos).

3. Asesorar a las IMM solicitantes para el desarrollo del programa de trabajo.
4. Analizar y validar expediente técnico.
5.  Elaborar registro de solicitudes aprobadas o rechazadas.

6. Hacer de su conocimiento el resultado final del tramite del Programa a la IMM solicitante
de forma escrita.

7. Realizar carta de aprobacion y convenio de colaboracion entre SEMUJER y el H.
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8. Otorgar el apoyo.

9. Convocar a las IMM beneficiarias de los apoyos aprobados a participar en las
capacitaciones, y

10. Realizar los tramites administrativos correspondientes para llevar a cabo transferencias a
las cuentas de uso exclusivo del apoyo creadas por los Ayuntamientos.

Il.- Requisitos de Beneficiarias/os

11.1. Criterios de elegibilidad
Para acceder al PROFIMMEZ, deben apegarse a los siguientes criterios:

. Que las actividades a las que sean destinados los fondos sean tendientes a lograr la
instalacion de una politica publica de igualdad entre mujeres y hombres alineada al
PROIGUALDAD 2020-2024, transversalizando la perspectiva de género en la
administracién publica municipal.

e No tener antecedentes negativos en la ejecucion del recurso publico de al menos 2
ejercicios fiscales anteriores, asignado al Ayuntamiento con fines exclusivos de adelanto
de las mujeres en su territorio.

e  Asignar el recurso de forma exclusiva a la operacion y fortalecimiento de las IMM.

e  Municipios que incorporen, de acuerdo a la Ley para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres para el Estado de Zacatecas, la perspectiva de género en sus Planes
Municipales de Desarrollo.

11.2. Requisitos de elegibilidad

. Unicamente se puede operar este Programa a través de las IMM.

e Las solicitantes entregaran la documentacion en forma fisica o en su caso, enviaran al
correo semujerenlaceimm@gmail.com en una sola exhibicion y en formato PDF, la
siguiente documentacion:

Las Instancias Municipales de las Mujeres deben presentar:

1. Solicitud original dirigida a la titular de la Secretaria de las Mujeres solicitando acceso al
programa.

2. Documento constitutivo de la IMM o certificacion actualizada (Acta o acuerdo de creacién).
Incluir la ultima reforma o modificacién de ser el caso.

3. Constancia de mayoria y validez de la eleccién del o la presidenta Municipal solicitante.

4. Identificacion oficial vigente con fotografia de la persona titular de la Presidencia Municipal:
credencial para votar, pasaporte o cédula profesional.

5. Nombramiento de la titular de la IMM.

6. Identificacion con fotografia de la titular de la IMM: credencial para votar, pasaporte o

cédula profesional.

7. Acuerdo (Acta) o certificacion mediante el cual el cabildo autoriza a la persona titular de la
Presidencia Municipal en funciones a celebrar convenios con el Gobierno Estatal y sus
dependencias o en especifico con la SEMUJER.

8. Identificacion con fotografia de la persona a cargo de la Sindicatura Municipal.
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10.
11.

12.

11.1.

Nombramiento de la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento.

Identificacién con fotografia de la persona a cargo de la Secretaria del Ayuntamiento.
Constancia de Situacién Fiscal expedida por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT),
con una antigiiedad no mayor a tres meses a partir de la fecha de su emision.

Programa de trabajo. (De acuerdo a los formatos establecidos por la SEMUJER)

Derechos y obligaciones de beneficiarias/os

Derechos de los Ayuntamientos beneficiados:

Elegir las actividades y servicios en los que sera ejecutado el recurso, de acuerdo a los
objetivos del Programa.

Obtener informacion sobre los resultados de su solicitud del recurso.

Recibir un trato equitativo, sin distincién de grupo étnico, partido politico o religion.
Recibir el recurso que haya sido autorizado por SEMUJER.

Obligaciones de los Ayuntamientos beneficiados:

Proporcionar a SEMUJER, en tiempo y forma, la documentacién requerida en estos
Lineamientos.

Proveer a SEMUJER las facilidades necesarias para el monitoreo y seguimiento de las
actividades que deriven de la ejecucién del Programa.

Recibir las capacitaciones que notifique SEMUJER.

El programa de trabajo debera tener diversas acciones afirmativas a realizar en el
Municipio.

Firmar convenio de colaboracién con SEMUJER.

Crear cuenta bancaria exclusiva para el uso del apoyo.

Depositar el recurso municipal en la cuenta exclusiva y hacer llegar el comprobante de
depésito del recurso comprometido por el municipio, con el fin de que el Estado deposite
lo correspondiente.

Proporcionar en el seguimiento que realice SEMUJER, la informacion sobre el desarrollo
de sus actividades.

Comunicar por escrito a SEMUJER, el o los casos fortuitos que originen el retraso de las
actividades o modificaciones de montos asignados a las mismas en su programa de trabajo
mediante oficio dirigido a la Secretaria de las Mujeres con copia a la Subsecretaria para la
Igualdad Sustantiva.

En caso de ser autorizado el recurso, elaboracién de comprobante fiscal dirigida a la
Secretaria de Finanzas.

Generacion de Comprobante Fiscal Complemento.

Realizar oportunamente la comprobacién de la ejecucién del recurso de acuerdo al
Programa de Trabajo, en caso de incurrir en incumplimiento a las disposiciones legales,
en Materia de Gasto Publico y Rendicion de Cuentas, los presentes lineamientos y el
Convenio de Colaboracién, a solicitud de la Secretaria de Finanzas o de algin Ente
Fiscalizador, se podra suspender el apoyo, o0 en su caso por tratarse de recursos publicos
estatales, el reintegro del recurso otorgado.
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IV.- De laintegracion del padrén:

“El Padron de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicién de
cuentas, monitoreo y evaluacion del proyecto sera integrado por el area encargada de integracion
del padron, misma que notificara de manera oficial el registro de los beneficiarios en el Sistema
Integral del Padron Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado a la Coordinacién Estatal de
Planeacion, dirigiendo copia al Titular del Ejecutivo del Estado”.

El Padrén de beneficiarios sera integrado con el listado de las Instancias Municipales de las Mujeres
que sean beneficiarias de este Programa.

V.- De los tipos de apoyos

1. Tipo de apoyo: Transferencia monetaria
2. Caracteristicas del apoyo:

Los apoyos otorgados consistiran en cubrir los gastos en actividades tendientes a fortalecer las
Instancias Municipales de las Mujeres, desde su operatividad interna hasta su proyeccién entre la
poblacion de mujeres tanto en cabecera municipal como en comunidades.

Los conceptos de gasto por los que se podra ejecutar el recurso del PROFIMMEZ para el ejercicio
2022 son:

Servicios de capacitacion y profesionalizacion: Para cubrir el pago de prestadoras/es de servicios
contratados, para la preparacion e imparticion de cursos de capacitacion, certificaciones y otros
servicios como obras de teatro, asi como los gastos asociados con la organizacion y logistica de
dichos eventos.

Papeleria o insumos: Para la adquisicion de insumos utilizados la operatividad cotidiana de la
instancia dedicada al adelanto de las mujeres en el municipio.

Gasolina: Para cubrir el pago por concepto de adquisicién de gasolina de vehiculos o unidades
moviles que sean necesarios para el traslado del personal de la instancia municipal de las mujeres a
la capital del Estado, en cumplimiento de sus obligaciones o actividades de gestién, o bien a
comunidades para el desarrollo de sus labores de difusion, capacitacion y atencién de mujeres.

Imprenta: Reproduccion de materiales, volantes, tripticos, posters, lonas, papeleria y demas
utilitarios con contenido de difusion de campafias promotoras de derechos humanos de las mujeres
con alguna referencia o distintivo correspondiente a la Instancia Municipal de las Mujeres.

Equipo de computo e impresién: Se debera integrar como parte de la evidencia el inventario de
los bienes a nombre de la IMM. Solo aquellas IMM que no adquirieron equipo en 2021, a menos que
presenten justificacion para su adquisicion, dicho monto no debera ser mayor del 30% del monto
aprobado.
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3. Periodicidad del apoyo.
El nimero de apoyos dependera de la asignacién presupuestal al Programa de Fortalecimiento a las
Instancias Municipales de las Mujeres en el Estado de Zacatecas, una vez al afio en el Presupuesto

de Egresos del Estado de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2022.

4. Monto

Aportacién del Gobierno del Estado a
través de SEMUJER
Minima Maxima Minima Maxima

Aportacion Municipio

$10,000.00 $20,000.00 $10,000.00 $60,000.00

El monto se encuentra sujeto al nimero de IMM que presenten programa de trabajo y cumplan con
los requisitos sefalados en el capitulo 5, numeral 1.2 requisitos de elegibilidad.

VI. Areas de informacion y transparencia
1. Publicacién de los Lineamientos

Adicional a la publicacién en el Periddico Oficial, estos Lineamientos seran publicadas en la Pagina
de la Secretaria de las Mujeres https://semujer.zacatecas.gob.mx/

2. Unidades de Transparencia

En todo momento debera cuidarse la confidencialidad de los datos proporcionados por las mujeres
beneficiarias del apoyo emergente en términos de lo previsto en la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Zacatecas y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los sujetos obligados del Estado de Zacatecas.

Cualquier informacion adicional o referente a estos Lineamientos sera brindada por la Secretaria de
las Mujeres ubicada en Circuito Cerro del Gato, Edificio K, primer piso, Ciudad Administrativa, codigo
postal 98160, Zacatecas, Zacatecas.

Para la atencién de solicitudes de informacion, la Unidad de Transparencia de la Dependencia se
encuentra ubicada en Avenida Universidad, nimero 214, tercer piso, Fraccionamiento La Loma,
codigo postal 98098, Zacatecas, Zacatecas; correo electrénico
semuijer.transparencia@zacatecas.gob.mx; teléfono 491 5000, extensién 45191; o bien a través del
portal https://www.plataformadetransparencia.org.mx/

Para la presentacion de quejas y denuncias, el Organo Interno de Control de la Secretaria de las
Mujeres, se encuentra ubicado en Circuito Cerro del Gato, Edificio K, primer piso, Ciudad
Administrativa, cédigo postal 98160, Zacatecas, Zacatecas.

De igual forma, para la presentacion de quejas y denuncias derivadas de la operacién del programa,
las beneficiarias podran acudir de manera externa a la Secretaria de la Funcion Publica, ubicada en
Circuito Cerro del Gato numero 1900, Edificio D, Ciudad Administrativa, cédigo postal 98160,
Zacatecas, Zacatecas, quien dara el tramite correspondiente, o bien hacer uso del Sistema de
Atencién Ciudadana en el siguiente link: https://sidec.zacatecas.gob.mx/.
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Red estatal de buzones
Sistema electrénico de Atencion Ciudadana: http:/funcionpublica.zacatecas.gob.mx;
Correo electrénico: contraloria.social@zacatecas.gob.mx

TRANSITORIOS

PRIMERO. La interpretacion de los presentes Lineamientos, asi como lo no previsto en las mismas
seran resueltos por la Mtra. Zaira Ivonne Villagrana Escarefio, Secretaria de las Mujeres.

SEGUNDO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial de Gobierno del Estado.

TERCERO. Se abrogan los Lineamientos del Programa de Fortalecimiento a las Instancias
Municipales de las Mujeres en el Estado de Zacatecas (PROFIMMEZ), Ejercicio Fiscal 2021,
publicada en el Tomo CXXXI, No. 17 del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Zacatecas, en
fecha 27 de febrero de 2021.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”

Dado en el Despacho de la Titular de la Secretaria de las Mujeres del Estado de Zacatecas, se
expiden los presentes Lineamientos, para su debida aplicacién y observancia, a los treinta y un (31)
dias del mes de enero del afio dos mil veintidos (2022). SECRETARIA DE LA MUJERES. - ZAIRA
IVONNE VILLAGRANA ESCARENO. Rubrica
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7.- Anexos

Anexo 1) Solicitud de participacién.

LOGO DEL MUNICIPIO

Asuno: Solicitud de Participacion al PROFIMMEZ

Mtra. Zaira lvonne Villagrana Escarefio
Secretaria de las Mujeres

Presente

Por este conducto me dirijo a usted para solicitarle sea considerada la participacion del
municipio a través del Instituto Municipal de las Mujeres del mismo municipio
en el Programa de Fortalecimiento a las Instancias Municipales de las Mujeres en el Estado de
Zacatecas (Profimmez) para el ejercicio fiscal 2022, para lo cual y en apego a los lineamientos, el
municipio aportard la cantidad de para obtener una bolsa
de con la aportacion dos por una Estado-Municipio y realizar la ejecucién
del Programa de Trabajo para el desarrollo de las mujeres en el municipio.

Sin otro particular de momento, me despido de usted segura/o de contar con su invaluable apoyo.

Atentamente

Lugar y fecha

Presidenta o Presidente Municipal
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Anexo 2) Programa de trabajo.

Programa de Trabajo para la ejecucion del recurso del Programa de Fortalecimiento a las Instancias
Municipales de las Mujeres en el Estado de Zacatecas (Profimmez) para el ejercicio fiscal 2022.

Actividad Acciones Periodo Areas de | Medios de | No. de | Presupuesto
para de Coordinacion Verificacion Beneficiarias/os asignado
llevar a | Ejecucion
cabo la
actividad

Total
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DR. RODRIGO CASTANEDA MIRANDA, Secretario de Economia del Gobierno del Estado de
Zacatecas, con fundamento en los articulos 84 y 86 de la Constitucién Politica del Estado de
Zacatecas; los articulos 2, 4, 23, 25 fraccion VI, y 31 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
del Estado de Zacatecas; el articulo 8 fracciones |, IV y XVI de la Ley de Fomento para el Desarrollo
Econdémico del Estado de Zacatecas; y articulo 8 fracciones | y IV del Reglamento Interior de la
Secretaria de Economia, emite los presentes Lineamientos de Operacién del programa “Invierte y
crece en Zacatecas” en su actividad Zacatecas Polo de Inversion.

CONSIDERANDO

Que al Ejecutivo del Estado le corresponde promover el desarrollo econémico y social en la entidad,
mediante la articulacién y coordinacién de las acciones para el crecimiento y consolidacion de los
distintos sectores;

Que en ese tenor, la Secretaria de Economia es la dependencia responsable de formular las
politicas, planes, programas y acciones dirigidas al desarrollo econémico del Estado, al trabajo y la
prevision social;

Que para garantizar un desarrollo econémico de base amplia que se traduzca en mayor bienestar
social, resulta fundamental la promocion y gestién de inversiones, por su importancia en la atraccion
de nuevas empresas, la generacién de empleos, y el aumento de la complejidad econdémica en la
entidad;

Que como sefiala el articulo 8 de la Ley de Fomento para el Desarrollo Econémico del Estado de
Zacatecas, a la Secretaria de Economia le corresponde promover y atraer la inversion en el Estado,
a través de incentivar la competitividad del sector productivo y el fomento al empleo permanente y
remunerado;

Que dentro de la nueva gobernanza, la transparencia, la rendicion de cuentas y la participacién social
en la administracion publica estatal resultan fundamentales para el buen funcionamiento de los
programas, politicas publicas y acciones que lleva a cabo en beneficio de la poblacion.

Que en el Programa Presupuestario para el Desarrollo Econémico se establece que los programas
estatales deberan apegarse a los lineamientos que para el efecto se expidan; y que los
requerimientos y procedimientos necesarios para el acceso a los beneficios de los programas
gubernamentales deberan ser claros y accesibles a los beneficiarios potenciales y a la ciudadania
en general;

Que los lineamientos de operaciéon son un eficaz instrumento para regular, transparentar y hacer

eficiente el uso de los recursos publicos que se destinan a los programas y acciones orientadas al
fomento de las actividades econémicas;

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir los siguientes:
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LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD “ZACATECAS POLO DE
INVERSION” PARA LA ENTREGA DE APOYOS EN ESPECIE QUE CONTRIBUYAN A CUBRIR
LAS NECESIDADES PARA LA INSTALACION DE PROYECTOS DE INVERSION PRODUCTIVA

a)
1.

EN LA ENTIDAD

Disposiciones Generales

Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular y establecer la adecuada operacién
de las actividades y acciones en materia de entrega de apoyos en especie, para atender
solicitudes que realicen las empresas, instituciones o entidades que requieran de apoyo
para la instalacion de proyectos de inversion productiva que fomenten la generacion de
empleos directos y permanentes asi como la derrama econdmica en el municipio o zona
de que se trate, el fortalecimiento de la infraestructura industrial, comercial y de servicios;
asi como el desarrollo econémico equilibrado en todas las regiones del Estado.

Los apoyos se enmarcan en el derecho de peticién que la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 8° y el articulo 29 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, y en la obligacién que estos mandatos
establecen para que la autoridad de respuesta a las peticiones escritas.

Son de observancia obligatoria para todos aquellos servidores publicos de la Secretaria
de Economia y del Gobierno del Estado que coadyuven en la operacion de la entrega de
Apoyos y para aquellas personas que participen en su funcionamiento y atencion.

El seguimiento de los presentes Lineamientos es responsabilidad de la Secretaria de
Economia del Gobierno del Estado de Zacatecas y en especifico del personal involucrado
en la Actividad de Entrega de estos Apoyos a las empresas establecidas y que buscan
establecerse en la entidad.

El territorio en el que los presentes Lineamientos tienen aplicacion es en todos los
municipios del Estado de Zacatecas.

Para efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

e Apoyo: Apoyo en especie que reciben los beneficiarios.

e Empresas o Proyecto de Inversion: Personas morales constituidas que cuenten
con capital extranjero, sociedades mexicanas con inversion extranjera y que
estén asentadas en el Registro Nacional de Inversién Extranjera.

e Beneficiarios: Toda empresa que cuente con especificaciones técnicas para ser
proveedoras de las grandes empresas que cuenten con capital extranjero,
sociedades mexicanas con inversién extranjera y/o que cuenten con potencial
exportable, previa solicitud realizada conforme al proceso que establece el
presente Lineamiento.

e Secretario: Al titular de la Secretaria de Economia del Gobierno del Estado de
Zacatecas.

e SEZAC: Secretaria de Economia del Gobierno del Estado de Zacatecas.

e Lineamientos: Al presente instrumento normativo para la operacién de Apoyos
Diversos.

e PED 2021 - 2027: Plan Estatal de Desarrollo.

e SIPAB: Sistema Integral del Padron de Beneficiarios del Gobierno del Estado de
Zacatecas.
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b) Objetivo de los Lineamientos

Promover la instalacién de proyectos de inversion en el Estado de Zacatecas, estableciendo el marco
normativo para la operacion de Apoyos para la inversién productiva, mediante la atraccion, induccién,
orientacion, gestion y apoyos a proyectos, empresas o industrias estratégicas, para su instalacion,
desarrollo, capacitacion y operacion en Zacatecas, buscando asimismo su encadenamiento con la
proveeduria local, la generacion de empleos directos y permanentes asi como la derrama econémica
en el municipio o zona de que se trate, el fortalecimiento de la infraestructura industrial, comercial y
de servicios; asi como el desarrollo econémico equilibrado en todas las regiones y los 58 municipios
del Estado.

c) Implementacién y funcionamiento de la entrega de Apoyos (Operatividad)

Para cumplir con los objetivos, la SEZAC implementa la actividad de entrega u otorgamiento de
Apoyos. Para tal efecto, seguira el siguiente procedimiento:

1. La SEZAC recibe la solicitud de apoyo.

2. Conformacién del expediente técnico (se debera cumplir con el total de
requisitos).

3. La solicitud y el expediente se evallan por la Direccion de Gestion y

Promocion de Inversiones y los turna a la Subsecretaria de Inversion,
Industria, Comercio y Servicios.

4. Aprobacion por parte de la Subsecretaria de Inversion, Industria, Comercio
y Servicios.

5. Tramite administrativo.

6. Entrega de apoyo.

7. Comprobacién.

d) De los requisitos de las v los solicitantes para acceder al apoyo

l. Acta de constitucion legal conforme a las leyes mexicanas y las de la entidad.

1. Opinién positiva emitida por el SAT que indique que el solicitante esta al corriente con sus
obligaciones fiscales (32D).

1. Presentar documentacién probatoria de los siguientes apartados:

o Razon social o nombre completo.

o  Presentacion que incluya servicios y capacidades.

o  Proyecto con plan de trabajo a realizar.

o Datos de contacto con documentacion probatoria: Domicilio, CURP,
identificacion oficial, o equivalentes para beneficiarios extranjeros.

V. En el caso de camaras, organismos empresariales y entidades gubernamentales presentar
adicionalmente el documento que establezca su creacién y nombramiento del director,
presidente o titular.

V. En el caso de instituciones de educacion superior y centros de investigacion presentar
adicionalmente su Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y
Tecnoldgicas.

VI. Presentar en un plazo no mayor a 20 dias habiles cualquier otro documento administrativo
que solicite la SEZAC para comprobar la veracidad, legalidad y responsabilidad social de
los beneficiarios.
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Restricciones de elegibilidad de los beneficiarios:

e  No presentar los requisitos solicitados.

e  No cumplir con el objetivo de la Actividad “Zacatecas Polo de Inversién”.

e Que la Actividad “Zacatecas Polo de Inversién” no cuente con suficiencia
presupuestal.

Obligaciones de las y los beneficiarios:

e  Cumplir con los requisitos e indicaciones establecidos por la SEZAC;
e  Conducirse con la verdad y respeto al solicitar y recibir el apoyo;

e  Firmar la documentacion correspondiente para la entrega del apoyo; y

e  Proporcionar a la SEZAC la informacién que sea requerida por el area responsable.

f. De los tipos de Apoyo

Tipo de apoyo: En especie.

Caracteristica del apoyo: En especie, para llevar a cabo procesos de encadenamientos productivo
que conlleve la generacion de proyectos de gestion, promocién, vinculacién, difusién y atraccién de
inversiones; asi como andlisis econémicos que aporten a los fines antes mencionados

Periodicidad del apoyo: Se podra renovar trimestralmente.

Monto del apoyo: Se entregaran apoyos en especie de acuerdo con la disponibilidad financiera del
programa durante el presente ejercicio.

APOYOS

1 Para la planeacién y concrecion de Agenda de Negocios

2 Promocion en vinculacion de Alianzas Estratégicas con Camaras de Comercios
Internacionales

5 Para el apoyo con Gestion de Inversion en Negocios Internacionales para la promocion,
vinculacion, difusion y atraccion de inversiones.

6 Para la participacién de mipymes en Centros de distribucién, showrooms y centros de
negocios en México y en el extranjero

7 Para las Mipymes en organizacion, planeacion ejecucién y/o gestién de road shows y
otros eventos de promocion a la inversién en México
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8 Para las Mipymes en realizar estudios de mercado prospectivos y/o planes de negocios
para atraccion de inversiones

9 Para las Mipymes en la Planeacion y realizacion de actividades promocionales en el
exterior

g. Criterios de incumplimiento, retencién, suspensién o reduccion del apoyo:

1. Presenten informacién y documentacion falsa y/o alterada en cualquiera de las etapas del
proceso de otorgamiento del apoyo;

2. No presenten en tiempo y forma durante el proceso los documentos y formatos
establecidos en los requisitos;

3. No se cumpla con la ejecucién o los términos establecidos de acuerdo al apoyo;

4. Incumplan cualquier otra obligacion sefialada en los presentes lineamientos.

h. De laintegracion del padrén y derechos de los beneficiarios

El Padron de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicion de cuentas,
monitoreo y evaluacion del proyecto sera integrado por la Direccion de Promocion y Gestion de
Inversiones, misma que notificar4d de manera oficial el registro de los beneficiarios en el Sistema
Integral del Padron Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado a la Coordinacion Estatal de
Planeacion, dirigiendo copia al Titular del Ejecutivo del Estado

Las y los beneficiarios del programa tienen derecho a ser acreedores de los apoyos sefialados
siempre y cuando cumplan con los requisitos de los presentes lineamientos y requisitos de las
convocatorias; y sobre todo se analizara la viabilidad de los proyectos presentados por los
interesados.

Los beneficiarios seran acreedores a:

e Recibir informacion pertinente y oportuna de las y los servidores publicos que prestan sus
servicios de acuerdo a los lineamientos de las actividades de “ Zacatecas Polo de Inversion”.

e Recibir de las y los servidores publicos que presten sus servicios en el Programa un trato
digno, respetuoso, equitativo, sin distincion de grupo étnico, filiacion politica, ideolégica o
religiosa.

e Que durante el proceso del programa se observe el decalogo para la igualdad entre mujeres
y hombres, que implementa el Comité de Igualdad de la Secretaria de Economia, para
garantizar el acceso igualitario de mujeres y hombres a sus beneficios.

e Tratamiento reservado y confidencial de la informacion proporcionada, exceptuando aquella
que legalmente deba ser de caracter publico.

e Los demés que se estipulan en las convocatorias especificas segin la Direcciéon de
Promocién y Gestion de Inversiones de la Secretaria de Economia.
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i. Transparencia

1) Publicacion de los lineamientos

Los presentes lineamientos seran publicadas en el Periédico Oficial, ademas, de conformidad con la
Ley General y Estatal de Transparencia, en la Plataforma Nacional de Transparencia
(http://www.plataformadetransparencia.org.mx/), en el Portal de Transparencia de Gobierno del
Estado

(http://transparencia.zacatecas.gob.mx/) y en la pagina institucional de la dependencia
(http://www.economia.zacatecas.gob.mx).

2) Difusion.

Las convocatorias del programa seran publicadas en la pagina de Internet de la Secretaria de
Economia (http://economia.zacatecas.gob.mx) para la consulta de criterios, requisitos, restricciones
de elegibilidad y vigencia de las mismas. El enlace de las convocatorias se compartira a través de
las redes sociales oficiales de la Dependencia, para una mayor difusion.

Ademas, las convocatorias se daran a conocer a la poblacién a través de las coordinaciones
regionales de la dependencia y de su publicacién en medios impresos. El area responsable de la
difusion sera la Direccién de Comunicacion y la Direccién encargada del programa.

3) Unidades de Transparencia.

Para solicitud de informacién, la Unidad de Transparencia de la Dependencia se encuentra ubicada
en el tercer piso del Edificio B del Complejo de Ciudad Administrativa, con domicilio en Circuito Cerro
del Gato, Colonia Ciudad Gobierno, Cddigo Postal 98160, Zacatecas, Zac.; correo electrénico
claudia.nieto@zacatecas.gob.mx, teléfono 491 5000, extensiéon 36210; o bien, a través del portal
INFOMEX (http://infomexzacatecas.org.mx/Infomex/).

4) Padrén de Beneficiarios.

Una vez otorgado el beneficio se procedera a su integracién en el Padron de Beneficiarios de la
Dependencia, cuya captura en el SIPAB sera permanente y estara bajo la responsabilidad de la
Direccién encargada del programa y, de forma periddica, la Unidad de Planeacion y Estadistica
conciliara el padrén con los avances programaticos y entregara un reporte trimestral a la Unidad de
Transparencia y a la Coordinacion Estatal de Planeacion para la integracion del Padrén Unico de
Beneficiarios del Gobierno del Estado, para cumplir con las Obligaciones en esta materia.

i) Quejas y denuncias

1) Procedimiento para interponer queja o denuncia: Para la presentacién de quejas y denuncias
derivadas de la operacion del programa las y los beneficiarios deberan dirigirlo por escrito al Organo
Interno de Control de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, el escrito debera contener como
minimo: « ; Qué sucedié? ¢ ; Cuando sucedié? * ;Donde sucedié?

2) Area responsable de atencion de quejas y denuncias: Sera el Organo Interno de Control de la
Secretaria de Economia, que para tal efecto se encuentra ubicada en Circuito Cerro del Gato, Edificio
“B”, tercer piso, Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zacatecas.

3) Sistema de Atencion Ciudadana: Para la presentacion de quejas y denuncias derivadas de la
operacion del programa, los beneficiarios podran acudir de manera externa a la Secretaria de la
Funcién Publica quien dara seguimiento al trdmite correspondiente o bien hacer uso del Sistema de



http://www.plataformadetransparencia.org.mx/
http://transparencia.zacatecas.gob.mx/
http://www.economia.zacatecas.gob.mx/
http://economia.zacatecas.gob.mx/
http://infomexzacatecas.org.mx/Infomex/
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Atencién Ciudadana: Red estatal de buzones: Sistema electronico de Atencién Ciudadana:
http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx; Correo electrénico: contraloria.social@zacatecas.gob.mx
Lada gratuita: 01 800 55 26 26 67

4) Plazos y mecanismos para dar a conocer la resolucion: Los plazos de resolucion seran
determinados segun los procedimientos vigentes del Organo Interno de Control.

k. Transitorios y rubrica del funcionario facultado

PRIMERO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial Organo del Gobierno del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. - La interpretacion de los Lineamientos, asi como lo no previsto en las mismas seran
resueltos por la Secretaria de Economia.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”

Zacatecas, Zacatecas., a los treinta y un (31) dias del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022).
SECRETARIO DE ECONOMIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS, DR. RODRIGO
CASTANEDA MIRANDA. Rubrica.

XVII. ANEXOS

e Los formatos seran proporcionados gratuitamente por la Secretaria de Economia.

e  Asimismo, podran reproducirse liboremente, siempre y cuando no se altere su contenido y
la impresion de estos se haga en hojas blancas tamafio carta u oficio segin el caso.

e  El personal de atencion al publico de la Secretaria de Economia debera proporcionar la
orientacion e informacion necesaria para el llenado de los formatos respectivos.
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ANEXO A. Solicitud de apoyo

<<Hoja membretada de la empresa>>

Zacatecas, Zac. de de 2022

DR. RODRIGO CASTANEDA MIRANDA
SECRETARIO DE ECONOMIA DE ZACATECAS

Presente

Por este conducto manifestamos nuestra intencién de participar en el Programa de Invierte y Crece
en Zacatecas en su vertiente Zacatecas Polo de Inversién y Gestores de la Inversion, con el proyecto

“ »

denominado , con un costo estimado de $

pesos M.N.

El objetivo general del proyecto es

“ ”

con el cual se esperan obtener

"

los siguientes beneficios “

Derivado de lo anterior nos apegamos a lo descrito en la convocatoria del Programa para el Ejercicio
Fiscal 2022. En caso de ser autorizada la solicitud de apoyo, me comprometo a cumplir con las
obligaciones establecidas en las Reglas de Operacidn del Programa Invierte y Crece en Zacatecas en

su vertiente Zacatecas Polo de Inversion y Gestores de la Inversién 2022.

En caso de ser beneficiado con el apoyo solicitado, me comprometo a proporcionar los datos
necesarios para integrar el Padrén de Beneficiarios de Programas Estatales, de acuerdo al formato

publicado en la pagina Web de la SEZAC, https://economia.zacatecas.gob.mx/
Cabe sefialar que en caso de no suscribir el convenio de colaboracion para la asignacion de recursos,

la Direccién de Promocién y Gestion de Inversiones| de la Secretaria de Economia de Zacatecas,

podra cancelar el apoyo, sin ninguna responsabilidad para la SEZAC.

Atentamente
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LINEAMIENTOS

PROGRAMA ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE MIPYMES
VINCULADO AL SECTOR PRODUCTIVO Y VOCACIONES REGIONALES

EJERCICIO 2022

DR. RODRIGO CASTANEDA MIRANDA, Secretario de Economia del Gobierno del Estado de
Zacatecas, con fundamento en los articulos 84 y 86 de la Constitucion Politica del Estado de
Zacatecas; los articulos 2, 4, 23, 25 fraccién VI, y 31 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
del Estado de Zacatecas; el articulo 8 fracciones |, IV y XVI de la Ley de Fomento para el Desarrollo
Econdémico del Estado de Zacatecas; y articulo 8 fracciones | y IV del Reglamento Interior de la
Secretaria de Economia, emite los presentes Lineamientos del Programa Ecosistema de
emprendimiento y fortalecimiento de Mipymes vinculado al sector productivo y vocaciones regionales

CONSIDERANDO

Que al Ejecutivo del Estado le corresponde promover el desarrollo econémico y social en la entidad,
mediante la articulacién y coordinacién de las acciones para el crecimiento y consolidacion de los
distintos sectores;

Que en ese tenor, la Secretaria de Economia es la dependencia responsable de formular las
politicas, planes, programas y acciones dirigidas al desarrollo econémico del Estado, al trabajo y la
prevision social;

Que para garantizar un desarrollo econémico de base amplia que se traduzca en mayor bienestar
social, resulta fundamental promover un ecosistema socioeconémico soélido e inclusivo mediante la
creacion de un verdadero ecosistema de emprendimiento en Zacatecas, impulsando el talento y
creatividad de sus habitantes a través de programas para el estimulo al emprendimiento con
vocaciones regionales;

Que como sefiala la Ley de Fomento para el Desarrollo Econémico del Estado de Zacatecas es
necesario “Coordinar y fomentar la actividad econdmica estatal, para atender la vocacion productiva
de la entidad y de los ciudadanos, dentro del respeto a las garantias individuales y sociales que
reconoce el orden constitucional”; y “Generar las condiciones para la formacion y desarrollo de las
micro, medianas y pequefias empresas, y reconocer su capacidad para la generacion de empleos,
su importante participacion en la produccién nacional; y sobre todo, por su potencial como fuente de
oportunidades de crecimiento y de distribucion del ingreso”;

Que dentro de la nueva gobernanza, la transparencia, la rendicion de cuentas y la participacién social
en la administracion publica estatal resultan fundamentales para el buen funcionamiento de los
programas, politicas publicas y acciones que lleva a cabo en beneficio de la poblacion.

Que en el Programa Presupuestario para el Desarrollo Econémico se establece que los programas
estatales deberan apegarse a los lineamientos que para el efecto se expidan; y que los
requerimientos y procedimientos necesarios para el acceso a los beneficios de los programas
gubernamentales deberan ser claros y accesibles a los beneficiarios potenciales y a la ciudadania
en general;

Que los Lineamientos son un eficaz instrumento para regular, transparentar y hacer eficiente el uso
de los recursos publicos que se destinan a los programas y acciones orientadas al fomento de las
actividades economicas;
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Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir los siguientes

LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE MIPYMES VINCULADO AL SECTOR PRODUCTIVO Y VOCACIONES
REGIONALES

4. Disposiciones generales
a) Objetivo de los Lineamientos.

Establecer el marco de operacion del Programa Ecosistema de Emprendimiento y Fortalecimiento
de Mipymes vinculado al Sector Productivo y Vocaciones Regionales, para 1) fomentar un
ecosistema de emprendimiento incluyente desde las etapas tempranas de formacién; 2) impulsar y
promover el talento local a través de la innovacion, tecnologia y creatividad para la creacién de
nuevas unidades econémicas y oportunidades de empleo en el Estado, mediante la aceleracién
empresarial y el escalamiento productivo; y 3) contribuir al fortalecimiento y la creacién de nuevas
mipymes innovadoras, empresas emergentes y proyectos disruptivos que al triunfar cambian por
completo el modelo de negocio de su sector y se convierten en grandes detonadores de desarrollo
social y econémico.

Este programa pretende ser un instrumento que ayude a las y los emprendedores a generar nuevas
oportunidades de empleo, asi como fortalecer a las mipymes nacientes y dotarlas de un caracter
social e inclusivo. Con ello se busca evitar la pérdida de empleos, diversificar las actividades
productivas, y consolidar el ecosistema emprendedor en las diferentes regiones del Estado de
Zacatecas, dando prioridad a las areas catalogadas como Zonas de Atencion Prioritaria, entendiendo
este concepto de acuerdo con los indicadores socioeconémicos de indices de pobreza que establece
el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

b) Glosario

Emprendedor: Usuario creador o fundador de empresa o Mipyme que cuenta con una idea y/o
modelo de negocio para desarrollar o en fase de desarrollo o consolidacion, y requiere de un incentivo
y/o apoyo de alguno de los programas de la dependencia.

FIDE: Organismo no gubernamental que fomenta el ahorro de energia eléctrica reduciendo la
emision de contaminantes y favoreciendo la implementacién de politicas publicas que inciden
positivamente en la operacion del ecosistema emprendedor y de las Mipymes, principalmente en
tortillerias, carnicerias, panaderias y tiendas de abarrotes, a través de lineamientos, equipamiento
y/o infraestructura de eficiencia energética.

Mipyme: Micro, pequefias y medianas empresas, catalogadas como unidades econémicas que
seran los usuarios de los programas de la dependencia con caracteristicas de creacion y/o
comercializacion de productos y servicios.

Monitor: Servidor publico o prestador de servicios especializados en la industria 4.0 para el
acompafiamiento a través del desarrollo de actividades de capacitacion-talleres dirigidos al
ecosistema emprendedor y mipymes.

NODESS: Nodos de Impulso a la Economia Social y Solidaria, que seran aliados estratégicos con
los cuales la dependencia efectia convenios de colaboracion para detonar proyectos de
emprendimiento con caracter de economia social y solidaria.

Programa: Programa Ecosistema de Emprendimiento y Fortalecimiento de Mipymes vinculado al
Sector Productivo y Vocaciones Regionales.
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Startup: Empresas emergentes de nueva creacion a quienes se podra dar impulso a través de los
diferentes programas de la dependencia para su consolidacion como negocios escalables y
sostenibles, incentivando el uso intensivo de TIC'S (tecnologias de la informacién y comunicacion).

“Territorium Emprendedor”: Espacio fisico y digital interactivo destinado para impulsar el
ecosistema emprendedor y empresarial desde la Secretaria de Economia, que ofrece diversos
servicios de atencion, orientacion, capacitacion, vinculacion, acompafiamiento y fortalecimiento que
potencialicen el desarrollo econémico en el Estado de Zacatecas.

“Transformando Mipymes”: Plataforma integral que utiliza tecnologias digitales, dirigida a los
emprendedores y Mipymes del estado para su diagnéstico, fortalecimiento y vinculacion productiva.

¢) Ambito de aplicacion:

Su ambito de aplicacion a nivel geogréfico es estatal, pudiendo tener presencia en los 58 municipios
de la entidad, con primordial enfoque en las zonas de atencién prioritaria, que para el presente
ejercicio fiscal fueron consideradas 836 Areas Geoestadisticas Basicas (AGEB’s), en 89 localidades
urbanas de 58 municipios, segun lo establece el documento denominado “Zonas de Atencion
Prioritaria 2021” de la Coordinacion Estatal de Planeacion del Gobierno del estado de Zacatecas.

Su poblacién objetivo son los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en edad escolar a partir de los 8
afios de edad (en el caso de las actividades de difusiébn en materia de emprendimiento); los
emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas zacatecanas con actitudes, habilidades y
aspiraciones emprendedoras en la creacién y/o desarrollo de una empresa; las startups (empresas
emergentes) zacatecanas, asi como mipymes formalmente constituidas y aquellas con la intencién
de formalizarse en Zacatecas; y las instituciones educativas publicas o privadas de nivel basico,
medio o superior con programas de fomento al ecosistema emprendedor.

Este Programa esta disefliado con perspectiva de género, por lo que para la
operacion del mismo se consideran criterios que contribuyen a salvaguardar la igualdad y la equidad
entre los géneros.

5. De la estructura del Programa y sus vertientes

El Programa esta compuesto por 9 (nueve) vertientes, todas ellas disefiadas para impulsar el
ecosistema emprendedor de Zacatecas, y el fortalecimiento de sus mipymes. Todas las vertientes
y apoyos estan sujetos a disponibilidad y suficiencia presupuestal del programa. A
continuacién, se enlistan las vertientes y se especifica el tipo, caracteristicas y montos de apoyo, los
requisitos de los solicitantes, y el procedimiento para el otorgamiento del servicio:

Vertiente 1: Participacion en eventos de emprendimiento nacionales e internacionales.
1. Tipos de apoyo:

Subsidio (transferencia monetaria)

2. Caracteristicas del apoyo

Subsidio para la participacion en eventos nacionales e internacionales que impulsen y promuevan el
emprendimiento, innovacion, tecnologia y creatividad, sujeto a aprobacién por la Subsecretaria de
Desarrollo Empresarial y Financiamiento y la Secretaria de Economia. El monto total de la vertiente
sera acorde a los recursos aprobados en la partida presupuestaria para el ejercicio fiscal del afio en
curso.
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3. Periodicidad del apoyo

Unico

4. Monto del apoyo

e  Subsidio para la asistencia y entrada al evento, con un monto maximo para participante de
hasta $8,000.00 M.N.; y/o

e Subsidio del traslado para cada emprendedor para la asistencia a eventos de
emprendimiento hasta en $600.00 M.N.; y/o

e  Subsidio de hospedaje para la participacion en eventos de emprendimiento por un monto
maximo para eventos nacionales hasta $4,500.00, y para eventos internacionales con un
tope de $8,500.00 M.N.

5. Requisitos de elegibilidad:

Contar con identificacién oficial (INE, pasaporte, licencia de conducir, cédula
profesional). En el caso de beneficiarios menores de edad, deberan presentar CURP,
acta de nacimiento y copia de credencial de elector de alguno de los padres o tutores.

Presentar comprobante de domicilio que acredite su residencia en el estado.

Presentar carta de acreditacion de incubadora estatal, o en su caso demostrar
conocimientos intermedios de emprendimiento mediante la elaboracién de un
anteproyecto, el cual sera evaluado por la Subsecretaria de Desarrollo Empresarial y
Financiamiento.

Registrarse en “Territorium emprendedor”.

Entregar documentacion probatoria del evento al que se pretende asistir
(convocatoria, carteles, invitacion, etc.), incluyendo costos.

6. Procedimiento para el otorgamiento

Responsable No. Descripcion de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 Elabora Convocatoria de participacion en | Convocatoria
Desarrollo Empresarial eventos que impulsen y promuevan el
y Emprendimiento emprendimiento, innovacion, tecnologia y

creatividad.

Secretaria de Economia | 2 Emite Convocatoria de participacion en

eventos que impulsen y promuevan el
emprendimiento, innovacion, tecnologia y

creatividad.
Direccion de 3 Recibe las solicitudes de participacion para Solicitud
Emprendimiento y asistencia de emprendedores y mipymes del
vinculacién estado en eventos nacionales de

emprendimiento.
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Direccién de 4 Registra los participantes por parte de la Oficio
Emprendimiento y dependencia y en los periodos que
vinculacion establezca la convocatoria del programa y da

respuesta a solicitantes.
Direccion de 5 Lleva a cabo la logistica de participacion de Registro
Emprendimiento y los emprendedores y Mipymes en eventos
vinculacién nacionales de emprendimiento.
Direccién de 6 Designa monitores y solicita a la Solicitud
Emprendimiento y Coordinacion Administrativa el tramite
vinculacién correspondiente para otorgamiento de apoyo
para la asistencia a eventos nacionales.
Coordinacion 7 Realiza los trdmites para contratacion y/o Actividad
Administrativa asignacion de personal necesarios para la
operacion del programa de asistencia a
eventos nacionales.
Direccién de 8 Realiza logistica y/u otras actividades Actividad
Emprendimiento y adicionales derivadas de participacion dias
vinculacion del evento.
Direccion de 9 Realiza el monitoreo y cumplimiento de
Emprendimiento y objetivos de las acciones realizadas para la .
. , . . Constancia
vinculacion posterior entrega de las constancias de
participacion, cuando asi corresponda.
Direccién de 10 | Elabora el informe y evaluacion de los
Emprendimiento y resultados logrados de las actividades del Informe
vinculacion programa ejecutado.
Direccién de 11 | Monitoreo y seguimiento a los actores
Emprendimiento y participantes para vinculacion con otras
. - . . . Reporte
vinculacion. acciones de la Secretaria de Economia u
otras dependencias.
Subsecretaria de
Desarrollo Empresarial
P 12 | Termina el procedimiento. Informe

y Emprendimiento

Vertiente 2: Realizacién de Ferias de Emprendimiento y Talleres de economia naranja.

1. Tipo de apoyo:
Prestacién de servicio.

2. Caracteristica del Apoyo:

Ciclo de conferencias y talleres con eje rector en emprendimiento, economia naranja, innovacion,
propiedad intelectual y temas afines.
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3. Periodicidad:

Podra renovarse de manera anual.

4. Monto del apoyo:

Para la realizacién de talleres de economia naranja se podra erogar un gasto de acuerdo
con el siguiente tabulador de contratacion de prestacion de servicios: “Capacitador tipo A”
hasta $3,500.00; “Capacitador tipo B” con monto méaximo de $6,000.00 y “Capacitador tipo
C” hasta un monto de contratacién de $8,000.00.

Las ferias de emprendimiento municipales y regionales podran realizarse en vinculacién
con otras areas de la Secretaria de Economia, asi como otros organismo e institucion del
estado, destinando un monto no superior a los $2,500.00 M.N. por participante (hasta un
méaximo de 200 participantes) para cubrir costos de logistica y desarrollo del evento.

El monto total de apoyo se determinara en funcion del tipo de feria o taller. EI monto total
de la vertiente esta sujeto a los recursos aprobados en la partida presupuestaria para el
ejercicio fiscal del afio en curso.

5. Requisitos de elegibilidad

a)

Para solicitantes de talleres de economia naranja y ferias de emprendimiento:

Realizar una solicitud por escrito, dirigida al Secretario de Economia con atenciones a la
Subsecretaria de Desarrollo Empresarial y Emprendimiento, la cual deberéa ser entregada
en las oficinas de la Secretaria de Economia (edificio B), ubicadas en el Circuito Cerro del
Gato s/n Ciudad Administrativa. Zacatecas, Zac en un horario de 9 a 15 horas, de lunes a
viernes.

Contar con el espacio adecuado para realizar las actividades programadas.

Contar con el equipo necesario para el desarrollo de las actividades (sistema de audio,
microfono, computadoras, etc.), o solicitarlo en caso de ser necesario.

Entregar formato Unico de beneficiarios, el cual sera proporcionado por el responsable de
la actividad o bien podran solicitar en la Secretaria.

Tomar lista de asistencia y participacion de los jévenes, mujeres y sociedad en general
presentes en la feria de emprendimiento o taller.

b) Conferencistas y talleristas:

Seréa personal adscrito a la Secretaria de Economia o especialistas de probada experiencia
como consultores o talleristas de la industria 4.0 y empresas creativas, que radiquen en
Zacatecas 0 puedan establecerse en el estado durante el tiempo requerido para llevar a
cabo las actividades acordadas.

Tener disponibilidad de tiempo para impartir los talleres, capacitaciones, y demas
actividades que se acuerden.

Poseer experiencia en el manejo de grupos.

Podran ser elegidos a través de la emisién de una convocatoria o propuestos por la
Secretaria.
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6. Procedimiento para el otorgamiento

Responsable No. Descripcion de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 Elabora y publica Convocatoria de | Convocatoria
Desarrollo Empresarial participacion en ferias de emprendimiento y
y Emprendimiento de actividades derivadas de las mismas

como talleres u otras disponibles en la
Secretaria.
Direccién de 2 Recibe las solicitudes de necesidades de Solicitud
Emprendimiento y talleres para emprendedores y Mipymes del
vinculacion estado, asi como propone teméticas y
realizaciones de los mismos y se
establecen en la agenda de ferias de
emprendimiento a realizar y /o participar.
Direccién de 3 Lleva a cabo la logistica de participaciéon en Oficio
Emprendimiento y ferias de emprendimiento, involucrando las
vinculacion actividades dentro de las mismas.
Direccién de 4 Registra los participantes por parte de la Registro
Emprendimiento y dependencia y en los periodos que
vinculacion establezca la convocatoria del programa.
Direccion de 5 Designa monitores y solicita a la Solicitud
Emprendimiento y Coordinacion Administrativa la contratacion
vinculacion de conferencistas y talleristas, y todo lo
necesario para ferias de emprendimiento, o
en su caso personal interno.
Coordinacién 6 Realiza los tramites para contratacion y/o Actividad
Administrativa asignacion de personal necesarios para la
operacion del programa.
Direccion de 7 Realiza la logistica para llevar a cabo las Actividad
Emprendimiento y ferias, talleres y/o otras actividades
vinculacion derivadas, en los espacios designados.
Instructor o Asesor 8 Ejecuta los talleres; elaborando los reportes
mentores de actividad correspondientes para el Reporte
monitoreo y seguimiento del programa.
Direccion de 9 Realiza el monitoreo y cumplimiento de
Emprendimiento y objetivos de las acciones realizadas para la .
. - . . Constancia
vinculacion posterior entrega de las constancias de
participacion.
Direccién de 10 | Elabora el informe y evaluacién de los
Emprendimiento y resultados logrados de las actividades del Informe
vinculacion programa ejecutado.
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Direccién de 11 | Monitoreo y seguimiento a los actores
Emprendimiento y participantes para vinculacién con otras Reporte
vinculacion. acciones de la Secretaria de Economia u
otras dependencias.
Subsecretaria de
Desarrollo Empresarial . . Informe
- 12 | Termina el procedimiento.
y Emprendimiento

Vertiente 3. Fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento en Zacatecas (asesoria y
capacitacion a emprendedores y Mipymes)

1. Tipos de apoyo:
Servicios de asesoria y capacitacion.
2. Caracteristica del Apoyo:

e Acceso a conferencias y talleres para emprendedores y Mipymes organizadas por la
Secretaria de Economia, y participacion en las actividades de “Territorium Emprendedor”
para la identificacion y diagnostico de las necesidades del ecosistema emprendedor y las
Mipymes.

e Beca de hasta el 100% para capacitaciones especializadas en tematicas de desarrollo
empresarial y/o emprendimiento;

e  Aportacion de hasta 70% del costo total de la contratacion de servicio profesional para la
incubacion basica a ideas de negocio inclusivos y sociales.

e  Aportacion de hasta 50% del costo total de la contratacion de servicio profesional para el
aceleramiento empresarial y escalamiento productivo.

3. Periodicidad:
Unico.
4. Monto del apoyo:

El monto de apoyo se determinara en funcion del tipo de curso y/o capacitacion requeridos por los
emprendedores y/o Mipymes, de acuerdo con el siguiente tabulador de contratacion de prestacion
de servicios: “Capacitador tipo A” hasta $3,500.00; “Capacitador tipo B” con monto maximo de
$6,000.00 y “Capacitador tipo C” hasta un monto de contratacion de $8,000.00. El monto total de la
vertiente esta sujeto a los recursos aprobados en la partida presupuestaria para el ejercicio fiscal del
afo en curso.

5. Requisitos de elegibilidad
a) Para emprendedores:

e Contar con identificacion oficial (INE, pasaporte, licencia de conducir, cédula
profesional).

e  Presentar comprobante de domicilio que acredite su residencia en el estado.
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e  Presentar carta de acreditacion de incubadora estatal, o en su caso demostrar
conocimientos intermedios de emprendimiento mediante la elaboracion de un
anteproyecto, el cual sera evaluado por la Subsecretaria de Desarrollo Empresarial y
Financiamiento.

e  Regi

strarse en “Territorium emprendedor”.

b) Para las Mipymes:

[ ]
o moral.

6. Procedimiento

Ser una empresa legalmente establecida con régimen fiscal como persona fisica

Que su domicilio fiscal o empresarial se encuentre en Zacatecas.

Que su propietario o representante legal cuente con una identificacién oficial

(INE, pasaporte o cédula profesional).

Que su propietario o representante legal se registre

Emprendedor” y/o en la plataforma “Transformando Mipymes”.

en “Territorium

Responsable Nam. | Descripcion de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 | Elaboray publica Convocatoria para participar en | Convocatoria
Desarrollo los cursos de capacitacion disponibles en la
Empresarial y Secretaria de Economia.
Emprendimiento
Direccién de 2 | Recibe las solicitudes de capacitacion o Solicitud
Emprendimiento y necesidades de incubacién basica de negocios
vinculacion inclusivos y sociales asi como aceleramiento

empresarial y escalamiento productivo una vez

que cuenten con el diagndstico del area de

“Territorium Emprendedor”.
Direccion de 3 | Elaboray entrega oficio de respuesta a solicitud | Oficio
Emprendimiento y de capacitacion, o necesidades de incubacion
vinculacion béasica de negocios inclusivos y sociales asi

como aceleramiento empresarial y escalamiento

productivo.
Direccién de 4 | Registra los participantes por parte de la | Registro
Emprendimiento y dependencia y en los periodos que establezca la
vinculacion convocatoria.
Direccion de 5 | Designa capacitadores y solicita a la Solicitud
Emprendimiento y Coordinaciéon Administrativa la contratacién y la
vinculacion adquisicion de los insumos necesarios para la

capacitacion, incubacion de negocio para el

escalamiento productivo.
Coordinacion 6 | Realiza los tramites para contratacion y Actividad
Administrativa adquisiciones.
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Direccién de 7 | Realiza la logistica para llevar a cabo proyectos Actividad
Emprendimiento y o0 actividades de capital humano emprendedor a
vinculacion través de capacitaciones que impulsen

desarrollo y fortalecimiento de habilidades

emprendedoras y conocimiento en temas de

innovacion, metodologias, administracion,

direccion, legal, fiscal, tecnologia,

mercadotecnia entre otras que requiera el

emprendedor, las startups y las Mipymes; asi

como el fortalecimiento de mentores en las

instituciones educativas.
Instructor, asesor o 8 | Ejecuta la capacitacién, elaborando los reportes
capacitador de actividad correspondientes para el monitoreo Reporte

y seguimiento de las actividades en los

emprendedores y Mipymes.
Direccion de 9 | Lleva a cabo las visitas de seguimiento durante
Emprendimiento y el periodo que dura el curso.
vinculacion
Direccién de 10 | Realiza el monitoreo y cumplimiento de
Emprendimiento y objetivos de las acciones realizadas para la Constancia
vinculacion posterior entrega de las constancias de

participacion.
Direccion de 11 | Elabora el informe y evaluacion de los
Emprendimiento y resultados logrados de las actividades. Informe
vinculacion . .

Termina el procedimiento.

Vertiente 4. Articulacién efectiva de la educacién superior con el sector productivo.

1. Tipo de apoyo:

Prestacion de servicios

2. Caracteristica del apoyo:

e  Consultoria en incubacién de ideas de negocio a universidades e instituciones de
educacion media superior y superior, y vinculacion con NODESS.

e Talleres y capacitaciones a estudiantes e instituciones de educacion media superior y
superior en diversas metodologias de emprendimiento, produccién y consumo.

e  Contratacion de monitores especializados en emprendimiento para la imparticion de
talleres y/o seguimiento de proyectos.

3. Periodicidad:

Podréa renovarse de manera anual.
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4. Monto del apoyo:

Hasta un 80% del monto de contratacion del servicio requerido por la institucion educativa
media superior o superior, y avalado por la Secretaria de Economia, de acuerdo con el
siguiente tabulador de contratacion de prestacion de servicios: “Capacitador tipo A” hasta
$3,500.00; “Capacitador tipo B” con monto maximo de $6,000.00 y “Capacitador tipo C”
hasta un monto de contratacién de $8,000.00 M.N.

El monto total de la vertiente sera acorde a los recursos aprobados en la partida
presupuestaria para el ejercicio fiscal del afio en curso.

5. Requisitos de elegibilidad

a) Instituciones educativas

Contar con el espacio adecuado para realizar las actividades o proyectos.

Contar con el equipo necesario para el desarrollo de las actividades o proyectos (sistema
de audio, micréfono, computadoras, etc.), o solicitarlo en caso de ser necesario.

En el caso de que las acciones y/o proyectos incluyan el uso de recursos publicos, deberan
firmar un Convenio de colaboracion con la Secretaria de Economia.

b) Estudiantes:

Estar inscrito en la institucion educativa correspondiente y no adeudar materias o cursos
en la misma.

Contar con disponibilidad de tiempo para asistir a sesiones de capacitacion, vinculaciéon e
impulso a sus proyectos.

Manifestar interés por participar en el programa por medio de un cuestionario y/o carta
compromiso.

c) Monitores (capacitadores):

Seré& personal adscrito a la Secretaria de Economia o especialistas de probada experiencia
como consultores o talleristas de la industria 4.0 y empresas creativas, que radiquen en
Zacatecas 0 puedan establecerse en el estado durante el tiempo requerido para llevar a
cabo las actividades o proyectos acordados.

Tener disponibilidad de tiempo para impartir las sesiones de ensefianza, capacitaciones,
actividades y/o proyectos que se acuerden.

Poseer experiencia en el manejo de grupos.

Los monitores podran ser elegidos a través de la emisién de una convocatoria o propuestos
por la Secretaria.
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6. Procedimiento de otorgamiento

Responsable NUm. | Descripcién de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 | Elabora y publica Convocatoria para | Convocatoria
Desarrollo Empresarial y participar en los cursos de capacitacion
Emprendimiento disponibles en la Secretaria de

Economia.
Direccién de 2 | Recibe las solicitudes de capacitacién o Solicitud
Emprendimiento y necesidades de vinculaciéon con Nodos
vinculacién de Impulso a la Economia Social y
Solidaria.
Direccion de 3 | Elabora y entrega oficio de respuesta a Oficio
Emprendimiento y solicitud de capacitacion o vinculacion.
vinculacion
Direccién de 4 | Registra los participantes por parte de la | Registro
Emprendimiento y dependencia y en los periodos que
vinculacion establezca la convocatoria.
Direccion de 5 | Designa monitores y/o solicita a la Solicitud
Emprendimiento y Coordinacion Administrativa la
vinculacion contratacion de talleristas o consultores.
Coordinacion 6 | Realiza los tramites para contratacion Actividad
Administrativa y/o asignacion de personal.
Direccién de 7 | Realiza la logistica para llevar a cabo la Actividad
Emprendimiento y vinculacion con las universidades que
vinculacion impulsen el desarrollo y fortalecimiento
de habilidades emprendedoras.
Instructor o Asesor 8 | Ejecuta la capacitacién, conferencia o
mentores taller; elaborando los reportes de Reporte
actividades.
Direccién de 9 | Realiza el monitoreo y cumplimiento de
Emprendimiento y objetivos de las acciones realizadas .
. - . Constancia
vinculacion para la posterior entrega de las
constancias de participacion.
Direccién de 10 | Elabora el informe y evaluacion de los
Emprendimiento y resultados logrados de las actividades. Informe
vinculacion
Subsecretaria de 11 | Termina el procedimiento.
Desarrollo Empresarial y Informe
Emprendimiento
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Vertiente 5. Difusién de la cultura del emprendimiento en nifias, nifios, adolescentes y
juventudes en Zacatecas

1. Tipo de apoyo:

Prestacion y/o contratacion de servicio

2. Caracteristica del apoyo:

Ciclo de conferencias, actividades de difusién y talleres para nifias, nifios y/o adolescentes,
enfocados en emprendimiento y temas afines.

Contratacion de monitores especializados en metodologias de emprendimiento para nifias,
nifos y adolescente, para la imparticion de talleres y/o seguimiento de proyectos.

3. Periodicidad:

Podra renovarse de manera anual.

4. Monto del apoyo:

El monto destinado de apoyo sera de hasta $350.00 por nifia, nifio, adolescente o joven
(hasta un méaximo de 600 participantes por escuela) para cubrir los gastos de logistica y la
contratacion de prestadores de servicios requeridos por las escuelas de educacion basica
y avalado por la Secretaria de Economia.

El monto total de la vertiente serd acorde a los recursos aprobados en la partida
presupuestaria para el ejercicio fiscal del afio en curso.

5. Requisitos de elegibilidad

a) Instituciones educativas

Contar con el espacio adecuado para realizar las actividades o proyectos.

Contar con el equipo necesario para el desarrollo de las actividades o proyectos (sistema
de audio, micréfono, computadoras, etc.), o solicitarlo en caso de ser necesario.

Firmar un Convenio de colaboracion con la Secretaria de Economia.

b) Monitores:

Seréa personal adscrito a la Secretaria de Economia o especialistas de probada experiencia
como consultores o talleristas de la industria 4.0 y empresas creativas, que radiquen en
Zacatecas o puedan establecerse en el estado durante el tiempo requerido para llevar a
cabo las actividades o proyectos acordados.

Tener disponibilidad de tiempo para impartir las sesiones de ensefianza, capacitaciones,
actividades y/o proyectos que se acuerden.

Poseer experiencia en el manejo de grupos.

Los monitores podran ser elegidos a través de la emisién de una convocatoria 0 propuestos
por la Secretaria.
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6. Procedimiento para otorgamiento

Responsable No. Descripcion de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 Elaboray publica la Convocatoria paralas | Convocatoria
Desarrollo Empresarial y escuelas que quieran participar en
Emprendimiento Difusion de la cultura del emprendimiento

en niflas, nifios, adolescentes 'y

juventudes en Zacatecas.
Direccién de 2 Recibe las solicitudes de conferencias y Solicitud
Emprendimiento y talleres para nifias, nifios y adolescentes.
vinculacion
Direccion de 3 Elabora y entrega oficio de respuesta a Oficio
Emprendimiento y solicitud.
vinculacion
Direccién de 4 Registra las escuelas participantes que Registro
Emprendimiento y cubren los requisitos y establece el
vinculacion calendario de talleres.
Direccion de 5 Designa monitores y solicita a la Solicitud
Emprendimiento y Coordinacion Administrativa la
vinculacion contratacion de conferencistas o

talleristas, o en su caso personal interno.
Coordinacién 6 Realiza los tramites para contratacion y/o Actividad
Administrativa asignacion de personal.
Direccién de 7 Realiza la logistica para llevar a cabo los Actividad
Emprendimiento y eventos y capacitaciones en escuelas de
vinculacion educacion basica.
Instructor o Asesor 8 Ejecuta la capacitacion, conferencia o
mentores taller; elaborando los reportes de

L . Reporte

actividad correspondientes para el

monitoreo y seguimiento del programa.
Direccién de 9 Realiza el monitoreo y cumplimiento de
Emprendimiento y objetivos de las acciones realizadas para Constancia
vinculacion la posterior entrega de las constancias

de participacion.
Direccion de 10 | Elabora el informe y evaluacién de los
Emprendimiento y resultados obtenidos en las actividades. Informe
vinculacion
Subsecretaria de 11 | Termina el procedimiento.
Desarrollo Empresarial y Informe
Emprendimiento
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Vertiente 6. Acompafiamiento en procesos de formalizacion y operacion de las Mipymes.
1. Tipo de apoyo
Prestacion de servicio
2. Caracteristicas del apoyo
De acuerdo a las necesidades de las Mipymes podran acceder a:
e  Hasta 100% del costo total de servicios de asesoria en constitucion juridica.

e Hasta el 100% del costo total de servicios de capacitacién en procesos administrativos y
contables

e Adicionalmente se considera la realizacion de foros de consulta para la identificaciéon de
las necesidades del sector mipyme.

3. Periodicidad
Unico
4. Monto del apoyo

El monto de apoyo se determinara en funcién del tipo de curso y/o capacitaciéon requerida por las
Mipymes, con alcance a la contratacion de prestacion de servicios de “Capacitador tipo A” hasta
$3,500.00; “Capacitador tipo B” hasta $6,000.00 y “Capacitador tipo C” hasta por $8,000.00 M.N.,
sumando a ello la inversiéon que la dependencia realice para el desarrollo y logistica de foros de
consulta. El monto total de la vertiente ser4 acorde a los recursos aprobados en la partida
presupuestaria para el ejercicio fiscal del afio en curso.

5. Requisitos de elegibilidad:
e  Que el domicilio de las mipymes se encuentre en Zacatecas.

e Que su propietario o representante legal cuente con una identificacion oficial (INE,
pasaporte o cédula profesional).

e  Que su propietario o representante legal se registre en “Territorium Emprendedor” y/o en
la plataforma “Transformando Mipymes”.

6. Procedimiento para el otorgamiento

Responsable No. Descripcion de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 Elabora y publica Convocatoria de Convocatoria
Desarrollo Empresarial participacion en Expo Foro de consulta para
y Emprendimiento MIPYMES y emprendedores.

Direccién de Desarrollo 2 Elabora la logistica de participacion en Expo Actividad
Empresarial y para foro de consulta, y las diferentes actividades
emprendedores dentro de las mismas.
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Responsable No. Descripcion de Actividades Registro
Direccién de Desarrollo 3 Registra las solicitudes de necesidades de Registro
Empresarial y para capacitacion,  procesos  administrativos
emprendedores contables, constitucién juridica para

emprendedores y Mipymes del estado.
Direccién de Desarrollo 4 Registra a los solicitantes de Registro
Empresarial y para acompafamiento en procesos de
emprendedores formalizaciéon y operacién, en los términos

que establezca la convocatoria del

programa.
Direccién de Desarrollo 5 Designa monitores y solicita a la Solicitud
Empresarial y para Coordinacion Administrativa la contratacion
emprendedores de especialistas y talleristas, y todo lo

necesario para Expo foro de consulta.
Coordinacion 6 Realiza los tramites para contratacion y/o Actividad
Administrativa asignacion de personal necesarios para la

operacion del programa.
Direccién de Desarrollo 7 Realiza la logistica para llevar a cabo las Actividad
Empresarial y para actividades, talleres y/o otras actividades
emprendedores derivadas, en los espacios designados.
Especialista- Asesor 8 Ejecuta la capacitacion o asesoria; Reporte

elaborando los reportes de actividad

correspondientes para el monitoreo y

seguimiento del programa.
Direccién de Desarrollo 9 Realiza el monitoreo y cumplimiento de Constancia
Empresarial y para objetivos de las acciones realizadas para la
emprendedores posterior entrega de las constancias de

participacion.
Direccién de Desarrollo | 10 | Elabora el informe y evaluacién de los Informe
Empresarial y para resultados logrados de las actividades del
emprendedores programa ejecutado.
Direccién de Desarrollo [ 11 | Monitoreo y seguimiento a los actores Reporte

Empresarial vy
emprendedores

para

participantes para vinculacion con otras
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Responsable No. Descripcion de Actividades Registro

acciones de la Secretaria de Economia u
otras dependencias.

Direccién de Desarrollo Informe
Empresarial y para

12 | Termina el procedimiento.
emprendedores

Vertiente 7. Premio estatal de Mipymes en el estado de Zacatecas para estimulo a la
productividad.

1. Tipo de apoyo
Equipamiento (premio) y prestacion de servicios.
2. Caracteristicas del apoyo

e  Subsidio que sera otorgado en equipamiento y/o en servicios especializados. Las bases
detalladas del concurso seran especificadas en convocatoria abierta, el cual tendra como
objetivo incentivar las buenas précticas, inclusion y responsabilidad social en las Mipymes.

e Las empresas y emprendimientos que participen en esta vertiente podran pertenecer a
cualquier sector de la economia, excluyendo iniciativas que impliquen dafios directos al
medio ambiente.

e  El subsidio sera considerado “capital semilla”, por lo cual debera ser utilizado para la
contratacion de servicios, equipo y otros requerimientos para impulsar los proyectos
ganadores.

3. Periodicidad
Unico
4. Monto del apoyo

Se otorgara en cada una de las categorias hasta un monto maximo de $70,000.00 en herramientas,
equipamiento y demas elementos que determine la Secretaria de Economia para el desarrollo y
consolidacion de las MIPYMES. El ndmero de ganadores estard sujeto a la suficiencia
presupuestaria.

5. Requisitos de elegibilidad:
e  Ser una empresa legalmente establecida con régimen fiscal como persona fisica o moral.
e  Que su domicilio fiscal o empresarial se encuentre en Zacatecas.

e Que su propietario o representante legal cuente con una identificacion oficial (INE,
pasaporte o cédula profesional).

e Que su propietario o representante legal se registre en “Territorium Emprendedor” y/o en
la plataforma “Transformando Mipymes”.
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6. Procedimiento para el otorgamiento

Responsable No. Descripcién de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 Instalacién del Consejo de Premiacion y Convocatoria

Desarrollo Empresarial y elaboracioén de la convocatoria en funcién
Emprendimiento del jurado calificador.

Direccién de Desarrollo 2 Publicacion de la convocatoria y difusion Difusién
Empresarial y de de la misma por diferentes canales de
Emprendedores comunicacion.

Direccion de Desarrollo 3 Recibe las postulaciones a las diferentes Solicitud
Empresarial y de categorias del Premio, verificando que la
Emprendedores documentacién se encuentre completa.

Direccion de Desarrollo 4 Registra a los participantes en un padron Oficio
Empresarial y de de postulaciones.

Emprendedores

Direccion de Desarrollo 5 Lleva a cabo la logistica de participacion Registro
Empresarial y de al Premio, involucrando a los
Emprendedores participantes dentro de la misma.

Coordinacion 6 Realiza las gestiones necesarias para el Solicitud
Administrativa pago del subsidio a los ganadores y las

herramientas  necesarias para la

realizacion del evento.

Direccién de Desarrollo 7 Cierre de convocatoria. Actividad
Empresarial y de
Emprendedores

Consejo de Premiacién 8 Dictaminacion del jurado y entrega de Actividad

resultados al Secretario de Economia.

Direccién de Desarrollo 9 Publicacion del acuerdo por el que se Informe
Empresarial y de otorga el premio.

Emprendedores

Direccion de Desarrollo 10 | Ceremonia de Premiacion. Actividad
Empresarial y de
Emprendedores
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Responsable No. Descripcién de Actividades Registro

Subsecretaria de Informe
Desarrollo Empresarial y

Emprendimiento 11 | Termina el procedimiento.

Vertiente 8. Programa de apoyo a tortillerias, carnicerias, panaderias y tienditas de abarrotes
para la competitividad.

1. Tipo de apoyo
Servicio y/o subsidio
2. Caracteristicas del apoyo

e Hasta 100% del costo de servicio en capacitacion para Mipymes en temas relacionados
con productividad y competitividad.

e Apoyo para rehabilitacion basica para Mipymes del sector terciario y otros pequefios
negocios, dando prioridad a Mipymes con actividades de elaboracion y/o venta de:
masa-tortilla y sus derivados, carne animal y sus derivados, panaderias y tiendas de
abarrotes dedicadas a la venta de productos al menudeo.

e Instalacion y equipo de eficiencia energética, sujeto a la firma de convenio con FIDE
y las reglas aplicables.

3. Periodicidad
Unico
4. Monto del apoyo

e  Hasta $450.00 M.N. del costo de servicio de capacitacion en temas de competitividad
y manejo administrativo de las MIPYMES.

e Hasta $10,400.00 M.N. para equipamiento (punto de venta y/o equipo de eficiencia
energética) por unidad econémica.

Hasta $10,100.00 M.N. para pintura, resane, revision de instalaciones eléctricas y/o
contratacion de servicios para la rehabilitacién de las unidades econémicas.

e La Secretaria de Economia podra solicitar a las mipymes una aportacién para cubrir el
remanente de los costos de capacitacion, rehabilitacion béasica y/o instalacion de
equipo de eficiencia energética, lo cual quedara establecido en el convenio para
equipamiento en modalidad de financiamiento con FIDE, asi como en la convocatoria
emitida por la Secretaria y publicada en los medios establecidos por la dependencia.

e El monto total de la vertiente serd acorde a los recursos aprobados en la partida
presupuestaria para el ejercicio fiscal del afio en curso.

5. Requisitos de elegibilidad:
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e  Ser una empresa legalmente establecida con régimen fiscal como persona fisica o moral.

e  Mipymes con actividades de elaboracién y/o venta de: masa-tortilla y sus derivados, carne
animal y sus derivados, panaderias y tiendas de abarrotes dedicadas a la venta de

productos al menudeo.

e  Que su domicilio fiscal o empresarial se encuentre en Zacatecas.

e Que su propietario o representante legal cuente con una identificacion oficial (INE,
pasaporte o cédula profesional).

e  Que su propietario o representante legal se registre en “Territorium Emprendedor” y/o en
la plataforma “Transformando Mipymes”.

6. Procedimiento para el otorgamiento

Responsable Ndm. | Descripcién de Actividades Registro
Secretaria de Economia / 1 | Firma de convenio con el FIDE para la | Documento.
Subsecretaria de mejora de procesos y eficiencia
Desarrollo Empresarial y energética de las mipymes.
Emprendimiento
FIDE 2 | Emite las recomendaciones de | Documento

eficiencia energética para las Mipymes

en el estado.
Subsecretaria de 3 | Emite convocatoria de participacion | Convocatoria
Desarrollo Empresarial y para el Programa de apoyo a tortillerias,
Emprendimiento carnicerias, panaderias y tiendas de

abarrotes interesadas en recibir apoyo

para equipamiento y capacitacion de

Sus negocios.
Direccién de Desarrollo 4 | Recabar las solicitudes de participaciéon | Solicitud
Empresarial y para para el Programa, llenado de formatos
emprendedores establecidos y entrevista al

representante de la MIPYME.
Direccién de Desarrollo 5 | Se realiza un diagndstico que conlleve | Ficha técnica
Empresarial y para una revision a detalle de los registros al
emprendedores Programa preseleccionando aquellas

que cumplan con los lineamientos del

programa, los cuales deberan ser

aprobados por el titular de la

dependencia.
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Responsable Ndm. | Descripcién de Actividades Registro
Direccién de Desarrollo 6 | Visita a las unidades econémicas | Reporte de
Empresarial y para seleccionadas para realizar el | visita.
emprendedores diagnéstico técnico y de requerimientos

rehabilitacion de infraestructura basica.

Direccién de Desarrollo 7 | Documenta mediante fotografias y | Reporte de

Empresarial y para entrevistas las condiciones de las | visita

emprendedores Mipymes, el proceso de operacion,
procesos de almacenamiento,
herramientas administrativas, asi como
uso de equipos de eficiencia energética
utilizados.

Direccién de Desarrollo 8 | Determina el tipo de apoyo que se | Documento

Empresarial 'y para brindara y solicita a la Coordinacion

emprendedores Administrativa realizar los tramites
necesarios para que los comercios
accedan al apoyo.

Coordinacion 9 | Realiza los tramites correspondientes | Tramite

Administrativa para otorgar el apoyo y contrata la
prestacion de servicios para las
capacitaciones requeridas para la
operacion del programa.

Direccion de Desarrollo 10 | Da seguimiento a la entrega del apoyoy | Operacion

Empresarial 'y para recaba la documentacion

emprendedores correspondiente.

Asesor- consultor 11 | Lleva a cabo acciones de capacitacién | Operacion
tecnoldgica para la mejora en procesos
administrativos y de inocuidad de
alimentos y mejora en procesos de
almacenamiento.

Empresa de 12 | Lleva a cabo los trabajos de | Operacion

rehabilitaciéon rehabilitacion y acondicionamiento de

los espacios fisicos de los beneficiarios.
Direccién de Desarrollo 13 | Realiza el seguimiento de los resultados | Reporte de
Empresarial y para operativos del programa. seguimiento

emprendedores
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Responsable Ndm. | Descripcién de Actividades Registro
Direccién de Desarrollo 14 | Realiza el informe final y la evaluacién | Informe
Empresarial y para de los resultados obtenidos del
emprendedores programa.

Vertiente 9. Capacitacion en comercio electrénico con perspectiva de género

1. Tipo de apoyo
Servicio y/o subsidio

2. Caracteristicas del apoyo

. Hasta 100% del costo de servicio de asesoria para Mipymes en temas relacionados con
comercio electrénico. Se dara prioridad a las Mipymes lideradas por mujeres.
e Hasta 100% del costo de capacitaciones especializadas para Mipymes en temas
relacionados con comercio electrénico. Se dara prioridad a las Mipymes lideradas por

mujeres.

. Hasta 100% del costo para la adquisicién de herramientas necesarias para insertar a las
Mipymes en redes digitales-web (hardware y software). Se dara prioridad a las Mipymes

lideradas por mujeres.
3. Periodicidad
Unica

4. Monto del apoyo

El monto de apoyo se determinara en funcion del tipo de curso y/o capacitacion requerida por las
Mipymes, con alcance a la contratacion de prestacion de servicios de “Capacitador tipo A” hasta
$3,500.00; “Capacitador tipo B” hasta $6,000.00 y “Capacitador tipo C” hasta por $8,000.00,
sumando a ello la inversién que la dependencia realice para el desarrollo y logistica de capacitacion
en comercio electrénico. El monto total de la vertiente sera acorde a los recursos aprobados en la
partida presupuestaria para el ejercicio fiscal del afio en curso.

5. Requisitos de elegibilidad:

e  Ser una empresa legalmente establecida con régimen fiscal como persona fisica o moral.

e  Que su domicilio fiscal o empresarial se encuentre en Zacatecas.

e Que su propietario o representante legal cuente con una identificacion oficial (INE,
pasaporte o cédula profesional).

e  Que su propietario o representante legal se registre en “Territorium Emprendedor” y/o en
la plataforma “Transformando Mipymes”.
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6. Procedimiento para el otorgamiento

seguimiento de las actividades en los

emprendedores y Mipymes.

Responsable No. Descripcién de Actividades Registro
Subsecretaria de 1 | Elabora y publica Convocatoria para participar en | Convocatoria
Desarrollo los cursos de capacitacibn en comercio
Empresarial y electrénico con perspectiva de género.

Emprendimiento
Direccién de 2 | Recibe las solicitudes de capacitacion o | Solicitud
Desarrollo necesidades de empresas, en materia de
Empresarial comercio electrénico y procesos administrativos y

contables.
Direccién de 3 | Elabora y entrega oficio de respuesta a solicitud | Oficio
Desarrollo de capacitaciéon, o necesidades basicas de
Empresarial negocios.
Direccién de 4 | Registra los participantes por parte de la | Registro
Desarrollo dependencia y en los periodos que establezca la
Empresarial convocatoria.
Direccién de 5 | Solicita a la Coordinacion Administrativa la | Solicitud
Desarrollo contratacion de Asesor y la adquisicion de los
Empresarial insumos necesarios para la capacitacion de

negocio en comercio electrénico.
Coordinacion 6 | Realiza los tramites para contratacion y | Actividad
Administrativa adquisiciones.
Direccién de 7 | Realiza la logistica para llevar a cabo proyectos o | Actividad
Desarrollo actividades de capital humano emprendedor a
Empresarial través de capacitaciones que impulsen desarrollo

y fortalecimiento de habilidades empresariales en

temas de innovacion, metodologias,

administracion, direccion, legal, fiscal.
Instructor o] 8 | Ejecuta la capacitacion, elaborando los reportes [Reporte
especialista de actividad correspondientes para el monitoreo y




SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

135

Desarrollo
Empresarial
Emprendimiento

Responsable No. Descripcién de Actividades Registro
Direccién de 9 | Realiza el monitoreo y cumplimiento de objetivos |Constancia
Desarrollo de las acciones realizadas para la posterior
Empresarial entrega de las constancias de participacion.

Direccién de | 10 | Elabora el informe y evaluacion de los resultados [Informe
Desarrollo logrados de las actividades.

Empresarial

Subsecretaria de | 11 | Termina el procedimiento Informe

6. Integracion del padron y derechos de los beneficiarios

El Padrén de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicién de cuentas,
monitoreo y evaluacion del proyecto seréd integrado por la Subsecretaria de Desarrollo Empresarial
y Financiamiento, misma que notificard de manera oficial el registro de los beneficiarios en el Sistema
Integral del Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado a la Coordinacion Estatal de
Planeacion, dirigiendo copia al Titular del Ejecutivo del Estado

Las y los beneficiarios del programa en sus diferentes vertientes tienen derecho a ser acreedores de
los apoyos o incentivos sefialados siempre y cuando cumplan con los requisitos de los presentes
lineamientos y requisitos de las convocatorias; y sobre todo se analizara la viabilidad de los proyectos
presentados por los interesados. Se dara prioridad a quienes se encuentren en cualquiera de los
siguientes grupos: personas con discapacidad y mujeres victimas de violencia.

Los beneficiarios seran acreedores a:

e Recibir de las y los servidores publicos que prestan sus servicios en el Programa
informacion pertinente y oportuna.

e Recibir de las y los servidores publicos que presten sus servicios en el Programa un trato
digno, respetuoso, equitativo, sin distincion de grupo étnico, filiacion politica, ideolégica o

religiosa.

e Que durante el proceso del programa se observe el decalogo para la igualdad entre
mujeres y hombres, que implementa el Comité de Igualdad de la Secretaria de Economia, para
garantizar el acceso igualitario de mujeres y hombres a sus beneficios.

e Tratamiento reservado y confidencial de la informacion proporcionada, exceptuando
aquella que legalmente deba ser de caracter publico.

e Los demas que se estipulen en las convocatorias especificas de cada vertiente del

programa.




136

SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

7. Criterios de incumplimiento, retencion, suspension o reduccién del recurso

Las circunstancias o condiciones para la retencién, suspension o reduccion de los apoyos, servicios
0 acciones seran:

Solicitudes con informacién apdcrifa, incompleta o no vigente.
Solicitudes que no se orienten a la atencién de la poblacion objetivo del programa.
Entrega de documentacién incompleta o falsa.

Por no cumplir en tiempo y forma con los entregables propios del proyecto en el cual esté
participando.

No firmar el recibo de apoyo correspondiente en tiempo

Reduccion o disponibilidad presupuestal. Mismo que sera notificado por escrito por parte
del responsable estratégico del programa especifico.

Los deméas que se estipulen en las convocatorias especificas de cada vertiente del
programa.

8. Transparencia

a) Publicacion de los lineamientos

Los presentes lineamientos seran publicadas en el Periddico Oficial, ademés, de
conformidad con la Ley General y Estatal de Transparencia, en la Plataforma Nacional de
Transparencia  (http://www.plataformadetransparencia.org.mx/), en el Portal de
Transparencia de Gobierno del Estado (http:/transparencia.zacatecas.gob.mx/) y en la
pagina institucional de la dependencia (http://www.economia.zacatecas.gob.mx).

b) Difusion.

Las convocatorias del programa seran publicadas en la pagina de Internet de la Secretaria
de Economia (http://economia.zacatecas.qgob.mx) para la consulta de criterios, requisitos,
restricciones de elegibilidad y vigencia de las mismas. El enlace de las convocatorias se
compartira a través de las redes sociales oficiales de la Dependencia, para una mayor
difusion.

Ademés, las convocatorias se dardn a conocer a la poblacion a través de las
coordinaciones regionales de la dependencia y de su publicaciéon en medios impresos. El
area responsable de la difusién serd la Direcciébn de Comunicaciéon y la Direccion
encargada del programa.

c¢) Unidades de Transparencia.

Para solicitud de informacion, la Unidad de Transparencia de la Dependencia se encuentra
ubicada en el tercer piso del Edificio B del Complejo de Ciudad Administrativa, con domicilio
en Circuito Cerro del Gato, Colonia Ciudad Gobierno, Codigo Postal 98160, Zacatecas,
Zac.; correo electronico claudia.nieto@zacatecas.gob.mx, teléfono 491 5000, extensién
36210; o bien, a través del portal INFOMEX (http://infomexzacatecas.org.mx/Infomex/).

d) Padron de Benéficiarios.

Una vez otorgado el beneficio se procedera a su integracion en el Padrén de Beneficiarios
de la Dependencia, cuya captura en el SIPAB serd permanente y estara bajo la
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responsabilidad de la Direccion encargada del programa y, de forma periédica, la Unidad
de Planeacion y Estadistica conciliara el padrén con los avances programaticos y entregara
un reporte trimestral a la Unidad de Transparencia y a la Coordinacién Estatal de
Planeacion para la integracion del Padron Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado,
para cumplir con las Obligaciones en esta materia.

9. Quejas y denuncias

a) Procedimiento para interponer queja o denuncia: Para la presentacion de quejas y denuncias
derivadas de la operacion del programa las y los beneficiarios deberan dirigirlo por escrito al Organo
Interno de Control de la Secretaria de Desarrollo Econémico, el escrito deberd contener como
minimo: ¢ ; Qué sucedi6? ¢ ; Cuando sucedié? « ;Doénde sucedio?

b) Area responsable de atencién de quejas y denuncias: Sera el Organo Interno de Control de la
Secretaria de Economia, que para tal efecto se encuentra ubicada en Circuito Cerro del Gato, Edificio
“B”, tercer piso, Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zacatecas.

c) Sistema de Atencién Ciudadana: Para la presentaciéon de quejas y denuncias derivadas de la
operacion del programa, los beneficiarios podran acudir de manera externa a la Secretaria de la
Funcién Puablica quien dara seguimiento al tramite correspondiente o bien hacer uso del Sistema de
Atencién Ciudadana: Red estatal de buzones: Sistema electrénico de Atencion Ciudadana:
http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx; Correo electrénico: contraloria.social@zacatecas.gob.mx
Lada gratuita: 01 800 55 26 26 67

d) Plazos y mecanismos para dar a conocer la resolucién: Los plazos de resolucién seran
determinados segun los procedimientos vigentes del Organo Interno de Control.

10. Transitorios y rubrica del funcionario facultado

PRIMERO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO. - La interpretacion de los Lineamientos, asi como lo no previsto en las mismas seran
resueltos por la Secretaria de Economia.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”

Zacatecas, Zacatecas., a los treinta y un (31) dias del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022).
SECRETARIO DE ECONOMIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS, DR. RODRIGO
CASTANEDA MIRANDA. Rubrica.
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lvan Reyes Millan, Encargado del Despacho de la Secretaria del Zacatecano Migrante del Gobierno
del Estado de Zacatecas, con fundamento en los articulos 84 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas; 2, 3, 4, 24, 25 fraccion XVI, 41 fraccion | de la Ley Orgénica de la
Administraciéon Publica del Estado de Zacatecas; 2 y 8 fraccion IX del Reglamento Interior de la
Secretaria del Zacatecano Migrante.

CONSIDERANDO

La tradicion migratoria de méas de 140 afios que tiene Zacatecas, se refleja en la organizacion que
tiene la Comunidad Zacatecana Migrante en Estados Unidos de América. Es asi, que a la fecha se
cuenta con mas de 350 clubes organizados en 25 Federaciones, de estas, tres con esfuerzo propio
y apoyo de Gobierno del Estado adquirieron un inmueble.

No obstante que el Estado Mexicano es el gestor de la Politica Pablica en materia de migracién a
nivel nacional, de conformidad con lo que establece la Ley para la Atencién de los Zacatecanos
Migrantes y sus Familias, en el &mbito local, a la Secretaria del Zacatecano Migrante, le corresponde
promover y difundir los Derechos Humanos de las personas migrantes y sus familias, de conformidad
con lo estipulado por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales en la materia suscritos por el Estado Mexicano y la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas.

Asimismo, se expone la alineaciéon de objetivos en el Plan Estatal de Desarrollo en materia de
migracién, la integracién de la comunidad migrante, asi como, el apoyo y orientacién a sus familias.
Plasmado en la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas, se confiere al
Secretario del Zacatecano Migrante, la facultad de establecer directrices para llevar a cabo la correcta
operacion de programas, proyectos y servicios en beneficio de la Comunidad Zacatecana Migrante.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir los siguientes:
LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION “APOYO A CASAS DEL ZACATECANO”
l. Disposiciones generales

Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular la entrega del apoyo econémico a las Casas
del Zacatecano, asi como, el fin para el cual sera utilizado.

Glosario de términos
Para efecto de los presentes Lineamientos se entendera por:

Apoyo, al recurso econdémico entregado a la casa del zacatecano;

Casa del Zacatecano, al bien inmueble en EE. UU., propiedad de una organizacién migrante que
utiliza en beneficio de la Comunidad Zacatecana Migrante;

Comunidad Zacatecana Migrante, a las personas zacatecanas migrantes, sus familias y
comunidades de origen;

EE. UU., Estados Unidos de América;

Ejecutivo del Estado, al Gobernador del Estado de Zacatecas;

Organizacién migrante, al grupo de personas zacatecanas organizadas en Federaciones, que
radican en EE. UU., trabajan en beneficio de la Comunidad Zacatecana Migrante, y estan registradas
ante la SEZAMI, y

SEZAMI, a la Secretaria del Zacatecano Migrante.

Su ambito de aplicacién es en EE. UU., donde se encuentren Casas del Zacatecano.
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Il. De la prestacion del apoyo
1. Del procedimiento para el otorgamiento del apoyo

a) La Organizacién Migrante, elabora solicitud de apoyo al Ejecutivo del Estado y remite a la
SEZAMI;

b) SEZAMI, recibe solicitud y documentacion e integra expediente;

c) SEZAMI tramita ante la Secretaria de Finanzas liberacion de recurso, y

d) SEZAMI solicita a la Organizacién Migrante informe anual acerca de la implementacion del
apoyo otorgado.

2. De los requisitos para solicitar el apoyo

a) Ser Organizaciéon Migrante;

b) Solicitud de apoyo dirigida al Ejecutivo del Estado;

c) Acreditar la propiedad del inmueble;

d) Contar con registro ante la SEZAMI;

e) Contar con cuenta bancaria (a nombre de la Organizacion Migrante);

f)  Copia de cheque que provenga de la cuenta que refiere el inciso anterior;

g) Copia de identificacion oficial con fotografia (credencial de elector o pasaporte mexicano)
y de Clave Unica de Registro de Poblacion del Presidente de la Organizacion Migrante;

h)  Emitir factura o equivalente del apoyo a recibir, y

i) Firmar recibo oficial emitido por la SEZAMI.

3. Derechos de los beneficiarios

e  Recibir un trato digno, respetuoso, equitativo e incluyente por parte del personal que
lleva a cabo el apoyo, y
e  Manejo reservado y confidencial de la informacion proporcionada.

4. De los tipos de apoyo

Este apoyo tiene como objetivo coadyuvar econdmicamente para cubrir parte de los gastos de
operacion y mantenimiento de casas del zacatecano.

Apoyo econémico, con una periodicidad mensual, por la cantidad de $900.00 (novecientos délares
00/100 USD) moneda de curso legal en EE. UU. Dicha cantidad sera variable en pesos mexicanos
debido al cambio de divisa. Este sera otorgado mediante transferencia monetaria por la Secretaria
de Finanzas, conforme a suficiencia presupuestal.

6. De lainformacion y transparencia

La SEZAMI, garantiza el derecho de acceso a la informacion publica, a través de la Unidad de
Transparencia, en el contacto: Teléfono 492 491 5000 extensiéon 37122; correo electrénico
transparencia.szm@zacatecas.gob.mx; direccién: Circuito Cerro del Gato, Edificio “B”, Segundo
Piso, Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zacatecas. Cédigo Postal 98160.

I1l. Quejas y denuncias

Acudir a la SEZAMI, exponiendo la queja o denuncia ante el Organo Interno de Control, quien
levantara un Acta anexando las pruebas en caso de existir, o bien, hacer uso del Sistema Electrénico
de Atencion Ciudadana, http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx;  correo  electrénico:
contraloria.social@zacatecas.gob.mx; lada gratuita: 01 800 55 26 26 67.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial, Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

SEGUNDO. - Los criterios no previstos en estos Lineamientos seran resueltos por la SEZAMI, con
el fin de dar cumplimiento a los fines del apoyo, con estricto apego a las leyes aplicables.

Este apoyo esta disefiado con perspectiva de género, por lo que para la operacion del mismo se
consideran criterios que contribuyen a salvaguardar la paridad entre los géneros. Es publico, ajeno
a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el apoyo.

Zacatecas, Zacatecas., a los treinta y uno (31) dias del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022).
lvan Reyes Millan, Encargado del Despacho de la Secretaria del Zacatecano Migrante. Rubrica.
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lvan Reyes Millan, Encargado del Despacho de la Secretaria del Zacatecano Migrante del Gobierno
del Estado de Zacatecas, con fundamento en los Articulos 84 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas; 2, 3, 4, 24, 25 fraccion XVI, 41 fraccién | de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Zacatecas; 2 y 8 fraccion IX del Reglamento Interior de la
Secretaria del Zacatecano Migrante.

CONSIDERANDO

Los Derechos Humanos y sus garantias consagradas en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como los Tratados Internacionales de los cuales el Estado Mexicano sea
parte, velan por el principio pro persona de los connacionales radicados en otros Estados.

Particularmente en el &mbito local, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado
de Zacatecas y la Ley para la Atencién de los Zacatecanos Migrantes y sus Familias, consagran
promover, respetar, proteger y garantizar el desarrollo integral de las personas zacatecanas
migrantes y sus familias.

En el mismo contexto, la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Zacatecas,
encomienda a la Secretaria del Zacatecano Migrante, promover el mejoramiento de las condiciones
de vida y respeto a la dignidad humana de las personas zacatecanas migrantes en situacion de
retorno.

La poblacién zacatecana migrante, en particular aquella en situaciéon de retorno se enfrenta a una
serie de problemas transversales, de carécter, legal, personal y social, entre ellos, su integracion
social; la cual se empeora para la persona México-Americana que por carecer del apostille de
documentos de identidad, no han realizado el tramite de insercion de acta extranjera para obtener la
doble nacionalidad, escenario que los ubica en condiciones de vulnerabilidad, lo que disminuye
consecuentemente su calidad de vida. Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir los
siguientes:

LINEAMIENTOS PARA EL TRAMITE DE APOSTILLA DE DOCUMENTOS DE IDENTIDAD
ESTADOUNIDENSES

|. Disposiciones generales
Objetivo de los Lineamientos

Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer los mecanismos bajo los cuales opera el
tramite de apostilla de documentos de identidad estadounidenses.

Glosario de Términos
Para efecto de los presentes Lineamientos se entendera por:

» Apostillade documentos de identidad, al trdmite consistente en la autentificacion de las
firmas de los servidores publicos facultados para hacer constar la validez y legitimidad de
los documentos publicos emitidos en EE. UU.;

»  Certificacion, a la autenticidad del documento de identidad estadounidense validado por
autoridad competente;

» Compareciente, padre o madre de la posible persona beneficiaria;

» EE. UU, alos Estados Unidos de América;

» Persona beneficiaria, aquella nacida en EE. UU., hija o hijo de padres zacatecanos, de
madre o padre zacatecano;

»  SEZAMI, a la Secretaria del Zacatecano Migrante;

» Servicio, a la accion ejercida en beneficio de una persona para realizar la apostilla de
documentos de identidad, y en su caso, certificacion;

» SGI, al Sistema de Gestion Integral, por el cual la SEZAMI registra, da seguimiento y

consulta el estatus de los servicios prestados.
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»  Gestor estratégico, aquel autorizado por la SEZAMI para realizar los tramites necesarios
respecto de la apostilla de documentos de identidad estadounidenses.

El &mbito de aplicacién del servicio es el Estado de Zacatecas.
1. De la prestacion del servicio
1. Del procedimiento para el otorgamiento del servicio

a) SEZAMI recibe solicitud de servicio;

b) SEZAMI valida requisitos para acceder al servicio;

c) SEZAMI realiza entrevista mediante el SGI y hace del conocimiento los beneficios que se
adquieren por contar con la doble nacionalidad;

d) SEZAMI integra el expediente correspondiente y registra en el SGI;

e) SEZAMI envia al gestor estratégico el documento de identidad a apostillar;

f)  El gestor estratégico recibe el documento de identidad a apostillar y gestiona las tramites
correspondientes;

g) Una vez que el gestor estratégico realiza los tramites correspondientes, envia a SEZAMI
los documentos de identidad apostillados;

h) SEZAMI entrega a la persona beneficiaria el documento de identidad apostillado

2. De los requisitos para solicitar el servicio

Ser hija o hijo de padres zacatecanos, de madre o padre zacatecano;

Requisitar solicitud de servicio correspondiente;

Presentar documento de identidad a apostillar;

Para Certificacion, presentar documento de identidad a validar;

Identificacién oficial con fotografia (credencial de elector, pasaporte, cartilla del servicio
militar nacional o licencia de conducir emitida en el Estado de Zacatecas) del
compareciente;

Clave Unica de registro de poblacién del compareciente;

Registro federal de contribuyente del compareciente;

Comprobante de domicilio, y

Suscribir recibo de comprobacion del servicio.

YVVVYY

YV VYV

Podra solicitar el servicio, el compareciente y continuarlo cualquiera de estos o incluso un familiar
que presente el contra recibo del tramite expedido por la SEZAMI.

3. Derechos de los beneficiarios

»  Recibir un trato digno, respetuoso, equitativo e incluyente por parte del personal que lleva
a cabo el servicio.
»  Manejo reservado y confidencial de la informacién proporcionada.

4. De la integracion del padron

El Padron de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicion de cuentas,
monitoreo y evaluacion del proyecto sera integrado por la SEZAMI, misma que notificara de manera
oficial el registro de los beneficiarios en el Sistema Integral del Padrén Unico de Beneficiarios del
Gobierno del Estado a la Coordinacion Estatal de Planeacion, dirigiendo copia al Titular del Ejecutivo
del Estado.

5. De los tipos de servicio

Este servicio tiene como finalidad coadyuvar en la gestién del tramite de apostilla de documentos de
identidad estadounidenses.
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El monto del apoyo por el servicio asciende a la cantidad de $2,000.00 (Dos mil pesos 00/100 M.N.),
y se otorgara por Unica ocasiéon conforme suficiencia presupuestal. En el caso en que se identifique
que la erogacién para otorgar el servicio rebase el monto establecido en el parrafo anterior, sera
necesaria la autorizacion del Titular de la SEZAMI.

El apoyo se destinara a cubrir el costo de paqueteria, certificaciones y apostilla de documentos de
identidad, asi como, el pago de gastos que se generen con motivo del servicio.

6. De lainformacién y transparencia

La SEZAMI, garantiza el derecho de acceso a la informacién publica, a través de la Unidad de
Transparencia, en el contacto: Teléfono 492 491 5000 extension 37122; correo electronico
transparencia.szm@zacatecas.gob.mx; direccion: Circuito Cerro del Gato, Edificio “B”, Segundo
Piso, Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zacatecas. Cédigo Postal 98160.

Ill. Quejas y denuncias

Acudir a la SEZAMI, exponiendo la queja o denuncia ante el Organo Interno de Control, quien
levantara un Acta anexando las pruebas en caso de existir, 0 bien, hacer uso del Sistema Electrénico
de Atencion Ciudadana, http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx;  correo  electrénico:
contraloria.social@zacatecas.gob.mx; lada gratuita: 01 800 55 26 26 67.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

SEGUNDO. - Los criterios no previstos en estos Lineamientos seran resueltos por la Secretaria del
Zacatecano Migrante, con el fin de dar cumplimiento a los fines del Servicio, con estricto apego a las
leyes aplicables.

Este servicio esta disefiado con perspectiva de género, por lo que para la operacion del mismo se
consideran criterios que contribuyen a salvaguardar la paridad entre los géneros. Es publico, ajeno
a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
servicio.

Zacatecas, Zacatecas., a los treinta y uno (31) dias del mes de enero del afio dos mil veintidds (2022).
Ivan Reyes Millan, Encargado del Despacho de la Secretaria del Zacatecano Migrante. Rubrica.
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MIGRANTE

Anexo- 1

Solicitud de Tramite de Apostilla de
Documentos de Ildentidad Estadounidense
Folio: XX

Datos del compareciente

Nombre
Apellido Paterno
Apellido Materno

Fecha de

nacimiento
Sexo Selecciona ©
Nacionalidad Selecciona [ )
Identificacion Selecciona [ < ]
Estado Civil Selecciona [ ]
Parentesco Selecciona ©
Escolaridad Selecciona ()
Ocupacion [ ]
Pais Selecciona =
Calle y NUmero
Exterior
Poblacion
Municipio Selecciona ©
Coédigo Postal
Estado Selecciona (=
Teléfono
CURP
RFC

Datos Beneficiario
Pais de Selecciona [T]
Nacimiento
Estado Selecciona (<]
Condado
Nacimiento
Fecha de nacimiento
S esich Selecciona (<)

No. Acta
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CURP Solicitante

RFC

Comprobante Dom

Acta Nacimiento

Solicitud

Choose File

Choose File

Choose File

Choose File

Choose File

no file selected

no file selected

no file selected

no file selected

no file selected
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lvan Reyes Millan, Encargado del Despacho de la Secretaria del Zacatecano Migrante del Gobierno
del Estado de Zacatecas, con fundamento en los Articulos 84 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas; 2, 3, 4, 24, 25 fraccion XVI, 41 fraccién | de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Zacatecas; 2 y 8 fraccion IX del Reglamento Interior de la
Secretaria del Zacatecano Migrante.

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos confiere la facultad al Congreso de la Unién
de legislar en materia de migracién, no obstante, el Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria del
Zacatecano Migrante, es el encargado de la atencién a la comunidad zacatecana migrante
promoviendo sus derechos humanos y respetando su dignidad humana.

Asi mismo, se expone la alineacioén de objetivos en el Plan Estatal de Desarrollo en materia de
migracién, la integracién de la comunidad migrante, enmarcadas en la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Zacatecas, se le confiere al Secretario del Zacatecano Migrante
la facultad de establecer las directrices para llevar a cabo la correcta operacién del apoyo de mérito.

Considerando la tradicion migratoria de mas de 130 afios que tiene Zacatecas y que tiene el primer
lugar a nivel nacional con el mayor nimero de migrantes en Estados Unidos de América, respecto a
su poblacion (CONAPO 2020); se estima que alrededor de 700,000 personas zacatecanas de
primera generacion, residen en Estados Unidos de América, cifra que aumenta a mas de un millén y
medio de personas, considerando la segunda y tercera generacién. El mayor nimero de personas
zacatecanas migrantes reside en los Estados de California, Texas, lllinois, Colorado y Georgia. Por
lo expuesto, tengo a bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA REPATRIACION DE RESTOS HUMANOS
|. Disposiciones generales
Objetivo de los Lineamientos

Los presentes Lineamientos tienen por objeto brindar acompafiamiento en el traslado del cuerpo o
los restos de una persona zacatecana fallecida en EE. UU., desde cualquier punto del territorio
nacional hasta el Estado de Zacatecas.

Glosario de términos
Para efecto de los presentes Lineamientos se entendera por:

» Apoyo, a la repatriacion de restos;

» EE. UU., alos Estados Unidos de América;

» Familiar, aquella persona que tenga vinculo consanguineo en linea recta ascendente,
descendente sin limitacion de grado, en linea colateral hasta el cuarto grado o por afinidad
hasta el segundo grado con la persona zacatecana fallecida en EE. UU.;

Persona zacatecana fallecida en EE. UU, aquella fallecida en EE. UU.;

Repatriacién de restos, al traslado del cuerpo o los restos de una persona zacatecana
fallecida en EE. UU., desde cualquier punto del territorio nacional hasta el Estado de
Zacatecas;

RME, a la Representacion Consular de México en EE. UU.;

Servicio de Traslado Funerario, aquel prestado por un proveedor para la repatriacion de
restos;

SEZAMI, a la Secretaria del Zacatecano Migrante de Gobierno del Estado, y

SGl, al Sistema de Gestion Integral, por el cual la SEZAMI registra, da seguimiento y
consulta el estatus de los tramites de los apoyos.

Y VY

VV VY

El &mbito de aplicacién del apoyo es el Estado de Zacatecas.
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Il. De la prestacion del apoyo

1. Del procedimiento para el otorgamiento del apoyo

n)
0)

p)

a)
N

s)

SEZAMI recibe solicitud de apoyo;

SEZAMI valida requisitos para acceder al apoyo;

SEZAMI realiza entrevista y estudio socioeconémico mediante el SIG;

SEZAMI integra expediente de apoyo y registra en el SIG;

SEZAMI establece comunicacion con la RME o en su caso, con la Delegacion de la
Secretaria de Relaciones exteriores en Zacatecas, a efecto de coadyuvar y agilizar la
repatriacion de restos;

SEZAMI mantiene comunicacién permanente con el familiar a efecto de mantenerlo
informado respecto del estado que guarda el tramite;

SEZAMI establece comunicaciéon con el Municipio a efecto de promover una colaboraciéon
integral en apoyo a los familiares;

Una vez que la SEZAMI conoce el itinerario de la repatriacion de restos, lo hace del
conocimiento al Servicio de Traslado Funerario para la cotizacion del servicio
correspondiente;

SEZAMI recibe cotizacién, en su caso, autoriza la repatriacion de restos e informa el
itinerario al familiar;

El Servicio de Traslado Funerario recibe y posteriormente, entrega el cuerpo o los restos
de la persona zacatecana fallecida en EE. UU., en el lugar indicado por el familiar.

El familiar suscribe el comprobante de estilo, de conformidad con el servicio recibido.

2. De los requisitos para solicitar el apoyo

Los requisitos que el familiar debe cubrir para recibir el apoyo de la repatriacion de restos son los
siguientes:

Respecto a la persona fallecida se debera:

a)
b)

Acreditar el nexo familiar que lo une a la persona fallecida;
Presentar el documento que acredite que es zacatecano;
Acta de nacimiento,

Pasaporte

La persona solicitante debera:

Requisitar solicitud de traslado de restos;

Presentar identificacion vigente con fotografia;

Ser entrevistado para determinar la procedencia del apoyo, y
Suscribir comprobante de conformidad con el servicio recibido.

3. Derechos de los beneficiarios

>

>
>

Recibir un trato digno, respetuoso, equitativo e incluyente por parte del personal que lleva
a cabo el apoyo;

Manejo reservado y confidencial de la informacién proporcionada, e

Incorporacion gratuita al apoyo.

Las muertes de connacionales que se hayan producido derivado de la pandemia por el virus SARS
CoV-2 y neumonias equiparadas, por disposicion de la Secretaria de Salud Federal, no se podra
realizar el traslado de restos humanos del extranjero a la Republica Mexicana, salvo disposicion en

contrario.
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4. De la Integracion del Padron

El Padron de Beneficiarios como elemento indispensable para la transparencia, rendicion de cuentas,
monitoreo y evaluacion del proyecto sera integrado por la SEZAMI, misma que notificara de manera
oficial el registro de los beneficiarios en el Sistema Integral del Padrén Unico de Beneficiarios del
Gobierno del Estado a la Coordinacion Estatal de Planeacion, dirigiendo copia al Titular del Ejecutivo
del Estado.

5. Del tipo de apoyo

El apoyo se destinara a cubrir el costo parcial o total del servicio de repatriaciéon de restos desde
cualquier punto del territorio nacional hasta el Estado de Zacatecas, de conformidad con el estudio
socioeconémico que se aplique al familiar, hasta por un monto total de $35,000.00 (treinta y cinco
mil pesos 00/100 M.N.) conforme suficiencia presupuestal.

En el caso en que se identifique que la erogacién para otorgar el apoyo rebase el monto establecido
en el parrafo anterior, sera necesaria la autorizacion del Titular de la SEZAMI, por la cual, el monto
no podré exceder la cantidad de $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.).

En ningun caso la SEZAMI podra otorgar recursos econémicos a los familiares de las personas
fallecidas. La erogacion por el servicio contratado, se realizara al proveedor del Servicio de Traslado
Funerario.

6. De lainformacién y transparencia

La SEZAMI, garantiza el derecho de acceso a la informacion publica, a través de la Unidad de
Transparencia, en el contacto: Teléfono 492 491 5000 extension 37122; correo electrénico
transparencia.szm@zacatecas.gob.mx; direccién: Circuito Cerro del Gato, Edificio “B”, Segundo
Piso, Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zacatecas. Codigo Postal 98160.

Ill. Quejas y denuncias

Acudir a la SEZAMI, exponiendo la queja o denuncia ante el Organo Interno de Control, quien
levantara un Acta anexando las pruebas en caso de existir, 0 bien, hacer uso del Sistema Electronico
de Atencion Ciudadana, http://contraloriasocial.zacatecas.gob.mx;  correo  electronico:
contraloria.social@zacatecas.gob.mx; lada gratuita: 01 800 55 26 26 67.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

SEGUNDO.- Los criterios no previstos en los presentes Lineamientos seran resueltos por la
Secretaria del Zacatecano Migrante, con el fin de dar cumplimiento a los fines del servicio, con
estricto apego a las leyes aplicables.

Este apoyo esta disefiado con perspectiva de género, por lo que para la operacién del mismo se
consideran criterios que contribuyen a salvaguardar la paridad entre los géneros.

Es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el apoyo.

Zacatecas, Zacatecas., a los treinta y uno (31) dias del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022).
lvan Reyes Millan, Encargado del Despacho de la Secretaria del Zacatecano Migrante. Rubrica.
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AIGRANTE

Anexo- 1

Solicitud de Traslado de Restos
Folio: XX

Datos del compareciente

Nombre
Apellido Paternoc
Apellide Materno

Fecha de
nacimiento

Sexo Selecciona @
Nacionalidad :Selecciona [ )
Identificacicon Selecciona - e 79
Estado Civil Selecciona o S S ”8
Parentesco Selecciona - - - I <
Escolaridad Selecciona =2
Ocupacion Selecciona B
Pais Selecciona - - (=]
Calle y Numeroc
Exterior
Poblacion
Municipio Selecciona (<)
Codigo Postal
Estado Selecciona . B2
Teléfono
E-mail
Identificacion Choose File no file selected

Datos Finado
Pais de Selecciona . B2
fallecimiento
Estado Selecciona =]
Fecha de muerte ]
Lugarde
fallecimiento
Motivo de :Seleqciq@a i ] ] - i B )

fallecimiento

Lugar donde se
encuentra el
cadaver
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Lugar de
Repatriacion

Direccion

Inicio Traslado

Km {aprox}

Costo Estimado

Fecha de traslado

Representacion
Consular

Seguimiento

Actade
nacimiento del
Finado

Identificacion del
Finado

Certificado de
fallecimiento

Carta Protesta
Recibo Apoyo
Estudio

Sociceconémico

Factura Traslado

Datos de Traslado

Selecciona

Selecciona

Selecciona

Choose

Choose

Choose

Choose

Choose

Choose

Choose

File

File

File

File

File

File

File

no file selected

no file selected
no file selected
no file selected
no file selected
no file selected

no file selected

Enviar




