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'@ 8 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

AMALIA- D. GARCIA MEDINA, GOBERNADORA DEL ESTADO DE ZACATECAS,
EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 85 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO; CON APOYO ADEMAS POR LO
ESTABLECIDO EN LOS ARYICULOS 6, 7 Y 36 FRACCION XIX DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADH#INISTRACION PUBLICA DE LA ENTIDAD Y 13 DE LA LEY
DE LAS ENTIDADES PUBLICAS PARAESTATALES; Y

CONSIDERANDO

Ante la realidad social que actuaimente enfrenta la educacion en nuestro Pais, se
pretende adecuar a fas exigencias gus generan las relaciones nacional e
internacional, creando los mecanismos iddness para conocer, complementar,
reordenar y estructurar la formacién de cada persona, miembro de nuestro ndcleo
social para efecto de contender en los nuevos retos a gue nos enfrentamos.

Las expectativas y perspectivas de la regidn v de fa comunidad, referenie a los
particulares, ias agrupaciones y las instituciones en general, se deriva la importancia
de reformar y adecuar la normatividad establecida, puesto que de ella proceden los
clerpos ¥ eslructuras juridicas que ayudan a la mejor aplicacion de los recursos y la
infraestructura que opera en la actualidad en el Instituto Tecnolagico Superior de
Nochistlan.

Las actividades del Estado, para satisfacer las necesidades de todos los habitantes,
contribuyen a la formacian, capacidad y desarrollo generando el avance y superacion
del individuo mediante la educacion, buscando el progrese.

Es interés de! Gobierno del Estade, continuar apoyando la educacion tecnologica
superior, en ta formacion de los profesionales calificados que requiere particularmente
esta zona geografica de la Enfidad, cuyo potencial productivo es manifiesto, por to
tanio resuila necesaric continuar contribuyendo al progreso social y econdmico
mediante la educacion cientifica y tecnoldgica de acuerdo a lo determinado en fa
Constitucién Polilica de los Estados Unidos Mexicanos y 'a particular del Estado.

En vitud de lo anterior, ¢l !nstituto Tecncldgico Superior de Nachistlan, ante el
cumplimiento de melas propuestas y rebasando en mucho la estructura orgénica y

bigring del:Estido’de Zacatebas !
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" normativa de la Institucion, conforme a lo establecido en la norma juridica que io cred,
es indispensable adecuarla, para que sea acorde con ia realidad sociat y edicativa
que ostenta la institucion,

Por todo lo anteriormente expuesto y fundade, he tenide a bien dictar ¢f siguiente;

DECRETO GUBERNATIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE NOCHISTLAN

CAPITULO |
Naturaleza y Objeto

Articulo 1.- El Instituto Tecnoldgica Suberior de Nochistian es un Qrganismo Pdblico
Descentralizado de la Administracidn Piblica Estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propio.

Articuto 2.- El domicilio del instituio Tecnolagico Superior de Nochistian, esta situado
en el Municipio de Nochistlan de Mejia, Zacatecas. :

Articulo 3. E} Instituto Te'c'nolbgiéc Superior de Nochistlan, tendra por objeto:

Formar profesionales, profesores e investigaderes para la aplicacion y
generacion de conocimientos y la solucion creativa de los problemas, con un
sentido de innovacion en k2 incorporacidn de los avances clentificos y
tecnoldgicos de acuerda a los requerimienios del desamolia econdmico y
social de laregion, el Estado y el Pals;

Realizar investigaciones cientificas y tecnoldgicas que permitan €l avance del
conocimiento, ef desarrollo de la ensefianza tecnoldgica y e mejor
aprovechamiento social de los recursos naturales y materiates;

Establecer la Investigacion cientifica y lecnoldgica que se traduzca en
aportacicnes concretas que contribiyan al mejoramisnto y eficiencla de fa
productividad industrial y de servicios y fa elevacion de la calidad de vida de la
comunidad;

7 Gobigriiy 681 Estadg a8, Zacatec




50° SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

\: Cotaborar con Jos sectores piblico, sactal y privado en la consolidacion del
desarrolio lecnologico y secial de la comunidad;

V. Promover la cultura nacional y universal especlalmente la de caracler
tecnoldgico; e

VI, Impuisar en sus alumnos actiludes solidarias y demandas que reafirmen
nuestra independencia econdmica.

Aticulo 4. Para el cumplimiento de su objeto, el insfituta Tecnoldgico Superior de
Nochistian, tendra las siguientes atribuciones:

I, impartir educacion superior tecnolbgica, Cursos de aclualizacion de
superacion académica, asi como desaroliar investigaciones cientificas y
tecnoldgicas;

[ Formular y modificar, en su caso, sus planes y programas da estudio ¥
astablecer los procedimientos de acreditacion y cerificackin para someterlos
o la autorizacion de 'a Secretaria de Educacion Piblica;

5l Organizar y desarrollar programas de intercambio académico y colaboracion
profesional con organismos e instituciones cullurates, educativas, cientificas o
da investigacion nacionales y exiranjeras;

jv. Expedir constancias y certificadas de estudios, tituios profesionales y grados
académicos y olorgar distinciones profesionales;

Los tilulos profesicnales y grados académicos mencionados, se sujetaran a
los requisitos que exige:la Ley de la materia y para su validez deberan ser
suscrilos por el Gobemador del Estado, el Presidente de fa Junta e Gobierno
y el Director General de! Instituto;

V., Regular el desarrollo de sus funciones sustantivas, tales como la docencia,
investigacion, vinculacion con los seciores pabiico, privado y social ¥ la
difusion cuitural;
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vil,

Wl

XM,

Revalidar y reconocer estudios, asi como establecer equivalencias de los
realizados en atras instituciones educativas de conformidad con el sistema
nacionai de créditos;

Prestar asesoria pata la elaboracion de proyectos de desarrollo de prototipos,
paquetes tecnologicos y capacitacién t&cnica a los sectores plblico, social y
privado que Yos scliciten;

Desarrollar v promover actividades culiurales y depodtivas que contrbuyan al
progresc del educando;

Establecer los procedimientos de ingresa, permanencia y promocion de su
personai académico, administrativo, técnico de apoyo y de sarvicios,
conforme a lo prevista por este Decreto y demés disposiciones legales y
reglameniarias aplicables;

Capacitar y aclualizar a su personal académico, tecnico de @poyo,
administrativo y de sewvicios;

Regular los procedimientos de seleccidn e ingreso de los alumnos ¥
establacer las normas para su permanencia en la Institucion;

Expedir las disposiciones necesarias a fin de hacer efectivas las facultades
que se le confieren para el cumplimiento de su objeto; y

Crganizar y desarcollar programas permanentes de servicio social para sus
alumnos y pasantes.

_CAPITULO I
De Ja Organizaclon

Articulo 5. Seran organos de gobiemeo del Instituto Tecnologico Superior de
Nochistlan:

~ 1}
I

La Junta de Gobierno;

El Director General;

S GBS
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V.

v

 Los Directores de Area;

Los Subdirectores;
Los Jefas de Division; y

Los Jefes de Departamento.

Articulo 6.- La Junta de Goblerno sera la maxima autoridad de la Institucion y estara
conformada por ocho miembros designades de la siguients manéra:

i

Vi,

Dos representantas del Goﬁierno del Estado designados por el Titular del
Ejecutivo, uno de los cuales presidira;

Dos representantes del Gobierno Federal, desigrados por el Secrelario de
Educacidn Publica;

Dos representantes del Gobiermo Municipal, uno designado por el
Ayuntamiento de Nochistian, Zacatecas y otro por ¢! sector soclat de la
comunidad; o

Dos representantes del Sector Productivo que participen en &l financiamiento
de ta Institucién, a través de una asoctacion civil constituida para apoyar las
funcianes del Instituto Tecnalogico y que seran designados por fa propia
asociacion de conformidad con sus estatuios;

E) Secretario, que sera designado por el pleno de la Junta de Gobieme a
propuesta de su Presidente; y

Un Comisario Piibico propietario y su suplente designados por la Contraloria
Interna de Goblerno.

Los dos (itmos miembros de la Junta de Gobieme, asistiran a las sesiones con voz
pero sin voto.

E! cargo de miembra de Ya Jurta de Gobismo sera estrictamente personal y no podra
desempefiarse por medin de representantes sin embargo, todos los miembros de la
Junta de Gobierno, contaran con sus respectivos suplentes.

FHGOUIG el Estadotie’ Zacatetds s
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- Articulo 7.- Para ser miembra ce fa Junta de Gobiemno, se requlere;

Iv.

Ser de nacionalidad mexicana;

Ser mayor de 30 afios y menor de 70 afios de edad;

Poseer titule de licenciatura y contar con experiencia académica y profesional
ecuivalente; y : : "

Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocida prestigio profasional,

Anticulo 8.-Los miembros de la Jurta de Gobierno a que hacen referencia las
fracciones |, It y Ui dst articul 6 de este ordenamiento, seran designados y removides
libremente por fa autoridad competente. El resto de los miembros durara en su cargo
tres afos, 2

El cargo de miembro de la Junta de Gobierno sera honoraria.

Articu:lcﬁ 9.- Son facultades de [a Junta de Gobierne:

Establecer las politicas y lineamientos para el desarrolio de ias actividades del
Instituto;

Discutir y aprobar, en su casa, los proyectos acacémicos que se le presenten
y los que surjan en su propio seno;

Estudiar y, en su caso aprobar y modificar los proyectos de los planes y
programas de estudio, mismos que deberan someterse a la aulerizacion de fa
Secrataria de Educacion Piblica;

Expedir el Estatulo Organico, los reglamentos, acuerdos y demas
dispasiciones relativas a la organizacion y funcioramiento académico y
administrativo del Insfituto;

Examinar y en su caso, aprobar el plan de inversiones, el proyecto anual de
ingresos y el corespondiente a los egresos, asf como la organizacion de
recurses humanas y materiales que apoyer: su desarrolio;

#{obierno del Eatads dé Zackiecds'
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VI. Establecer fas condiciones de trabajo de! personal del Instituto;
VI Discutir y aprobar en su caso, la cuenta anual de ingresos y egresos;

VIl integrar el Cansejo Técnico Consultive que apoyara a los trabajos de fa Junia
de Gobierno;

IX. Nombrar a los Direclores de Area y Subdirectores, a propuesta deb Direcior
General;

X, Attorizar los actos de dominio;
Xl Expedir su propio Reglamento Interior; y
Xl Lasdemés no conferidas exprasamente a ofro organo.

Adiculo 10.- La Junta de Gobierno celebrara sesiones ordinarias cada fres meses y
extraordinarias cuando las convoque su Presidente. Los miembros de la Junta de
Gobierne gozaran de voz y voto en Ias sesiones de fa misma. £l qudrum se integrara
con Ia asistencia del Presidente y de por lo menos la mitad de sus miembres. Los
acuerdos se tomardn por mayoria de votos en caso de empate, el Presidente fendra
voto de calidad.

Articulo 11.- Paa el cumplimiento da las facultades establecidas en esie
ordenamiento, 1z Junta de Gabierno contard con el apoyo de un Consejo Técnico
Consultivo, que serd un drganc integrade por especialistas de alto reconocimiento
académico y profesional con funciones de asesoria y recamendacin.

El nimero de miembros, {a organizacion y las formas de frabajo del mencionado
Consejo Técnico Consultivo, estaran establecidos en las normas reglamentarias. E
personal académico de (2 Institucion podra participar en este Consejo.

Articulo 12.- El Director General del Institito, serd nombrado por el Gobemador del
Estado, durara en su encargo cuatro afios, pudiende ser confirmado para un segundo
perioco. Solo podrs ser removido de su cargo por causa que discrecionalmente
apreciara la Junta de Gobierno de acuerdo a las leyes aplicables.
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. Artloulo 13.- Para sér Director General s¢ requiere;

I. . Ser de nacionalidad mexicana;

i

W,
V.

Vi

Ser mayér de 30 afios y menor de 70 afios de edad;

Poseer fitulo ¢n alguna de las carreras ofrecidas por el Instituto © en dreas
afinas; ) =%

Tener experiencia académica y profesional a nivel licenciatura; —
No ser miembro de la Junta de Gobierno, mientras dure su gestion; y

Ser persona de amplia solvencla moral y da reconocide prestigio profesional.

N , &
Artfeuto 14.- Son facultades del Director General!

L.

Vi

Ser representante legat del nstituto, con todas las facultades de un
Apoderado General para los aclos de administracién y para pleitos ¥
cobranzas incluyendo aquellas facultades que requieran clausula éspecial,
conforme al Codigo Civil del Estado de Zacalecas. Para aclos de dominio que
impliquen la enajenacién o gravamenes de los bienes inrnuebles del Institute,
se requerirs la previa autorizacion de 1a Junta de Gobieme, sujetandose a las
leyes aplicables;

Condugir el funcionamiento de Ja Institucibn. vigilando &l cumplimiento de los
planes y programas,

Establecer las pofificas generales de la !nstifucién;

Vigilar e cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que nomnen la
estructura y funcionamiento de la Instifucion;

Proponer a la Junta de Gobierno la modificacion a los planes de estudio y a
los programas académicos, sugeridas por las instancias correspondientes;

Proponer a la Junta de Gobiero los nombramientos de los Directores de
Area y Yos Subdirectores;

bl el B4
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~ Xl
X,

XV,

XV.

XV,

VL

VI

Designar a los Jefes de Departamento y Jefes de Divistén;

Sugerir & la Junta de Gobiemo las modificaciones a la crganizacion
académico-administrativa necesadas para el buen funcionamiento  del
Instituto; :

Someter a la aprobacion de la Junta de Gobiemo los proyectos de
reglamentos y condiciones de trabajo del instituto, asi como expedir los
manuales necesarios para su funcionamiente;

Nombrar y remover al perscnat acadérico, téenico y administrative del
Instituto dé confomidad con las disposiciones aplicables;

Administear el pafrimonio de la Institucion;
Supervisar y vighar la organizacién y funcionamiento del Institute;

Rendir un infarme anual de actividades, asi como los estados financieros a la
Junta da Gobierng;

Cumglir con los acuerdos de la Junta de Gobierna e informarle de los
resuitados obtenidos;

Celebrar convenios, contratos y realizar log actos relacionados  con las
funciones del Instituto de acuerdo a los lineamientos que determing la Junta
de Goblemo; y :

Las demas que le encomience la Junta de Gobierno, et presente Decreto ¥
olras disposiciones legales aplicatlss.

Articulo 15.- Para ser Director de Area o Subdirector se fequiere:

vl

Poseer titulo profesional en alguna de 'as casreras ofrecidas por el Instituto o
en areas afines; e

Tener experiencia académica y profesional; y

A7 GahTérmo. del: E§tatio det Zapalicass
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M.

Ser persena de amplia solvencia moral y de reconacido prestigio profesional.

Articulo 16.- Son facultades de los Directores de Area, las siguientes:

Vi

Y

Planear, programar, organizar y evaluar el desempefio de las funciones
encomendadas a la Unidad Académica a su cargo;

Elaboréf los planes y proyectos de trabajo, opiniones e informes que (e sean
requeridos por el Director General;

. Acordar con el Director Generai o refativo a los asuntos cuyos tramites le

sean encomendados al area a su cargo;

Rendir por escrito, los informes semanales, mensuales o anuales, segin le
sean requeridos por el Director General,

Llevar a cabo los programas anuales, autorizados a su area por 1a Junta de
Gobierne;

Suseribir los documentos relativos al gjercicio de sus atribuciones; y

Las demas que le confiera fa Junta de Gebierno, ei Director General y demas
digposiciones legales aplicables.

Articulo 17.- Los Subdirectores tendrén las funciones que les designen el Director
General y el Director de su Area, asi como otras disposiciones legales aplicables.

caplTULO N
Del Patrimonio

Articulo 18.- El patrimonio del tnstituto Tecnologaco Superior de Nochistlan, estara
constituido par:

Los ingresos que obfenga por [os serviclos que preste en ¢l ejercicio de sus
facuitades y en &l cumplimiente de su cbjeto;

Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos gque le clorguen los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipales;

..+ Gobieriy’ del Estado de: Zatatecs
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lil, Los lagados v las donaciones otorgadas a su favor y los fideicomisos en los
que se le sefiale como fideicomisario,

IV, Los bieres muebles e Inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal, para
el cumplimiento de su objeto; ¥

V. Las utifidades, intereses, dividendos y en general, los bienes, derechos y
demas ingresos que adquiera per cualquler titulo legal,

Arficulo 19.-L 05 ingresos del Instituto Tecnologico Superfor de Nochistlany los
bienes de su propiedad, no estaran sujetos a contribuciones estatales. Tampoco
estaran gravados los actos y contralos en los que &l intervenga, si las contribuciones
conforme las leyes respectivas, debieran esfar a cargo del Institulo,

Los bienes muebles 2 inmuebles que formen parte del patrimonio de 1a Institucion,
seran inalienables, imprescriptibles e inembargables y en ningln caso podréan
constituirse gravamenes scbre ellos.

Correspondera a la Jurta de Gobierno, emitir declaratoria de desafectacion de algi
inmueble, patrimonic def Instituto, cuando éste dejare de estar sujeto a la prestacion
del servicio, a fin de gue sea inscrita su protocolizacién en el Registro Plblico de (a
Prapledad commespondiente, caso en el cual el inmueble desafectado sara considerado
bien de dominic privado dei Institulo, sujeto a las disposiciones del derecho coman,

CAPITULO IV
Del Patronato —

Axticulo 20.- €1 Patronato es un drganc de apoyo del Institulo, que se conformara de
la siguiente manara:

I El Director General dgl Plantet;

Il. Un representante por cada uno de los Municipios del 4rea de influencia
directa del Insituto, designados por los Ayuntamientos respectivos;

s EStadardeiZagatecasn:
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V.

Un répresemante. del Gobieme Estatal, nembrado por el Gebernador del
Estado; y

Cinco representantes de agrupaciones del Sector Productivo perteneciente a
la asociacion a que hace referencia la fraccion IV del articulo 6 de éste
Decreto, que serd designados de conformidad con sus estatutos, uno de los
cuales lo presidira,

Articulo 21.- Son facuttades def Patronato:

i

vl

Vi

-—

Determinar y obtener recursos adicionales necesarios para e! financiamiento
del Instituto;

Administrar los recursos que obtenga;

Autorizar la adquisicion de bienes necesarios para la realizacion de las
actividades del Instituto, con cargo a los recursos adicionales;

Formutar proyectos anuales de ingresos adicionales para ser sometidos a la
consideracion de la Junta de Gobierno;

Presentar a 1a Junta de Gobisrno, dentro de los fres primeros meses
siguientes a la conclusion del ejercicio presupuestal anual, los estados
financieras dictaminados por el auditor externe, designade para tal efecto por
la Junta de Gobierno;

Apoyar las actividades de! Instifuto en materia de difusion y vinculacién con el
sector productivo; y

Ejercer las demas facultades que le confieran las disposiciones expedidas por
la Junta de Gobierno.

CAPITULO V
Del Personal del Instituto

Articulo 22.- Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto contara con &l sigufente
personal: .
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| Académico; -

I, Técnico de Apoy.o;
/III. Administrativo; y
IV.  Sefvicios.

Sera personal acadénico, el contratado por 1a Instiucidn para el desarrollo de
funciones sustantivas-docencia, investigacion-vinculacion y difusion en los términes de
las disposicicnes que al respecto se expidan y da los planes y programas académicos
que Se aprueben.

El personal técnico de apoye serd el que contrate la Iestitucion para reafizar
actividades especificas que posibiliien, faciliten y complementen &l desarrolle de las
labores académicas.

El personal administrativa y de servicia se constituir por el que contrate la Institucién
para desempefiar las tareas de dicha indole.

Articulo 23.- El ingreso, permanencia y promocion del persenal académico, técnico
de apoyo, administrativo y de servicios del Inslituto, se realizara por concurso que
calificaran las comisiones respectivas.

Los procedimientos y normas que la Junta de Goblemo expida para regular dichos
concursos, daberan asegurar el ingreso, la permanencia y promocion, los cuales se
desarrcllaran a partir del quinto afio de ingreso def personal académico, técnico de
apoyo, administrativo y de servicios.

Articulo 24.- Las relaciones laborales entre &l Instituto y su personat se regularén, por
la Ley Federal del Trabajo y demés disposiciones legales aplicables.

Todos los trabajadores del Instituto gozaran de la seguridad social que establece la
Ley det Institto Mexicane del Seguro Social, por lo que quedaran incorporados a
dicha régimen.

Articulo 25.- Seran considerados trabajadores de confianza, el Diraclor General, los
Direclores de Area, Subdireciores, Jefes de Divisibn, Jefes de Departamentc en
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general, &l gersonal que desempefie tareas de inspeccion supervision, fiscalizacion o

_vigilaggia, rrc@gmwbs que Cofsigne con eStE Caracter el CaEou0.
institucional de puestos. ’

CAPITULO VI

Del Alumnado

Articulo 26.- Seran alumnos del Instituto Tecnolbgico Superior de Nochistian, quienes
habiendo cumplide con los procedimientos ¥ requisitos de seleccion de ingreso, sean
admilidos para cursar cualcuiera de los esludios que se impartan ¥ tendran los
derechos y obligaciones que esta Ley y las disposiciones reglamentanas que se
expidan lo determinen.

Articule 27.- Las agrupaciones de alumnos seran tolalmente independientes de las
autoridadges del Instituto y se elegiran en la forma que delerminen los propios
estudiantes.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente‘ Decreto entrara en vigor ei dia siguiente 2l de su publicacidn en
ei Peribdico Oficial, Srgano del Gobierno del Estada.

Segundo. Se Abroga &l Decreto de Creacion del Instituto Tecnolbgico Superior de
" Nochistian, publicade en el Periadico Oficial, Organo del Gobierna del Estado, en el
Suplemento Nimero 2 al Nmero 4, el dia 13 de Enero de 2001,

Tercero.- £n el término de noventa dias contados a partir de la fecha de publicacién
de éste ordenamiento, se debera elaborar el Eslatuto Organico del Instituto
Tecnologico Superior de Nochistian y la deméas rormatividad a la que se ha hecho
referencia en el presente Decreto, para su aprabacion por 'a Junta de Gobierno.

Cuarto. lnscripase el presente Decrelo en el Registro Piblico de Crganismos
Descentralizados, en cumplimiento a 1o dispuesto por el Aticulo Cuinto Transitorio de
ta Ley da las Entidades Piiblicas Paraestatales.
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B2 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

D AD O en el Despacho del Poder Ejecutive del Estado, en cumplimiento a 'o
estzhlecido por ef articuto 85 de la Constitucién Politica loca!, se expide el presente
Decreto Gubernativo para su debida publicacien y ochservancia, a los veinte dias de
mayo dei afio dos mil nueve.

“EL TRABAJO TODO LO VENCE”
LA GOBERNADORA DEL ESTADO

AMALIA D. GARGIA MEDINA
EL SECRETARIO GENERAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
: CULTURA

BINTO NOREZ MA. DE LA LUZ JREHiNA LOMELI




