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ACUERDO # 06

COMISION PERMANENTE DE LA
"HONORABLE SEXAGESIMA PRIMERA
~“LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y

SOBERANO DE ZACATECAS, POR
CONDUCTO DE LA COMISION DE
VIGILANCIA.

RESULTANDO PRIMERO.- En sesion de la Comision
Permanente correspondiente al dia 04 de febrero del afio 2015,
se dieron lectura a diversos oficios suscritos por Presidentes
Municipales, mediante los cuales, sustentados en el articulo 9
de la Ley de .Fiscalizacion Superior del Estado de Zacatecas,
solicitaron a esta Representacién Soberana, prorroga para la
presentacion de las cuentas publicas respectivas.

En la misma fecha y por acuerdo de la Presidencia de la Mesa
Directiva de la Comision Permanente, dichos oficios fueron
turnados a la Comision de Vigilancia, para su estudio y
dictamen correspondiente.

RESULTANDO SEGUNDO.- Una vez radicados los oficios de
cuenta en la Comisién de Vigilancia, de conformidad con el
numeral invocado, se procedié a citar a los Presidentes
Municipales, en los términos siguientes:

a) Oficio numero 39/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comision de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al Lic. Valente
Cabrera Hernandez, Presidente Municipal de Vetagrande,
Zacatecas.

— - Gobierno del Estado de Zacatecas —— — —
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b) Oficio niumero 40/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta

)

“Ac)
i

Jaime, Presidente de la Comisiéon de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al C. Adolfo
Alberto Zamarripa Sandoval, Presidente Municipal de
Cuauhtémoc, Zacatecas.

Oficio numero 41/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comisién de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al C. Ramon
Montejano Cepeda, Presidente Municipal de Concepcion
del Oro, Zacatecas. .

d) Oficio numero 42/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta

e)

g

Jaime, Presidente de la Comisién de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al Ing. Pedro
Miranda Morales, Presidente Municipal de Chalchihuites,
Zacatecas.

Oficio numero 43/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comision de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al Prof. Adan
Martinez Lamas, Presidente Municipal de Luis Moya,
Zacatecas. :

Oficio numero 44/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comision de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al Lic. Miguel
Angel Torres Rosales, Presidente Municipal de Villanueva,
Zacatecas.

Oficio numero 45/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comisién’ de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al C.P. Raul de
Luna Tovar, Presidente Municipal de General Enrique
Estrada, Zacatecas.

—_— Gobierno del Estado de Zacatecas - -
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, h) Oficio namero 46/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta

rLRA
oG 1)

j)

Jaime, Presidente de la Comision de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al C. Fernando
Gonzalez Sanchez, Presidente Municipal de Nochistlan de
Mejia, Zacatecas.

Oficio numero 47/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comision de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al M.V.Z. Vicente
Pérez Esquivel, Presidente Municipal de Mazapil,
Zacatecas. :

Oficio nimero 48/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comisiéon de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al LEM Ivan
Husain Vitar Soto, Presidente Municipal de Ojocaliente,
Zacatecas.

k) Oficio namero 49/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta

1)

Jaime, Presidente de la Comisién de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al Ing. Mario
Gardufio Galvan, Presidente Municipal de Juan Aldama,
Zacatecas.

Oficio namero 50/2015 suscrito por el Dip. Luis Acosta
Jaime, Presidente de la Comision de Vigilancia, por el que
se cita a comparecer ante esta Asamblea al Ing. Matias
Evelio Saucedo Arteaga, Presidente Municipal de Genaro
Codina, Zacatecas.

RESULTANDO TERCERO.- Cerciorados los integrantes de la
Comisién de Vigilancia de la entrega en tiempo y forma de los
oficios de mérito, se procedié a llevar a cabo la Reunién de
Trabajo de la Comisiéon con la asistencia del Diputado Luis
Acosta Jaime, en su caracter de Presidente asi como de la
Diputada Susana Rodriguez Marquez y los Diputados Rafael
" Flores Mendoza, Alfredo Femat Bariuelos y Carlos Alberto
Pedroza Morales, en su calidad de Secretaria y Secretarios,
respectivamente, de la propia Comision.

——  — Gobierno del Estado de ZACAlECES e
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Asimismo, se conté con la asistencia de los Presidentes
... Municipales citados a continuacion.

-Ec. Eleuterio Ramos Leal, del Municipio de Valparaiso, Lic.
,”Valente Cabrera Hernandez del Municipio de Vetagrande,
“Zacatecas; C. Adolfo Alberto Zamarripa Sandoval del Municipio
ruzde Cuauhtémoc, Zacatecas; C. Ramén Montejano Cepeda del
“Municipio de Concepcién del Oro, Zacatecas; Ing. Pedro

Miranda Morales del Municipio de Chalchihuites, Zacatecas;

Prof. Adan Martinez Lamas del Municipio de Luis Moya,

Zacatecas; Lic. Miguel Angel Torres Rosales del Municipio de

Villanueva, Zacatecas; C.P. Raul de Luna Tovar del Municipio

de General Enrique Estrada, Zacatecas; C. Fernando Gonzalez

Sanchez del Municipio de Nochistlan de Mejia, Zacatecas;

M.V.Z. Vicente Pérez Esquivel del Municipio de Mazapil,

Zacatecas; LEM Ivan Husain Vitar Soto del Municipio de

Ojocaliente, Zacatecas; Ing. Mario Garduno Galvan del

Municipio de Juan Aldama, Zacatecas y el Ing. Matias Evelio

Saucedo Arteaga del Municipio de Genaro Codina, Zacatecas.

RESULTANDO CUARTO.- En cumplimiento a lo estipulado en
el referido articulo 9 de la Ley de Fiscalizacion Superior del
Estado de Zacatecas, el Presidente de la Comision de Vigilancia
cedié el uso de la voz a todos y cada uno de los Alcaldes
presentes, con la finalidad de que informaran los motivos de la
presentacion de la solicitud de proérroga, siendo algunos los
siguientes: .

En virtud de la puesta en marcha del Sistema Armonizado de
Contabilidad Gubernamental (SACG), se tuvo que llevar a cabo
un nuevo proceso de reclasificacion de la informacién
financiera, lo que propici6 un retraso en la entrega de la
documentacién que integra la cuenta publica, siendo éste el
razonamiento central que fuera expresado por el total de los
Alcaldes presentes. Algunos Municipes manifestaron que con la
finalidad de disipar las dudas sobre la implementacién del
aludido Sistema Armonizado, solicitaron la asesoria del
Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas

Jl

——. GObierno del Estado de Zacatecas ==
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(INDETEC), misma que en efecto fue proporcionada, pero con
. 'demora.

Fambién expresaron que este Organo Legislativo debe tomar en
* consideracién que el primer curso de capacitacion sobre el uso
‘del multicitado Sistema Armonizado, fue en el mes de mayo
:géximo pasado, situaciéon que propicio el aplazamiento del
““Yegistro de la informacion que integra la cuenta publica.

Asimismo, practicamente la totalidad de los Presidentes
Municipales adujeron que debido al retraso en la entrega de
algunos recursos al Municipio, se propici6 la demora en la
compilacion del total de la informacién financiera que integra la
cuenta publica, ya que lo anterior gener6 un atraso, tanto en la
ejecucion de las obras, como de los procesos de indole
administrativa.

De igual forma, en algunos Municipios influy6é el cambio de
Tesorero Municipal.

CONSIDERANDO UNICO.- VALORACION DE LAS
SOLICITUDES.

La Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Zacatecas,
publicada en el Suplemento numero 3 al 26 del Periédico
Oficial, Organo del Gobierno del Estado, correspondiente al dia
30 de marzo del 2000, ha sido objeto de diversas reformas. Una
de las disposiciones legales que han sido modificadas en su
contenido es el articulo 9, cuyo texto a la entrada en vigor del
citado ordenamiento establecia:

Articulo 9.- Los Ayuntamientos presentardn a la
Legislatura, y en sus recesos a la Comision
Permanente, dentro del mes de mayo, la Cuenta
Publica correspondiente al aro anterior. Sélo se
podra ampliar el plazo de presentacién de la
Cuenta Publica, cuando medie solicitud del propio
Ayuntamiento, suficientemente justificada a Juicio
de la Legislatura o de la Comisi6én Permanente,

e Gobierno del Estado de Zacatecas ——————————
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presentada por lo menos con quince dias de
anticipacién a la conclusién del plazo, debiendo
comparecer en todo caso el Presidente Municipal a
informar de las razones que lo motiven. En ningun
caso la prérroga excederd de un mes.

Los Municipios y los entes publicos municipales
rendirdn a la Auditoria Superior del Estado, en
forma consolidada, dentro de los quince dias
siguientes a la conclusién del periodo, el Informe
Trimestral de Avance de Gestién Financiera sobre
los resultados fisicos y financieros de los
programas a su cargo.

Dicho numeral sufrié su primera transformacion derivado de la
reforma publicada en la gaceta gubernamental del dia 18 de
enero del ano 2006. En esta ocasién el legislador ordinario
dispuso que los ayuntamientos presentarian la cuenta publica
dentro del mes de febrero y que, de no presentarse en este plazo
se aplicarian las sanciones correspondientes, tal como se
muestra a continuacion:

Articulo 9.- Los Ayuntamientos presentardn a la
Legislatura, y en sus recesos a la Comision
Permanente, dentro del mes de febrero, la
Cuenta Publica correspondiente al ario anterior.

De no presentarse en los plazos senalados,
seran aplicadas las sanciones establecidas
en la presente Ley, sin perjuicio de las
sefialadas en su caso por la Ley de
Responsabilidades de ’los Servidores
Publicos del Estado y Municipios de
Zacatecas.

— Gobierno del Estado de Zacatecas




De lo apuntado con antelacién, se observa que la omision en la
- presentacion de la cuenta publica por parte de los
s~ ’ayuntamientos, derivaba en una sancion directa, sin que los
\‘mismos contaran con un medio legal para presentarla con
_ Jposterioridad, esto sin dejar de enfatizar que la redaccion
~ originaria del acapite en estudio, efectivamente establecia la
3 g:libi]jdad de presentarla fuera del plazo, ya que su contenido
““fenia grandes similitudes con texto el vigente, tal como en

adelante se demostrara.

Posteriormente, en el ano 2007 dicho precepto volvié a sufrir
una mutacién, cuya reforma consistio a saber:

Articulo 9.- Los Ayuntamientos presentardn a la
Legislatura, y en sus recesos a la Comisién
Permanente, dentro del mes de febrero, la Cuenta
Publica correspondiente al ario anterior. Sélo se
podra ampliar el plazo de presentacién de la
Cuenta Publica, cuando medie solicitud del
Ayuntamiento suficientemente justificada a
fuicio de la Legislatura o de la Comisién
Permanente, presentada por lo menos con
quince dias de anticipaciéon a la conclusién
del plazo, debiendo comparecer en todo caso
el Presidente Municipal a informar de las
razones que lo motiven. En ningun caso la
prorroga excedera de un mes. '

En esta ocasion, se le devolvié al multicitado articulo el espiritu
original que se le impregnara desde la publicacion misma de la
Ley de Fiscalizacion Superior del Estado, con excepcion de la
intervencion de la Comision de Vigilancia, ya que como S€
advierte a continuacién, el procedimiento quedoé inacabado,
pero con la reforma a este ordenamiento publicada en el
Periodico Oficial del Estado en fecha 12 de mayo del afio 2012,

- por primera vez se puntualizo el procedimiento para solicitar la
prorroga, como en la especie se observa:

- Gobierno del Estado de Zacatecas — — —
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Articulo 9.- Los Ayuntamientos presentardn a la
Legislatura, y en sus recesos a la Comisién
Permanente, a mas tardar el 15 de febrero, la
Cuenta Publica correspondiente al ario anterior.
Sélo se podra ampliar el plazo de presentacién de
la Cuenta Publica, cuando medie solicitud del
Ayuntamiento suficientemente justificada a juicio
de la Legislatura o de la Comisién Permanente,
presentada por lo menos con quince dias de
anticipacién a la conclusién del plazo, debiendo
comparecer en todo caso el Presidente Municipal a
informar de las razones que lo motiven. En ningun
caso la prérroga excederd de un mes. La
Legislatura a través de la Comisiéon de
Vigilancia emitira el dictamen
correspondiente, dentro de los cinco dias
hdbiles siguientes de turnada la solicitud, en
contra del cual no procedera recurso
administrativo o juicio de nulidad alguno.

De no presentarse en los plazos senalados, serdan
aplicadas las sanciones establecidas en la
presente Ley, sin prejuicio de las senaladas en su
caso por la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Zacatecas.

Los Municipios y los entes publicos municipales
rendirén a la Auditoria Superior del Estado, en
forma consolidada, dentro de los quince dias
siguientes a la conclusiéon del periodo, el Informe
Trimestral de Avance de Gestién Financiera sobre
los resultados fisicos y financieros de los

programas a su cargo.

— — Gobierno del Estado de Zacatecas ——— e
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1

' Igualmente presentardn a la Auditoria Superior del
Estado, en forma consolidada y dentro de los cinco
dias siguientes a la conclusion del mes, los
informes contables financieros, de obra publica y
de aportaciones federales, de su cuenta publica
mensual, acompanados con su soporte documental,
asi como las copias certificadas de las actas de
las sesiones de cabildo celebradas durante el
periodo.

La Cuenta Publica debera presentarse
previamente ante el Organo de Fiscalizacién
para verificar el cumplimiento a lo
establecido en el articulo 7 de esta Ley.

Queda claro que este nuevo texto ha abonado a que los
ayuntamientos municipales cuenten con un mecanismo, para
que, por causas extraordinarias o ajenas a su funcion, tengan la
posibilidad de presentar la cuenta publica correspondiente con
posterioridad al plazo establecido, previa justificaciéon y evitar
ser sancionados en los términos de la ley en la materia.

En congruencia con lo anteriormente expresado, tomando en
consideracion que los argumentos y justificaciones esgrimidos
por los diferentes Presidentes Municipales son convincentes a
criterio de esta Asamblea, toda vez que se refieren a cuestiones
de indole administrativa, mismas que en su mayoria convergen
en un punto, en especifico la implementacién del nuevo Sistema
Armonizado de Contabilidad Gubernamental. Sin embargo, para
esta Comision no pasa desapercibido que la instrumentacion de
dicho Sistema se encuentra en ciernes, en razéon de que la
entrada en vigor de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental ha sido en etapas o de manera escalonada,
porque su instrumentacion conlleva un proceso paulatino que
requiere de un tiempo prudente para su desarrollo total.

— Gobierno del Estado de Zacatecas —————————
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Por lo anteriormente sefialado, sustentada en el parrafo primero
"~del supracitado articulo 9 de la Ley de Fiscalizacion Superior del
““Bstado de Zacatecas y en ejercicio de las facultades que le
- goncede dicho precepto legal, esta Comision de Vigilancia
~£oncede a los citados Municipios la ampliacion del plazo de
" presentacion de su cuenta publica respectiva, prorroga que en
«ningan caso excedera de treinta dias naturales, contados a
‘Aartir de la fecha limite de presentacion de la cuenta publica

(15 de febrero).

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de
acordarse y se Acuerda:

Unico.- La Comisiéon Permanente de la Honorable Sexagésima
Primera Legislatura del Estado de Zacatecas, por conducto de la
Comision de Vigilancia, concede a los Ayuntamientos
Municipales de Concepcion del Oro, Cuauhtémoc,
Chalchihuites, Genaro Codina, General Enrique Estrada, Juan
Aldama, Luis Moya, Mazapil, Nochistlan de Mejia, Ojocaliente,
Valparaiso, Vetagrande y Villanueva, todos del Estado de
Zacatecas, la ampliacion del plazo de presentacion de su cuenta
publica, prérroga que en ningun caso excedera de un mes,
contado a partir de la fecha limite de presentacion de la cuenta
publica (15 de febrero). '

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su
aprobacion.

Segundo.- Notifiquese este instrumento legislativo a los
Ayuntamientos Municipales mencionados en el presente
Dictamen, asi como a la Auditoria Superior del Estado de
Zacatecas, para los efectos legales a que haya lugar.

— —  Gobierno del Estado de Zacatecas s
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P A DO en la Sala de Comisiones de la Honorable
-:{'ﬁé#agéaima Primera Legislatura del Estado de
V" Zagatecas, a los diecisiete dias del mes de febrero del

i"-;"ji:io dos mil quince.

S A
1

—_— ——  Gobierno del Estado de Zacatecas s
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JF”EZ

GOBiERNO MUNICIPAL 2013 - 2016

MUNICIPIO DE JEREZ
Secretaria de Gobierno Municipal
Jerez, Zacatecas, México.

REGLAMENTO INTERNO
DEL
H. AYUNTAMIENTO
DE JEREZ, ZAC.

H. Ayuntamiento 2013-2016
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L.C. JOSE MANUEL DE JESUS VIRAMONTES RODARTE, Presidente Municipal Constitucional de Jerez, Zacatecas, a sus
habitantes hago saber

Que en sesidn ordinaria de cabildo celebrada el dia 4 de febrero del dos mil quince, en ejercicio de sus facultades
reglamentarias conferidas en la fraccién Il del articulo 49 de la Ley Organica del Municipio, el H. Ayuntamiento de jerez,

Zacatecas, en nombre del pueblo aprobd el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE JEREZ, ZAC.

CONSIDERANDOS

TITULO PRIMERO
DE LA RESIDENCIA E INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
DE LA RESIDENCIA

capiTULO I
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO Y DE SUS MIEMBROS

CAPITULO |
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO I
DE LOS INTEGRANTES

CAPITULO Il
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

CAPITULO IV
DEL SINDICO MUNICIPAL

CAPITULO V
DE LOS REGIDORES MUNICIPALES

CAPITULO VI
DE LAS LICENCIAS, AUSENCIAS Y SUPLENCIAS

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES

CAPITULO VIl
DE LAS FRACCIONES DE REGIDORES AL INTERIOR DEL CABILDO

TITULO TERCERO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTC

CAPITULO !
DE LAS SESIONES

———————  Gobierno del Estado de Zacatecas —m———— -
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CAPTULO N
DEL ORDEN DEL DIA DE LAS SESIONES

CAPITULO INl
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO IV
DE LA CORRESPONDENCIA, LOS DICTAMENES Y LAS DISCUSIONES EN LAS SESIONES

CAPiTULOV
DE LOS ACUERDOS, LOS RESOLUTIVOS Y LAS VOTACIONES

CAPITULOW!
DE LAS ACTAS

CAPITULO VIl
DE LAS NOTIFICACIONES

CAPITULO VIlt
DE LAS COMISIONES

CAPITULO IX
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA

CAPITULO X
DEL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO XI
DE LA GACETA MUNICIPAL

TRANSITORIOS

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- El Ayuntamiento refleja la integracion plural, democritica y popular de sus miembros, por lo cual deben
sujetar su funcion al esquema del estado derecho.

SEGUNDQ.- Los reglamentos internos constituyen el instrumento legal para la integracion, organizacién y
funcionamiento de los Ayuntamientos y por ende, conforman un recurso indispensable para lograr que la administracidn
Publica Municipal alcance sus objetivos Economicos, sociales, politicos y culturales a favor de la poblacion.

TERCERO - £n razén de que nuestro Municipio requiere de la existencia de reglas claras para el correcto funcionamiento
de! Ayuntamiento, asi como de modernizar el instrumento normativo que lo regula, se hacia impostergable la regulacion
efectiva de facultades y obligaciones, responsabilidades y prerrogativas que cOmo cuerpo colegiado y en lo individual
adquiere cada uno de sus integrantes durante el ejercicio de sus funciones, la forma en que habran de sesionar, votar e
integrar sus Comisiones, a fin de lograr una administracion Municipal eficaz, eficiente y democratica, buscando el
necesario clima de colaboracion y corresponsabilidad de todos sus integrantes que derive en el mejoramiento constante
del estilo de gobernar.

CUARTO.- Por lo tanto, este reglamento se crea en pleno uso de las facultades que le otorgan la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en su articulo 115 fraccion 1ll, la Constitucion del Estado de Zacatecas en su articulo 119
fracciones V y X1 parrafo segundo, Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de Zacatecas en sus articulos 49 fraccion Il y
52 fraccién | y Bando de Policia y Gobierno de Jerez articulo 14 inciso D, que externa la facultad de éste para expedir
disposiciones normativas necesarias para el cabal cumplimiente de sus fines.

—————— Gobierno del Estado de Zacatecas ———————
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REGLAMENTO INTERNO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE JEREZ, ZAC.

TITULO PRIMERO
DE LA RESIDENCIA E INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente reg/amento es de interés publico y de observancia general para los integrantes del H
Ayuntamiento

ARTICULO 2. I objetivo de este reglamento es establecer |as normas a que deberan sujetarse los miembros del H.
Ayuntamiento

ARTICULO 3 E| H Ayuntamiento de! Municipio de Jerez Zacatecas, de conformidad con lo expuesto en la Ley Organica
del Municipio en el Fstado de Zacatecas es un Organo colegiado de eieccion popular, autonoma, deliberante con
personalidad juridica y patrmono propo. Organo maximo de gobierno para determinar la programacion, regulacion,
vigilancia y evaluacion del ejercicio administrativo municipal a través del cual el pueblo de Jerez, realiza su voluntad
politica y la autogestién de los intereses de la comunidad. Compuesto por un Presidente, un Sindico, y el numero de
regidores de mayoria relativa y de representacion proporcional, que determine la Ley Electoral vigente en el Estado. 5in
que exista autoridad intermedia entre éste y el gobierno del Estado para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 4. Al H. Ayuntamiento del Municipio de Jerez Zacatecas, le corresponde la representacion palitica y juridica
del municipio, y sus autoridades ejerceran la competencia plena de las atribuciones que le sefala la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de Zacatecas, las leyes, reglamentos y demas disposiciones vigentes

ARTICULO 5. La administracion Municipal esta compuesta por |as dependencias administrativas, organismos publicos
centralizados, descentralizados, organismaos y autoridades auxiliares

CAPITULO Il
DE LA RESIDENCIA

ARTICULO 6. E! H. Ayuntamiento de! Municipio de Jerez Zacatecas, residira en (a ciudad de Jerez de Garcia Salinas v
tendra su domicilio legal en el edificio que ocupa la Presidencia Municipal en Calle Plaza Principal namero 11, Centro
Salvo caso fortuito o de fuerza mayor, en que podrd cambiar de domicilio legal por el tiempo que prevalezca el
acontecimiento.

CAPITULO 1Nl
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 7 EI H Ayuntamiento de! Municipio de Jerez Zacatecas, se instalara de conformidad con lo establecido en la
Ley Organica del Municipio en el Estado de Zacatecas

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO Y DE SUS MIEMBROS
capfTuLO |
DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 8. ! H. Ayuntamiento del Municipio de Jerez tendra las atribuciones y obligaciones que le sefalen la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicancs, la Constitucion Politica del Estado, la Ley Organica del Municipio
en el Estado de Zacatecas, as leyes y demas reglamentos municipales

Para el ejercicio de las atribuciones y el cumplimiento de las obligaciones del ayuntamiento, sus integrantes podran
contar con |os recursos humanos, financieros y 1ecnicos necesarios, mismos que le serdn proveidos por el Presidente
Municipal, a través de! Tesorero Municipa!, en un plazo no mayor de diez dias habiles.

—— Gobierno del Estado de Zacatecas ————0—m B ————
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ARTICULO 9. En los términos de la Ley, las facultades y atribuciones del Ayuntamiento son las siguientes:

XVil.

XVl

XX,

XXIV.

Aprobar y publicar en el Periddico Oficial, Organo de Gobierno del Estado, dentro de los cuatro meses
siguientes a la instalacion del Ayuntamiento, el Plan Municipal de Desarrollo y derivar de éste los Programas
Operativos Anuales que resulten necesarios para ejecutar las obras y prestar los servicios de su competencia.
Expedir y publicar en el Periédico Oficial, Organo de Gobierno del Estado, 1 gaceta municipal, los bandos de
policia y gobierno, reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de cbservancia general
dentro de su respectiva jurisdiccién, de acuerdo con lo dispuesto por ésta y demas leyes aplicables.

Dividir politicamente el territorio municipal conforme a las disposiciones de este reglamento y demas normas
juridicas aplicables.

Ejercer las funciones gue en materia de desarrollo urbano y vivienda, ecologia y patrimonio cultural, asi como
de programas de transporte publico de pasajeros, les confiere a los Municipios la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y demas leyes aplicables.

Contratar o concesionar obras y servicios publicos municipales, en los términos de la Ley y sus reglamentos,
solicitando en su caso, la autorizacidn de la Legislatura del Estado

Captar la demanda ciudadana a través de la consulta popular permanente o del plebiscito.

Construir obras de apoyo a la produccién, comercializacion y abasto.

Crear las areas administrativas de apoyo necesarnas para ¢! despacho de los asuntos de orden administrativo,
buscando una eficaz atencion hacia toda la poblacion
Establecer, previa autorizacion de la Legislaturay conforme lo seRalen las leyes, organismos descentralizados,
fideicomisos y empresas publicas de participacion municipal mayoritaria.

Enviar al Ejecutivo los planes y programas municipales que deban considerarse necesarios y procedentes para
la coordinacion con los de cardcter estatal.

Constituir Comités de Participacion Social en los términos de elegibilidad seRalados por la ley, asi como
ordenar su establecimiento por conducto de! Presidente Municipa!, propiciando su colaboraciony cooperacion
en la prestacion, construccion y conservacion de servicios y obras publicas.

Solicitar al Ejecutivo Estatal la expropiacion de bienes por causa de utilidad publica, cuando fuere procedente y
necesario
Municipalizar, en su caso, los servicios publicos que estén a cargo de particulares, mediante el procedimiento
administrativo correspondiente
Nombrar Secretario de Gobierno Municipal, Tesorero y Directores, a propuesta de! Presidente Municipal, y
removerios por justa causa, asi COmo designar y remover al Contralor Municipal, en los términos que establece
la Ley Organica de! Municipio.

Nombrar representantes y apoderados generales O especiales, sin perjuicio de las facultades que la ley
confiere al Sindico Municipal.

Analizar, evaluar y aprobar, en su caso, |0s informes contables, financieros y de obras y servicios publicos, que
elaboren las unidades administrativas municipales, que deban presentarse ante las entidades de fiscalizacion
del Estado.

Someter anualmente, antes del dia primero de noviembre, al examen y aprobacion de la Legislatura, la Ley de

Ingresos, que debera regir el afo fiscal inmediato siguiente
Aprobar sus presupuestos de Fgresos, a mas tardar el treinta de enero de cada aho, con base en las
contribuciones y demas ingresos que determine anualmente la Legislatura del Estado.

Enviar a la Legislatura del Estado el informe trimestral de avance de gestion financiera sobre los resultados
fisicos y financieros de los programas a su Cargo, que contenga ademas, una relacion detallada del ejercicio
presupuestal que se lieve a la fecha, especificando los convenios celebrados que signifiquen modificacidn a lo
presupuestado.

Rendir a la Legisiatura del Estado dentro del mes de mayo siguiente a la conclusidn del aho fiscal, la cuenta
publica pormenorizada de su manejo hacendario, para su revision y fiscalizacion.

Asimismo deberan remitir oportunamente la documentacion e informes que les sean requeridos por la
Auditoria Superior del Estado.

Publicar trimestraimente en el tablero de avisos del Ayuntamiento y en los peritdicos de mayor circulacidn en
el Municipio, el estado de origen y aplicacién de los recursos publicos;

Celebrar convenios o actos juridicos de colaboracion y de coordinacién con el Gobierno del Estado, y de
asociacién con otros Municipios del Estado o de otras entidades federativas, asi como particulares, previa
aprobacién de la Legislatura, cuando asi lo disponga la Constitucién.

Administrar libremente su hacienda, sin perjuicio de que rindan cuentas a la Legislatura.

———————— Gobierno del Estado de Zacatecas = —
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V.
XVl

XXV

OOV

e

Mo n e w

o »

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

19,

.
22

23.

24.

Enviar a la Legislatura por conducto del Ejecutivo del Estado y para su autorizacion, los proyectos de
contratacon de empreéstitos en los términos de la ley de la materia.

Afiliar a sus trabajadores al régimen de seguridad social, nombrarios y removerlos y ejercer las atribuciones
que en materia de responsabilidades de los servidores publicos les sefala la ley

Promover la organizacion de los particulares para que por si mismos, o en asociacion con el gobierno
municipal, formulen y evaluen proyectos de inversion que contribuyan al fortalecimiento econdmico del
Municipio, a la creacion de empleos y a la modernizacion y diversificacion de las act vidades productivas.
Fomentar las siguientes acciones y actividades para el desarrollo econdmico y social del Municipio:

£ desarrolio del comercio local y regional por medio de una eficaz y moderna transportacion, comercializacion
y distribucién de productos para el abasto de la poblacion.

Activar e impulsar la produccidn artesanal, la industria familiar v la utilizacion de tecnologia apropiada, asi
como el desarrollo de la pequeda y mediana industria agropecuaria.

La organizacion y constitucion de toda clase de asociaciones productivas.

La explotacion racional de los recursos naturales

Establecer en coordinacion con otros Municipios, la prestacion de servicios publicos regionales.

La produccion y explotacion piscicola y acuicola en todas sus manifestaciones, y

Las demas que se consideren necesarias y procedentes para estos fines;

Propiciar, apoyar y fortalecer el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Proporcionar a los Poderes del Estado los informes que les soliciten sobre cualquier asunto de su competencia.
Rendir a la poblacidn por conducto del Presidente Municipai el informe anual sobre el estado que guarde la
administracién publica municipal, dentro de la primera quincena del mes de septiembre.

Resolver los recursos administrativos interpuestos en contra de actos y resoluciones de las Autoridades
Municipales.

Coordinarse con el Ejecutivo Estatal y por su conducto con el Ejecutivo Federal a efecto de apoyar el proceso
de planeacidn del desarroilo estatal, regional y nacional, instrumentando su propio Plan de Desarrolio
Municipal, de vigencia trianual, Programas Operativos Anuales que del mismo se deriven, como resuitado de 12
consulta popular permanente

Coadyuvar en |a elaboracion, actualizacién, instrumentacion, control, evaiuacion y ejecucion de los programas
regionales cuando se refieran a prioridades y estrategias del desarrollo municipal

Promover el desarrollo de programas de vivienda y urbanismao

Construir, reconstruir y conservar los edificios publicos federales o estatales, monumentos y demas obras
publicas.

Prever las necesidades de tierra para vivienda y para el desarrolio urbano y promover la corresponsabilidad
ciudadana en el sistema tendiente a satisfacer dichas necesidades.

Cuidar los recursos naturales y turisticos de su circunscripcion territorial

Resolver, conforme a la ley, las cuestiones relacionadas con los problemas de los nucleos de poblacidn ejidal y
de bienes comunales en lo que no corresponda a otras autoridades

vigilar la correcta aplicacidn de los precios y tarifas autorizadas o registradas y la prestacion de servicios
turisticos, conforme a las disposiciones legales aplicables

Vigilar el estricto cumplimiento de los precios, de 10s articulos de consumo y uso popular y denunciar las
violaciones ante 1as autoridades competentes

Coadyuvar en la ejecucion y conservacion de caminos y puentes de jurisdiccion federal o estatal.

Los Municipios, en los términos de las leyes federaies y estatales relativas, estaran facuitados para formular,
aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal, participar en la creacion y
administracion de sus reservas territoriales; controlar y vigilar la utilzacion del suelo en sus jurisdicciones;
intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana, otorgar licencias y permisos para
construcciones y participar en la creacion y administracién de zonas de reservas ecologicas. Para tal efecto, de
conformidad a los fines seAalados en el parrafo tercero del articulo 27 de la Constitucion General de la
Republica, expediran los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios;

Fomentar el desarrollo de los recursos humanos de la administracion publica municipal, a través de cursos de
actualizacion, capacitacion y asistencia técnica, asi como la realizacion de foros regionales gue contribuyan al
intercambio de experiencias de los servidores publicos municipales, el mejoramiento y de la productividad de
la gestion publica.

Adquirir y poseer bienes, decidir, previa autorizacion de a Legislatura, sobre la afectacion, uso y destino de los
mismos. En su caso, cumplir lo dispuesto por la Ley del Patrimonio del Estado y Municipios.

———— _______  Gobierno del Estado de Zacatecas ————————-—uo
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25. En el ambito de su competencia, proponer a la Legislatura las tasas, cuotas y tarifas aplicables a impuestos,
derechos, productos, aprovechamientos, contribuciones de mejoras y la aplicacion que corresponda, respecto
de las tablas de valores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro de las
contribuciones sobre |a propiedad inmobiliaria.

26. Adoptar las medidas conducentes a fin de que los valores unitarios de suelo que sirven de base para el cobro

de las contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria sean equiparables a los valores de mercado de dicha

propiedad, en coordinacion con la Legislatura del Estado.

Participar en la funcion social educativa, conforme a las disposiciones sobre la matena.

. Prestar el servicio gratuito de bolsas de trabajo conforme a las disposiciones legales sobre la materia.

. Procurar la creacion de Instancias Municipales para las Mujeres. Siendo el caso de! Instituto Municipal para las

Mujeres Jerezanas (INMUJE) fortaleciendo y empoderando al mismo.

30. Las demas que les sefalen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la de! Estado y demas

disposiciones juridicas aplicables.

By

CAPITULO Il
DE LOS INTEGRANTES

ARTICULO 10. E! H. Ayuntamiento del Municipio de Jerez se integra de |a siguiente manera:
L Presidente (a) Municipal
n Sindico (a)
n. Regidores y Regidoras

£l numero de Regidores se determinaran con fundamento en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
demas disposiciones legales

ARTICULO 11 E! Presidente Municipal es el ejecutor de las determinaciones del Ayuntamiento, responsable directo de la
Administracion Publica Municipal y encargado de velar por la correcta ejecucion de los programas de obras y sefrvicios
municipales

ARTICULO 12 Los Regidores representan a la comunidad y su mision es participar de manera colegiada en la definicion
de politicas y direccion de los asuntos de! Municipio, velando porque el ejercicio de la Administracidn Municipal, se
desarrolle conforme a la legisiacion aplicable, asi como cumplir las atribuciones relacionadas con las comisiones que
desempedan.

ARTICULO 13. Sindico es el encargado de vigilar, defender y procurar los intereses municipales y representar al
Ayuntamiento en los casos sefalados por las Leyes y los Reglamentos. £/ Sindico es responsable ademis de vigilar la
debida Administracion de! erario publico y del patrimonio municipal, conforme lo dispone la legislacion en materia
municipal del Estado de Zacatecas.

£ Presidente Municipal, Regidores y Sindico, y los servidores publicos municipales estaran obligados a comparecer ante
Ia Legisiatura del Estado, cuando ésta lo estime necesario o requiera de alguna informacion relativa a sus funciones y
responsabilidades

capiTuLom
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 14. La direccién administrativa y politica del municipio, recae en el Presidente Municipal quien funge como el
érgano ejecutivo de las determinaciones del Ayuntamiento de! Municipio de Jerez Zacatecas, y como tal, respondera del
caba! cumplimiento de las mismas,

ARTICULO 15. E| Presidente Municipal sera el responsable de los asuntos administrativos y politicos del Municipio de
Jerez Zacatecas, tendra las facultades y obligaciones que le establecen la Constitucion Politica del Estado, la Ley
Organica del Municipio, las leyes, reglamentos y demas ordenamientos juridicos vigentes.

ARTICULO 16. Para el desarrollo de sus atribuciones, el Presidente Municipal podrd auxiliarse de las unidades
administrativas que sefala la Ley Organica del Municipio y de las demas que estime necesarias para el eficaz desarrolio
de la funcion administrativa.

———  Gobiemno del Estado de Zacatecas
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0 17. E| Presidente Municipal deberd conducir las actividades administrativas del municipio en forma
programada mediante e! establecimiento de objetivos, politicas y prioridades del mismo, con base en los recursos
disponibles y procurara la consecucion de los objetivos propuestos. Para tal efecto, deberd hacer del conocimiento del
Ayuntamiento los planes y programas de desarrollo del municipio.

ARTICULO 18. Para hacer cumplir a los gobernados, los acuerdos del Ayuntamiento y sus propias resoluciones, el
Presidente Municipal podra hacer uso de los siguientes medios de apremio:

Amonestacion.

Apercibimiento.

Multa hasta por diez dias de salario minimo.

Arresto hasta por treinta y seis horas en los términos sefialados por la Constitucién Federal; y
El empleo de la fuerza publica;

<Z2E=-

CAPITULO IV
DEL SINDICO MUNICIPAL

ARTICULO 19. El Sindico municipal es el encargado de vigilar el adecuado funcionamiento de la hacienda municipal y de
la conservacion del patrimonio, asi como llevar |a representacion juridica del Ayuntamiento en todo tipo de juicios ante
las autoridades cuando asi fuere necesario.

ARTICULO 20. E! Sindico municipal debera comparecer por si mismo o asistide por un profesional de! derecho —cuando
asi se lo apruebe el Cabildo- ante cualquier tribunal, en los juicios en que el municipio sea parte.

ARTICULO 21. £ Sindico municipal tendra las atribuciones y obligaciones que le sefalen la Constitucién Politica del
Estado, 'a Ley Organica del Municipio, las leyes y demas ordenamientos juridicos vigentes.

ARTICULO 22. EI Sindico no puede desistirse, transigir, comprometerse en arbitro y hacer sesion de bienes, salvo
autorizacién expresa que en cada caso le otorgue el Ayuntamiento.

ARTICULO 23. En las sesiones del Ayuntamiento, el Sindico tendrd las mismas atribuciones que los regidores.

capfruLo v
DE LOS REGIDORES MUNICIPALES

ARTICULO 24. Los Regidores municipales son representantes populares que de manera colegiada integran junto con el
Presidente y el Sindico, el cuerpo orgdnico que delibera, analiza, resuelve, controla y vigila los actos de administracién y
del gobierno municipal, ademas, los regidores son los encargados de vigilar la correcta prestacidn de los servicios
publicos y su adecuado funcionamiento en los diversos ramos de la administracidon municipal, dentro del marco de
funciones y atribuciones que les seflalan la Constitucién Politica del Estado, la Ley Orgdnica del Municipio en el Estado,
demas leyes y reglamentos

ARTICULO 25. Los regidores municipales no podrdn excusarse de participar en las comisiones que les asigne el
Ayuntamiento, excepcion hecha en el caso de que un regidor tenga interés personal en algun asunto que se le
encomiende a su dictamen o resolucion,

ARTICULO 26. Los regidores deberan presentar a Cabildo un plan general de trabajo de sus respectivas comisiones y la
adopcion de las medidas que estimen pertinentes para el mejor desempefio de sus funciones. Para el cabal
cumplimiento de sus responsabilidades podran solicitar los apoyos técnicos, humanos o financieros que estimen
necesarios

ARTICULO 27. Los regidores presentaran en Cabildo un informe trimestral de labores que desarrollen en sus respectivas
comisiones al Secretario de Gobierno.

ARTICULO 28. Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, los regidores tendran las siguientes atribuciones:

=—————————  Gobierno del Estado de Zacatecas — —
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Estar presentes el dia y hora que sean sefialados para sesion del Ayuntamiento, participando con voz y voto.
Solicitar al Presidente Municipal el uso de la palabra, esperando el turno que les corresponda para su
intervencion.

Ningun regidor podra excederse de tres intervenciones en un mismo asunto

Cada intervencién tendra una duracién maxima de 5 minutos. En el informe de comisiones la intervencién no
se sujeta al tiempo antes sefalado.

Guardar el orden y respetar a los miembros de! Ayuntamiento y el recinto oficial donde se celebren las
sesiones.

Cumplir con las obligaciones o comisiones que les hayan sido encomendadas.

Proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o dictdmenes que les requiera sobre las comisiones que
desempedien

Permanecer en Cabildo durante su celebracion, pudiendo retirarse Gnicamente por autorizacion de los demas
miembros del Ayuntamiento, caso fortuito o fuerza mayor.

€ E=

S«
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capiTuLOwI
DE LAS LICENCIAS, AUSENCIAS Y SUPLENCIAS

Articulo 29. Los miembros del Ayuntamiento necesitan licencia del Cabildo para separarse del ejercicio de sus funciones.
Articulo 30. Las licencias podran ser:

I Temporales, cuando no excedan de quince dias naturales.
. Por tiempo indefinido, cuando sean por mas de quince dias y su autorizacién o improcedencia la calificara el
Cabildo

Articulo 31, En lo relativo a la licencia y suplencia del Presidente Municipal, se estara a lo dispuesto por el Articulo 60 de
la Ley Organica del Municipio

Articulo 32. Si la licencia que se otorgue al Sindico fuera temporal, su ausencia serd cubierta por el Regidor Secretario de
la Comisién de Hacienda. Si la licencia es por tiempo indefinido, se llamara al suplente a cubrir el cargo.

Articulo 33. Quienes cubran las ausencias temporales del Presidente y Sindico, podran resolver los asuntos que
requieran mero tramite administrativo, asi como aquéllos que se les haya encomendado, debiendo percibir su salario
habitual. En la solucién de asuntos de vital importancia para el Municipio, deberan someterios a la consideracion del
Cabildo.

Articulo 34. Se podra otorgar licencia a un Regidor, sin necesidad de que se le supla, siempre que su ausencia no exceda
de guince dias y no se desintegre por su causa el quérum. Si se le otorgara licencia por tiempo indefinido, la suplencia
serd forzosa

Articulo 35. Si pasado el término de la licencia temporal, el miembro del Ayuntamiento no se reincorpora a sus
funciones o si se ausentara sin contar con la licencia correspondiente, se turnara el caso a la Legislatura del Estado.

Articulo 36. £n cada caso, el suplente sera notificado por acuerdo que se tome durante la sesion en que se otorgd
licencia al titular, y entrara en funciones a partir del momento en que entre en vigor la licencia y hasta el término de la
misma. Para el efecto, se llevard a cabo el tramite de entrega recepcion del cargo, que sera repetido cuando el titular
retome su puesto. *

Los suplentes no podran excusarse de tomar posesion del cargo sino por impedimento, declinacién o deceso. La
Legislatura del Estado resolverd si procede la declinacidn y nombrard quien le suceda en su cargo.

Articulo 37 Las eventuales ausencias del Secretario de Gobierno Municipal a las sesiones de Cabildo, siempre que sean
justificadas, seran cubiertas por su auxiliar administrativo mas proximo en jerarquia. Por lo que respecta al permiso o
licencia que se le pueda conceder, se estara a lo dispuesto por la Ley del Servicio Civil del Estado de Zacatecas.

Articulo 38. 56lo seran causas justificables de inasistencia a las sesiones, las siguientes:
a) Enfermedad, para lo cual deberd presentar justificante médico.
b) Enfermedad de un familiar cercano.
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¢) Por desempedo de una Comisidn que le impida asistir.
d) Por gozar de licencia.
e) Por causas de fuerza mayor, cuando asi lo apruebe el Cabildo.

capfTuLo Vit
DE LAS SANCIONES

Articulo 39. Los miembros del Ayuntamiento que sin causa justificada dejen de asistir a una o dos sesiones de Cabildo,
en forma consecutiva o discontinua, serdn exhortados por el Presidente Municipal a cumplir con su funcion y asi mismo
serdn sancionados con la pérdida de su dieta correspondiente a 4 dias por cada falta, la cual se otorgard a alguna
institucion de beneficencia publica que determine el Cabildo.

Articulo 40. Cuando alguno de los miembros del Ayuntamientc en sesion de Cabildo abandone el recinto o no acuda a la
reanudacién de una sesion tras un receso, sin causa justificada, se tendra por inasistencia y se le sancionard en los
términos del Articulo anterior.

Articulo 41. En caso de que alguno de los miembros del Ayuntamiento se ausente de tres sesiones de Cabildo
consecutivas, sin causa justificada, se impondra la sancion prevista en el Titulo Segundo, Capitulo Octavo de la Ley
Organica, relativo a la suspension.

Si la inasistencia fuere a tres sesiones de cabildo consecutivas, sin causa justificada, se impondra la sancion prevista en el
Titulo Segundo, Capitulo Noveno de la misma Ley, relativo a |a revocacion del mandato.

Articulo 42. Los Regidores que dejen de asistir a las sesiones de las Comisiones sin causa justificada a juicio de la
Comisién, se haran acreedores a un descuento equivalente a un dia de su dieta, el cual se descontard a través del
Departamento de Recursos Humanos de la Tesoreria Municipal de conformidad con las listas de asistencia que remitan
los Presidentes de las Comisiones.

Articulo 43. Cuando alguna Comisién no rinda su informe trimestral al pleno del Ayuntamiento, se le fijard a cada
miembro una muita econdmica equivalente a tres dias de su dieta, para ello se les notificard por escrito el dia y hora
para rendirio, habiendo una tolerancia no mayor a veinticuatro horas.

CAPTULO VIll
DE LAS FRACCIONES DE REGIDORES AL INTERIOR DEL CABILDO

ARTICULO 44. Fraccidn es el conjunto de Regidores del Ayuntamiento segun su afiliacion de partido, a efecto de
garantizar la libre expresion de las corrientes ideoidgicas en el Ayuntamiento.

ARTICULO 45, La fraccion se integra por lo menos con un Regidor y solo podra haber una fraccién por partido politico
nacional o estatal que cuente con Regidores en el Ayuntamiento.

ARTICULO 46. En |a primera sesién ordinaria del Ayuntamiento, cada fraccion de Regidores de conformidad con lo que
dispone este reglamento entregara a! Secretario General de Gobierno la documentacion siguiente:

L Acta en la que conste la decisidn de sus miembros de constituirse en fraccion, con especificacién del nombre
del mismo y |a lista de sus integrantes.

n. Nombre del Regidor que haya sido designado como Coordinador de la fraccién avalado por el comité
municipal ufo Estatal del partido del cual procedan.

ARTICULO 47. Los partidos politicos cuyos candidatos hayan obtenido su constancia de Regidor de mayoria y validez o
que hubleren recibido constancia de asignacidn de Regidor proporcional podran proceder a la integracion de su fraccion,
con los siguientes elementos:

[ 3 La denominacion de fraccion de regidores;

. E| documento en el que consten los nombres de los Regidores que lo forman;
. E! nombre del Coordinador del Grupo de Regidores.
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TITULO TERCERO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO
CAPfTULO|
DE LAS SESIONES

ARTICULO 48 E| Ayuntamiento celebrara sesiones para acordar los planes, programas y acciones de la administracién
publica municipal, darles seguimiento y resolver los asuntos que les competen, asi como tomar decisiones sobre las
politicas generales de promocién del desarrolio y bienestar social de la poblacién del municipio y tomar posicion sobre
asuntos de interés publico.

ARTICULD 49. Los integrantes del H. Ayuntamiento serdn convocados a sesion de cabildo por medio de oficio expedido
por la Secretaria de Gobierno Municipal, mismo que se les notificara en la oficina Municipal y por los medios digitales,
de acuerdo al Capitulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Todos los integrantes del Ayuntamiento tendran obligacion de asistir con puntualidad a las sesiones que celebre el
Ayuntamiento, teniendo derecho a participar con voz y voto en las deliberaciones y votaciones que se realicen en éste.

Las faltas o ausencias en las sesiones del Ayuntamiento de cualquier tipo, deberdn ser por causa de fuerza mayor
debidamente acreditada y tendrd que presentarse la justificacién anticipada de ello por escrito. En casos Urgentes
debera justificarse con un maximo de 24 horas después de la sesion ante la Secretaria de Gobierno Municipal.

Ya iniciada la sesién los integrantes del Ayuntamiento tendrdn un miximo de 15 minutos para presentarse a [ misma,
después de este tiempo, se considerard como retardo.

Tres retardos serdn considerados como falta injustificada.

Para ocupar su lugar, el integrante del Ayuntamiento que se presente con retardo a Cabildo, deberd soiicitar al Pleno la
autorizacion respectiva.

ARTICULO 50. £] Presidente Municipal presidird las sesiones, dirigird los debates, tomara parte en |a discusion y dard los
informes que considere necesarios, en sus labores sera auxiliado por el Secretario de Gobierno Municipal quien podra
desahogar el orden del dia que le autorice el Presidente Municipal,

ARTICULO 51. La ausencia del Presidente serd suplida por el Sindico Municipal o el Regidor que ¢l designe. En caso de
suma urgencia (siniestros graves) podra hacerlo cualquier miembro del H Ayuntamiento, siempre y cuando tanto el
ejecutivo municipal como el Sindico se encuentren fuera de la circunscripcion territorial.

£l Presidente Municipal podra solicitar la suspension de la sesion respectiva cuande rebase las seis horas de duracidn, a
no ser que el Ayuntamiento decida continuaria hasta agotar los asuntos a tratar.

ARTICULO 52. Para el desarrollo de las sesiones del Ayuntamiento, el Presidente Municipal contara con las siguientes
atribuciones y obligaciones:

1). Formular y proponer el orden del dia de las sesiones de Cabildo a través del citatorio que mediante el Secretario de
Gobierno Municipal le sea notificado al cuerpo edilicio, para que una vez iniciando la sesion lo someta a la aprobacién
del pleno del Ayuntamiento.

W). Presidir y dirigir las sesiones del Ayuntamiento contando con voz § voto, en caso de empate en |a votacion tendra
voto de calidad.

IH). En sus labores ser auxiliado por el Secretario de Gobierno Municipal quien podra desahogar e! orden del dia.

IV). Iniciar las sesiones a la hora sefalada y en dado caso, permitir una tolerancia maxima de 30 minutos.

V). Conceder el uso de la palabra a los miembros de! Ayuntamiento, en el orden que lo soliciten y de acuerdo a las
normas establecidas.

Vi). Hacer uso de |a palabra en las sesiones para emitir su criterio sobre el asunto de que se trate.

Vil). Dar curso a los oficios y documentos que estén dirigidos al Ayuntamiento y sean competencia del mismo.

VIll). Citar a sesiones extraordinarias o solemnes de acuerdo con lo establecido en el presente reglamento.

1X). Citar a los funcionarios del Ayuntamiento, que estime conveniente, para que concurran o comparezcan a la sesién a
informar algun asunto que se le requiera.
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X). Ordenar que los acuerdos aprobados en Cabildo, se comuniquen a quien corresponda y se ejecuten prioritariamente.
XI). Cerrar la sesién cuando esté agotado el orden del dia o cuando se hayan cumplido las seis horas que como maximo
podra durar cada sesion, usando la frase “termina la sesién”, o “ se suspende la sesién” segun corresponda.

XN). Llevar a cabo y en su caso exhortar a los miembros del cuerpo colegiado por iniciativa propia o a solicitud de otro
integrante del Cabildo, a guardar el orden, respeto y la formalidad necesaria, para con los demas integrantes.

Xill). Preservar el orden en el recinto de la sesién, pudiendo utilizar con los asistentes que no son integrantes del
Ayuntamiento, a su criterio, los medios de apremio previstos en presente reglamento.

ARTICULO 53. Las sesiones del Ayuntamiento seran:

I Ordinarias
[ Extraordinarias.
. Solemnes.

A suvez, las sesiones ordinarias, extraordinarias o solemnes podran ser:

I Publicas.
Il Secretas o restringidas.

ARTICULO 54. Serdn ordinarias las sesiones que se celebren habituaimente el primer y tercer miércoles de cada mes a
las 10:00 horas. Para su validez las sesiones ordinarias deberan ser convocadas 36 horas antes de su celebracién,
integrando toda la documentacion de los asuntos a discutir y de |a correspondencia recibida. El Presidente Municipal
pedra suspender o posponer las ses:ones ordinarias, cuando 'o estime conveniente o existan causas de fuerza mayor.

ARTICULO 55. Serdn extraordinarias las sesiones que se celebren cuando algun asunto urgente lo requiera, a propuesta
de cualquier integrante del Ayuntamiento y convocada por el Presidente Municipal cuando menos con veinticuatro
horas de anticipacion a la fecha y hora a celebrarse. En caso de que el Presidente Municipal se niegue a convocar, podra
convocarse con la aprobacién de! 50% mas uno de los integrantes del Cabildo.

ARTICULO 56. Seran solemnes aquellas sesiones a las que el H. Ayuntamiento les de tal caracter por la importancia del
asunto de gue se trate y ademas:

Seran sesiones solemnes:

[ La toma de protesta del H. Ayuntamiento, en la que se hara la entrega-recepcion de la administracién por el
Presidente Municipal saliente al Presidente Municipal entrante.
[ La sesion en la cual el Presidente Municipal rinde el Informe Anual de Gobierno
. Las sesiones a las que concurra el Presidente de !a Republica, el Gobernador del Estado, o cualquier miembro
de los poderes publicos federales, estatales o de otros municipios, en representacion de los mismos; y
v. En las que se otorgue la distincién de "huésped distinguido”, la “entrega de las liaves de la ciudad” o de algun

Otro premio o reconocimiento que el Ayuntamiento determine.

ARTICULO 57. Las sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes, deberan celebrarse en el recinto oficial del
Ayuntamiento, en el Palacio Municipal, o en el lugar que para tal efecto acuerde el propio Ayuntamiento, mediante el
resolutivo correspondiente conteniendo |a declaratoria del recinto oficial designado.

ARTICULO 58. Las sesiones del H. Ayuntamiento seran secretas o restringidas, cuando por la naturaleza de los asuntos a
tratary a juicio del Ayuntamiento nadie ajeno al cuerpo edilicio tendra acceso a ella, salvo en casos excepcionales.

ARTICULO 58. £n las sesiones publicas los asistentes guardaran una conducta de respeto y silencio, sin interrumpir el
desarrollo de la reunion; el Presidente Municipal podra !lamar la atencian a los ciudadanos asistentes que no poseen la

representacion popular, si perturba el orden se le invitara a salir si fuere necesario

Si las med das que dicte el Presidente Municipal no fueran suficientes para mantener el orden, podrd mandar desalojar
la sala para continuar como si fuera secreta. C suspenderia cuando asi lo estime conveniente.
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ARTICULO 60. Para que las sesiones del Ayuntamiento sean validas, se requiere que previamente se haya citado por
escrito y digital a la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento.

ARTICULO 61. Para instalar legalmente la sesidon del Ayuntamiento, se requiere como quérum la mitad mas uno de los
integrantes. La sesion no terminara hasta agotar su orden del dia o transcurrido el término de seis horas a que se refiere
el presente reglamento.

ARTICULO 62. Se considerara ausente al miembro del Ayuntamiento quien se retire de la sesidn sin solicitar permiso al
pleno del Cabildo. Los miembros del Cabildo podran salir temporaimente de la sesidn previa autorizacion del Presidente
Municipal u/o el Secretario de Gobierno Municipal.

ARTICULO 63 En el evento de que unc o mas miembros del Ayuntamiento se retiren sin el permiso del total de los
miembros del cabildo asistentes, y por tal motivo desaparezca el quorum, la sesion se suspenderd, asentindose en acta
crcunstanciada y determinandose en el acto el dia y la hora para su continuacion.

ARTICULO 64. Los integrantes del Ayuntamiento, que no acudan a |as sesiones de cabildo sin causa justificada una o dos
veces consecutivas, serdn sujetos a una sancidn consistente en el descuento de cuatro dias de su dieta y/o salario
proporcionalmente.

ARTICULO 65. E! Ayuntamiento, podra citar a cualquier funcionario de la administracion municipal a comparecer en la
sesién, cuando discutan algun asunto de su competencia, siempre que asi lo requiera la mayoria de los integrantes del
Cabildo.

capfTuLo
DEL ORDEN DEL DIA DE LAS SESIONES

ARTICULO 66. EI Orden del Dia de las sesiones Ordinarias serd propuesto por el Presidente Municipal, y aprobado por el
Pieno de Cabilco

ARTICULO 67. Para una mayor agilidad durante la celebracion de la sesion ordinaria, se podrd dispensar la lectura del
acta de la sesion anterior, siempre que haya sido dada a conocer a los integrantes del Ayuntamiento, por parte del
Secretario de Gobierno Municipal, por lo menos con 24 horas de anticipacion al inicio de la sesion,

ARTICULD 68. En el caso de las reuniones extraordinarias, con la autorizacién de Cabildo, la lectura y aprobacion del
Acta de la sesion anterior, podra posponerse a |a siguwente asambilea cuando el tiempo no permita su trascripcion y el
envio previo de su copia a todos los miembros del Ayuntamiento.

ARTICULO 69. £| orden del dia para las sesiones ordinarias debera contar invariablemente con los siguientes puntos

Informe de comisiones
lectura de correspondencia
Asuntos del presidente
Asuntos generales

SE=-~

CAPITULO I
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 70. Las sesiones de Cabildo son las reuniones en las que el H. Ayuntamiento, trata los asuntos mas
importantes y de interés general, sin embargo, la ciudadania podra plantear en esta instancia asuntos particulares que
no hayan recibido respuesta adecuada en las dreas administrativas correspondientes, siempre y cuando se conduzcan
con respeto y hayan solicitado por escrito con un minimo de 48 horas de anticipacion, su intencién y objeto de
participar, documento que deberan entregar en la Secretaria de Gobierno Municipal, con acuse de recibo. Su
participacion estara sujeta a la decis«on del H. Ayuntamiento

ARTICULO 71. En las sesiones ordinarias 0 extraordinarias del Ayuntamiento, e! Presidente Municipal, con autorizacion
de Cabildo, podra permitir el uso de la palabra al auditorio sobre el asunto que se esté tratando
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Los asistentes podran participar en la sesidn del Ayuntamiente con voz pero sn voto, Para poder intervenir deberdn
registrarse previamente con el Secretario de Gobierno Municipal, sujetarse al tema que se esté tratando y en el uso de
la palabra no excederse de cinco minutos; Gnicamente se permitira hablar a una persona sobre cada tema, solamente en
casos especiales y con aprobacion de! plenc del Cabildo, se podran permitir mas intervenciones del pablico.

ARTICULD 72. La participacién de los ciudadancs en las sesiones de Cabildo se realizard Unicamente en el punto de
asuntos generales, siempre y cuando se cumpla con los requisitos seRalados en los articulos 70 y 71 de este
ordenamiento

ARTICULO 73. Los particulares podran hacer llegar por escrito sus peticiones y propuestas al H. Ayuntamiento. En las
sesiones de Cabildo se les dara lectura en el punto Lectura de Correspondencia del Orden del Dia siempre ¥ tuando se
turnen ante 3 Secretaria de Gobiernc Municipal en tiempo y forma

CAPITULO IV
DE LA CORRESPONDENCIA, DICTAMENES Y DISCUSIONES EN LAS SESIONES

ARTICULO 74. Las comisiones de Cabildo emitiran respuesta c dictamen sobre los asuntos que les hayan sido turnados
para su estudio. La respuesta tendra forma de dictamen cuando se trate de asuntos que deban ser decididos por el
plenc del Cabiido.

Los dictdmenes de las comisiones, que seran anteproyectos de resolutivos o acuerdos, deberdn contener cuando menos,
la narracion de los antecedentes, los fundamentos legales, la exposicidon de motivos o considerandos y deberan contar
ademas, con todos [0s anexos que el caso amerite

En e! desarrolio de las sesiones, las comisiones leeran los dictamenes Y, en su caso, explicaran sus antecedentes,
consicerac.ones o fundamentos; acto seguido, se pondran a consideracion del pleno para su debate y votacion.

ARTICULO 75. 5i al ponerse a consideracion, un dictamen o una propuesta, ninguno de los miembros del Ayuntamiento,
solicita el uso de la palabra, se sometera a votacion de inmediato.

ARTICULO 76. £/ integrante del Ayuntamiento que haga usc de la palabra, tendra libertad para expresar sus ideas sin
que pueda ser reconvenido por ello, pero se abstendra de proferir ofensa alguna. Ademas todo miembro del
Ayuntamiento tendra facultad de emitir en la sesién la informacion, argumentos y propuestas que juzgue de interés para
la sociedad.

ARTICULO 77. Cuando la discusion derive en Cuestiones ajenas al tema tratado, el Presidente Municipal procurara
regresar al temay centrar el debate, llamando al orden a guien o quebrante. Después de dos llamadas al orden a un
misma integrante, el Presidente Municipal le retirard la palabra y en caso necesario, mediante acuerdo del Cabildo, se le
hara abandonar la sesion.

ARTICULO 78. Una vez votado un asunto, independientemente de! resuitado, no podra ser nuevamente tratado en la
misma sesion.

ARTICULO 79. Ninguna discusion podra interrumpirse ni finiquitarse si no ha concluido, salvo en el caso en que el
Presidente Municipal someta a consideracién de Cabildo su suspension, misma que se acordara por mayoria simple. El

asunto a discusion regresara a la comision correspondiente para mayor fundamentacién

CAPITULO V
DE LOS ACUERDOS, RESOLUTIVOS Y VOTACIONES

ARTICULO B0. £I Ayuntamiento ejerce sus funciones y toma de decisiones a través de acuerdos o resolutivos emanados
de Cabildo

Acuerdos. Los acuerdos se tomaran mediante el voto por mayoria de los integrantes del Ayuntamiento presentes en la
sesion. Son acuerdos aquellas disposiciones emitidas por el Cabildo que establecen:

B La organizacién del trabajo del Cabildo.
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. Los procedimientos que se instrumentaran para desahogar un determinado asunto.

m La postura oficial del municipio ante un asunto de caracter publico.

. Para establecer disposiciones administrativas, y

A Los casos en que asi lo sealen las leyes, el Bando de Policia y Gobierno y demas reglamentos municipales.

Resolutivos. Los resolutivos se aprobardn mediante el voto de [a mayoria de los integrantes del Ayuntamiento presentes
a la hora de la votacion y previo dictamen de la comision del Cabildo que corresponda, son resolutivos aquellas
disposiciones emitidas por el Cabildo para:

I Ejercer las facultades que expresamente tenga conferidas el Ayuntamiento.

. Reformar los ordenamientos municipales

. flaborar iniciativas de leyes o decretos, referentes a la administracion del municipio; que se turnaran a la
legislatura de! Estado

. Tomar decisiones que incidan en los intereses de la ciudadania

V. Revocacion de acuerdos o resolutivos, y

VL Los casos que sefalen las leyes, el bando de policia y Gobiernoy los reglamentos municipales.
ARTICULO 81. Antes de comenzar la votacion, el Presidente Municipal hara la siguiente declaracion:
“se somete a votacion del H. Ayuntamiento.....”

Posteriormente el Presidente Municipal procederad a exponer las propuestas o asuntos a ser votados.
ARTICULO B2. Habra tres formas de ejercer el voto en las sesiones del Ayuntamiento.

L Nominales,

. Econdmicas; ¥

. Secretas.

ARTICULO 83, Para emitir su voluntad y decision, los miembros del Cabildo deberan pronunciarse en cualquiera de los
siguientes sentidos:

I A favor,
1. Encontra; 0
. Abstencion

En caso de que algun miembro de! Ayuntamiento no se manifieste en ningun sentido se tendrd como abstencion. Las
abstenciones no seran computadas ni a favor ni en contra

£l Secretario de Gobierno Municipal procederd a efectuar el computo y hard publico el resultado de la misma,
asentandolo en el acta correspondiente,

ARTICULO B4. La votacién nominal consiste en que los miembros del Ayuntamiento expresen en voz alta el sentido de su
voto.

ARTICULO 85. La votacion econdmica consistird en levantar una mano para manifestar el sentido de su voto.

ARTICULO B6. La votacion secreta consistird en emitir el voto en forma personal, sin dar a conocer publicamente el
sentido de su decisidn, y la misma se llevard a cabo a través de cédulas disefadas para tal efecto.

ARTICULO 87. £n caso de empate, independientemente de la forma de ejercer el voto, el Presidente Municipa! resolverd
el asunto en cuestion, en ejercicio de su voto de calidad.

ARTICULO 88. £| H. Ayuntamiento podra acordar por mayoria que un dictamen se regrese nuevamente a la comision
edilicia correspondiente para discutirlo y votario en las proximas sesiones, siempre y cuando tal decision no signifique
rebasar el plazo establecido para responder a la peticién o asunto, en cuyo caso el Ayuntamiento deberd votar y tomar
una decision.
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capiTULO VI
DE LAS ACTAS

ARTICULO 89. Las sesiones del Ayuntamiento se hardn constar en actas elaboradas por la Secretaria de Gobierno
Municipal.

Se levantardn un acta original por sesion y se asentara en libro que debera estar foliado y sellado en cada una de sus
fojas. Las actas deberdn estar firmadas por el Presidente Municipal, por el Secretario de Gobierno Municipal, por el
Sindico Municipal y por los Regidores.

Este original formara parte de un libro que serd numerade por volumen de manera consecutiva.

ARTICULO 90. Las actas deberan contener: tipo de sesion, fecha y lugar en que se celebro, hora de inicio, el nombre de
quien preside |a sesion, asi como una relacion de los asistentes y de los inasistentes con justificacion o sin ella, orden del
dia aprobado, pormencres de los asuntos tratados y declaratoria de clausura.

capiTULO VI
DE LAS NOTIFICACIONES

ARTICULO 91. Los resolutivas y acuerdos emitidos por el Ayuntamiento, podran ser notificados segun se disponga, de las
siguientes formas:

I. Personalmente;

. Por cédula fijada en estrados de ia presidencia municipal; y
. Por edictos publicados por una sola vez en uno de los semanarios de mayor circulacion en la localidad;
. Gaceta Municipal

Las notificaciones deberan ser realizadas por la Secretaria de Gobierno Municipal dentro de los veinte dias posteriores a
la fecha en que se dicte o emita el resolutivo o acuerdo correspondiente; siempre y cuando el acta de la sesion que lo
contenga, haya sido aprobada por el Ayuntamiento

ARTICULO 92. Los resolutivas y acuerdos, deberan ser notificados personalmente a los solicitantes, siempre y cuando en
su solicitud se sefale domicilio para oir y recibir notificaciones dentro de la jurisdiccion municipal, en este caso, cuando
la persona a quien deba hacerse la nctificacion no se encuentre en su domicilio, se ie dejara citatorio para que esté
presente a una hora fija del dia habil siguiente, apercibiéndola que en caso de no encontrarse, se entendera la diligencia
con quien se encuentre en el lugar. El citatorio se entregara a los parientes, empleados del interesado o a cualquier otra
persona que se encuentre en el domicilio sefalado.

ARTICULO 93. £n el caso de que no sea correcto el domicilio seAalado para oir y recibir notificaciones, que esté fuera de
la jurisdiccion municipal, que exista negativa a recibirlas o que el interesado no viva en el domicilio precisado, previa
acta circunstanciada que levante el notificador, se procedera a notificar por medio de cédula fijada en estrados que
estaran ubicados en la Presidencia Municipal.

ARTICULO 94. Cuando no se sefale domicilio para oir y recibir notificaciones, se notificaran los resolutivos o acuerdos
por medio de edicto publicade por una sola vez en une de los semanarios de mayor circulacion del municipio.

ARTICULO 95. Las notif caciones personales surtiran efecto al siguiente dia en que se haya efectuado

Las notificaciones por cédula fijada en estrados, surtiran efectos al dia habil siguiente de su colocacion.

Las notificaciones por edictos surtirdn efecto a partir del tercer dia de su publicacién,

ARTICULO 96. Las notificaciones se hardn en dias y horas habiles. Son dias habiles para ejecutar notificaciones y
cualquier otra diligencia administrativa, todos los dias del afio, con excepcidn de los dias sabado, domingo y los

sefialados como de descanso obligatorio en la Ley del Servicio Civil. Son horas hdbiles para este mismo propésito, el
espacio de tiempo comprendido entre las 8:00 {ocho) y las 19:00 [diecinueve) horas del dia.
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Para la practica de noticacones la autondad municipal podrd habilitar dias y horas inhdbiles en los casos que lp
considere Necesario.

CAPITULO VIl
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 97. Los asumos de la competencia del H. Ayuntamiento se turnaran para su estudio y tratamiento a
comisiones edilicias de tabajo, quienes dardn respuesta a mas tardar en 30 dias

Las comisiones del Ayustamiento no podrdn tomar decisiones que substituyan las facultades conferidas al pleno de!
Cabiido 0 que sean exchus was del Presidente Municipal y de [a administracidn publica municipal

ARTICULO 98. Las comis ones permanentes de Cabildo serdn las siguientes:
1. GOBERNACION, SEGURIDAD PUBLICA (PRESIDENTE)
2. HACIENDA MUNICIPAL (SINDICO).
3. PLANEACION ¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVO,
4, TURISMO, ESPECTACULOS ¥ ALCOHOLES.
5. EDUCACION, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE.
6. OBRAS Y SERVCI0S PUBICOS, IMAGEN Y DESARROLLO URBANO, PATRIMONIO HISTORICO.
7. DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL, DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO.
8. GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EQUIDAD ENTRE GENEROS.
9. COMERCIO FORMAL E INFORMAL.
10. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y DESCONCENTRADOS.
11. ATENCION A MIGRANTES Y ASUNTOS INTERNACIONALES
12. JUVENTUD Y DE PORTE.
13. JUSTICIA, DE RE CHOS HUMANOS, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
14. SALUD PUBLICA ¥ ASISTENCIA SOCIAL.

ARTICULO 99. GOBERNACION Y SEGURIDAD PUBLICA. Le corresponde a la Comisién de Gobernacion y Seguridad
Pubhca:

). Velar por |a seguridac v tranquilidad de las personas y de sus bienes dentro del municipio;

N. Velar por ‘a observancia de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales y 1a
Constitucidn del Estado, Ia Ley Organica del Municipio y sus Reglamentos municipales

L. Superwisar el funcionamiento, desarrollo y desempedc del cuerpo de seguridad publica;

IV. Promover la capacitadidn y actualizacion del cuerpo de seguridad publica y proteccion civil para el desempefo de sus
funciones, con apego a la Ley General del Sistema de Seguridad Publica, leyes y reglamentos a fines.

V. Emitir opimon sobre los programas de seguridad publica que se implementen en el municipio;

Vi. Promover el buen funcionamiento del drea de Proteccion Civil en el Municipio y establecer acciones y programas
para los casos de desastre s naturales y prevenir percances;

VIl Vigilar y observar que todos los eventos y espectaculos que se realicen en el Municipio cuenten con sus permisos
correspondientes, asi cc mo con un plan de contingencia para dichos eventos
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VIIl. Procurar que centros de espectaculos, oficinas publicas, hoteles, bares, restaurantes, antros, comercios, auditorios,
igléias y lugares de concurrencia publica cuenten con capacitacion y programas de proteccion civil

IX. Procurar que se acaten las disposiciones en materia de asociaciones religiosas y culto piblico; y

X. Realizar actividades e implementar estrategias para la debida nomenclatura de viviendas, calles, barrios, colonias,
comunidades del Municipio.

XI. Establecer estrategias y programas para un mejor servicio de trinsito y vialidad municipal, en el ambito de su
competencia

XiI. Procurar el respeto irrestricto de los derechos humanos entre ciudadanos y servidores publicos en el ambito de su
competencia

Y. Procurar la armonia social Bn el dmbito de su competencia y conforme a las facultades que le confiere la ley.

XIV. En cuanto al patronato de la feria procurar que las festividades feriales se desarrollen respetando la cuitura,
tradicidn y costumbres de cada region de! municipio.

XV. Que las actividades y festividades feriales se encaminen a mejorar el desarroilo econdmico y social del municipio.
XV1. Que todas las actividades y festividades feriales se apeguen a los lineamientos legales de la materia.

XVIi. Representar en este organismo auxiliar del Ayuntamiento y no gubernamental (patrono de la feria), para constatar
que éste cumpla su cometido de preservar las tradiciones y costumbres del municipio a través de sus festejos.

XVHll. Procurar que el esparcimiento y espectaculos que se ofrecen a la poblacion sean de calidad y econdmicos, para
todo publico.

XIX. Promocionar los valores artisticos y culturales locales, asi como el potencial artesanal, productivo, y en general, que
sea una oportunidad de proyeccion para el municipio.

XX. Que los recursos que se destinen para este rubro y 0rgano auxiliar se manejen con transparencia y haya rendicion de
cuentas, mediante un informe fisico y financiero por cada actuacion o evento, asi como del inicio y cierre de actividades.
XXI. Mantener informado al H. Ayuntamiento sobre los planes, programas y actividades que presente el patronato de la
feria, dindole seguimiento y evaluacion a los mismos.

XXI. Desempefar y respetar las atribuciones y facultades sefaladas de manera responsable, honrada, ética y con
consciencia social.

ARTICULO 100. HACIENDA MUNICIPAL (SINDICO).

L. Procurar la presentacién al Ayuntamientc de proyectos de ley, convenios, acuerdos, reglamentos y demds
disposiciones necesarias para el buen manejo y funcionamiento de los asuntos hacendarios.

. Vigilar la recaudacion de los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y demds ingresos.

Wl Vigilar que las participaciones federales sean cubiertas al municipio con arregio a las bases, montos y plazos que
anualmente se determine por |a legislatura local

IV. Vigilar el correcto cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones de caracter fiscal aplicables en el
municipio, e informar a las autoridades competentes de las irregularidades observadas.

V. Vigilar que se impongan sanciones por infracciones a las leyes y reglamentos fiscales municipales y que se ejerza el
procedimientc administrativo de ejecucion

V. Elaborar y mantener actualizados los padrones de contribuyentes correspondientes. .

VIl. Determinar |a capacidad de endeudamiento, asi como el control de la deuda publica del municipio, informando del
estado que guarde la misma al H. Ayuntamiento conforme lo dispuesto en la Ley Organica del Municipio;

VIl Vigiiar la contabilidad de los ingresos y egresos municipales.

IX. Participar en la revision del proyecto de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del municipio.

X. Cuidar que se publique el corte de caja de la Tesoreria Municipal conforme a lo establecido en las leyes
correspondientes.

Xl. Informar trimestraimente en el seno del Cabildo de las actividades realizadas de la Comision.

Xil. Las demas que ie atribuya el Ayuntamiento.

ARTICULO 101.-PLANEACION Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO.

L. Participar en la administracion publica municipal para optimizar los recursos humanos y materiales en un sistema
administrativo agil, sencillo y efectivo que permita brindar un servicio de calidad a la ciudadania.

1. Vigilar que se aplique en las dependencias y en los demas departamentos de la estructura organizacional municipal,
las politicas, los sistemas y procedimientos de trabajo establecidos para obtener altos rendimientos en el desempefo de
cada funcion que eleven la productividad gubernamental.
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IIl. Proponer el sistema de administracion publica municipal que se implementara, la forma de capacitacion y
actualizacién de los servidores publicos y empleados municipales, contemplando el procedimiento de evaluacién y
desempefio

IV. Participar en |a elaboracién de la filosofia y las politicas de la administracion publica municipal.

V. Procurar la promocién del municipio ante otras instancias, entidades y organismos a fin de proyectar su desarrollo
conforme a su potencial y caracteristicas propias.

VI. Elaborar y presentar al Ayuntamiento proyectos para mejorar la funcionalidad y eficacia de la administracién publica
municipal, asi como reglamentos y demds disposiciones necesarias para una mejor planeacién y desarrollo
administrativo en el dmbito municipal

VII. proponer al H. Ayuntamiento la creacién o extincién de dreas de la administracion publica municipal que permitan
una mejor planeacidn y desarrollo administrativo municipal

ARTICULO 102. TURISMO, ESPECTACULOS Y ALCOHOLES.

I. Promover el interés de los visitantes y de la poblacién en general, nuestras raices, historia, cultura y valores en el
ambito municipal, estatal, nacional e internacional.

Il. Difundir y proyectar la belleza natural y artesanal de su territorio y la hospitalidad de su gente en diversos dmbitos.

M. Coordinarse con las instancias gubernamentales y organizaciones afines, para buscar permanentemente oS
mecanismos que arrojen mayores resultados en el desarrollo turistico promoviendo a nuestro municipio, estatal,
nacional e internacionalmente.

IV. Participar en la conformacién y funcionamiento del Consejo Municipal de Turismo.

V. Promover la regulacién turistica, tanto en su centro histérico y centros turisticos del municipio para ofrecer un mejor
servicio y atencion a los visitantes.

V1. Promover y vigilar el uso racional de los recursos naturales que contribuyan al esparcimiento del turismo local,
nacional e internacional y fomentar la educacién ambiental

VIl. Promover festivales culturales, gastronomicos, artesanales y deportivos con proyeccion municipal, estatal, nacional
e internacional.

VIll. Procurar que los espectaculos publicos y privados no atenten contra las tradiciones y costumbres de nuestro
municipio, a fin de guardar identidad y coadyuvar a fomentar la unién familiar.

IX. Que los eventos y espectaculos diversos que se realicen en el Municipio cumplan con las normas y medidas de
seguridad necesarias, apegadas ademds a los lineamientos de proteccidn civil, para evitar percances que atenten contra
la integridad fisica de los asistentes y las propias instalaciones donde se realice el evento.

X. Que los empresarios, promotores, organizadores o realizadores de eventos o espectaculos cuenten con permiso y
plan de contingencias de acuerdo a los lineamientos establecidos por proteccion civil,

X1. Que se realicen censos de los establecimientos comerciales que cuenten con permiso de venta de alcoholes, asi
como de la clasificacion de estos permisos, y se precisen los nombres de los titulares de dichos permisos, estableciendo
si corresponden al lugar y titular del mismo.

Xil. Promover la regularizacién de los establecimientos que no cuentan con permisos, y en caso de ser omisos aplicarles
las sanciones correspondientes.

XIll. Regular el funcionamiento de los establecimientos destinados al aimacenaje, distribucion, venta o consumo de
bebidas alcohélicas, asi como del aicohol etilico para proteger la salud y la seguridad publicas.

XIV. Normar los actos administrativos que se requieren para la apertura, operacién y sancién de los establecimientos a
que se refiere la fraccion anterior, en lo que respecta al mbito municipal, con sustento en las bases de coordinacién
entre el ejecutivo del estado y el H. Ayuntamiento para la aplicacién de la Ley sobre bebidas alcohdlicas para el Estado
de Zacatecas.

XV. Vigilar que los establecimientos destinados al almacenaje, distribucidn, venta o consumo de bebidas alcohdlicas, asi
como del alcohol etilico no vendan estas bebidas a personas menores de edad.

ARTICULO 103. EDUCACION, CULTURA Y MEDIO AMBIENTE.

1. Fomentar la creacion de bibliotecas publicas.

1. Generar en la ciudadania interés y participacién para conservar e incrementar los centros educativos.

11l Cooperar con las autoridades estatales y federales en la aplicacidn respecto a las leyes educativas, procurando evitar
la desercidn escolar y el ausentismo magisterial.

IV. Promover la exaltacién a los simbolos patrios,

V. Promover el mejoramiento de la educacion publica.
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\ﬂ.'Cuidar que las personas que ejerzan la patria potestad sobre menores, cumplan con la obligacion de hacerlos asistir a
las escuelas.

VII. Detectar las necesidades de las comunidades respecto a la educacion y realizar acciones para satisfacer las mismas.
VIIl. Atender a maestros y padres de familia y/o tutores de comunidades y colonias en relacidn a carencias que se les
presenten en sus escuelas y que se puedan atender en el ambito municipal.

IX. Formar parte de los Comités de Educacion.

X. Promover y participar en las gestiones ante quien corresponda, para la creacién de instituciones educativas de
cualquier nivel que requiera el municipio

Xl. Previa solicitud y estudio socio econdmico realizado por esta comision, gestionar ante las instancias
correspondientes para el otorgamiento de becas educativas para jovenes y nifios de escasos recursos econdmicos.

Xll. Promover la unidad de |as diversas agrupaciones cuiturales existentes en el municipio para contribuir al desarrollo
cuitural de nuestra Entidad

XNI. Realizar eventos educativos y culturales donde se promuevan los valores, la ética, conocimientos, cultura dvica,
rendimiento académico, tradiciones y costumbre de la region.

XIV. Promover eventos culturales a nivel municipal, estatal, nacional y de ser posible internacional, fomentando
nuestras tradiciones y desarrollo cultural.

XV. Participar en coordinacion con la dependencia municipal, estatal y federal a fin, en acciones que tengan como
finalidad conservar el equilibrio del entorno en gue vivimos

XVI. Proponer estrategias que eviten la contaminacidn del aire en espacios abiertos y cerrados, del agua en cauce,
embalse y depdsitos, asi como el propio suelo, (s incendios y |a tala inmoderada de los drboles.

XVIl. Promover el adecuado tratamiento de aguas residuales del municipio, asi como el uso eficiente de la misma.

XVill. Realizar campafas de forestacion y reforestacion en el municipio, involucrando nifios, jovenes y sociedad en
general para promover el interés y cultura ecoldgica y del medio ambiente.

XIX. Proponer proyectos que impulsen una cultura ecoldgica, que garantice a las generaciones futuras un medio
ambiente mas sano y 0ptimo para su desarrolio

XX. contribuir a compatibilizar y a reforzar mutuamente la conservacion de la biodiversidad con las necesidades de
produccion y desarrollo socioecondmico en el sector rural integrandonos al sistema de unidades de manejo para la
conservacion de la vida silvestre (SUMA) que maneja la SEMARNAT,

ARTICULO 104. OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, IMAGEN Y DESARROLLO URBANO, PATRIMONIO HISTORICO.

I. Proponer el programa de acciones que en respuesta a las necesidades reales y urgentes en cuanto a infraestructura se
refiere, atendiendo paralelamente la misma demanda ciudadana

Il Participar en la elaboracion del presupuesto anual de las obras y servicios publicos, y fungir como gestor de estos
recursos para que se contemplen en las Leyes de Ingresos y Egresos respectivos al afo fiscal que se ejerce.

1. Supervisar coordinadamente con la Direccion de Obras Publicas, |a correcta aplicacidn de estos recursos econdmicos,
materiales y humanos, procurando la optimizacién de los mismos y que se garantice el cumplimiento de las metas
trazadas.

V. Proponer las medidas y acciones que fortalezcan el desarrollo municipal, contemplando 1a infraestructura requerida
para proyectar el nivel de bienestar y prosperidad, asi como establecer objetivos a corto, mediano y largo plazo.

V. Realizar inspecciones de manera conjunta con la direccidn de obras publicas, de las obras de infraestructura y
mantenimiento realizadas en el municipio

V.- Constatar el destino correcto de los recursos empleados para la realizacion de las obras, asi como de las actividades
en gque sea parte el H. Ayuntamiento o la Direccidn de Obras Publicas.

VIL.- Participar en la presupuestacién anual de los servicios publicos a fin de adecuarios a las necesidades reales y
existentes en el Municipio

VIIL. Vigilar que los servicios publicos municipales se proporcionen a la poblacion con eficiencia y eficacia, por ser éstos
de primera necesidad.

IX. Diagnosticar el grado de cobertura de estos servicios entre la poblacidn y proponer las alternativas de solucién mas
viables.

X. Procurar que las distintas dreas de la administracion publica presten atencién a la poblacién en su demanda de
servicios publicos, y que esta atencion sea de calidad y trato amable.

XI. Participar en la elaboracion de los procedimientos administrativos y operativos para garantizar la eficiencia y la
eficacia en la prestacion de los servicios publicos.

Xil. Vigilar las actividades que se desarrollan en el rastro y mostrenco municipal a fin de proponer acciones que mejoren
y eficienticen estos servicios municipales, mediante la realizacion de visitas periddicas.
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XNL. Procurar las maximas condiciones de salubridad en el proceso de suministro de carnes para consumo humano,
desde la buena salud del propio animal, como el sacrificio, corte, distribucién y aimacenamiento.

XIV, implementar nuevas técnicas de sacrificio de animales y capacitar respecto de las mismas.

XV. Participar en la implementacion del sistema de trabajo que arroje eficiencia y calidad en el servicio.

XVI. Contribuir en la creacion e Implementacion de un nuevo sistema para la captacion de los recursos que se obtienen
por los servicios prestados

XVII. Constatar con los introductores, tablajeros y publico en general que éste servicio sea satisfactorio.

XVl Pugnar permanentemente por mejorar las condiciones de las instalaciones y por el mejoramiento del servicio.

XIX. Supervisar que el administrador del rastro requiera y revise los documentos de compraventa de ganado,
autorizados por la asociacidn ganadera local, guias de transito y el pago de impuestos por el sacrificio de ganado.

XX. Vigilar la correcta aplicacion tarifaria por concepto de estos derechos y que se extienda el recibo correspondiente.
XXI. La comisién de imagen y desarrollo urbano vigilara y procurar la correcta armonia entre el crecimiento natural de la
cludad con las condiciones de estética y fluidez, respetando y adecuindose a los programas y legislaciones
correspondientes.

XX Estar pendiente del cumplimiento del Plan de Desarrollo Urbano Municipal en cuanto al destino de las dreas de
crecimiento y prestacion de servicios.

XXM Participar invariablemente en los procesos de autorizacion de nuevos fraccionamientos en el municipio, para que
esto se realice con apego a la ley

XXIV. Cuidar la observancia en el territorio municipal del Codigo Urbano en el Estado de Zacatecas de manera especial el
Reglamento de Construccion del Municipio de Jerez, acatando la Ley de proteccion y Conservacion de Monumentos y
Zonas Tipicas del Estado de Zacatecas y demas leyes aplicables al tema.

XXV. Proponer al H. Ayuntamiento proyectos de desarrcllo viable que contribuyan al esparcimiento urbano integra! del
munCigio.

XXVI. Vigilar el orden en la fijacion de publicidad y anuncios eventuales y permanentes para que no por fines
publicitarios se sacrifique la buena apariencia que debe tener la Ciudad, y la conservacion de sus monumentos ¥
espacios publicos.

XXVII. Realizar conjuntamente con proteccion civil y personal de pueblos magicos, recorridos para detectar las fincas,
edificios, monumentos y construcciones que puedan representar un riego para la sociedad, la imagen urbana y la calidad
de pueblo migico de este municipio, y asi procurar mantener el patrimonio arquitectdnico histérico de la Ciudad.

XXVIII. Solicitar el apoyo ante las instancias correspondientes para la rehabilitacion, remodelacién, mantenimiento y
conservacion del patrimonio histérico del municipio.

XXIX. Por lo que respecta a panteones procurar que se presente una atencion eficiente y eficaz en la prestacion del
servicio de inhumacién y exhumacién de cuerpos en los panteones municipales.

XXX. Vigilar el correcto cumplimiento de las disposiciones del H. Ayuntamiento y del reglamento de panteones.

XXXI. Promover las acciones que permitan mejorar el servicio de panteones a la ciudadania.

XXXII. Atender las quejas y solicitudes de la ciudadania relativas al servicio de panteones y gestionar la adecuada
solucion a las mismas.

XXX Vigilar que se cumplan y apliquen normas y acciones de salubridad necesarias en caso de exhumaciones en
panteones municipales.

XXXIII. procurar que se de mantenimiento a las instalaciones que ocupen los panteones municipales.

ARTICULO 105. DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL, DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO.

I. Propiciar las condiciones necesarias para la realizacion de acciones y programas netamente de desarrollo para el
municipio en los diferentes rubros rurales y agropecuarios, de servicios basicos, educacién, promocién de la empresa y
el empleo, entre otras, teniendo como directriz bdsica la participacion organizada y entusiasta de las personas
beneficiadas. =

1. Desarrollar programas o acciones que deriven en la sensibilizacién de los diferentes grupos sociales sobre la necesidad
de involucrarse y ser protagonistas de su propio desarrollo y bienestar.

. Vigilar que se cumpla la normatividad para la aplicacion y desarrolio de los programas establecidos, y procurar la
transparencia en el uso y manejo de los recursos destinados a ese rubro.

WV. Participar con el Consejo de Desarrollo Municipal a fin de constatar el cumplimiento de las propuestas de obras
aprobadas por el mismo.

V. De manera conjunta y coincidente con el ejecutivo, vigilar el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica del
Municipio en lo concerniente al desarrolio econdmico y social del municipal.

V1. Coordinarse con las dependencias federales y estatales correspondientes, a fin de solicitar el apoyo e integracion en
los programas rurales y agropecuarios a que tiene derecho el Municipio.
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VII. Procurar la conservacién y mantenimiento de las obras de infraestructura agropecuaria y promover el uso ¥
cgnsume adecuado de los recursos naturales de la region.

VI, Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que favorezcan el desarrollo rural y agropecuario del municipio.
IX. Proponer y crear proyectos, programas, y medidas necesarias para el impulso de la agricuitura, la fruticultura, la
ganaderia, la floricultura, apicultura, piscicultura y demds actividades pecuarias al H. Ayuntamiento y asi detonar el
desarrolio del agro municipal

X. Coadyuvar y aplicar conjuntamente con la Secretaria del Campo y la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrolio
Rural, Pesca y Alimentacion, en la prevencion, control y erradicacion de plagas y enfermedades de las plantas y animales
que representen un riesgo para el Municipio

Xl Coordinarse con las instancias, dependencias y organizaciones afines con el agro, para gestionar recursos y asi
solucionar problemas propios del sector

XIl. Promover y atraer de las instancias correspondientes programas de capacitacién agropecuaria entre la poblacién, a
fin de incorporaria a los sistemas productivos con que cuente el municipio.

XHI. Gestionar apoyos y recursos ante las instancias correspondientes para el continuo y firme desarrollo del agro
jerezano,

XIV. Procurar realizar y tener programas y proyectos para impulsar la comercializacion y venta de los productos
jerezanos.

ARTICULO 106. GRUPOS VULNERABLES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EQUIDAD ENTRE GENEROS.

I Identificar los focos de riesgo social en las zonas de alto indice de delincuencia, violencia, drogadiccion, abandono,
discriminacion y rezago educativo para implementar estrategias que resuelvan los problemas sociales sefialados.

Il. Proponer acciones y estrategias especificas para combatir el rezago, el abandong, la discriminacion Y la pobreza
extrema de los sectores vulnerables del municipio, para que la administracién municipal a través de sus dreas
correspondientes, implemente conjuntamente con la sociedad organizada mejoras en el nivel de bienestar de la
poblacion en general.

IN. Participar y crear conjuntamente el H. Ayuntamiento y la poblacién en la elaboracién de planes, programas y
accones que propicien el establecimiento de un estado de seguridad y de paz social en nuestro municipio.

V. Atender y dar prioridad a los problemas y casos especiales tales como abandono, violencia, explotacién, trata de
personas detectados entre los nifos, nifias, jovenes, mujeres y hombres, personas con discapacidad, grupos vulnerables
¥ aqueilas que estén en pobreza extrema.

V. Buscar mecanismos y programas Que permiten la integracién de las personas con discapacidad ¥ Que estén en una
pobreza extrema a una vida mas productiva y digna.

VI. Procurar la creacién de un consejo municipal que ubique y atienda los casos de personas afectadas por males
psicoiogicos, psiquidtricos y otras patologias que los tenga en el abandono, marginacion y en estado de vulnerabilidad,
para darles seguimiento y atencidn dentro de la competencia y ambito municipal

VIl. Realizar y proponer estrategias ante las autoridades, instancias de los tres niveles de gobierno, incluso OSC
correspondientes, a fin de ir erradicando los Brupos vuinerables en nuestro municipio.

VIll. identificar y atender a las personas con discapacidad a fin de que puedan recibir una atencion digna y especializada
acorde a su grado de vulnerabilidad.

IX. Realizar talleres, conferencias, foros y demas eventos que generen consciencia y reflexidn en la sociedad respecto de
los problemas que aguejan a estos Brupos vuinerables, tales como drogadiccidn, violencia, abandono, desintegracion
familiar, discriminacién, entre otros.

X. Esta comisidn deberd procurar y promover acciones encaminadas a la disminucion de las brechas de igualdad entre
mujeres y hombres en el municipio.

Xl. Incidir en la implementacién de politicas publicas municipales con perspectiva de génerc en coordinacion con el
Instituto de la Mujer Jerezana.

XIl. Procurar |a transversalizacion de |a perspectiva de Equidad de Género en el H. Ayuntamiento a través de los planes ¥
programas municipales.

Xill. Promover acciones que fortalezcan las capacidades del personal en cada drea del H. Ayuntamiento, orientadas a
brindar un servicio de calidad y con cultura de equidad de género,

XIV. Proponer iniciativas que tiendan a resolver la problematica especifica de las mujeres y que permitan en
fortalecimiento de su participacién en los ambitos social, econdémico y politico.

XV. Procurar que el H. Ayuntamiento tome las medidas presupuestales y administrativas correspondientes para
Barantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, de conformidad con los Tratados Internacionales en
Materia de Derechas Humanos de las Mujeres, ratificados por el Estado mexicano, y con lo correspondiente a los
municipios plasmado en las Leyes Federal y Local de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
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XVI. Procurar que el H. Ayuntamiento tome las medidas presupuestales y administrativas necesarias, para garantizar el
derecho de las mujeres a condiciones de igualdad sustantiva, de conformidad con los Tratados Internacionales en
materia de Derechos Humanos de las Mujeres, ratificados por el Estado mexicano, y con lo plasmado en las Leyes
Federal y Local para la Igualdad entre Mujeres y Hombres propio de los municipios.

XVl Las demds que le sean encomendadas por acuerdo de Cabildo.

ARTICULO 107. COMERCIO FORMAL E INFORMAL.

I. Procurar organizar al comercio formal e informal a fin de que puedan ser beneficiarios de programas y apoyos del
ramo, y lograr asi un desarrollo conjunto que permita la prosperidad del municipio.

Il. Proponer que ambos gremios designen su representante, a fin de crear un consejo de comerciantes para que
propongan acciones, proyectos productivos y de desarrollo y sustentabilidad para los propios gremios de comerciantes y
el Municipio

Hll. Fomentar entre ambos grupos la regularizacion de sus comercios mediante la afiliacion a los distintos regimenes que
marca |a ley, esto atendiendo a las necesidades y posibilidades de sus negocios.

IV. Crear un padrén municipal de comercio formal e informal en el Municipio a fin de que sirva de base o pardmetro que
ayude a una mejor planeacion del presupuesto y acciones destinadas a este rubro.

V. Coadyuvar en la funcionalidad de los mercados municipales y comercios formales e informales, en los ambitos de
organizacion, limpieza, orden, presentacién y calidad de servicio.

VI. Colaborar en la solucién de problemas especificos de las instalaciones, el uso y la concesion de locales de los
mercados municipales.

Vil Esta comisién podrd actuar como mediadora y/o conciliadora respecto de las desavenencias que se susciten entre
comerciantes, y grupos de comerciantes del Municipio, a fin de que este gremio trabaje en armonia.

VIll. Procurar implementar estrategias, acciones y programas a fin de detectar la problematica que aqueja a los
diferentes grupos e comerciantes y prestadores de servicios en el municipio, para de manera conjunta buscar y dar
soluciones a sus necesidades, dentro del dmbito de competencia municipal

ARTICULO 108. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y DESCONCENTRADOS.

I Realizar en con junto con los organismos descentralizados y desconcentrados el andlisis general para saber el estado
que guardan cada uno de ellos.

1L Identificar en la poblacion las demandas que a estas instancias se refiera y canalizarias a las areas correspondientes.
Hl. Coadyuvar con los titulares de los organismos a presentar los programas operativos anuales

IV. Respaldar a los directores de los organismos en las gestiones que tenga a bien hacer al Cabildo. Asi como las
propuestas que se deriven

V. Facilitar la creacion de los consejos consultivos de dichos organismos.

V1. Formar parte del consejo de los organismos descentralizados y desconcentrados con voz y voto.

VIl. Hacer las gestiones ante Cabildo que sean necesarias en los recursos federales, estatales y municipales, asi como la
supervision de los mismos.

ARTICULD 109. ATENCION A MIGRANTES Y ASUNTOS INTERNACIONALES.

I Procurar la creacién de Centros Municipales de aprendizaje para nuestros migrantes y sus familias, para que conozcan
nuestros origenes, tradiciones, cultura, idioma, etc.

. Promover la Comunicacién entre el migrante y su familia, a fin de evitar la desintegracidn familiar, el abandono ¥
rechazo a las normas sociales.

. Proponer de manera conjunta con nuestros migrantes y clubs dg migrantes en el extranjero, la elaboracién y
desarrollo de proyectos productivos dentro del programa 3x1, a fin de beneficiarse asimismo, a sus familias ¥
comunidades

V. Crear guias, tripticos y una pagina en internet en el portal del H. Ayuntamiento para que nuestros migrantes estén
bien informados de sus derechos y obligaciones, y de las instancias ante quien pueden ocurrir para que les sean
atendidas sus demandas y quejas bajo su condicién de migrantes.

V. Programas de opciones productivas.

VL. Apoyo a migrantes jerezanos deportados del extranjero.

VIl. Asistencia Juridica a Migrantes Jerezanos y sus Familias.

VIIl. Transferencias bancarias.

IX. Gestiones para repatriar paisanos difuntos.
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ARTICULO 110. JUVENTUD Y DEPORTE
]

I. Promover la prictica del deporte en cualquiera de sus disciplinas como elemento indispensable del desarrolio personal
y colectivo de los individuos;

. Promover conjuntamente con el Consejo Municipal del Deporte acciones que faciliten la realizacién de torneos y
actividades de las diferentes ligas y/o asociaciones deportivas

I, Gestionar permanentemente lo necesario ante la institucion gubernamental correspondiente, los espacios y recursos
para fortalecer el deporte en cualquiera de sus disciplinas

IV. Proponer o realizar proyectos integrales sobre el deporte a corto, mediano y largo plazo, para el fomento a la cultura
de! deporte en el Municipio.

V. Hacer acto de presencia en los diferentes eventos deportivos relevantes, llevando la representacion del H.
Ayuntamiento.

V1. Promover conforme a la demanda, la creacion de nuevos espacios de recreacion, esparcimiento y practica deportiva,
asi como promover la regulacion de usos y funcionamiento de los espacios existentes.

Vil. Vigilar y notificar en los informes de la Comisidn, sobre la aplicacién de los recursos econdmicos aplicados en este
rubro

VIll. Fomentar e incentivar el deporte en el municipio, con apoyos y estimulos econémicos y en especie, a los deportistas
jerezanos, de acuerdo al presupuesto otorgado a este rubro.

ARTICULO 111. JUSTICIA, DERECHOS HUMANOS, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.

I Todos los servidores publicos de la administracion publica municipal del rango que sea, actuaran apegados a la ley y en
estricto apego y respeto a los derechos humanos de las personas.

Il. Atender en primera instancia la problematica que el ciudadano presente y exponga en relacién con la violacidn y
amenaza a sus derechos humanos.

WL, Dirigir y orientar al Ciudadano agredido o amenazado en sus derechos humanos al area administrativa que
corresponda en el ambito municipal, estatal o nacional para la atencidn y posible solucion de su problema que le agueja.
V. Orientar y auxliar al Ciudadano en cuanto a cudles son los procedimientos correctos en concordancia con la ley, para
la solucion de su problema que le aqueja en la amenaza y violacion de sus derechos humanos.

V. Procurar hacer convenios con las comisiones estatal y nacional de derechos humanos para traer foros, cursas, platicas
y tallares de derechos humanos para los servidores publicos municipales y poblacion en general.

V. Realizar acciones y programas a corto, medianc y largo plazo, para fomentar la cultura de legalidad y respeto a los
derechos humanos en el Municipio.

VIl Auxiliar a las Instancias de derechos humanos municipal, estatal, nacional e internacionales en el desempefo de sus
funciones, a fin de que el Ciudadano tenga una atencién mas pronta y completa en la proteccién y respeto de sus
derechos humanos

VIIl. Respetar y hacer que se respeten los derechos humanos del ciudadano en el mbito de la competencia municipal.
IX. Procurar una efectiva prevencion de! delito a través de los cuerpos de seguridad publica municipal y servidores
publicos a fines, en estricto apego a lo establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, leyes
federales, locales y tratados internacionales, velando ante todo por el respeto a los derechos humanos.

X. Coordinar esfuerzos con los Consejos de Proteccion Civil y otros organismos afines para proporcionar auxilio a la
ciudadania ante cualquier eventualidad conforme a lo establecido en el Plan Municipal de contingencias.

XL Apoyar al Juzgado Comunitario Municipal en la procuracién y administracidn de justicla que imparta, dentro del
marco de sus atribuciones legales, para con ello contribuir a vivir en un verdadero estado de derecho y armonia social,
Xl Coadyuvar con la Secretaria de Gobierno Municipal, en la recepcidn, tramite y dictamen respecto de los recursos de
reconsideracion, revocacion y revisién que presenten los particulares afectados por resoluciones de las autoridades
municipales, en los términos de la Ley Orgadnica del Municipio y regiamento interno.

Xlll. Pugnar por la profesionalizacién permanente de los cuerpos de seguridad publica y demds servidores publicos
encargados de procurar y administrar justicia en el ambito municipal, para que ésta sea mas eficiente y eficaz.

XIV. Vigilar que el Ciudadano cuente en el dmbito municipal con los recursos legales pertinentes y efectivos, a fin de que
tenga un debido y correcto acceso a la procuracion y administracién de justicia municipal.

XV. En cuanto a la rendicion de cuentas y combate a la corrupcidn, ir estableciendo bases juridicas, administrativas y
operativas en el ambito municipal que hagan mas transparente el uso y manejo de los recursos publicos, donde sean
diferentes las personas que presten el servicio y las que cobren por el mismo, para evitar favoritismos y parcialidades.
XV1. Ir fomentando nuevas técnicas y metodologias en la captacion de recursos que se cobran por los servicios que se
prestan en el dmbito municipal
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XVII. Ir empleando, contratando y adquiriendo mias recursos tecnologicos y operativos que eviten a los servidores
publicos seguir teniendo contacto con dineros, valores etc. para asi evitar tentaciones y acciones ilegales de los mismos.
XV Solicitar los informes necesarios a las diversas sreas de la administracién publica municipal para vigilar su sano y
debido desarrolio financiero y administrativo, a fin de evitar que se distraigan indebida e ilegaimente dineros el erario
publico, y de ser asi pedir se impongan las sanciones legales correspondientes.

XIX. En caso de encontrar o advertir casos de corrupcion o malos manejos en la administracién Publica Municipal, tendrd
la obligacién de reportario al cabildo, para que se inicien los tramites legales correspondientes, y en su momento se
finquen as responsabilidades a que haya lugar

XX, Ningun servidor publico municipal del rango de que sea, tendrd impunidad si incurrio en responsabilidades durante
su cargo, comisién, encargo o empleo en la administracion publica municipal, incluyendo cargos o encargos honorarios
de acuerdo a la ley de la materia.

XXI.-La comisidn estara facultada para citar a comparecer ante la misma a cualquier servidor publico municipal, por
nombramiento, cargo, comisién o encargo y/o empleado municipal a fin de que rinda cuenta respecto del desarrollo de
sus actividades conferidas.

ARTICULO 112. SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL.

I. Propiciar las acciones de organizaciones e instituciones del sector publico en sus tres niveles de gobierno federal,
estatal y municipal, del sector privado y del sector social que impacten en la poblacion, para la prevencién de
enfermedades a través del establecimiento de una cultura de salud publica de la poblacion que observe |as normas de
higiene, limpieza, nutricién, actividad fisica y recreativa para alcanzar la armonia y el equilibrio de sanidad social.

Il. Participar en la elaboracién de planes y programas de salud a corto, mediano y largo plazo, en coordinacion con el
personal de la administracion publica municipal, el Consejo Municipal de Salud y las instituciones involucradas del sector
salud.

MI. Proponer acciones que resuelvan los rezagos nutricionales y de salud de los sectores de la poblacion mas
desprotegidos y vulnerables.

IV. Realizar estudios, proyectos, estrategias y padrones de personas que requieren asistencia social, esto en
coordinacion con el personal de la administracion publica municipal, el Consejo Municipal de Salud y las instituciones
involucradas del sector salud, y proteccion civil, para la deteccion de esas personas que en realidad necesiten ese apoyo
y asistencia social, para sobrevivir y vivir mds dignamente.

V.- Detectadas esas personas que necesiten esa asistencia social, realizar estudios socioecondmicos correspondientes a
fin de justificar la aplicacién y dotacién de los recursos necesarios y que se requieran en ellas, para la transparencia de
£50% Programas y apoyos sociales.

V1.- En lo posible y atendiendo a las cualidades de las personas beneficiarias de asistencia social fomentar en ellas una
cultura de avtosuficiencia, propiciando la forma de reintegrarias a la vida productiva municipal y social cuando asi se
pueda hacer

Viil.- La asistencia social entre otras cosas comprenderd dotar a las personas beneficiarias de asistencia social, de los
recursos economicos 0 en especie, empleo, terapias, o servicios entre otras cosas de acuerdo a las posibilidades de la
Entidad Publica Municipal y del presupuesto que se asigne a este rubro.

IX.- Gestionar ante las autoridades e instancias pertinentes los recurso necesarios para el mantenimiento y
mejoramiento, y creacidn de nuevas dreas para satisfacer y eficientar estas necesidades de salud publica y asistencia
social

X. La participacién en coordinacién con las autoridades federales y estatales en el desarrollo de los programas de
salubridad, higiene y asistencia social.

XI. Proponer medidas tendientes a combatir el alcoholismo, la drogadiccién, la prostitucién y todo habito que degrade la
persona en los términos de Legislacion Federal y Estatal aplicables.

Xil. Vigi'ar el funcionamiento de los centros de asistencia municipal.

Xill. Procurar que la potabilidad del agua para consumo humano se apegue 3 las disposiciones de la ley de la materia.
XIV. Proponer programas asi como analizar y ejecutar los que propongan los Gobiernos Estatales y Federales para
preservar la salud publica en el municipio y proteger los grupos socialmente marginados.

XV, Cuidar que se observen la salubridad publica en los ramos de mercados, limpia, transporte de basura, rastro y otros.
XVI. Cuidar la exacta aplicacion de las disposiciones sanitarias en apertura ¥ conservacion de los panteones.

XV Vigilar los alimentos que se expenden al publico para su consumo y se encuentren en buen estado.

XVIII. Contribuir a |a formacion de los programas de salud y asistencia social, educacién para la salud, campafias contra
la drogadiccidn y alcoholismo.

XIX. Vigilar que el sacrificio y manejo de animales en los rastros municipales se ajusten en las disposiciones legales y
aplicables.
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XX. Y los demds asuntos que le seflalen por acuerdo de cabildo.

!
ARTICULO 113. Podrdn crearse comisiones especiales eventuales para casos particulares de interés y trascendencia
social para el H. Ayuntamiento y el Municipio de Jerez, Zacatecas.

Las comisiones especiales serdn las que se organicen para el estudio y propuesta de solucidn de ios asuntos que se
generen con motivo de urgencia para la administracion y sus facultades seran precisadas en el acuerdo que establezca el
Ayuntamiento y una vez que haya cumplido el objetivo de la misma, el cuerpo colegiado decretara la disolucion de la
comision.

ARTICULO 114. EI Ayuntamiento, si el caso lo amerita, podrd acordar alguna sancién de tipo administrativo a los
integrantes de la Comision que incurrieron en incumplimiento de sus responsabilidades.

CAPITULO IX
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA

ARTICULO 115. De conformidad con lo establecido en la Ley Organica del Municipio, el objeto del presente capituio, es
normar el procedimiento para el ejercicio de la facuitad reglamentaria del Ayuntamiento de de jerez.

ARTICULO 116 Corresponde al Ayuntamiento la derogacién, abrogacién y modificacién de los reglamentos municipales.
ARTICULO 117 Corresponde el derecho de presentar iniciativa de los reglamentos municipales a las siguientes personas:

A. Al Presidente Municipal
B. Alos Regidores y Sindico

ARTICULD 118. Los habitantes del Municipio de Jerez, podran presentar sus propuestas de iniciativa o reformas a las
disposiciones reglamentarias municipales a través de la Secretaria de Gobierno Municipal.

ARTICULO 119. Previo a todo proceso de reglamentacion municipal, se deberan establecer los medios idéneos para la
participacién y opinién de los habitantes del Municipio de jerez.

ARTICULO 120. E! Presidente Municipal ordenara la publicacion de las reformas, abrogaciones o modificaciones
aprobadas a los reglamentos municipales por el Ayuntamiento, en el Periddico Oficial y en la Gaceta Municipal y de
estimario conveniente, les dard difusion adecuada en los medios de comunicacion.

CAPITULO X
DEL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL .
ARTICULO 121. El Secretario de Gobierno Municipal ocupara en el Cabildo un lugar al lado del Presidente Municipal,
asistiendo al Ayuntamiento con la documentacién necesaria para el tratamiento de los asuntos del orden de! dia.

ARTICULO 122. £l Secretario de Gobierno Municipal, auxiliara al Presidente Municipal en las sesiones del Ayuntamiento.
Ante la ausencia de este Servidor Publico, El Presidente Municipal propondra a un integrante del Ayuntamiento para que
funja como Secretario de Sesién ante la ausencia del Secretario de Gobierno Municipal, El integrante del Ayuntamiento
que funja como Secretario de Sesién, conservara sus atribuciones como miembro del Ayuntamiento.

ARTICULO 123, £ Secretario de Gobierno Municipal, ademas de las obligaciones contempladas en la Ley Organica del
Municipio y las facultades administrativas que tenga asignadas, tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

L Garantizar que el lugar respectivo se encuentre en condiciones para lievar a cabo la sesidn correspondiente.
[ En las sesiones, pasar lista de asistencia a los integrantes del Ayuntamiento
. Participar en las sesiones del Ayuntamiento con vor informativa, interviniendo para orientar y normar el
criterio del Ayuntamiento, asi mismo informar de los asuntos que se le soliciten.
. Asistir al Presidente Municipal, en la celebracion de las sesiones del Ayuntamiento.
V. Contestar la correspondencia oficial del Ayuntamiento.
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Vi Elaborar las actas de las sesiones de Ayuntamiento, cuidando que contengan el nombre de quien presida cada
sesion las horas de apertura y clausura, las observaciones, correcciones y aprobacién de acta anterior, una
relacién nominal de Los integrantes del cabildo presentes y de los ausentes con Justificacién o sin ella, asi
como una relacidn sucinta, ordenada y clara de cuanto se trate y resolviere en las sesiones.

Vil Convocar a sesiones de cabildo con previa autorizacion del Presidente Municipal.

Vi, Certificar los reglamentos, acuerdos y demds disposiciones y documentos que expida el Ayuntamiento.

IX. Cuidar de |a publicacion de los reglamentos y/o acuerdos del Ayuntamiento en su caso.

X. Cuidar que a través de los medios existentes, sean distribuidas copias electrénicas o impresas de los archivos
de todos y cada uno de los documentos que sean necesarios, a juicio del Secretario de Gobierno Municipal
para deliberar dentro de la sesién correspondiente.

Xl Informar al H. Ayuntamiento el Estado que guardan los negocios publicos y suministrarie todos los datos de
que pueda disponer.

XN, Lievar los libros de las actas de las sesiones de Cabildo donde se asienten todos los asuntos tratados y los
acuerdos tomados.

xm. Compilar las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el municipio.
XV, Todos los reglamentos y disposiciones emanados del Ayuntamiento, deberdn ser refrendados con la firma del
Secretario de Gobierno Municipal.

xv. Dar a conocer a todas las direcciones y areas del Gobierno Municipal los acuerdos tomados por el

Ayuntamiento y las decisiones del Presidente Municipal a través de los medios electronicos o impresos.
Xvi. Faciitar a los miembros del Ayuntamiento, los libros, documentos y expedientes del Archivo Municipal,
cuando necesiten consultar los antecedentes de los asuntos relativos al desempedo de sus funciones.
xvi. No permitir la extraccién de ningun documento de la Secretaria de Gobierno Municipal o del Archivo, sin
previa autorizacion del Presidente Municipal o del Ayuntamiento.
XV Guardar la debida reserva de los asuntos que se refieran al desarrollo de sus funciones, como de aquellos que
se le encomienden.
XX Turnar al Cabildo la correspondencia, asi como las iniciativas de expedicién o reformas relativas a la legisiacion
municipal, que por su conducto se hayan presentado.
XX, ¥ las demds que le fijen las Leyes, Reglamentos o el Presidente Municipal.

CAPfTULO X1
DE LA GACETA MUNICIPAL

ARTICULO 124. Para los efectos del presente capitulo se entiende por Gaceta Municipal, el 4rgano de difusidn del
Gobierno del Municipio de Jerez Zacatecas, de cardcter permanente e interés plblico, cuya funcién consiste en publicar
Reglamentos, Acuerdos, Circulares, Notificaciones, Avisos y demds actos expedidos por el Ayuntamiento, Presidente
Municipal y los Directores de la Administracion Publica Municipal en sus respectivos dmbitos de competencia,

ARTICULO 125. Serdn materia de publicacidn en la Gaceta Municipal

I Reglamentos Municipales expedidos por el Ayuntamiento.
n Las disposiciones generales expedidas por el Ayuntamiento.
. Los acuerdos, resoluciones y circulares dictadas por el Presidente Municipal y el Ayuntamiento, de interés
general para los habitantes del Municipio.
. Aquelios actos que por su propia importancia, lo determine asi el Presidente Municipal.
V. Todos aquellos actos que se refieran al pasado del Municipio de Jerez, Zacatecas y cuanto signifigue una
expresion de su ya larga y fecunda existencia.

En caso que el Secretario de Gobierno Municipal crea conveniente, ordenara también la publicacion integra de los
dictdmenes correspondientes

ARTICULO 126. La Gaceta Municipal se editard en la Ciudad de Jerez, Zacatecas, en cantidad suficiente a garantizar la
demanda de la comunidad, difundiéndose también a través de los medios electrdnicos existentes.

ARTICULO 127. La Gaceta Municipal debera contener impresos por lo menos los siguientes datos:

L Uevar el nombre de Gaceta Municipal.
. Numero de publicacién.
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m. Indice de contenido

JAlt‘ﬂCl..lLO 128. La Gaceta Municipal contara con una periodicidad trimestral, pudiéndose emitir numeros especiales o
extraordinarios cuando asi lo considere el Presidente Municipal o el Secretario de Gobierno Municipal y su distribucion
serd gratuita

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. E| C. Presidente Municipal a través de la Secretaria de
Gobierno Municipal debera de turnar su publicacién el presente Reglamento,
tanto en la Gaceta Municipal como al Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO TERCERO. Por disposicion expresa de este Reglamento, se derogan
diversas disposiciones del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Jerez,
Zacatecas publicado el dia sabado 15 de febrero del 2014 en el Periddico
Oficial Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

ARTICULO CUARTO. Las cuestiones no previstas en el presente reglamento
seran resueltas por el Ayuntamiento del Municipio de Jerez Zacatecas, por
unanimidad de votos de sus miembros.

e ——— Gobierno del Estado de Zacatecas -




